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APRESENTAÇÃO 

 

 

Acreditamos que o primeiro passo para uma boa administração é instituir um elo 

entre a população e administração pública, este plano de governo foi elaborado com base 

em sugestões dos setores organizados da sociedade de Paranaiguara. Queremos construir 

um governo responsável e inclusivo; que apresente projetos factíveis; que garanta e 

efetive direitos civis, políticos e sociais no âmbito do município, pois é neste espaço 

territorial e democrático que os indivíduos  de fato agem, vivem e convivem. Neste 

documento encontram-se propostas que  tornarão possível alcançar o objetivo de melhorar 

a nossa cidade e consequentemente a vida de nosso povo. Este plano pretende, ao mesmo 

tempo, indicar as metas, e os mecanismos de  monitoramento e avaliação das políticas 

públicas resultantes da participação ativa dos cidadãos. Portanto, este documento é apenas 

o primeiro ato, para que         Paranaiguara continue a era do desenvolvimento. 



1. UMA PARANAIGUARA COM SAÚDE E SOCIAL 

 

1.1 - Priorizar o sistema de gestão da saúde pública, introduzindo novos modelos 

de administração, informatização e profissionalização; 

1.2 - Ampliar os investimentos humanos e financeiros para garantir a 

universalização do atendimento; 

1.3 - Aperfeiçoar o atendimento em saúde preventiva. 

             1.4 - Ampliar a infraestrutura hospitalar, com a construção de mais uma ala no 

Hospital Municipal Dr. Manuelito.  

1.5 - Monitorar e avaliar sistematicamente os indicadores do sistema de saúde; 

1.6 - Aumentar a cobertura do saneamento básico; 

1.7- Investir nos Postos de Saúde dos bairros. 

1.8- Investir em aparelhos hospitalares modernos, para evitar que nossos 

cidadãosprecisem sair para outras cidades em busca de atendimento médico; 

              1.9- Elaborar de um projeto que viabilize o Serviço de Atendimento Domiciliar.  

                  1.10- Estudar a viabilidade de implantar o Serviço de Atendimento Móvel      e 

Urgência (SAMU); 

1.11 - Elaborar propostas de Planejamento Familiar que vise a prevenção da 

gravidez na adolescência, visto ser um grande problema de saúde pública 

atualmente. 

1.12 - Elaborar propostas eficazes para prevenção de IST/HIV/AIDS. 

1.13 - Investimento em políticas públicas que atendam aos usuários  de drogas 

ilícitas, com tratamento, acompanhamento, readaptação e reabilitação social e inserção ao 

mercado de trabalho. 

1.14 – Viabilizar a compra de ambulâncias adaptáveis para o transporte de 

pacientes com todos os biotipos corporeos; 

1.15 Criar o programa de fornecimento de óculos aos menores em situação de 

vulnerábilidade social. 

 



1.16 - Ampliar o Programa Saúde da mulher.  

1.17 – Desenvolver projetos com profissionais de educação física para incentivar a academia ao 

ar-livre; 

1.18 - Ampliar o programa de atendimento a Saúde Bucal. 

1.19 – Agregar ao quadro médico especialidades como otorrino e oftalmologista,  

1.21- Construção do centro de fisioterapia. 

1.22- Implantação da entrega de medicamentos de uso contínuo em casa. 

1.23- Manter convênios com clínicas particulares, para atendimento médico e realização de 

exames clínicos.  

1.24- Manter e zelar pelas Casas de Apoio (Goiânia, Santa Helena e Barretos). 

1.25– Construção da casa de apoio de Goiânia. 

 

2. UMA PARANAIGUARA COM EDUCAÇÃO 

 

2.1- Implantar o regime de tempo integral; 

2.2– Valorizar os professor da rede municipal; 

2.3- Focar no processo de aprendizagem; 

2.4- Dotar as escolas de estruturas de governança, permitindo maior poder para diretores, 

professores e pais; 

2.5- Monitorar e avaliar os resultados das escolas e dos alunos em grupo e isoladamente; 

2.6- Atender a totalidade da demanda por vagas na pré-escola, no ensino básico e fundamental; 

2.7- Adequar a infraestrutura física e tecnológica das escolas para enfrentar o desafio da qualidade 

e da educação integral; 

2.8- Preparar a escola para agir de forma preventiva em relação ao consumo de drogas e a 

violência; 

2.9- Promover diversas modalidades esportivas nas quadras das escolas . 

 Reativar a Biblioteca municipal; 

2.11- Estabelecer padrão de qualidade na rede municipal de educação com cursos motivacionais 

de aperfeiçoamento pessoal e profissinal na Educação, para melhor desempenho dos profissionais da 

educação, de forma a garantir o bom atendimento aos alunos  e uma maior equidade; 

2.12- Consolidar as diretrizes pedagógicas e as matrizes curriculares municipais para o 

desenvolvimento da Educação Midiática; 

2.13- Manter e melhorar o fornecimento de material didático e da alimentação escolar de 

qualidade a todos os alunos da rede pública municipal; 

2.14- Criação do Programa “A escola vai até minha casa”, com visitas periódicas de educadores 

especializados, ao aluno e sua família, para o acompanhamento do processo educacional; 

2.15- Viabilizar  parcerias com as Universidades próximas da cidade, na criação do” Programa 



Bolsa Universitária”. 

2.16- Ampliar e melhorar a frota d a  e d u c a ç ã o . 

2.17- Manter e melhorar o fornecimento de material didático, e merenda 

escolar de qualidade a todos os alunos da rede pública municipal; 

2.18 - Criação dos projetos “Bom de bola, bom na escola” e “Bom de viola, bom na escola”, 

propiciando que a educação ande em conjunto com a arte, música e esporte; 

2.19 – Implantar “O Programa Bolsa Escola” para os alunos do Ensino Médio, com o objetivo de 

conter a evação escolar. 

2.20 – Criar o programa Meu Primeiro Emprego. 

2.21- Construção de uma Creche. 

3. UMA PARANAIGUARA PLANEJADA E ACESSÍVEL 

 

3.1- Implementar técnicas de planejamento do crescimento urbano; 3.2- Programa de 

construção de calçada social com acessibilidade; 

             3.2- Ampliar campanhas educativas permanentes; 

3.3- Instituir um Conselho para o desenvolvimento sustentável e equilibrado para o município; 

3.4- Rever, implementar e fortalecer os instrumentos de controle urbano                               para organizar as 

atividades produtivas e os serviços públicos; 

3.5- Propor modelos urbanos que equilibrem: economia, sociedade e  ambiente. 

             3.6- Implantação de loteamento com lotes residenciais e comerciais. 

3.7- Construção de unidades habitacionais com base no déficit habitacional. 

3.8- Extensão ou a construção de mais um do cemitério municipal. 

3.9- Restauração e construção de malha asfáltica quando necessário. 

4. UMA PARANAIGUARA SEGURA E PACÍFICA 

 

4.1- Criar e implementar a Guarda Municipal para serem agentes de efetivação dos direitos de 

cidadania; 

4.2- Fortalecer as políticas públicas de prevenção focadas no indivíduo, na família, na escola e na 

comunidade; 

4.3– Criar a Guarda Mirim  

4.4- Criar espaços públicos para oferecer mais oportunidades de lazer  esporte para crianças e 

adolescentes; 

4.5- Instituir um programa compartilhado entre governo do estado e o município para  manutenção 

da ordem pública; 

4.6- Trabalhar integrado e cooperativamente com o governo do estado na prevenção e no 

estabelecimento de uma cultura da segurança cidadã. 

 



5. UMA PARANAIGUARA PRODUTIVA E EMPREENDEDORA 

 

5.1- Tornar Paranaiguara, a cidade da inovação, da criatividade e do empreendedorismo; 
Fomentar e incentivar os feirantes da cidade; 

5.2- Transformar Paranaiguara numa cidade de produtos e serviços de  alta qualidade; 

           5.3- Desenvolver políticas públicas para a capacitação e 

empregabilidade da juventude; 

5.4 - Atrair investimentos de empresas, de forma a propiciar incentivos fiscais, visando a geração 

de emprego para a população. 

5.5- Criar um programa de insentivo ao empreendedorismo, incluindo a destribuição de lotes para 

atrair empresas a se instalarem em nosso município. 

5.6- Adequação financeira e valorização do servidor público! 

 

6. UMA PARANAIGUARA PARTICIPATIVA, TRANSPARENTE E  JUSTA 

6.1- Instaurar uma aliança entre o poder público e a sociedade fundada  na transparência, 

participação e assunção de responsabilidades; 

6.2- Comprometer a Administração Municipal com a ética, a seriedade e a competência; 

6.3- Criar um sistema de monitoramento e avaliação das políticas públicas do município; 

6.4- Aumentar a cooperação, parceria e articulação entre o setor público e a sociedade. 

7. UMA PARANAIGUARA PRESTATIVA A ZONA RURAL 

 

7.1- Recuperar e dar assistência as vias rurais, ponte e mata-burros, dando suporte aos produtores 

da região no que for possível dentro da lei; 

7.2- Apoio e assistência ao Programa das Hortas Comunitárias; 

7.3- Apoiar os comodatários, pequenos produtores e da agricultura familiar, para produção e 

escoamento dos hortifrutigranjeiros por eles produzidos e comercializados na feira e por órgaõs 

público como: o Educandário Municipal, CEMEIs, hospital e lar dos idosos ; 

7.4- Realizar estudos de implantação de uma Unidade Móvel de PSF na  Zona Rural; 

7.5- Aplicar com transparência as políticas públicas no apoio ao produtor rural, disponibilizadas 

pelo governo estadual e federal; 

7.6- Criar o Fundo de desenvolvimento Rural, para garantir os investimentos, via projetos, no 

setor agropecuário; 

8. UMA PARANAIGUARA DO ESPORTE 

 

8.1- Garantir o acesso e trabalhar pela diversificação dos esportes praticados na nossa cidade 

dando oportunidade a todos os jovens de maneira equânime; 

8.2- Distribuir democraticamente os equipamentos esportivos no território municipal; 

             8.3- Assegurar recursos para realização dos campeonatos municipais; 



 8.4- Realizar manutenção nos equipamentos públicos esportivos; 

8.5– Criar eventos esportivos de competição ligados a esportes variados, que possam contribuir 

com a ocupação da rede hoteleira ao longo do ano.; 

8.6– Criar novas áreas para a prática de esporte, contemplando bairros  novos ou que não as 

possuem ainda; 

8.7- Iluminação e construção da cobertura das arquibancadas do estádio “O Nicolau”. 

8.8- Iluminação do campo e quadras do clube poli-esportivo. 

 

9. UMA PARANAIGUARA CULTURAL 

 

9.1- Criar e desenvolver o Projeto “Festejos Populares Culturais”. 

9.2- Apoio direto à cultura regional, conservando e aperfeiçoando a “Festa da Maio”. 

9.3- Viabilizar parceria com o Sindicato Rural para a volta da “Festa de Peão”, que é tradicional 

em nossa cidade; 

9.4- Criação do Projeto “Musica na Escola”, que utiliza a música como ferramenta para promover 

a inclusão social, a cidadania e o acesso à cultura, revelando talentos e aprimorando a 

educação musical; 

9.5- Implantação do Projeto “Oficinas de Arte - Educação nas Comunidades”, visando promover 

o acesso as artes e as culturas, fomentando a produção local, divulgando costumes, saberes 

e fazeres regionais, e criando oportunidades de geração de trabalho e renda; 

9.6- Criação do Fundo Municipal de Cultura de Paranaiguara para financiamento      direto da 

produção artística e cultural do município, e aprimoramento da Lei Municipal de incentivo 

à cultura; 

9.7- Implantação de aulas teatrais e de comunicação, em parceria com as escolas locais, de forma que 

o teatro municipal possa ser mais bem aproveitado, gerando incentivo a cultura e dando mais 

oportunidade aos nossos jovens. 

10. UMA PARANAIGUARA DO TURISMO E DO LAZER 

 

10.1- Realizar estudos das áreas com potencial turístico para utilização no município; 

10.3– Criar políticas de fomento ao turismo, construção de um lago artificial. 

10.4- Realização de eventos esportivos/culturais, com prioridade para a “Festa de Maio”; 

10.5- Contrução de uma praça no setor Antônio Gabriel. 

10.5– Desenvolver projetos que venham de encontro com a qualidade de vida dos idosos, 

ampliação do conviver para realização de oficinas, cursos e de encontros festivos da terceira idade; 

10.6- Manter o transporte gratuito dos idosos para as caravanas dos encontros festivos da 

terceira idade. 

 

 
José Carlos Barbosa 


