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PLANO DE GOVERNO PARA O QUADRIÊNIO 25/28 

“PIRES DO RIO EM DIREÇÃO AO FUTURO” 
-  -  

 

 

Plano de Governo idealizado para a campanha eleitoral a prefeito e vice-prefeito 

da cidade Pires do Rio a ser realizado no ano de 2024, já pensando em avançar em 

uma nova forma de administração, eficiente e que realize grandes transformações 

em todos os setores administrativos, demonstrando a população que é possível 

mudar a nossa cidade com trabalho sério, pautado na verdade e honestidade e com 

a participação de todos. Assim iremos conduzir nossa cidade a uma busca 

incessante na construção de um futuro melhor para todos. 

 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 
 

Buscaremos a desburocratização em todos os âmbitos em que for possível, aliada 

sempre à inovação com eficiência e estratégia, agindo dentro de princípio legais, 

focando no desenvolvimento, reconhecimento e na capacitação do servidor, pois 

a prefeitura nunca será obstáculo ao desenvolvimento, comércio e 

empreendedorismo, atrelados às seguinte metas:  

 

1. Inovar nos processos estratégicos, promovendo a melhoria contínua e 

tecnológica; 

2. Promover o reconhecimento, a capacitação e o aperfeiçoamento contínuo 

dos servidores municipais; 

3. Reestruturar o Plano de Carreira dos Servidores (que foi declarado 

inconstitucional) junto com o Sindicato da categoria, para garantir mais 

isonomia, tendo em vista principalmente aqueles que não estão recebendo 

os pisos salariais adequados (Auxiliares de Enfermagem, Odontólogos, 

Serviços Gerais e Agentes de Saúde, etc.)  

4. Oportunizar o acesso gratuito à internet em locais públicos, como 

prédios públicos, praças, parques entre outros; 

5. Implantar políticas públicas de incentivo fiscal, visando a manutenção 

das empresas locais e fomentando a instalação de novas empresas em nosso 

município; 

6. Gestão e controle dos veículos do Município através de monitoramento; 



7. Reestabelecer a política de gestão do patrimônio imobiliário,  

objetivando o uso racional dos imóveis próprios da prefeitura, definindo a 

destinação adequada aos mesmos. 

8. Estabelecer o programa ESTÁGIO REMUNERADO nas diversas áreas 

da Gestão administrativa; 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

Nosso compromisso será permanente com o bem-estar do cidadão, com seu 

desenvolvimento integral, ofertando um serviço público assistencial de qualidade, 

inclusivo, participativo e que terá como foco: 

 

Assistência Social 
 

1. Ampliar o Programa de Abordagem Social para atender às pessoas em 

situação de vulnerabilidade social; 

2. Criar o PROGRAMA: MEU PRIMEIRO EMPREGO para os jovens, em 

parceria com o Conselho Municipal da Criança e do Adolescente; 

3. Promover e fortalecer as atividades dos programas da terceira idade, 

ampliando as atividades a serem desenvolvidas e fortalecendo o FORRÓ 

que eles tantos gostam e que por vezes é interrompido; 

4. Estabelecer o APOIO DE TRANSPORTE SOCIAL para pessoas que 

precisam realizar exames (públicos e particulares) em Goiânia, mas não têm 

condições de custearem o transporte;  

5. Fortalecer os programas de Guarda Mirim e Bombeiro Mirim; 

6. Retomar as atividades do Centro de Convivência fazendo que volte a ser 

a referência na prestação de serviços em contraturno; 

7. Realizar a COLÔNIA DE FÉRIAS durante os recessos e férias escolares 

para retirar as crianças vulneráveis de ambientes inapropriados; 

8. Aderir ao programa PROGREDINDO PARA A LIBERDADE realizado 

junto aos presidiários, a fim de promover a ressocialização dos presos na 

comunidade; 

9. Promover a aquisição/locação de aparelhos para mobilidade (macas, 

cadeiras, moletas etc) para atender os cidadãos piresinos; 

10. Construção de HABITAÇÕES E MORADIAS SOCIAIS para as famílias 

piresinas, tanto com auxílio dos Governo Federal e Estadual, quanto com 

programação dos recursos próprios do Município; 

11.  Apoio através de subvenções para as instituições com finalidade pública 

que atendam de forma assistencialista às demandas dos cidadãos; 



12.  Promover o CASAMENTO COMUNITÁRIO anualmente para as 

famílias enquadradas em programas sociais ou em situação de 

hipossuficiência financeira; 

13. Criação do RESTAURANTE POPULAR para atender às famílias em 

situação de vulnerabilidade, cuja execução se buscará com a parceria 

privada; 

14. Criação da CASA DE APOIO AO MIGRANTE, que será um local de 

apoio, orientação, coleta de doações e distribuições de doações às famílias 

que constantemente migram para o nosso Município;  

15. Gerir os trabalhos contínuos da assistência social com foco sempre no 

acolhimento humano das demandas e atividades burocráticas das unidades 

da rede assistencial. 

 

Cultura 

 

1. Inovar a gestão cultural criando a FUNDAÇÃO CULTURAL 

PIRESINA, descentralizando suas atividades para que se consiga adesão 

aos programas de incentivos à cultura em nível Estadual e Federal, 

atrelando às suas atividades o apoio e ensino comunitário das diversas 

expressões artísticas; 

2. Promover e apoiar as manifestações e eventos culturais, retomando a 

finalidade dos ambientes públicos para atender às festividades nacionais 

como: Folia de Reis; Carnaval; as Congadas; Semana Santa; Festa 

Junina, Pecuária, Natal e demais festas tradicionais regionais, sempre 

fomentando as iniciativas particulares; 

3. A valorização do artista piresino será premissa em toda e qualquer 

atividade cultural a ser realizada, além disso trabalharemos para que 

programas nacionais de incentivo sejam executados em nosso Município; 

4. Estabelecer a CASA DA CULTURA PIRESINA: local na região central 

da cidade para visitação e onde os artistas poderão deixar suas obras para 

comercialização, ação essa visando o incentivo e valorização dos artesão e 

demais artistas; 

5. Reestruturar o Conselho Municipal de Cultura para que alcance a 

finalidade esperada: que é a promoção de ações culturais; 

6. Criação das SEDES DAS ACADEMIAS DE LETRAS E ARTES 

constituídas legalmente em nosso Município; 

7. Fomentar a cultura dentro das Unidades Escolares Piresinas; 

8. Fortalecer a IDENTIDADE CULTURAL PIRESINA: com estudo e 

promoção das principais potencialidades culturais para o fortalecimento da 

identidade cultural e do turismo em nosso município; 

9. Realizar o evento cultural: MARCHA PARA CRISTO, já instituída em 

Lei Municipal, a ser realizado no segundo sábado do mês de novembro; 



10. Promover e apoiar todas as expressões culturais e atividades artísticas 

existentes em nosso município. 

 

 

Educação 

 

1. Cumprir as obrigações trabalhistas com os servidores da Educação, 

restabelecendo o cumprimento INTENGRAL do repasse do Piso Salarial 

Nacional para TODOS os níveis de carreira, afastando o “achatamento” 

remuneratório que atualmente vem acontecendo, analisando detidamente o 

Plano de Carreira do Magistério para garantir o cumprimento até mesmo 

nas futuras Gestões.  

2. Estabelecer o Plano de incentivo à produtividade e mérito pedagógico, 

analisando a estruturação das bases remuneratórias dos monitores de 

creches e outros; 

3. Restabelecer O TRANSPORTE ESCOLAR URBANO para as crianças 

dos bairros mais afastados, trazendo mais segurança para as crianças e 

tranquilidade para seus pais; 

4. Conceder AUXÍLIO NO TRANSPORTE UNIVERSITÁRIO para 

outros Municípios; 

5. Solucionar a falta de VAGAS EM CRECHES através de parcerias com 

instituições privadas enquanto não se amplia ou se constroem novas 

unidades, acabando com a lista de crianças em fila de espera; 

6. Promover a aquisição e DISTRIBUIÇÕES DE UNIFORMES 

ESCOLARES para toda rede de ensino do Município; 

7. Estabelecer a Secretaria Itinerante junto às Escolas; 

8. Promover o calendário programado para toda a rede de ensino Municipal, 

garantindo organização e ações coordenadas; 

9. Estabelecer o programa: ALFABETIZAÇÃO NOTA MIL, ação voltada 

para melhoramento do índice de alfabetização; 

10. Estruturar o projeto pedagógico comum baseado em redes de conhecimento 

e temas motivadores (Nível C ao 3° EFI): possibilitando controle analítico 

e qualitativo do ensino nas Unidades municipais; 

11.  Programa de desenvolvimento social e comportamental comum nas 

Unidades Escolares e Creches municipais: com o apoio de profissionais 

especialistas (psicólogos, terapeutas, assistentes sociais, profissionais da 

saúde etc); 

12. Estabelecer o programa de iniciação esportiva, nas suas diversas 

modalidades, pela rede Municipal de Educação; 

13. Manutenção preventiva e continuada das unidades de ensino (Escolas e 

CMEIs). 



14. Implantar gradativamente a oferta de vagas para a educação em tempo 

integral. 

15. Implantar o programa Escola Sustentável, com o objetivo de fomentar a 

construção de espaços educadores sustentáveis que buscam incorporar as 

ideias de educação ambiental com a comunidade escolar. 

16. Viabilizar a implantação de novas tecnologias aos professores e alunos 

nas escolas públicas municipais; 

17. Fortalecer políticas de inclusão aos alunos da educação especial, bem 

como adaptar as estruturas físicas necessárias à acessibilidade nas escolas 

da rede municipal. 

18. Garantir ambientes salubres e acolhedores para nossas crianças; 

19. Garantir o fornecimento de merenda escolar adequada para toda rede de 

ensino municipal; 

20. Fortalecer o Conselho Municipal e garantir os seus direitos e obrigações;  

21. Criar a BIBLIOTECA DIGITAL a fim de promover o acesso das crianças 

à tecnologia de forma segura; 

22. Buscar as parcerias em regime de colaboração com o Governo Estadual e 

Federal, com o objetivo de aperfeiçoar mecanismos de integração e 

articulação entre os sistemas educacionais. 

 

 

Esporte e Lazer 

 

 

1. Manutenção preventiva e continuada nos núcleos e equipamentos de esporte 

e lazer do município; 

2. Criar Parques de esporte e lazer ao ar livre de forma democrática nos 

diversos setores do Município; 

3. Colocar em prática a Lei de Incentivo ao Esporte e Lazer em apoio aos 

atletas; 

4. Programa Bolsa Atleta, com o objetivo de desenvolver, incentivar e 

valorizar a prática do esporte, apoiar atletas e paratletas que representem o 

município em competições oficiais; 

5. Subvenciar o futebol amador e times de futebol que representem a cidade 

em qualquer competição esportiva; 

6. Criar PISTAS DE CICLISMO nas vias urbanas; 

7. Criar a COLÔNIA DE FÉRIAS para crianças em situação de 

vulnerabilidade em conjunto com a Secretaria de Assistência Social; 

8. Reestruturar as QUADRAS de ESPORTES JÁ CONSTRUÍDAS; 

9. Dar finalidade adequada ao espaço público: LAGO SECO, cujo objetivo é 

transformar em um complexo de recreação e ampliar o complexo com 

áreas públicas nas suas extremidades; 



10.  Dar finalidade pública adequada ao POLLY ESPORTIVO, 

descentralizando sua administração para que se busque parcerias público 

privada e alcance o fim social para que foi construído; 

11.  Analisar o termo de CONCESSÃO do PARQUE DE EXPOSIÇÃO 

PECUÁRIO para que se cumpra a finalidade pública daquele ambiente; 

12. Criar o JARDIM BOTÂNICO na área ambiental localizada no Jardim 

Maratá;  

 

 

Proteção Animal 
 

 

1. Intensificar as ações de controle populacional de cães e gatos através de 

“chipagem”, iniciando com a população cadastrada em programas 

assistenciais do Governo; 

2. Viabilizar a implantação de um Centro de Referência Animal – CRA, com 

o objetivo de prestar atendimento clínico médico veterinário para animais 

de rua sem tutor, feridos, doentes ou vítimas de maus tratos, e castrações, 

através de parcerias com o Instituto Federal Goiano – IF Campus 

Urutaí; 

3. Promover ações de adoção animal e trabalho de conscientização das escolas; 

4. Estabelecer parcerias com organizações sociais, entidades sem fins 

lucrativos e entes da administração pública para melhoria da proteção 

animal. 

5. SUBVENCIAR as organizações sociais que já fazem o trabalho de proteção 

animal no Município; 

 

 

Saúde 
 

1. Informatização do agendamento de consultas com INTEGRAÇÃO DE 

INFORMAÇÕES na rede Municipal de Saúde a fim de cessar filas de 

madrugada para marcação de exames e consultas; 

2. Ampliação do atendimento do LABORATÓRIO que atualmente só atende 

10 agendamentos por dia; 

3. Aquisição de novos aparelhos de imagem de ULTRASSONOGRAFIA, 

visto que se tem um com com defeito há mais de ano; 

4. Adquirir veículos para o transporte de saúde e/ou licitar empresa para evitar 

que cidadãos continuem ficando sem vaga para realização de seus exames e 

consultas em outros municípios; 

5. Utilizar-se da TELEMEDICINA para atender especialidades médicas que 

não temos em nosso Município; 



6. Fazer parceria com Universidades de Medicina para recebermos médicos 

residentes em nosso Novo Hospital; 

7. Equipar o novo Hospital com móveis e pessoal capacitado; 

8. Utilizar-se do instituto da FUNDAÇÃO HOSPÍTALAR para democratizar 

o atendimento de saúde no novo Hospital e possibilitar melhor qualidade de 

saúde para nossa cidade; 

9. Estabelecer um PSF para atendimento estendido para proporcionar o 

acesso às pessoas que trabalham durante o dia;  

10. Buscar um atendimento especial à mulher, com o objetivo de ofertar a 

assistência completa, ampliando, qualificando e humanizando a atenção 

integral à saúde da mulher no sistema público municipal. 

11. Informatizar os almoxarifados das Farmácia para que se controle a 

destruição e aquisição de medicamentos, evitando o desperdício e garantido 

que não falte medicamentos. 

12. Fortalecer a atenção básica, buscando o atendimento dentro dos horários 

previstos, diminuindo o tempo de espera nas Unidades de Saúde. 

13. Incrementar uma Rede de Atenção à Pessoa Idosa com ações integradas 

entre as áreas da saúde e da assistência social, viabilizando o monitoramento 

de pacientes idosos com riscos de agravamento de saúde e impossibilitados 

de um controle presencial. 

14. Estruturar o SAMU e Corpo de Bombeiros buscando adquirir novos 

equipamentos e veículos.  

15. Otimizar e informatizar o atendimento no Hospital do Município de forma 

que sejam atendidas as demandas existentes em nossa comunidade. 

16. AQUISIÇÃO DE AMBULÂNCIA para que o Município tenha autonomia 

e deixe de pegar veículos emprestados de outros Municípios; 

 

Segurança 

 

1. Restabelecer as unidades de vigilância eletrônica que estão sem 

funcionar há 03 anos e ampliar os pontos de vigilância; 

2. Ampliar as ações em parceria com as Polícias Militar e Civil 

colaborando com o combate à criminalidade. 

3. Estabelecer parceria com o presídio para o programa: PROGREDINDO 

PARA A LIBERDADE. 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 

 

Fortalecer a competitividade de nosso município, incentivando o 

comércio regional, diversificando as oportunidades de emprego. 

 



Agricultura 

 

1. Promover ações específicas para o produtor, incentivando-o a comercializar 

os seus produtos na feira livre e nas demais iniciativas de desenvolvimento 

produtivo; 

2. Melhorar o espaço da feira livre, facilitando o trabalho dos comerciantes e 

a circulação dos frequentadores e ainda agregando diferentes nichos do 

comércio local; 

3. Incentivar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para a 

alimentação escolar; 

4. Viabilizar incentivo a fruticultura criando uma cultura de diversificação em 

produção de frutas e derivados; 

5. Incentivo a possíveis piscicultores com compra e distribuição de alevinos, 

abertura de tanques e incentivo ao emprego de pescado na merenda escolar 

e nos programas de segurança alimentar; 

6. Estímulo para a melhoria da produção leiteira em nosso município, 

mantendo estradas em condições de circulação da produção; 

7. Incentivar a produção e comercialização de produtos orgânicos; 

8. Articular programa de Saneamento Rural, com vistas à preservação da 

saúde das comunidades rurais bem como dos recursos naturais 

potencialmente atingidos pela falta de ações dessa natureza; 

9. Apoio aos grandes produtores rurais com manutenção preventiva e 

continuada nas estradas rurais. 

 

 

Economia e Empreendedorismo 

 

1. Estruturar a SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO que terá como atribuições precípuas fomentar as 

potencialidades do município com mecanismos para o seu crescimento; 

2. Estruturar a SALA DO EMPREENDEDOR para atender e implementar 

programas de empreendedorismo; 

3. Implantar um programa Empreenda Pires do Rio com o objetivo de 

potencializar as vocações e disponibilizar informações aos empreendedores, 

desburocratizando e simplificando procedimentos para a formalização de 

empresas, formação e capacitação de gestores e viabilizar linhas de crédito 

através de instituições de fomento do Estado; 

4. Incentivar e estimular a instalação de novas empresas no município, 

incentivando a geração de empregos e renda a nossa população; 

5. Estreitar ainda mais as PARCERIAS COM SENAI, SENAC, e demais do 

Sistema S, para capacitação e desenvolvimento de empreendimentos; 

 



Trabalho e Emprego 
 

1. Viabilizar o Programa Meu Primeiro Emprego, através de políticas 

públicas de incentivo e aproximação entre as empresas e do ambiente 

escolar do município; 

2. Oferta de cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificação e 

aperfeiçoamento dos trabalhadores com foco na demanda das empresas 

locais; 

3. CRIAR o programa bolsa universitária com estágio remunerado; 

4. CRIAR o programa Jovem aprendiz. 

 

Turismo 
 

1. Desenvolver estímulos e viabilizar a criação de pacotes de turismo rural, 

gastronômico e cultural; 

2. Incentivar o turismo ecológico, rural, religioso e cultural viabilizando os 

atuais e novos roteiros junto aos empreendimentos familiares; 

3. Criação de um ciclo/turismo, por meio de implantação de sinalização 

turística das rotas e melhoria da infraestrutura necessária aos visitantes; 

4. Fazer a divulgação do calendário de eventos do município, bem como atrair 

novos eventos dos mais diversos segmentos, como negócios, 

gastronômicos, esportivos, culturais, entre outros. 

 

 

DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO 

AMBIENTE 

 

Otimização dos recursos públicos, objetivando a ampliação dos serviços 

que visam o desenvolvimento urbano sustentável, buscando uma melhor 

infraestrutura para todos os bairros e regiões, com o compromisso de equilibrar a 

preservação e a sustentabilidade do meio ambiente. 

 

Habitação 
 

1. Otimizar a instalação de conjuntos habitacionais de interesse social, em 

parceria com os governos estadual e federal; 

2. Otimizar a regularização fundiária de acordo com a legislação vigente, 

buscando a redução de ocupações irregulares – entregar as escrituras; 

3. Programa de habitação social municipal onde o Município disponibilizará 

recursos próprios para essas ações. 



 

 

Meio Ambiente e Sustentabilidade 
 

1. Promover a instalação da usina solar do Município; 

2. Fortalecer a cooperativa de reciclagem; 

3. Promoção e conscientização sobre o lixo urbano, alocando lixeiras nos 

ambientes públicos, inclusive nas praças e jardins; 

4. Sistematizar a poda das árvores e dar destinação adequada; 

5. Fortalecer o projeto da coleta seletiva e destinação adequada do lixo; 

6. Viabilizar programas permanentes de recuperação e plantio de árvores; 

7. Intensificar a fiscalização através de ações preventivas, repressivas e o 

monitoramento permanente das áreas de meio ambiente; 

8. Promover programa permanente de recuperação das matas ciliares e 

desenvolver ações de educação ambiental para prover os córregos das áreas 

de preservação, livres de lixo e despejo indiscriminado de dejetos e esgoto. 

9. Promover ações de educação ambiental junto a rede municipal de ensino, 

com o objetivo de esclarecer as crianças sobre os impactos de nossas ações 

cotidianas sobre o meio ambiente; 

10. Desenvolver campanhas de conscientização sobre a importância da 

manutenção do meio ambiente, coleta seletiva e reciclagem dos resíduos 

sólidos como fatores da sustentabilidade e melhoria na qualidade de vida da 

população; 

11. Implantar incentivos para a preservação de nascentes e áreas de mata nativa 

em propriedades privadas. 

 

Mobilidade Urbana 
 

• Estabelecer a Gestão de Mobilidade no Município junto aos órgãos 

CIRETRAN e CONTRAN para promovermos as adequações de trânsito 

que o Município precisa, garantindo mais segurança para os pedestres e 

motoristas no sistema viário, implantando, de acordo com a legislação, 

semáforos, lombadas, rotatórias, travessias elevadas, sinalização, entre 

outras ações necessárias. 

 

Infraestrutura 
 

Aqui está concentrada a parte mais arrojada do plano de governo, em 

que estaremos envidando todos os esforços no sentido de assumir esse 

compromisso com todos os cidadãos piresinos, de que trabalharemos dia e noite 

no sentido de buscar a realização de todas as propostas que serão apresentadas 



nesse plano e que posteriormente serão colocadas no PPA (plano Plurianual) para 

assim conseguirmos com a contribuição de toda a comunidade promover a 

execução das obras e serviços. Tudo isso por meio de consulta popular e aprovação 

dos cidadãos, assim buscaremos as devidas liberações legais e cumprimento dos 

projetos, tudo para o bem e satisfação dos contribuintes do município.  

 

1. Fazer o governo itinerante em cada bairro da cidade, uma vez por mês, de 

forma que se atenda aos bairros com serviços básicos e fundamentais; 

2. Implantação de semáforos nas ruas com maior tráfego de veículos; 

3. Recapeamento de ruas mais deterioradas; 

4. Asfaltamento de ruas em situação mais crítica; 

5. Viabilizar a implantação da Zeladoria Municipal com o objetivo de 

manutenção e conservação das mais diversas vias de nosso município; 

6. Estruturar programa de construção e manutenção de calçadas; 

7. Construção de um lago no ribeirão Sampaio na entrada da cidade, chegada 

de Goiânia, após liberação ambiental e execução de projetos; 

8. Criação de um Parque Municipal com toda infraestrutura entre os bairros 

Jardim Maratá e Industrial, após todas as liberações necessárias; 

9. Revitalização do local conhecido como Burrinho, através de parceria e 

projetos bem executados; 

10. Criação de espaços de lazer, democratizando em todos os bairros do 

Município a qualidade de vida dos cidadãos; 

11. Ampliação das unidades escolares de nosso município. 

 

Pires do Rio – Go, 2024, campanha para o executivo municipal. 

 

 

 
 

 
 

 

 

 


