PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL 2025-2028 COLIGACAO
“O PROGRESSO CONTINUA”

1. APRESENTACAO

Este documento ¢ um instrumento em que se apresenta e define
o Plano de Governo do para o Municipio de Corumba de Goids-GO, onde estabelece as
diretrizes e as medidas que serdo tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender
a Legislacdo Eleitoral e de expressar os compromissos programaticos que fundamentam
a sua constituigdo, apresenta as diretrizes e as principais propostas do candidato
Francisco Alessandro Fernandes para a administragdo municipal no periodo 2025-2028

Acreditamos na gestdo participativa, aberta a acolher e
compreender a realidade dos problemas e trata-los, para que possa tratar a populagao
rural e urbana cuidando adequadamente de suas especificidades, sendo um sé povo. Isto
porque as politicas desenvolvidas nesse plano t€ém por metas finais, reduzir as
desigualdades sociais, melhorar a qualidade de vida da populacao, fortalecer a cidadania
e desenvolver a infraestrutura urbana e rural.

Avancamos muito na saude ¢ bem-estar dos idosos da nossa
cidade, entretanto, temos muitos projetos para tornar essa cidade uma referéncia nessa
seara.



Por fim, dado as propostas cujo objetivo ¢ tornar a
administracdo publica ainda mais eficiente, com base, sustentacdo e coeréncia nas
tomadas de decisdes e mais uma vez, pretendemos olhar para o legado que queremos
deixar para o futuro do povo corumbaense, para que de maos dadas fagamos pelo
desenvolvimento da nossa cidade.



Plano de Governo:
Saude Publica

J Realizar estudo no Bairro Alto Corumba, a fim de conseguir uma area para
construgao de 01 (uma) Unidade Basica de Saude, com intuito de dar ainda mais
dignidade a populagdo deste bairro, para que nao precisem andar longas distancias para
procurar um servigo de saude;

o Ampliar o atendimento médico e odontoldgico na zona rural;

. Complementar a frota de veiculos que transportam pacientes, dando mais
conforto aos pacientes e colaboradores e diminuindo o gasto com manutengdo destes
veiculos;

o Construgdao da Sede da Secretaria Municipal de Satde em um lugar mais
centralizado, a fim de atender as normas da vigildncia sanitdria e dar melhores
condi¢des de trabalho aos nossos colaboradores, de modo que possa humanizar ainda
mais o atendimento, dado que os pacientes encontrardo em um so local todo corpo
administrativo da Secretaria de Satde para atender as demandas;

° Construcdo da Farmécia Basica Municipal, em um local mais centralizado,
trazendo um atendimento ainda mais humanizado e mais proximo da populagao;

. Reformar todos os pontos de atendimentos que realizam atendimento em Saude
na Zona Rural pertencentes ao Municipio e aos que ndo pertencem, abrir didlogo com os
proprietarios para viabilizar doagdo de areas para que o Municipio para que possa
proceder com melhorias, incluindo os distritos de Aparecida de Loyola e Morrinhos;

o Regularizagao do terreno e constru¢do de um ponto de atendimento no povoado
das Lajes;

° Reforma e moderniza de Unidade basica de saude “Antonio Marmo Ferreira
Santana,;

. Reforma e ampliagdo do Hospital Municipal, contemplando-o com construgdo
de lavanderia, cozinha e refeitério adequado, de acordo com as normas da vigilancia
sanitaria e 0rgdos competentes, com sala de raios-X, bem como cercar toda area externa
do Hospital Municipal Nossa Senhora da Penha, trazendo ainda mais seguranca;

. Fornecer alimentagcdo aos pacientes e acompanhantes do Hospital Municipal
Nossa Senhora da Penha;



. Proceder com raio X do paciente na propria unidade do Hospital Municipal
Nossa Senhora da Penha;

o Melhorar o cuidado especializado da pessoa com transtorno do espectro autista,
com aumento de profissionais, incrementando com neuropediatra, equipamentos e
materiais, a fim de melhorar o cuidado e tratamento do paciente, bem como para os
familiares;

. Realizar parcerias com os Entes Publicos para aquisi¢ao de 01 (um) consultério
odontoloégico movel, para realizar atendimentos odontologicos em toda zona rural, bem
como atendimento nas Escolas do Municipio;

o Aumentar a entrega e fornecimento de medicamentos por parte da Prefeitura,
daqueles que ndo constem na lista do SUS, dando assim mais acessibilidade a
populagao;

J Contratar mais especialidades médicas para o nosso Municipio como:
neuropediatra, oftalmologista e otorrinolaringologista, dentre outros;

. Ofertar via Prefeitura/SMS cirurgias como: catarata, hérnia, retirada da vesicula
(colecistectomia), entre outros;

J Instituir Programa forca tarefa para que possa zerar a fila das cirurgias citadas
acima diminuindo o tempo de espera e eventuais complicagdes pela espera;

. Manter a consulta das especialidades médicas, tais como: ginecologista,
endocrinologista, geriatra, pediatra, dermatologista, ortopedista, urologista, psiquiatra e
psicélogo, cardiologista, bem como dar continuidade com os exames: ultrassonografia,
ressonancia, exames cardioldgicos, tomografia computadorizada, endoscopia digestiva
alta e estender para exames de mamografia;

. Manter ¢ ampliar uma equipe multidisciplinar exclusiva para atendimento
domiciliar;
J Implantar ouvidoria exclusiva da Satde a fim de melhorar a comunicagao entre

gestdo e populagdo com sugestoes, reclamacgdes e elogios;

. Buscar parcerias junto ao Governo Federal para troca das viaturas usadas pelo
SAMU por novas e fornecimento de novos equipamentos que se fizerem necessarios;



J Criar e implantar programa de cuidado a pessoa hipertensa ou diabética,
incluindo a contratagcdo de profissionais voltados a seus cuidados;

. Viabilizar a contratacdo de mais médico para o Hospital Municipal Nossa
Senhora da Penha, 01 (um) médico para atender no pronto socorro € outro no
atendimento em geral, a fim de diminuir o tempo de espera e, consequentemente
melhorar a assisténcia na emergéncia;

J Informatizar o Hospital Nossa Senhora da Penha, dando mais facilidade quanto
ao acesso do paciente, bem como melhores condi¢des de trabalho aos servidores;

o Canalizar a rede de oxigénio e ar comprimido do Hospital;

J Implantar servigo social vinculado a saide com a contratacdo de assistente
social;

o Valorizac¢do dos profissionais da satide em geral e implantar o plano de carreira

para 0s cargos que nao possuem;

o Viabilizar ainda mais os recursos do Governo Federal para mantermos os
servigos profissionais para que possa manter todo o quadro da saude completo;

J Construir um centro de atendimento para animais de pequeno e médio porte,
bem como proceder com cirurgia de castracdo a fim de manter um cadastro e controle
dos animais em situagdo de rua, bem como proceder com as castracdes de animais de
pequeno porte de familias em situacao de vulnerabilidade;

. Viabilizar recursos para a criagdo de um canil municipal dedicado a animais em
situacao de rua;

. Acompanhar as gestantes e as criancas da primeira infancia, dando melhores
condicoes de saude;

. Construcao do Centro de atengdo as pessoas da terceira idade, mantendo e
ampliando os servicos de hidroterapia e hidroginastica e mantendo sempre os
profissionais da academia da saude;



J Manter o quadro multidisciplinar de profissionais da academia da satde
estendendo os horarios de atendimento para periodo noturno.

Educaciao

J Dar énfase aos projetos de capacitacdo continuada aos profissionais da educagao,
bem como focar sempre na valorizagdo profissional da classe e qualidade do ensino nas
escolas municipais;

. Buscar a implantagdo do ensino militarizado, que tem como objetivo formar
cidaddos que atuem com ética e cidadania, sendo guiados pelos valores e tradi¢cdes da
educacdo militar. Enquanto isso, continuar a fortalecer e viabilizar ainda mais o
transporte e acesso dos alunos da nossa cidade nas cidades vizinhas ondem possui o
ensino militar;

. Promover auldes preparatorios para o ENEM e continuar com o transporte para
as provas;

J Manter a entrega de uniformes e kits escolares;

. Fortalecimento junto a SEDUC da Escola Século 21 que esta sendo implantada

no Municipio de Corumba de Goias;

. Implantagao de um SEMEI (creche) em Corumba de Goias;

. Garantir o piso e o direito dos professores e demais funcionarios, pagando
incentivos e progressoes, estendendo plano de carreira a todos os funcionarios;

. Ampliar o projeto de redagdo implantado na campanha faga bonito, fomentando
a parceria entre as escolas, envolvendo todos os 6rgdos publicos, privados, igrejas e
empresas existentes no municipio, para assim melhorar a alfabetizagdo e elevar os
niveis de escolariza¢cdo da populagdo corumbaense;

o Desenvolver uma feira de projeto e inovagdo que traga impacto a sociedade,
possibilitando aos alunos da rede municipal e estadual de Corumba de Goias criar ou
desenvolver invenc¢des cientificas;

o Manter as rotas e ampliar com monitores adequados para cada situacdo das
criangas, bem como melhorar ainda mais a seguranga;



J Fomentar a educa¢do musical com o apoio, amparo e orientagdo dos musicos e
da historica Banda 13 de maio;

o Implantar o projeto visando investimento em tecnologia e inovacdo, como a
instalacdo de lousas digitais, fornecimento de tablets para as turmas e modernizagdo do
acesso ao conhecimento;

. Viabilizar recursos junto ao IPHAN da Secretaria Municipal de Educacao, da
Biblioteca Municipal e do Cine Teatro.

Meio Ambiente, Esporte e Qualidade de Vida

o Contratar estagiarios de Educagdo Fisica para coordenar grupos (caminhadas,
corridas, trilhas, ciclismo, atividades ao ar livre e ginasticas laborais);

. Viabilizar recurso para reforma, ampliagio e modernizagdo, bem como
iluminagao personalizada do Estadio Antonio Manoel Rodrigues;

. Viabilizar reforma e/ou constru¢do dos vestiarios e campos da Zona Rural
pertencentes a administragdo publica de Corumba de Goias;

J Construgdo de pista de skate para praticas esportivas, como patins, skate e afins;

. Reforma e ampliagdo dos campos pertencentes ao Municipio, tais como campo
do Alto Corumba, Feliciana e Vila Real, viabilizar recursos financeiros para aquisi¢ao
dos terrenos referentes aos campos aqui mencionados;

o Fomentar e ampliar ainda mais parcerias com as demais secretarias para as
praticas de campeonatos e competigdes, tais como pedal, trilhas e fomentar a pratica de
novos esportes como beach tennis, lutas e artes marciais;

. Criagdo de um calendério esportivo que estimule a pratica esportiva no
Municipio, tais como: volta ciclistica de Corumba, campeonato regional de futebol no
campo, campeonato de férias futsal, corrida de rua, campeonato regional de vdlei,
handebol; skate, copa de futebol de base;

o Ampliar e incentivar a pratica esportiva com a modernizagdo de pessoal e
equipamentos e ampliacdo;

. Ampliar e dar ainda mais incentivo para o projeto de futebol/futsal ja existe
“formando campedes” visando a ampliacdo de mais idades participantes, apoia-los e
incentiva-los a disputarem campeonatos regionais;



. Buscar apoio e incentivar ao retorno de apresentacdo de pré-temporadas dos
grandes clubes esportivos no Municipio;

o Apoiar e incentivar as praticas e projetos esportivos que t€ém no Municipio, com
incentivo de material e equipamentos;

J Incentivar as praticas esportivas, tais como handebol, volei e afins, bem como
fomentar e apoiar para que participem de disputas de campeonatos fora do municipio;

. Buscar parceria com os grandes clubes do estado, para que os atletas do
Municipio que se destacarem nas praticas esportivas possam engendrar e ter acesso aos
clubes para se apresentarem e possibilitar seguirem carreira;

. Fomentar jogos, olimpiadas e gincanas escolares, que estimule a pratica
esportiva nas escolas visando a competitividade saudéavel e a criatividade;

o Incentivar o esporte de aventura com foco ao turismo de aventura e turismo
rural (canoagem, arborismo, corrida de orientagdo, ciclismo, entre outros);

o Ampliar estudos de impacto no esporte e lazer local, criando um elo com as
demais secretarias e servidores publicos;

. Reestruturagao da coleta seletiva na cidade, com ag¢des de conscientizagdo da
populagdo, criar o calendario regular de coleta semanal nas residéncias. Estruturar a
cooperativa de catadores, com maquinario, epi, uniformes e continuar o auxilio
financeiro, para que possam ter condi¢cdes de dar correta destinagdo e reaproveitamento
no lixo que produzimos;

o Realizag¢do de cursos de formagdo na area de viveiros ornamentais, frutiferos e
do cerrado para a geragdo de emprego e renda, além de incentivo e apoio para familias
de baixa-renda e pequenos agricultores, para a criacdo e fornecimento de mudas para
toda populagao;

° Potencializar o trabalho de Educacdao Ambiental, sobretudo nas escolas, bem
como estendé-los aos produtores rurais do municipio, buscando a conscientizagao sobre
queimadas e inser¢ao de pratica organica no manejo dentro da area urbana;

. Firmar convénios para desenvolvimento de pesquisas e oferecimento de cursos,
com o objetivo de criar cultura de defesa a fauna e flora.



Desenvolvimento, Gestio, Mulher e Assisténcia Social

. Fomentar politicas pela primeira infancia, e agregar entidades e orgdos em
defesa dessa causa, bem como acompanhar as gestantes do nosso Municipio;

o Manter os passeios, acdes de convivéncia, bem como os bailes, festejos e
confraternizacdo voltada para pessoal da terceira idade;

J Reforma e ampliacdo da sede da Secretaria de Assisténcia Social para melhor
atender a populagdo de forma ainda mais humanizada;

o Manter e ampliar a festa dos dias da crianga implantada na gestdo, em Corumba,
bem como em todos os povoados e Distritos;

o Manter e ampliar o Natal iluminado na Praga Major Jodo Mendes com a chegada
do Papai Noel;

o Manter e ampliar a festa implantada na gestdo “Caca aos ovos de Pascoa”;

. Manter e ampliar a agdo do “Dia da Mulher”, dia das Maes, dia das criangas e

ampliar a comemorag¢do dos dias dos Pais, nas cidades e nos povoados;

o Ampliar a rede bésica de assisténcia social através de novos centros de
referéncia em assisténcia social,

J Intensificar a parceria com a Secretaria de Turismo, quando houver arrecadagdo
de alimentos, viabilizando a criagdo de um banco de alimentos para contemplar a
familia de baixa renda;

° Fomentar ainda mais as agdes de combate a exploragdo sexual de criangas e
adolescentes;
o Incentivar e continuar as agdes de conscientizacdo ja existentes que abordam

temas de relevancia e prevencdo envolvendo criangas, adolescentes e familia;

. Incentivar agcdes ao combate a violéncia doméstica e familiar;



o Incentivar a acolhida e amparo legal a toda as mulheres vitimas de violéncia,
mas que também buscam apoio para empreender, investir, recolocacdo e formacao
educacional e profissional;

. Ampliar os cursos profissionalizantes e de educagdo financeira para mulheres
em varios setores, com maior nimero de vagas no mercado de trabalho, conforme suas
habilidades e ou necessidade local;

° Manter as campanhas educativas de enfrentamento ao racismo, homofobia,
violéncia doméstica;

o Fomentar junto aos 6rgios de governo, programa para reducdo de danos e
enfrentamento ao uso e abuso das drogas e apoio a juventude;

J Construir o Plano Municipal de Juventude com Politicas para a Juventude
estimulando a participacdo politica, social e educacional;

o Aquisicao de um 6nibus e uma Van para atendimento das demandas da terceira
1dade;
o Ampliar a quantidade do valor repassado e aumentar o numero de beneficiados

pelo Cartao “Renda Cidada”, “Cuidar Cidada”, bem como buscar fomentos para as
maes;

° Promover agdes voltadas para mulheres, com atribui¢do de organizar, executar e
manter todos os projetos envolvendo politicas publicas para as mulheres;

. Formagdo de uma rede que acolhe mulheres vitimas de violéncia doméstica
proporcionando-lhes apoio psicoldgico, formacdo complementar, acesso a politicas de
cultura e cidadania;

. Dar continuidade e ampliar politicas publicas de empreendedorismo feminino,
por meio de capacitagdo para mulher. Com realizagdo de oficinas e cursos
profissionalizantes, com incentivo para seu primeiro negocio;

. Continuar a desenvolver politicas publicas voltadas para as comunidades
quilombolas;
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. Viabilizar recursos para a constru¢do de um polo empresarial, com incentivos
para empresas se instalarem em nosso municipio, captando investimentos e geracao de
empregos;

. Promover estudos para a modernizagao de um novo plano diretor, que contemple
as mudancas e crescimento da cidade;

. Implantagao do REDESIM para desburocratizagdo do ambiente de negocios e
incentivo a geragao de emprego e renda (convénio para arrecadacdo do simples mais
apurado);

. Implantagdo de sistema de auxilio ao produtor rural para otimizacao das acdes
agropecuarias;

. Reestruturagdo organizacional da administragao.
Habitacao

. Fazer diagnostico quantitativo e qualitativo da situagdo das moradias na zona
rural e urbana;

. Dar continuidade a regularizagdo do Condominio Vila Real para viabilizar a
construcdo, por meio do Governo Estadual de casas a custo zero para familias de baixa
renda;

o Dar continuidade a Reurb j& implantada, com objetivo de seguir avangando na
regularizagao.

Obras e Infraestrutura Urbana e Rural

o Criacdo do Parque Municipal Beira Rio “’Prainha”, com implementagdo de
estrutura ecoldgica;

o Construcao do Balneario Corumb4, aos fundos da Feira do Produtor, as margens
do Rio Corumba;

J Viabilizar recursos federais para constru¢do dos portais, em estilo colonial,
fomentando e valorizando a cultura local,;
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. Reforma e ampliagdo da Praca Hilario Pereira, no Bairro Nossa Senhora da
Penha “Serrinha”;

. Constru¢ao de uma academia ao ar livre no bairro Alto da Torre;

o Viabilizar um recurso para aquisi¢do de um terreno no Bairro Alto Corumba
para uma praga com academia ao ar livre;

J Reforma, cobertura e ilumina¢do adequada da Feira do Produtor;

. Viabilizar recursos junto aos Orgdos competentes para implantagdo de
iluminacao subterranea nas principais ruas do Centro Historico de Corumba;

. Viabilizar recursos para construcao de um “Centro Administrativo”;
J Substituir a iluminacdo das avenidas por iluminagao por LED;
J Viabilizar recursos para a aquisi¢do do terreno e constru¢do do Parque de

Exposi¢ao de Corumba de Goids;

. Constru¢ao de uma Praga no Bairro Sao Joao “Feliciana”™;

. Viabilizar estudo para constru¢ao de novo cemitério;

° Continuar com a manuteng¢ao das vias vicinais da zona rural;

o Contratagdo de empresa especializada em jardinagem e paisagismo para

manuten¢ao das pragas e dos canteiros da cidade;

. Viabilizar recursos para implantagdo do projeto arquitetonico do centro
historico;
. Recapeamento de qualidade em todas as ruas e avenidas que necessitam de

recuperagdo da malha asfaltica do municipio recuperacdo e manutencdo de todas as
bocas de lobo e bueiros ja existentes, seguindo plano de drenagem do municipio fazer a
ampliacdo da rede pluvial em locais estratégicos, com bacias de contengdo e novos
bueiros para o melhor escoamento das aguas em locais criticos;

. Dar continuidade e funcionalidade quanto aplicacao de melhorias no transito da

cidade, com participacao da populacao, melhorias na sinalizagdo da cidade e campanhas
de educagdo no transito, por meio da mobilidade urbana ja em andamento;
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o Criar um Canal de apoio ao Agronegocio, Incentivar a criagdo de cooperativas
de produtores rurais e intensificar o relacionamento e o atendimento as demandas da
Zona Rural;

o Ampliar apoio estrutural e financeiro com Sindicato Rural e demais orgaos,
ofertando aos produtores profissional técnico para suporte e cursos voltados para maior
produtividade de sua propriedade.

Turismo

. Estimular a pratica do Ecoturismo, turismo cultural e turismo religioso;

. Fomentar a pratica do Enoturismo local;

J Manter e ampliar as festividades do rodeio da cidade;

o Fortalecer o Ecoturismo equestre com calendario de eventos fomentando

cavalgadas e eventos afins;

. Criar um calendario cultural para viabilizar festejos que fomentem a cultura de
Corumba de Goias;

. Criacao do festival gastrondmico para fomentar o comércio local,

. Fomentar a criacdo do selo SIM municipal, a fim de viabilizar o atestado de que
os produtos locais seguem a regulamentacdo exigida para comercializagio;

. Viabilizar recursos financeiros para constru¢do de um espago multiuso com
Otima estrutura para atender aos eventos do municipio, com facil acesso, grande oferta
de banheiros e espago suficiente para todos se divertirem com conforto e seguranga;

o Sinalizagdo das vias para facilitar o acesso e orientar os turistas;

J Incentivar e apoiar os eventos dispostos nos calendarios religiosos em nossa
cidade.

Cultura

. Estruturacao da Secretaria de Cultura;

o Apoiar diversas agdes culturais em nosso municipio, criagdo de eventos

artisticos e musicais de varios segmentos;
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. Apoio a todas as nossas festas tradicionais urbanos e rurais, incentivos a nossos
cavaleiros das cavalhadas e turmas de mascarados, auxilio na constru¢do da sede
propria da Associacdo dos Cavaleiros, criar;

J Apoiar a nossa tradicional Corporagao Musical “13 de maio”;

° Fortalecer e dar apoio as associagdes de manifestagdes culturais de Corumba de
Goias (Coral, Associacdo dos Mascarados, Asca e outros).
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