PLANO DE GOVERNO MUNICIPAL
DE GUARINOS (GO) - 2025 a 2028

COLIGACAO

“UNIDOS PARA O PROGRESSO
CONTINUAR?”



Apresentacao

Este documento resulta de muito didlogo e de um efetivo processo de
compartilhamento de experiéncias e de ideias advindas de especialistas, estudiosos,
gestores e diferentes atores sociais de nosso municipio, que se colocaram a disposi¢éo
para externar suas ideias e conhecimentos que indicam caminhos para dar continuidade
para o progresso de Guarinos, GO.

Em atendimento a determinagéo dos partidos politicos, a manifestacdo de amigos,
eleitores e ao apoio de minha familia, decidi me colocar a disposicdo desse querido
municipio para concorrer ao cargo de prefeito com o objetivo de desenvolver uma gestao
inovadora e sustentavel por meio da realizacdo de projetos que visem melhorias e
desenvolvimento nas diversas areas da gestdo publica.

Assim sendo, apresentamos a populacdo de Guarinos nossas propostas de
trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de cada cidad&o e no sentido de inovar
diversas areas do municipio com énfase na humanizacdo e na melhoria da qualidade de
vida de nossa comunidade.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso
entender a realidade do municipio e como ela afeta a vida das pessoas. O passo seguinte
é discutir gargalos e urgéncias, analisar as contas publicas, definir prioridades e reavaliar
estratégias.

A partir dai, com bom senso, responsabilidade e sensibilidade, propor politicas
publicas ajustadas, realistas e demonstrar sua importancia e eficacia social. As diretrizes
do Plano de Governo que apresento aos eleitores de Guarinos, buscam responder, de
forma objetiva, a essas questdes.

Resultado de estudo, reflexdo e muito dialogo, a marca principal deste plano é a
construcdo de uma gestdo participativa, inovadora, criativa e sustentavel. Esses
principios orientam 0s eixos estruturantes e se sustentam em novas ideias para a

prosseguimento e evolugdo do nosso municipio.



Compromisso

E nosso compromisso repactuar a relagéo do poder plblico com a populacéo, abrir
a prefeitura e torna-la transparente, mais proxima e parceira do cidaddo e de diferentes

entidades.

Nosso foco é fazer da politica o instrumento de humanizacdo e de inovacao,
sempre assegurando os direitos e 0s servicos essenciais para todos.

Finalmente, nosso lema e objetivo centrais parte da construcdo de idéias
inovadoras para a Unido e Continuagao do Progresso por Guarinos de modo a agir
de forma responsavel no presente, sempre considerando o que ja foi realizado como
positivo além dos desafios para o futuro. Essa premissa é fundamental para deixar as
préximas geracdes um municipio melhor, mais acolhedor, sustentavel e essencialmente

mais humano e democratico.

Percepcoes

Vivemos um periodo de queda na receita publica e retracdo econémica. Os
recursos séo limitados, as caréncias variadas.

Por que ndo estimular a participacdo cidadd, as parcerias com diferentes
instituicdes, o uso da tecnologia, da inovacdo e de nossos potenciais para transformar o
cotidiano e a vida de todos?

O engajamento, a transparéncia e a cooperacdo, nesse sentido, sdo elementos
fundamentais para Continuacdo do Progresso por Guarinos. Com a mobilizagdo
coletiva da populacdo e uma condugdo responsavel e zelosa por parte da gestdo publica,

o desenvolvimento realmente acontece.



Diretrizes

Nosso Plano de Governo possui diretrizes fundamentais que orientam o

desenvolvimento das principais frentes de acoes.

Gestao inovadora e participativa

v

Definicdo dos resultados almejados por meio de amplo dialogo e efetiva
participacdo de atores sociais de nossa comunidade;

Tomada de decisdo com base em estudos, pesquisas e, novamente, com um sistema
de dialogo responsavel e bem sistematizado;

Ac0es integradas e sistémicas, com uso intensivo de TI&C (Tecnologias de
Informacdo e Comunicacéo);

Formagcdo de parcerias com institui¢cGes publicas e privadas;

Governanca e transparéncia por meio da elaboracdo do Plano Diretor Municipal.

Producéo de emprego

v
v
v

Agregar valor a producdo de leite, milho, banana e outras producoes;
Desenvolvimento da Agricultura Familiar com qualidade e inovagéo;

Estimulo a pecuaria e industria frigorifica por meio de associagdes e do
cooperativismo;

Parcerias para criacdo de confeccéo;

Atracdo de pequenas e médias unidades industriais.

Sustentabilidade e responsabilidade ambiental

v
v

Equipar a Secretaria do Meio Ambiente para controle e gestdo pluvial,

Criacédo de Plano Diretor Municipal para o devido planejamento do espago urbano
e de sua expanséo;

Implantacdo de Plano de Gestdo dos Residuos Sdélidos com direcionamento
correto do lixo.



Qualidade de Vida

v

v
v
v
v

Melhoria na qualidade nas séries iniciais do Ensino Fundamental e Basico;
Desenvolvimento de esportes por meio da rede escolar;

Apoio a cultura popular, incluindo culinéria e artesanato;

Cursos profissionalizantes;

Investimentos em areas de lazer com parcerias em unidades de uso comum,
com o devido acompanhamento de profissional capacidado.

Cidadania

v
v

Expansao, ampliacdo e melhoria dos programas de habitacdo social;

Plano de capacitagéo e formagéo profissional para os jovens de nossa cidade com
cursos e minicursos voltados a atuagdo no mercado profissional;

Oferta de oficinas e atividades culturais (a exemplo de cursos de pintura, artesanato
e préticas esportivas) destinadas a comunidade local;

Criacéo de plano de geracdo de emprego e renda;

Criag8o de programas assistenciais voltados & crianca e adolescente, mulheres e
idosos.



Eixos estratégicos

Nosso Plano de Governo esta dividido em eixos estratégicos e fundamentais para
o pleno funcionamento de servicos basicos e especialmente para o desenvolvimento de

areas essenciais de nosso municipio. Vejamos cada um em detalhe.

Saude

v/ Dar continuidade nos servicos de saude prestados pelo municipio;

v/ Garantir parceria com a OVG para aquisicdo de fraldas geriatricas, amuletas,
cadeiras de rodas;

v/ Garantir através de lei de beneficio eventual na salde medicacdes para a
populacgéo;

v/ Compra de novas ambulancias para a secretaria municipal de salde, via projetos de
captacao de recursos e de emendas parlamentares.

v/ Dar continuidade nas melhorias no atendimento médico, ofertas de exames de
ultrassom, eletrocardiograma, farmécia basica e laboratorio;

v/ Realizar e dar apoio as campanhas preventivas de salide e nosso municipio
como: suicidio, satde da mulher e saide do homem, hipertensdo e diabetes;

v/ Manter e ampliar os atendimentos da psicoléga e nutricionista;

v/ Angariar recursos por meio de emendas ou contencdo de gastos, para aquisicao
de equipamentos e veiculos de uso exclusivo na area saude;

v Ampliacéo de convénios para realizacdo de exames de alto custo;

v/ Manter os projetos e programas de salde publica e prevencdo, que atendam todo
cidadao desde a gestacdo até a terceira idade;

v/ Criar e implementar o programa de formacdo continuada, ou de treinamento de
servidores publicos municipais de salde;

v/ Manter o programa de atendimento domiciliar ao idoso;

v/ Manter a UBS com a infraestrutura para realizacdo de pequenas cirurgias;

v/ Dar continuidade nos cuidados com pacientes com complicacGes de diabetes e
hipertensos por meio de acompanhamento especializado;

v/ Viabilizar o médico de plantdo 24 horas na cidade de Guarinos.
v/ Manter ambuléncia 24horas nas UBSs;



Continuar disponibilizando veiculo de qualidade nos trasporte de pacientes de
Guarinos para Goiania;

v/ Substituicdo da casa de apoio em Goiania, visando melhorias nas instalacGes para
maior seguranca e conforto dos pacientes;

v/ Manter veiculo e motorista na casa de apoio em Goiania para atender com seguranca
e qualidade os pacientes;

v/ Dar continuidade e aperfeigoar o atendimento odontoldgico;

v/ Aquisicdo de veiculo Vam para atender povoado de Mandinopolis com recurso de
emenda parlamentar;

v/ Ampliacdo do posto de satde de Mandinopolis;

v/ Contrucdo de Sala de Emergéncia na unidade UBS em Guarinos;

v/ Ampliacdo da UBS Guarinos com sala de descanso para médico e equipe de
enfermagem;

v/ Construcdo de alambrado de protecdo para a UBS Guarinos e Mandinopolis para
garantir maior seguranca aos funcionarios;

Educacéo

v/ Valorizar os profissionais da educacdo com o cumprimento da data base, piso
nacional da educacdo e o plano de carreira do magistério;

v/ Ofertar uma bolsa ou gratificacdo aos professores que trabalham com as turmas
do primeiro e segundo ano do projeto AlfaMais Goias;

v/ Garantir condi¢des para que a educacdo municipal obtenha resultados satisfatorios
nas avaliacdes externas (IDEB e SAEGO ALFA);

v/ Garantir educacdo inclusiva para todos que necessitam;

v/ Garantir a alfabetizacdo de todas as criangas dentro dos anos estabelecidos pelo
MEC;

v/ Manter o atendimento com psicdlogico para as criancas com dificuldades na
aprendizagem e socializagéo;

v/ Manter o atendimento da assistente social para situaces de alunos em condic¢des
de vulnerabilidade socioecondmica;

v/ Continuar o atendimento de assisténcia psicopedagdgica para alunos com
dificuldades na aprendizagem;

v Implementar campanhas educativas periodicas nas escolas, com tematicas

relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as drogas, transito,
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preconceitos, bulling e uso de internet;

Em casos necessarios realizar reformas e ampliacdes nas estruturas escolares para
melhor atender aos alunos (especialmente aqueles atipicos) e aos profissionais que
nelas atuam;

Manter e assegurar merenda escolar de qualidade e com acompanhamento
nutricional, para evitar déficits nutritivos e assegurar melhoria na aprendizagem;

Dar énfase aos projetos de capacitacdo e continuada e aperfeicoamento aos
profissionais da educacgdo, bem como focar sempre na valorizagao profissional e
na qualidade do ensino nas escolas municipais;

Fomentar a educacdo do campo em parceria com o eixo Agricultura e Pecuéria e
por meio da adocdo de programas educacionais em areas rurais gratuitos;

Ofertar um transporte universitario gratuito e de qualidade com destinos aos polos
universitarios vizinhos;

Atender com trasporte escolar eficiente e de qualidade os alunos da zona rural do
municipio;

Disponibilizar trasporte gratuito as entidades educacionais e/ou religiosas para
realizarem excurssdes ou passeios educativos ou religiosos;

Implantar nas escolas da rede municipal infraestrutura para garantia de melhores
condi¢des de trabalho docente no sentido de assegurar uma formacgéo cidada
acompanhada por uma atuacao profissional que seja modelo e destaque entre 0s

municipios da regiao;

Manter as programacoes festivas que estimulam a participacdo da familia e da

comunidade no ambiente escolar;

Ampliar o uso de recursos técnologicos nas escolas por meio de aquisi¢do de
recursos audiovisuais e de informatica;

Ampliar as instalagfes das escolas municipais para instalagdo de sala de
informatica, sala de AEE — Atendimento Educacional Especializado e parquinho
recreativo;

Adquirir materiais pedagogicos para atendimento com as criancas atipicas;
Construir a quadra de esportes na escola Municipal Gotinhas do Saber;

Atualizar o acervo literario com obras classicas e modernas para as duas escolas
municipais;



Meio Ambiente

v

v

Criagdo do Plano Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

Manter o ICMS Ecologico muncipal, com objetivo de arrecadacéo e estruturacao
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

Implementar a coleta seletiva, a qual ja faz parte do encerramento dos lixdes, com
objetivo de gerar mais emprego ao municpio e alancar metas de responsabilidade

ambiental;

Criar programa de conscientizagdo da comunidade para o descarte correto do lixo;

Criar politicas publicas que favorecam os proprietarios além do apoio ao turismo
no fomento, protecdo e divulgacao das cachoeiras do municipio;

Realizar campanhas de conscientizacdo e preservacao das cachoeiras;

Criar um programa de protecao e recuperacao de nascentes e protecdo das matas
ciliares no municipio;

Transformar areas verdes municipais nao utilitaves em parques, com objetivo de
melhorar a vida e a salde da populagdo do municipio;

Criar um servico eficiente de coleta de lixo as margens dos rios da cidade;

Melhorar a arborizacdo e paisagismo da praca da matriz em parceria com 0
Santuario Nossa Senhora da Penha;

Manter as a¢Ges de gerenciamento de residuos sélidos, inclusive lixo hospitalar por
meio de coleta, transporte e destinacdo dos residuos sélidos;

Manter eventos e acOes efetivas de educacdo ambiental, na zona urbana e rural, nas
escolas e grupos da sociedade organizada, instituidas por intermédio de lei
municipal ou programas especificos;

Executar aces de combate e reducdo do desmatamento, com a devida fiscalizacéo
e comprovacdo da efetiva recuperacao de areas degradadas e reflorestamento;
Executar programas de reducéo do risco de queimadas, com objetivo de conservar
0 solo, a agua e a biodiversidade;

Fomentar programas de conscientiza¢do, parceria e dialogo com chacareiros e
produtores rurais no que tange ao processo de uso, ocupacgdo, conservagdo e
protecao de nossos cursos d’agua. Além disso, construir aproximagdes e didlogos
com municipio de Pilar de Goias com foco na preservacdo dos rios que passam

pelos municipios;



v

Conclusdo do projeto de adequagdo do sistema de captagdo, reservatorio e
fornecimento de agua tratada em nosso municipio através de parcerias com a
SANEAGO.

Assisténcia Social

v

Garantir a funcionalidade e atuacéo dos Conselho a Assisténcia Social, Conselho
de Direito da Crianca e do Adolescente, Coselho do ldoso e Conselho da
Habitacéo;

Garantir através de Lei Municipal beneficio eventual como entrega cestas basicas,
auxilio funeral e auxilio natalidade;

Apoiar e incentivar o Conselho Tutelar como forma de garantir as Politicas
Pulblicas relacionadas as criancas e adolescentes;

Criar uma cooperativa e fomento de cursos profisionalizantes em parcerias com

empresas, para incentivar e gerar renda;

Promover campanhas de arrecadacdo e doacdo de alimentos e garantir junto a
OVG para campanha do agasalho;

Criar o Baile da Terceira Idade, onde a cada semestre sera realizado um jantar
festivo, com mdsicas e muita diversdo aberto a comunidade em geral;

Manter o Forré da Melhor Idade semanalmente;

Resgate a cultura e saber cultural, manter a festividade anual Festa das Maes
Guarinenses, Festa do Afrodescendentes e encontro de Fiandeiras;

Realizar a reforma e cobertura do espaco de covivéncia SECON,;

Ampliar e melhorar o atendimento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV), garantindo ao publico usuario atividades que os prepare para
um futuro melhor e que lhes garanta os direitos basicos para criancas e
adolescentes;

Manter o projeto Aluguel Social em parceria com o Governo do Estado;

Incentivar o Programa Jovem do Cidadéo;

Manter e fomentar o servigcos de apoio ao romeiro durante a romaria;

Esporte e Lazer
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Construir um calendario anual de atividades esportivas com ampla divulgacao nas

escolas do municipio;

Incentivar os atletas com materiais e premiacgdes nas competicdes locais;
Criacdo de uma escolinha de futebol local,

Contratacdo de profissonal de Educacéao Fisica para escolinha de futebol;

Criacéo de piscina para aulas de atividades desportivas para criangas, jovem e
idosos;

Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competicdes

estaduais, intermunicipais e nacionais.

Promocao da atividade fisica como prevencdo da saude num trabalho conjunto
com o conselho municipal de Salde.

Promocéo de atividades de caminhadas buscando envolver o maior nimero de

pessoas do municipio no combate ao sedentarismo;
Manter as atividades esportivas coletivas como Karaté, Futsal e Futebol;
Criar espacgo para praticas esportivas como o skate e patins;

Criar parques de recreacdo nos bairros;

Levar atividades fisicas aos bairros através de campeonatos e gincanas.

Adequacdo da quadra de esporte de Guarinos em um ginasio;
Construir o alambrado no Campo de Futebol de Mandindpolis;
Reforma e cobertura da quadra de esportes de Mandindlolis;

Desenvolver projetos inovadores com criancgas e adolescentes de nossa cidade
com objetivo de oferecer esporte e lazer aliado a educacéo e disciplina;

Adquirir materiais esportivos e uniformes que proporcionam treinamentos
eficazes e de exceléncia;

Implantar academia ao ar livre em Mandindpolis, sob a supervisdo, em
horéarios agendados, de um profissional de educacao fisica;

Promover realizacdo de campeonatos futebolisticos juvenis, profissional e
master em nosso municipio;
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v Implantar jogos estudantis municipais em nossa comunidade por meio do incentivo

a diferentes préticas esportivas;

v Inovar a area dos esportes por meio da organizacéo de atividades de cunho
ambiental e turistico, a exemplo do Pedal Ecoldgico, de trilhas ou do trekking
(percurso de média ou longa duracéo) em vicinais ou localidades especificas do
municipio;

v Apoiar o projeto de contrugdo da quadra de esportes do CEMOP.

Agricultura e pecuaria

v/ Criacdo de um Departamento Municipal para apoiar os agricultores com visitas e

orientacdes técnicas;

v/ Assiténcia ao produtor através da consultoria de um veterinario e agronomo;

v/ Firmar parcerias com os produtores rurais para fortalecer a feira do produtor em
Guarinos e Mandinopolis;

v/ Mater aracdo de terra para os pequenos produtores com subsidio da Prefeitura;

v/ Incentivo ao produtor através da criagdo de um programa de regilarizacdo e
construgdo de pogos e mini pogos artesianos;

v/ Contrucdo de bueiros e tanques de peixes;

v/ Oferta de programas de capacitacdo técnica e gerencial para os produtores de leite
e corte, abordando temas como manejo de rebanho, nutricdo animal, gestdo
financeira e técnicas de reproducdo. Além disso, organizar equipes de assisténcia
técnica para fornecer suporte continuo aos produtores, auxiliando na resolucédo de

problemas e na implementacdo de novas tecnologias;

&

Criacdo de cooperativas;

<

Criar projeto educacional “Pequeno Agricultores”;

v/ Incentivar a comercializacdo direta de produtos agricolas entre a prefeitura e

produtor.

Cultura

v Definir e decretar dia da Padroeira de Guarinos Nossa Senhora da Penha como

patrimdnio Imaterial do Municipio de Guarinos;

v/ Decretar Romaria de Nossa Senhora da Penha como patrimdnio Histérico,
11



Artistico e Cultural do Municipio de Guarinos;

Firmar parcerias voltadas a implementacéo da romaria como: seguranca, transito,
shows e banheiros;

Apoiar os eventos culturais como a Romaria de Nossa Senhora da Penha, as
gavalgadas e folias como forma de fomentar a cultura local;

Apoiar os eventos culturais e regiliosos como as festividades de Nossa Senhora
Aparecida na comunidade rural do Tucambira, Santo Antdnio na comunidade
rural de Santo Ant6nio e Nossa Senhora das Gragas no Distrito de Mandinopolis;
Apoiar os eventos culturais e religiosos da igreja evangélica como o dia do
Evangélico;

Apoiar os eventos culturais e religiosos da igreja Adventista do 7° Dig;

Realizar o 1° rodeio Show de Guarinos na ocasido do aniversario da cidade;
Incentivar e promover o espirito inovador e valorizar a identidade regional em
nossos estudantes e professores por meio de oficinas e realizagdo da Mostra
Municipal de Ciéncia e Cultura;

Manter e melhorar a organizagdo de eventos como Aniversario do Municipio, Dia
das criancas, Festa Junina, Festa das Maes;

Incentivar a cultura, teatro, cinema, musica e danca nos espagos publicos por meio
de contratacdo de professores especialistas com horarios definidos semanalmente;

Obras e Servigos / Infraestrutura urbana e rural

CALNLLLAND Laass

Construcdo da nova sede da Prefeitura Municipal,

Contrucéo da Sala de velério;

Dar continuidade no projeto de construcdo de novo cemitério;

Dar continuidade no projeto da construcdo da sede do conselho tutelar;
Construcédo da praca Vale do Ouro com preservacdo ambiental, criacdo de passeio,
calcadas, iluminacéo, parque de recreacéo e jardinagem;

Aquisicdo de novos maquinarios como Patrol, caminhdo, trator;

Dar continuidade no projeto de iluminacgao de led;

Ampliagdo e melhoria na coleta de lixo;

Incentivo a criagdo de uma cooperativa de coleta seletiva e reciclagem;
Melhoria na sinalizacéo de transito;

Ampliacdo dos servico de construcao de calgadas;

Recapeamento das ruas e avenidas da cidade;

Construcéo e recuperacdo de estradas vicinais, pontes de cimento, bueiros e mata-

burros de cimento, responsaveis diretos pela circulagdo turistica e pelo escoamento
12



da producéo rural;

v/ Reestruturacdo dos campos de futebol do municipio com a criacdo de banheiros
para torcedores;

v/ Colocar a disposicao da populacdo de Mandinopolis uma retroescadeira e um
caminhdo cacamba em tempo integral;

Seguranca

v/ Garantir iluminacdo publica de qualidade em toda a cidade, para a melhor
seguranca e conforto de nossos municipes;

v/ Desenvolver projetos educacionais de combate ao uso de drogas junto as escolas
municipais e com apoio da Policia Militar;

v/ Solicitar junto ao Governo do Estado o aumento de efetivo da Policia Civil e

Militar;

Desenvolvimento econdmico

v

v

v

Buscar parceria e incentivo para o retorno da mineradora em Guarinos;

Criar Programa de Geracdo de Emprego e Renda por meio de incentivos do poder
publico e atracdo de empresas para instalcdo em nosso municipio. Esse programa
preverd um estudo técnico que vai apurar as vocagdes e potenciais do nosso
municipio para o desenvolvimento de atividades com qualidade e otimizacao de
resultados. O programa ira focar esforcos para atrair empresas que se enquadram
no perfil econdmico e de mado de obra que o0 nossa municipio apresenta;
Arregimentar estudos e parcerias com instituicdes publicas e privadas e fomentar
pesquisas cientificas voltadas ao tema do desenvolvimento local em Guarinos;
Fomentar e incentivar a elaboracdo de projetos para a realizacdo de seminarios,
pesquisas, debates e um efetivo sistema de parcerias com 0 SEBRAE e SENAR
conforme demandas de criagcdo e/ou de aprimoramento de micro e pequenas
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empresas do municipio;

v/ Oferecer apoio técnico, juridico e suporte para criacdo de associacdes e/ou
cooperativas de produtores rurais. Esse passo € fundamental para o
desenvolvimento de unidades de producgéo e/ou de beneficiamento que agreguem
valor & producdo de leite, carne e diversos produtos agricolas.

Gestao e Participacdo

v/ Implantar o programa Segunda-feira com a Prefeito, para ouvir todos 0s
segmentos da sociedade e planejar as obras e agbes com foco nas reais
necessidades e anseios da populacdo. A cada primeira segunda-feira do més,
representantes de um segmento serdo convidados para um encontro com a prefeito
e secretarios municipais para conhecer e discutir as agdes programadas pela
prefeitura e apresentar criticas e sugestdes;

v/ Modernizar o sistema de gestdo do municipio com a implantacdo de novos
mecanismos tecnoldgicos, capacitacdo e valorizacdo dos servidores de carreira;

v/ Criar e implantar o aplicativo “Resolva Aqui HTI”. Um aplicativo de celular para a

populacdo enviar fotos de problemas e sugestds de melhorias nos bairros e

comunidades. Com o banco de dados, a prefeitura assume a responsabilidade de buscar

as solucdes.
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Sustentabilidade

v

Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servicos publicos
municipais;
Transformar o municipio, dotando-lhe de equipamentos mais adequados

conforme as demandas e crescimento da populagéo;

Valorizar e garantir 0 uso sustentdvel do meio ambiente, da paisagem e do
patrimonio natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento municipal,

Garantir maior igualdade de oportunidades para nossos jovens e criancas;

Contribuir para a formacdo de um ambiente de negocios favoravel ao
crescimento econémico sustentavel;

Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local sempre
prezando pela sustentabilidade ambiental;

Reduzir os indicadores de pobreza na cidade e zelar pela equidade no acesso a
servigos fundamentais
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