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APRESENTACAO

Em cumprimento ao art. 11, § 1°, inciso 1X, da Lei Eleitoral (Lei n® 9.504, de 30
de setembro de 1997), apresentamos as “propostas defendidas pelo candidato a
Prefeito”, no processo das eleigdes municipais de 2024. Esse conjunto de propostas
compde a versdo preliminar depositada junto com o Requerimento de Registro de
nossas Candidaturas perante a Justica Eleitoral brasileira — depositaria de nossa total
confianca democratica.

A participagdo popular é um principio fundamental que defendemos e aplicamos
na Gestdo Publica que estamos realizando em Goiés, desde 2021. Em razdo disso,
acreditamos que as conversas, dialogos e debates que serdo feitos com toda a
Comunidade do Municipio de Goias, no curso do periodo de Campanha eleitoral, vao
enriquecer muito essas nossas propostas iniciais e, consequentemente, esse documento
sera substituido junto a Justica Eleitoral.

O importante é que as nossas propostas se transformem no NOVo compromisso
Politico e administrativo que assumimos com o0 Povo de Goias, legitimado pelas
participagdes e contribui¢fes individuais e coletivas das pessoas, para serem executadas



no novo mandato de Prefeito, que abarcara os anos de 2025 a 2028. Novo mandato
que, com humildade e muita disposicao de trabalhar, queremos receber como delegacéo
do Poder soberano do Povo de Goias/GO que se manifestara com seu voto no dia 6 de
outubro de 2024. Queremos seu voto para transformar esse novo compromisso em
realidade!

Para nos, fazer Politica e gerir a Administracdo Publica significa cuidarmos da
Vida de cada pessoa do nosso Municipio de Goids, da sua imensa area rural, dos
distritos de Aguas de S&o Jodo, da Barra Buenolandia, da Calcilandia, da Colonia de
Uv4, de toda a cidade sede do Municipio, como compromisso nimero um de nossa
atuacéo.

Neste momento, apresentamos nossas propostas, estruturadas em 13 grandes
areas e temas, e assumimos — com vocé! — o compromisso desafiador de fazermos,
juntas e juntos, uma Administracdo local realizadora de mais obras estruturais, mais
servicos essenciais e geradora de mais oportunidades para todas as pessoas,
especialmente as que mais precisam de uma boa e honesta atuacdo do Poder Pablico.

No mandato que estd quase sendo concluido (2021-2024), atravessamos a
pandemia causada pela Covid-19. Foi um tempo dificil, de muitas restricGes e
sofrimentos. Com sabedoria, paciéncia, coragem e capacidade, sempre ouvindo as
diferentes vozes da Comunidade, tomamos as decisdes fundamentais para a preservagado
de nosso maior bem, que é a Vida. E fato que perdemos Vidas humanas de pessoas
queridas de nossa cidade que vao sempre permanecer nas nossas memorias.

Superamos aquele tempo que parecia interminavel e passamos a viver o que
passou a se chamar de tempo da p6s-pandemia. Nossa missao de vida, na Politica e na
Gestdo Publica, é cuidarmos de toda a populacdo da cidade de Goias, abrindo novos
caminhos para o futuro que nos impulsiona a agir, no presente, para garantirmos saude,
trabalho, educacédo e qualidade de vida dentro de um Projeto de Desenvolvimento
Sustentavel. Um futuro com oportunidades reais de qualificacdo, de empreendimentos,
empregos e renda para a Juventude e todas as gerac6es do povo trabalhador da cidade
de Goiés.

Temos a consciéncia de que fizemos muito. E os bons indices de avaliacdes
positivas a nossa Gestdo, nesses Ultimos quase 4 anos, que ddo sequéncia aos 8 anos das
administraces da entdo Prefeita Professora Selma Bastos, confirmam isso, mas temos
a plena compreensdo de que sempre haverd mais a se fazer, porque, como poetizou o
Cazuza, “o tempo néo para”, porque a Vida nao para.

Para nds, todo desafio precisa ser encarado de frente e aproveitado como uma
oportunidade de construir solugfes novas e criativas para nossa cidade, para nosso
povo. Nas construcdes de Programas Projetos e AgOes, nos instrumentos de elaboracdo
dos orcamentos do Municipio de Goiés (PPA, LDO e LOA), consideramos fundamental
a utilizacdo dos dados produzidos pelos institutos de oficiais de pesquisas, para melhor
conhecer a distribuicdo da Populacdo municipal por raca, género, escolaridade,
emprego/renda e demais indicadores sociais, assim como outros dados que possam ser



obtidos junto ao Censo e outras pesquisas de interesse local, para qualificar as
iniciativas e os investimentos publicos.

Imbuidos de redobrados animos e compromisso com toda a populacdo de Goias
que eu, Prefeito ADERSON 13 e Vice ZILDA LOBO - ressaltando que esta,
novamente, € a Unica chapa que tem compromisso com a Mulher ocupando espacos
importantes na Politica e na Administracdo Publica —, em nome da Coligacdo Goias
300 anos: unida e no rumo certo!, apresentamos as nossas principais propostas para o
desenvolvimento econémico, social, cultural e ambientalmente sustentavel do nosso
Municipio, no proximo quadriénio.

As propostas, mesmo situadas em areas distintas (13 pontos), estdo interligadas e
integradas como um todo, em um Projeto de Desenvolvimento Sustentavel unificado,
de modo que o investimento de cada centavo dos recursos publicos seja aprimorado e a
eficiéncia na Administracdo continue, em Goias, sendo um principio bem concretizado.

Goiéas 300 anos: unida e no rumo certo! expressa a nossa mais profunda crenca
de que “todo poder emana do Povo”, como esta escrito na Constituicdo Federal, e
revela o compromisso fundamental das FederacGes e dos Partidos Politicos (FE
BRASIL [PT, PCdoB e PV]; Partido Progressistas; Partido Social Democratico — PSD;
Partido Socialista Brasileiro — PSB; Federacdo PSOL/REDE e Partido Democratico
Trabalhista - PDT), dos movimentos sociais e sindicais, das Igrejas, bem como de ativos
cidadaos e cidadas ativas deste lugar, a se unirem em torno dos reais interesses do Povo,
para fazer ainda mais em quantidade e qualidade. Nés ndo aceitamos o atraso. NGs ndo
queremos, na Administracdo de Goids, um grupo que adota a persegui¢cdo como como
forma tratar o que é publico, inclusive, as servidoras e servidores publicos.

Vamos transformar o marco historico dos 300 anos de Goias em um grande arco
de oportunidades para que a Cidade e toda a sua Populacdo possam se refundar com
base em novos referenciais de amor, de solidariedade, de capacidade de convivéncia
pacifica e respeitosa com as diferencas e diversidades humanas e com a natureza e
instaure um novo ciclo de desenvolvimento sustentavel e feliz.

Acreditamos que o Povo de Goias quer e merece sempre mais atencdo e
cuidados do Poder Publico local. Por isso, nosso Programa de Governo tem contetdo
e tem forma: € democratico, participativo, planejado e moderno, para ser executado
de forma transparente. A participacdo popular na Administracdo Publica é um
principio consagrado na Constituicdo do Brasil e a reafirmamos porque € a fonte da
legitimidade das nossas a¢des politicas e administrativas. A¢des que precisam ser postas
a servico de um Projeto de Desenvolvimento Sustentavel, focado na salude, na
educacgdo, na cultura, no lazer, no trabalho e nas geragdes de oportunidades de
emprego, renda e felicidade.

Vamos construir, de maos dados e cotidianamente, um Projeto de
Desenvolvimento urbano e rural sustentavel para Goids e o seu Povo. O
desenvolvimento tem que ser econdmico, social, cultural, ambiental e Politico, fruto do
planejamento e da aprovacdo de bons projetos para o presente e para o futuro. Para
conceber solucBes para cada problema da cidade, é preciso partir de bons diagnésticos



das realidades municipal e regional, com apoio nos conhecimentos populares e de
nossas instituicbes de Educacdo e de pesquisas, como a UFG, a UEG e o IFG, alem do
Instituto Mauro Borges, do IPEA, IBGE e outros Orgdos e entidades publicas e da
sociedade, como a Fundacdo Perseu Abramo, por seus Nucleos de Acompanhamento de
Politicas Publicas — NAPPs, que disponibilizou o caderno Subsidios e Contribuicdes
para Programas de Governos, com o objetivo fomentar a formulacdo de Programas de
Governo de candidatos a prefeito e vereadores nas eleicbes municipais deste ano.

E o conhecimento justo da realidade que daréa sustentacdo para as definicoes de
prioridades e de aperfei¢oar os investimentos dos recursos dos Orcamentos Publicos do
Municipio e dos recursos que devem ser captados junto ao Estado de Goiads e do
Governo Federal. Com planejamento e bons projetos, vamos buscar recursos para fazer
0 que for aprovado como mais importante, necessario e prioritario para Goias.

Este documento, que entregamos em suas maos, € 0 nosso Plano Goias 300
anos: Terra do trabalho, do desenvolvimento sustentavel e da Felicidade — é a nossa
carta-compromisso para administrar a cidade de Goias, os Distritos de Aguas de S&o
Jodo, da Barra Buenoléndia, da Calcilandia e da Coldnia de Uva e toda a area rural, nos
préximos quatro anos. Esta carta-compromisso vem sendo construida ao longo da pré-
campanha e aprofundada na campanha eleitoral, de forma participativa e democrética.

As ideias e propostas foram colhidas na escuta permanente de quem ja gere a
cidade sempre com os olhos no presente e no horizonte e, também, nas diversas
reunides e conferéncias tematicas que realizamos com especialistas e setores vivos e
atuantes da sociedade civil, bem como na experiéncia acumulada nesses anos em que
recuperamos e consolidamos a capacidade de Goias investir, realizar e alcancar com a
felicidade de viver aqui.

Uma extraordinaria prova de que a cidade de Goias se preparou para obter
financiamentos para investir em infraestrutura foi a aprovacdo de sua proposta junto ao
Programa CAIXA-FINISA, uma modalidade de créditos para o Financiamento a
Infraestrutura e ao Saneamento voltado ao Setor Publico.

E esta Gestdo do Municipio de Goias soube aproveitar bem a oportunidade de
renovar e ampliar seu parque de maquinas pesadas, adquirindo equipamentos para
dinamizar as recuperacdes da extensa malha viaria rural e as aberturas de novas estradas
vicinais no Municipio. Também, adquiriu e estd em operacdo uma Fabrica de blocos,
bloquetes e outros produtos para aplicacdo no calcamento das ruas de Goias. Esta quase
concluindo a implantagdo da Usina Municipal de Energia Fotovoltaica (Energia Solar).
Ainda, vai construir a Estacdo de Transbordo de Residuos Sdlidos. E, além disso tudo,
adquiriu dois 0Onibus acessiveis zero quilébmetro para o Transporte Coletivo de
passageiros que, em Goias, tem tarifa zero para as pessoas usuarias!

Neste momento, ELEITORA e ELEITOR, entregamos a vocé, em maos, nossas
propostas estruturadas em grandes areas e, desde ja, convidamos vocé a continuar
construindo conosco a Cidade de Goias que somos, a Cidade de Goids gque
gueremos, apoiando e votando 13 no proximo dia 6 de outubro!




Ja estamos aqui! J& trabalhamos muito e a nossa experiéncia adquirida nos
permite dizer a cada um e cada uma: contem conosco, Prefeito ADERSON 13 e Vice
ZILDA LOBO. Estamos mais preparados para fazer melhor pela nossa querida Goias,
que se aproxima dos seus 300 anos, esta unida e segue no rumo certo! Noés
contamos com o seu decidido apoio, seu voto e a sua participacao ativa, efetiva e
afetiva!

Cidade de Goias, agosto de 2024 — Elei¢cGes Municipais.
ADERSON LIBERATO GOUVEA
Prefeito 13

ZILDA ASSIS LOBO
Vice-Prefeita
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1. VIDA COM SAUDE: PORQUE VIDA SAUDAVEL E VIDA FELIZ.

Salde continuara a ser a prioridade primeira da Administracdo Puablica
comprometida com a Vida que queremos continuar realizando em Goias. Adotamos
como motivacdo do nosso Projeto Politico e Administrativo a afirmacdo de que Goias
estd no rumo certo! E queremos mais, porque cada pessoa dessa cidade merece mais e
melhor. Com isso, estamos indicando o caminho de uma Administracdo conduzida de
forma integrada com todas as pessoas que ja participam e as que queiram se somar a
esse projeto de construcdo permanente de uma Cidade com trabalho e desenvolvimento




sustentavel. E, para isso, toda a populacédo deve ter o direito efetivo de acesso a servicos
de saude publica de qualidade oferecidos pelo Sistema Unico de Saude — SUS.

Vamos trabalhar para intensificar o atendimento basico de saude, oferecer mais
leitos hospitalares e aprimorar a estrutura laboratorial da rede municipal, para a
realizacdo de exames médicos, com fortes e efetivas parcerias com o0s Governos
Estadual e Federal.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A SAUDE

. GABINETE DE GESTAO DE EMERGENCIAS E OUTRAS ACOES DE
ALTO IMPACTO NA SAUDE. Como providéncia permanente para o periodo pos-
pandemia (Covid-19), vamos manter um Gabinete de Gestdo de Emergéncias e
Outras Acbes de Alto Impacto na Salde, para planejar e desenvolver agdes
preventivas ou de urgéncias em respostas a situacdes de ameacas de amplo alcance
(surto, epidemia, endemia ou pandemia). Sera mantida e ampliada uma Equipe de Saude
multidisciplinar dedicada, prioritariamente, a agdes preventivas e de cuidados com
Pessoas/Familias com alguma sequela causada pela pandemia e/ou outras causas.

o CENTRO DE REFERENCIA HIPERDIA. Vamos criar e instalar o Centro de
Referéncia HiperDia. O Hiperdia ira cadastrar e acompanhar todas as Pessoas
hipertensas e diabéticas, alcancando cuidado especial para o controle das doencas e
garantir uma melhor qualidade de vida aos pacientes. Identificadas ou diagnosticadas,
nas Unidades Basicas de Saude — UBS, do Municipio, as Pessoas serdo encaminhadas
para o Hiperdia. A partir dai, passam a ser acompanhadas pela Equipe Multidisciplinar,
de acordo com a necessidade individual de cada uma, incluindo assisténcia
farmacéutica.

o CENTRO DE REFERENCIA DA SAUDE DA MULHER, DA MAMAE E DO
BEBE. O Centro de Referéncia da Saude da Mulher, da Maméie e do Bebé ja
implantado, nessa atual gestdo, acentuara a humanizacao e a garantia do melhor cuidado
para a Mulher, a Mamde e o Bebé (neste caso, desde o pré-natal até o parto,
incentivando a realizacdo de exames pré-natal). Com especialistas das areas da
ginecologia, obstetricia e pediatria com atendimento integral, o espaco, também,
prestara atendimento a primeira infancia, além de desenvolver agdes permanentes para a
salde da Mulher de todas as idades.

o PROGRAMA ATIVO DE CIRURGIAS. Vamos manter e ampliar o
atendimento as pessoas com prescri¢des de cirurgias nas diversas especialidades.

. CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA A
PESSOA IDOSA — CREAPI. O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia a
Pessoa Idosa € o viabilizador da Politica de Atencdo Integral & Saide da Pessoa Idosa,



tendo como acdes principais a promoc¢éo da saude, da assisténcia e da reabilitacdo e o
combate a violéncia e ao isolamento. O Centro terd como metas aprimorar, manter e
recuperar a capacidade funcional, valorizar a autonomia e a independéncia fisica e
mental da Pessoa Idosa; e buscara elevar a autoestima da populacéo idosa do Municipio
de Goiéas através de acdes que visam melhorar a qualidade de vida e proporcionar o
exercicio da sua Cidadania. O CREAPI ira integrar e possibilitar a Populacdo Idosa a
assisténcia especializada por Equipe Multiprofissional, com atuacdo interdisciplinar:
geriatria, psiquiatria (com formacdo na area da Pessoa lIdosa), fisioterapeutas,
psicologia, enfermagem, assistentes sociais.

E VAMOS MANTER E FAZER MAIS:

o Atendimento Médico 24 horas.

o Contratar, de forma permanente, médicos especialistas em cardiologia, geriatria,
oncologia, infectologia e outras especialidades médicas.

o Completar e aperfeicoar a oferta do servico de medicina intensivista — Unidade
de Terapia Intensiva, em parceria com o Hospital Sdo Pedro.

o Manter revitalizadas e equipadas as Unidades Basicas de Saude — UBS,

existentes e construir novas UBS, priorizadas as do Setor Rio Vermelho e de
Calcilandia.

o Ofertar, pelo sistema de rodizio no ambito municipal, o plantdo noturno e aos
sabados nas UBS para atendimentos de trabalhadores e trabalhadoras.

o Implantar o Centro de Atencéo Psicossocial Alcool e Droga — CAPS AD.

o Criar o Consultério de Rua. O Consultério de Rua consistira em uma Equipe

de Saude Itinerante, para atencdo integral a saude da populacdo em situacdo de rua, no
Municipio de Goias.

o Fortalecer o Programa Farmacia Popular para a populacdo que atenda a seus
critérios de atendimento — Medicamentos para quem precisa.
o Permanecer apoiando instituicbes filantropicas e particulares para estruturar

bem os servicos de saude do Municipio — Hospital Sdo Pedro e Fisioterapia Séo
Domingos do Asilo Sdo Vicente de Paulo.

o Promover campanhas de prevencdo a doencas sexualmente transmissiveis, de
apoio a gestante, do parto humanizado e de incentivo ao aleitamento materno.
o Ampliar o Programa Salde da Familia — PSF, e dos Agentes Comunitérios de

Saude, pelo SUS, com ampliacdo do atendimento aos moradores dos Distritos e do
Campo.

o Apoiar e executar o Projeto Olhar Brasil, para identificar problemas visuais dos
estudantes matriculados na rede publica de ensino fundamental (1° ao 9° ano) e os que
integram o Programa Brasil Alfabetizado, do MEC.

o Expandir as a¢bes do Nucleo de Apoio a Satde da Familia— NASF.



o Consolidar e intensificar o Programa de Salde Bucal — Programa Brasil
Sorridente!, com a manutencdo de consultérios e de profissionais para o atendimento
ao publico.

o Potencializar campanhas de informacéo e educacdo para o combate ao mosquito
da dengue e a outros vetores transmissores de doencas.

o Continuar assegurando o0s repasses das verbas estaduais e federais aos
prestadores de servigos da saude.

o Manter a politica permanente de valorizacdo dos profissionais da area de saude.
o Apoiar e promover campanhas contra 0 uso de drogas e reforcar 0o apoio ao

Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas e as entidades ndo governamentais que
atuam nesta area.

o Continuar apoiando a presenca local e as a¢6es do Nucleo de Medicina Legal do
Estado de Goiés.

o Manter o0 apoio aos pacientes que necessitam de hemodiélise até que seja
implantado o servico local para atendimento as pessoas da Cidade e Regido.

o Apoiar o fortalecimento da representacao e da participacao social no Conselho
Municipal de Salde.

o Manter o apoio a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

o Fortalecer o Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS.

o Criar Espacos Populares de Educacdo Fisica e Expressdo Corporal (Academias

abertas), em parceria com a pasta do Esporte e Lazer.

2. GERACOES DE OPORTUNIDADES: TRABALHO, EMPREGOS,
EMPREENDIMENTOS E RENDA

O apoio a geracdo de empregos, trabalho, empreendimentos e renda para a
populagdo é uma das maiores e urgentes prioridades do Plano de Governo do
ADERSON 13 Prefeito e ZILDA LOBO Vice. As propostas para esta area tao
fundamental para a populacdo e a cidade vao apoiar a criagdo e a atragdo de novos
negdcios para Goids, gerando renda e criando possibilidades de trabalho em todo o
Municipio, a partir, também, do apoio & Economia Solidaria e do estimulo a préticas de
Economia Criativa.

Na éarea de geracdo de empregos, trabalho, empreendimentos e renda, vamos
estruturar varias iniciativas da Prefeitura dentro do grande Programa PRODUZIR
JUNTOS.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA AS GERACOES DE
OPORTUNIDADES DE EMPREGOS, TRABALHO, EMPREENDIMENTOS E
RENDA



o O Banco Popular Solidario € uma realidade. Com a Lei n. 290, de 08 de
outubro de 2021, de nossa autoria, ficou instituido o Programa Municipal de
Microcrédito, Economia Solidaria e Desenvolvimento Econdmico e Social de Goias/GO
denominado Programa Banco Popular Solidario, criado como uma unidade municipal
inserida no Sistema de Microcrédito, para oferecer crédito a autbnomos, micro e
pequenos empreendedores em Goids. As linhas de crédito sdo de R$500,00 a
R$5.000,00 Reais, destinadas ao fomento de atividades ja existentes ou para o inicio de
novos negocios no campo, nos distritos ou na cidade.

o PROJETO ALINHAVAR. Sera implementado um projeto de fomentos e
subsidios para a implantacdo de confecgdes em Goiés. A Prefeitura, nos primeiros 12
meses de funcionamento do empreendimento, ir4 custear aluguel de espaco, isencdo
total do IPTU, além de contador e toda a consultoria para o sucesso do negocio. Além
disso, para as confeccdes que forem prestadoras de servicos nos polos de moda e
confec¢do, em Goiania, e na industria téxtil, em Anapolis, a logistica do transporte sera
oferecida pela Prefeitura.

. BANCO MUNICIPAL DE ESTAGIOS E OPORTUNIDADES. O estigio é a
porta de entrada para o primeiro emprego. A prestadores de servicos em Goias que
contratarem até dois estagiarios do Ensino Médio ou da Educacdo Superior, via Banco
de Oportunidades, a Prefeitura ira custear a metade da bolsa. Comerciantes que
contratarem estagiarios terdo isen¢do progressiva no IPTU.

o PRODUZIR E COMERCIALIZAR JUNTOS. A Prefeitura ira fomentar a
implantacdo de agroindustrias e o incentivar o associativismo e o cooperativismo para a
geracdo de emprego e renda no campo. Casas de farinha, processamentos de alimentos
lacteos, processamento de polpas de frutas, mel e granjas serdo apoiados Prefeitura.
Para empreendedores, os produtos poderdo contar com a Certificagdo Municipal (SIM),
criada na gestdo atual, e a comercializacdo sera estratégica para dentro e fora da cidade,
priorizando a alimentagdo escolar e, também, familias que poderdo ser beneficiarias do
Programa Social Vale Feira, criado pela Lei n. 280, de 24 de junho de 2021, como
uma das primeiras medidas da atual Gestdo que conduzimos no Municipio de
Goias/GO. Além disso, ofereceremos todo apoio a producdo com equipamentos,
assisténcia técnica e distribuicdo de sementes.

E MAIS PROPOSTAS:

o Buscar a efetiva implantacdo de um Parque Industrial local (Distrito
Agroindustrial de Goias — DAIG).
o Promover acOes de estimulo a criacdo e atracdo de estabelecimentos comerciais,

pequenas industrias, empresas de processamentos, de servi¢os e instituicdes do Terceiro
Setor para se instalarem na cidade.



o Incentivar a producéo de bens e servicos a partir do associativismo: cooperativas
e associacOes produtivas, com atencdo especial para a pratica do associativismo entre a
Juventude.

o Apoiar grupos e redes de Economia Solidaria e, inclusive, adotar no Calendario
Municipal o dia Nacional da Economia Solidaria instituido pela Lei Federal n.
13.928/2019, a ser comemorado no dia 15/12, anualmente.

o Apoiar o Projeto Mulheres Coralinas, por intermédio da Associacdo Mulheres
Coralinas.

o Estimular iniciativas e praticas de Economia Criativa.

o Estimular investimentos privados nas areas de turismo, agroinddstria, comércio,
infraestrutura e producao agricola.

o Adotar medidas para gerar empregos nos setores de servicos e de producédo de

bens, com atencdo especial para as especificidades da Mulher e com investimentos na
qualificagéo da Juventude para o primeiro emprego.

o Promover a capacitacdo profissional e a requalificacdo de trabalhadores nas
diversas areas, especialmente para o comércio, infraestrutura urbana, turismo e
producdo rural, em parceria com as instituicdes de Educacdo Profissional, Tecnéloga e
Superior.

o Investir no desenvolvimento e no estimulo a producdo artesanal, agregando
valor a producéo.

o Criar o Programa Municipal de Desenvolvimento Comercial em parceria com a
Camara de Dirigentes Lojistas.

o Estimular a contratacdo de méo de obra local em todas as obras executadas pelo
Poder Pablico no Municipio de Goiés.

3. EDUCACAO QUE MUDA AS PESSOAS QUE TRANSFORMAM A
CIDADE E O MUNDO

A Administracdo ADERSON 13 — Prefeito e ZILDA LOBO - Vice mantera o
acesso a Educacdo para todas as criancas e continuara a politica de valorizacdo
permanente das trabalhadoras e trabalhadores da Educacéo.

Desde 2013, a Educacdo como politica publica central na vida das pessoas,
realizada no Municipio de Goias foi transformada para melhor: a Rede Municipal de
Ensino foi estruturada, valorizamos as trabalhadoras e os trabalhadores da Educacgéo e
focamos a atencdo nos/as estudantes.

Com uma gestdo competente, com destinagdo de cerca de um terco do
orcamento para essa area e a realizacdo de parcerias com o0s Governos Federal e
Estadual, parlamentares, universidades e sociedade civil, Goids avancou muito. Entre as
principais conquistas, podemos destacar: o cumprimento do Piso do Magistério; a
aprovacdo do Plano Municipal de Educacédo; a ampliacdo e a melhoria da infraestrutura
escolar; a qualificacdo da Alimentacdo Escolar; a expansdo da frota de veiculos do



“Transporte Escolar seguro e humanizado”; a formacdo permanente de Professores; a
consolidacdo das eleicGes diretas para Diretores/as de Escolas; o fortalecimento dos
Conselhos de Educacdo locais; a municipalizacdo de escolas estaduais; a realizacdo do
Concurso Publico para a Rede de Ensino Publica Municipal, com as convocacdes e
nomeac0es de todos/as candidatos/as aprovados/as.

Com ADERSON 13 Prefeito e ZILDA LOBO Vice, a Educacdo continuara
mudando pessoas, pessoas que transformardo o Municipio de Goias e o mundo, como
disse Paulo Freire. Para manter e ampliar as conquistas, sem andando para frente, vamos
trabalhar com 4 diretrizes claras:

Diretriz 1: Assegurar o Direito de todos os Estudantes da Rede Publica de Ensino
Municipal a Aprendizagem

o A aprendizagem serd o objetivo principal da Rede Municipal de Educacédo e a
Secretaria, bem como todas as Escolas, em articulagdo e harmonia com as Familias, irdo
trabalhar juntas para alcancar essa meta.

o Além de garantir que todas as criancas em idade escolar estejam efetivamente
frequentando a escola, vamos trabalhar para que todas elas tenham assegurado o seu
Direito a Aprendizagem. Isso, significa que todos os Estudantes da Rede Municipal de
Educacdo deverdo ser alfabetizados na idade certa e concluir o Ensino Fundamental
com a aprendizagem adequada para a sua idade. Significa, também, melhorar a incluséo
e permanéncia nas escolas municipais, para que possam atender ainda melhor os
Estudantes com deficiéncias, transtornos de aprendizagem, altas habilidades e
superdotacdo. Esse é um desafio que seré enfrentado acGes inovadoras e criativas.

o Adotaremos todas as medidas para preservar a salde de toda a Comunidade
Escolar, com um plano seguro e abrangente de retorno as aulas (quando for possivel e
seqguro).

o Fortalecer o PROJETO ACOLHER, que tem como objetivo o melhor
acolhimento aos/as Estudantes da Rede Publica Municipal de Educacdo no inicio das
aulas de cada ano letivo. Serdo quatro eixos de atuagao:

= Eixo | - Saude mental e emocional: instituicdo de uma equipe multidisciplinar com
profissionais de assisténcia social, psicologia e psicopedagogia para dar suporte a
professores e alunos;

= Eixo Il — Aprendizagem: com a realizacdo de uma avaliagdo individual do nivel de
aprendizagem de cada aluno durante a quarentena, para entdo realizarmos um reforco
escolar de acordo com a necessidade em cada caso;

= Eixo Il - Infancia feliz: promoveremos a retomada dos lagos dos alunos entre si,
com os professores e a escola, bem como a constru¢cdo de memodrias felizes para a
infancia, com a realizacdo de atividades artisticas e culturais (capoeira, masica, danga,
oficinas de artesanato, desenho e pintura), esportivas (como campeonatos interescolares
e passeios ciclisticos) e recreativas, apoiando a realizacdo de festividades escolares
como festa junina e a Festa das Criancas;



= Eixo IV - Inclusdo tecnologica e digital: buscaremos parcerias para melhorar a
conectividade e fornecer equipamentos digitais a todas as escolas, inclusive as do
campo, bem como para como formacdo e capacitacdo de professores para a cultura
digital.

o Temos como grande meta para 0s proéximos quatro anos: zerar o analfabetismo
no Municipio com o “Projeto Goiés: Cidade Livre do Analfabetismo”. Criaremos,
também, uma politica de Alfabetizacdo na ldade Certa, para garantir que nenhum
estudante conclua o terceiro ano sem estar devidamente alfabetizado.

o Impulsionaremos o planejamento pedagogico da Rede Publica Municipal de
Ensino com base nos resultados da avaliagéo;
o Vamos expandir o niumero de vagas de Educacao Infantil para criancas de 0 a 3

anos (creches) e universalizar a Educacdo Infantil para as criancas de 4 a 5 anos,
concluindo a construcdo do CMEI Séo Bento;

o Criaremos uma coordenacdo especifica de Inclusdo Educacional para
acompanhamento de professores e Estudantes com deficiéncias, transtornos de
aprendizagem, altas habilidades e superdotagao;

o Criaremos de um programa de inclusdo digital que amplie o acesso de
Professores e Estudantes, da cidade, dos distritos e do campo, a equipamentos e
internet;

o Fortaleceremos os vinculos da Escola com a Familia e a Comunidade;

o Fortaleceremos a Educacdo do Campo, com a criacdo de cargos especificos para
a Coordenacao Pedagdgica da Educacdo do Campo.

Diretriz 2: Educacéo para a Vida

A nova gestdo ADERSON 13 Prefeito e ZILDA LOBO Vice trabalhara para
que a Educacdo ndo se restrinja a escola e que a escola ndo se restrinja ao ensino.
Queremos que as criancas de Goias tenham condi¢bes de ingressarem em bons cursos
superiores no futuro, mas, sobretudo, que elas aprendam também para a vida, que sejam
seres humanos livres, educados para viverem em uma sociedade plural, que saibam o
valor da Democracia, da diversidade, da pluralidade, de um meio ambiente saudavel, da
Cultura, da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e do Trabalho. Para isso, propomos mais:

o Desenvolver projetos de saude nas escolas, com foco na prevencdo de doengas;

o Investir na qualificacdo dos parquinhos e brinquedotecas escolares;

o Investir na Biblioteca Pdblica Municipal e ampliar as bibliotecas das escolas
municipais;

o Transformar os espagos educacionais em lugares de criacdo e recriacdo da

cultura, desenvolvendo acdes articuladas que ampliem o universo cultural de todos os
estudantes;

o Desenvolver, em parceria com as universidades e grupos locais, um Programa de
Literatura que promova a leitura e a producdo textual e/ou literaria de Estudantes,
Pais/Maes e Professores;



o Promover a formacdo de agentes culturais de leitura que irdo atuar nas
comunidades, bairros e distritos;

o Modernizar e ampliar acdes de interatividade por meio de inovagdes
tecnoldgicas como possibilidade de enriquecimento dos Projetos Pedagdgicos;

o Ampliar as possibilidades de conhecimentos e saberes, valorizando a sabedoria
popular, as manifestacdes culturais e tradigdes locais;

o Impulsionar a Educacdo Ambiental, em parceria com a Secretaria do Meio
Ambiente, e a Educacdo Patrimonial nas escolas do Municipio.

o Trabalhar elementos da Agroecologia e da Cultura Camponesa nas escolas do
campo;

o Promover, em parceria com a Secretaria de Esporte e Lazer, praticas desportivas
nas escolas municipais;

o Garantir a implementacdo de prevencdo e combate ao bullying, ao racismo, a
homofobia e a todas as formas de discriminacgéo;

o Manter a alimentacdo saudavel nas escolas: promover o cultivo de hortalicas,

preferencialmente agroecoldgicas, e pomares nos patios das Escolas; fortalecer o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, priorizando a compra da producao
da Agricultura Familiar e da regido; e incentivar a formacéo de bons habitos alimentares
aos Estudantes e suas Familias, com foco no desenvolvimento sustentavel;

o Criar a Banda Marcial da Cidade de Goias, formada por criancas e adolescentes
das escolas;
o Ampliar o Programa Municipal de Agentes de Leitura, em parcerias com

Universidades e Governos Estadual e Federal;
o Apoiar a Escola Familia Agricola — EFAGO.

Diretriz 3: Fortalecimento da Rede Publica Municipal de Educacao
Para realizar tudo isso, que propusemos nos eixos anteriores, iremos fortalecer a
Rede Publica Municipal de Educacdo com:

o Garantia do cumprimento do pagamento do Piso Nacional do Magistério;

o Valorizacdo de Docentes e servidores administrativos da Educacéo;

o Comprometimento com a implementacéo do Plano Municipal de Educacéo;

o Capacitacdo permanente dos trabalhadores da educacdo e apoio a qualificacdo

Docente, com pds-graduacdo lato (especializagdo) e estrito senso (mestrado e
doutorado), buscando parcerias com as universidades;

o Convocacéo de aprovados no concurso municipal;

o Fortalecimento da gestdo democratica nas escolas;

o Manutencdo e melhoria da infraestrutura das escolas do campo, dos distritos e da
cidade e das unidades de Educagéo Infantil;

o Permanéncia do Transporte Escolar humanizado e seguro, para garantir 0 acesso

a escola em todas as regides do Municipio.



o Apoio ao fortalecimento e a autonomia dos Conselhos Escolares, do Conselho
Municipal de Educacao e do Conselho do Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da
Educacao Baésica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB;

o Atualizacdo e aplicacdo do Estatuto do Magistério Municipal, efetivando os
direitos adquiridos na Lei.

Diretriz 4: Goias, Cidade Universitaria

Goias conta com trés importantes institui¢cdes de Educacéo Superior: UFG, UEG
e 0 IFG, o que é bastante raro entre os municipios do Brasil, especialmente entre
cidades desse porte. As Universidades nos possibilitam sonhar com um futuro de mais
conhecimento, de mais valorizagdo da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, da Cultura, da
pluralidade de pensamentos e isso é fundamental para um Projeto de Desenvolvimento
Local Sustentavel.

Transformar Goias em uma Cidade Universitaria, integrando Educacéo, Cultura,
Emprego e Renda é um compromisso de ADERSON 13 Prefeito e ZILDA LOBO
Vice. Para isso, vamos:

o Apoiar e trabalhar em conjunto com as Instituicdes de Educacdo Superior com
sede no Municipio, para a formulacdo de um Projeto unificado que faga com que Goias
seja uma Cidade Universitaria, inclusive, atraindo e apoiando a vinda de novas
Instituicdes de Educacdo Superior para Goias;

o Apoiar a UFG, o IFG e a UEG, com estimulo a criagdo de novos cursos de
graduac&o, especialmente, na area da saude, com foco no curso de Medicina, e de pos-
graduacdo, afirmando a vocacdo de Cidade Universitaria,;

o Ampliar parcerias entre a Prefeitura e as universidades para qualificar nossas
politicas publicas em diferentes areas como: Educacdo, Saude, Meio Ambiente, Cultura,
Turismo, Producdo Agricola e Desenvolvimento Econdmico;

o Apoiar uma maior integracdo entre as universidades e as comunidades locais;

o Construir um calendario de eventos académicos, desportistas e culturais com as
universidades.

4. DESENVOLVIMENTO SOCIAL: CRIANCAS E ADOLESCENTES,
JUVENTUDE, MULHERES, PESSOAS COM DEFICIENCIAS E PESSOAS
IDOSAS

VVamos acompanhar de perto todas as a¢fes na area do Desenvolvimento Social,
atuando para implementar a Politica Municipal de Assisténcia Social para melhorar a
qualidade de vida de toda a populagéo.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL.:
. Além de acdes propostas no item “2. GERACAO DE EMPREGOS,
TRABALHO, EMPREENDIMENTOS E RENDA”, vamos implantar, através de Lei



Municipal, o Programa de Incentivo Primeiro Emprego como forma de enfrentar o
desemprego e o subemprego juvenis.

o Implementar Centro de Referéncia para a Juventude, com espaco de
socializacdo, profissionalizacdo, esportes, lazer e artes.
o Institucionalizar a Politica Nacional de Juventude (a Lei Federal n. 12.852, de 05

de agosto de 2013, “Institui o Estatuto da Juventude”), com a criagdo do Plano
Municipal de Politica para a Juventude, incluindo a criacdo de unidade administrativa
dedicada a gestdo e a articulagdo das politicas especificas e estruturais, com or¢camento
proprio e garantia de insercéo intersetorial e transversal nas decisdes do governo.

o Fortalecer parcerias com o Governo Federal para consolidar o Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil.

o Criar programas culturais, esportivos e educacionais voltados para as criancas,
adolescentes, jovens e idosos.

o Qualificar a infraestrutura e aumentar as atividades do Programa Conviver,
voltado a melhoria da qualidade de vida da Pessoa Idosa, oferecendo atividades
culturais, recreativas e esportivas, como teatro, danca, natacdo, além de assisténcia
médica e medicamentos.

o Apoiar todas as entidades ndo governamentais dedicadas a assisténcia social.

o Assegurar direitos da Mulher, da Crianga e do Adolescente e da Pessoa Idosa.

o Prestar todo apoio institucional ao Conselho Tutelar e o Conselho de Direitos da
Crianca e do Adolescente.

o Fortalecer o Conselho da Mulher da Cidade de Goias

o Fortalecer a estrutura do Centro Especializado de Atendimento a Mulher —
CEAM, para atender vitimas da violéncia doméstica;

o Ampliar o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,

para a oferta de servicos especializados e continuados a familias e individuos em
situacdo de ameaca ou violacdo de direitos (violéncia fisica, psicoldgica, sexual, trafico
de pessoas, cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto etc.); e o Centro

de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, como unidade publica estatal
descentralizada da Politica Nacional de Assisténcia Social.

o Promover a Politica de Acessibilidade, proporcionando mobilidade e acesso as
pessoas com deficiéncias aos espacos da cidade.

o Ampliar programas sociais dos Governos Estadual e Federal, para erradicar a
fome e a miséria no Municipio.

o Apoiar o Nucleo de Pratica Juridica do Curso de Direito da UFG, para
atendimento a pessoas de baixa renda.

o Apoiar a Chacara de Recuperacao Paraiso e outras iniciativas afins.

5. ESPORTE E LAZER COMO DIREITOS INTEGRADOS COM A SAUDE,
CULTURA E TURISMO



Sempre atentos a comunidade, ouvindo e dialogando com a Juventude,
assumimos o compromisso de, efetivamente, tratarmos o Esporte e o Lazer como uma
prioridade da Administracdo Municipal de Goias. Um dos compromissos assumidos foi
0 de criar e estruturar a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, o que foi feito,
imediatamente, ap0s o0 processo eleitoral de 2020. No primeiro dia, ap0s a posse,
sancionamos a Lei n. 270, de 2 de janeiro de 2021, que criou esta importante Secretaria.

O Esporte, com suas varias possibilidades de modalidades e praticas desportivas
formais e ndo-formais e como direito de cada pessoa, e 0 Lazer continuard a ser
desenvolvidos de forma muito associada com a Saude e com a Cultura e o Turismo. O
esporte serd apoiado como uma oportunidade para adolescentes e jovens, inclusive, para
quem queira se profissionalizar. O lazer, como direito social expresso na Constituicao, €
um meio de integracao entre as pessoas, como forma de recompor as energias de quem
estuda e/ou trabalha e, também, de afirmar culturas e estimular o turismo de lazer.
Esporte e lazer terdo investimentos como caminhos para a afirmacdo da autoestima e
para a qualidade de vida de vilaboenses e turistas.

O governo da Coligacdo Goias 300 anos: unida e no rumo certo! vai investir
nas praticas saudaveis do Esporte e do Lazer e gerar mais oportunidades para que as
criancas, os jovens e as familias de Goias possam ter alternativas saudaveis de recreacédo
e praticas esportivas.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA O ESPORTE E O LAZER:

o Construir a Praca da Juventude, com equipamentos destinados a praticas
esportivas e de lazer.
o Ja com o Projeto pronto, vamos buscar recursos para a construcao de um Centro

Poliesportivo Municipal com equipamentos para as praticas de variadas modalidades de
esportes olimpicos e paralimpicos.

o Fortalecer o apoio ao futebol amador local.

o Reativar o Programa Segundo Tempo: depois do turno escolar, os Estudantes
poderdo praticar esportes e outras atividades artisticas na escola, sempre monitorados
por profissionais.

o Estimular e apoiar a realizacdo de competicdes locais, regionais e nacionais em
diversas modalidades esportivas.
o Implantar praticas de recreacdo e lazer nos bairros, como cinema, e

equipamentos esportivos a fim de diversificar a oferta e o uso dos espacgos publicos
destinados ao esporte, ao lazer e a recreacéo.

o Instituir o calendario municipal de eventos de esporte e lazer nos bairros,
distritos e nas comunidades rurais;

o Reestruturar espacos publicos como: o Largo da Carioca, quadras de esportes
dos bairros e escolas.

o Criar e implantar programas multidisciplinares, com a parceria de profissionais
da secretaria de saude (médicos, enfermeiros, nutricionistas, fisioterapeutas, professores



de educacdo fisica), para a prevencdo da obesidade, do diabetes, para o controle do
colesterol e da hipertensao arterial e contra problemas ortomusculares.

o Oferecer programas de ginastica laboral para os servidores publicos.
o Promover e apoiar eventos esportivos nas areas rural e urbana.
o Implantar o Projeto Férias Felizes voltado para criancas e adolescentes, nos

meses de férias escolares, com a oferta de colonias de férias e atividades esportivas e
atracdes culturais e artisticas em equipamentos como museus, circo, teatro e cinema, e
em parques locais.

6. MEIO AMBIENTE SAUDAVEL PARA AS ATUAIS E FUTURAS
GERACOES

Meio Ambiente é o tema que integra todo o conjunto do Plano de Governo da
Administracio ADERSON — Prefeito e ZILDA LOBO — Vice. E necessério cuidar do
ambiente criado pelo ser humano e do ambiente natural. A qualidade do ambiente é
determinante para a boa realizacdo das demais politicas pablicas que devem ser
realizadas para proteger o Ser Humano que integra de modo central o0 Meio Ambiente.
Meio Ambiente protegido e conservado e sinénimo de vida saudavel.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA O MEIO AMBIENTE SAUDAVEL:

o Executar a Politica Municipal de Meio Ambiente, com o objetivo de proteger e
conservar o meio ambiente, orientando os investimentos publicos de forma a assegurar
o desenvolvimento socioeconémico integrado e sustentavel;

o Elaborar e aprovar o Codigo Municipal do Meio Ambiente;

o Fortalecer o Fundo Municipal de Meio Ambiente, através de repasses de
recursos destinados a protecéo e preservacao do meio ambiente;

o Estruturar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, compondo-a com equipe

técnica compativel com as suas finalidades e com maquinas, equipamentos e veiculos
necessarios;

o Instituir o departamento de fiscalizacdo ambiental,;

o Instituir o programa de incentivo a protecdo e recuperacdo de nascentes e matas
ciliares e criar um Comité Permanente de Protecio de Nascentes e Olhos D’Agua e
Corpos D’Agua, com especial atencdo aos corregos (Manoel Gomes e Prata) e rios
(Vermelho, Bacalhau) do Municipio de Goias.

o Preparar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente para fins de licenciamento
ambiental de impacto local, para facilitar o acesso ao servigo e incentivar a regularidade
das atividades desenvolvidas;

o Fortalecer o Conselho Municipal do Meio Ambiente e Saneamento Basico,
como importante instrumento de participacao e controle popular;



o Ampliar o viveiro de producdo de mudas de plantas ornamentais e de especies
vegetais do Cerrado, com destaque para as frutiferas, para povoamento de areas publicas
e para a recomposicdo arbdrea no Municipio, principalmente para subsidiar recuperacdo
de nascentes e matas ciliares, podendo ainda serem doadas para a comunidade;

o Promover a revitalizacdo das escolas municipais com instalacdo do projeto de
captacdo de agua fluvial, para uso local.

o Instituir e equipar brigada municipal de combate a incéndios florestais, de forma
articulada com o Corpo de Bombeiros Militares de Goias;

o Criar um programa de incentivo a producdo e comercializacdo de alimentos
agroecolégicos no Municipio, instituindo um selo municipal de boas praticas de
producdo saudavel;

o Atuar para que seja consolidado o Comité da Bacia do Rio Vermelho para fazer
a gestdo das questbes ambientais, especialmente dos recursos hidricos.
o Elaborar mapa de uso do solo para ordenar/reordenar as atividades econémicas

de modo sustentavel, com identificacdo das areas de vulnerabilidade natural para fins de
reordenamento do uso do solo;

o Colaborar na gestdo do Parque Estadual da Serra Dourada;

o Fiscalizar e monitorar as atividades que causam impacto ambiental, aplicando as
leis de responsabilidade ambiental.

o Manter todo o apoio ao Batalhdo do Corpo de Bombeiros Militar e a entidades

ndo governamentais que atuam no combate a incéndios florestais, bem como apoiar
todas as iniciativas institucionalizadas ou ndo que tém como finalidade cuidar do meio
ambiente;

o Buscar recursos para otimizar a aplicacdo da Politica Nacional de Residuos
Sélidos;

o Consolidar o Centro de Triagem e Coleta Seletiva de residuos solidos, em
parceria com cooperativas e associacoes;

o Implantar a coleta seletiva de residuos sélidos em toda a Administracéo Publica
Municipal;

o Promover acdes de educacdo para a coleta seletiva na Rede Municipal de

Educacdo e incentivar a cultura e a pratica da coleta seletiva nas residéncias e
estabelecimentos n&o residenciais;

o Criar o Centro de Zoonose, em parceria com a comunidade local.
o Promover a atuacdo articulada de toda a Administracdo com a area do Meio
Ambiente.

7. AGRICULTURA, PECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
AGRICULTURA FAMILIAR

A Coligacdo Goiéds 300 anos: unida e no rumo certo! tem propostas para
valorizar o trabalho do produtor rural local e gerar mais emprego e mais renda no



campo. Todos receberdo apoio para a obtencdo de crédito, para a producdo e a
comercializacdo de seus produtos agropecuarios.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A AGRICULTURA, PECUARIA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E AGRICULTURA FAMILIAR:

Estruturas de apoio - garantir Equipes de Pessoal e estrutura fisica e de
equipamentos para apoiar o trabalho das Unidades Administrativas com atribuicdes
associadas a agricultura, pecuaria, desenvolvimento rural e agricultura familiar, como:

o Garantir o direcionamento de percentual do ICMS Ecoldgico para o Fundo
Municipal de Meio Ambiente e sua aplicacdo em &rea afim;

o Montar Equipe de, no minimo, 3 (trés) servidores responsaveis pela fiscalizacdo
na area ambiental nas areas rural e urbana;

o Estruturar Equipe Técnica para a efetivacdo do Sistema de Inspe¢do Municipal —
SIM (criado pela Lei n. 114/2015), e apoiar o Servico de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural;

o Fortalecer o SIM com estabelecimento de parcerias/consorcios intermunicipais;
divulgacdo do SIM junto aos agricultores; possibilitar apoio técnico e operacional;
adesdo do SIM ao SUASA,; criacdo do Conselho de Inspecdo Sanitéria previsto na lei;

o Apoiar, dinamizar e fortalecer os trabalhos, nos ambitos do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel e do Conselho Municipal de Meio Ambiente,
inclusive, em relacéo a gestdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente;

SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL:

o Viabilizar estrutura minima para possibilitar o Servico de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural Municipal: sala para atendimento; veiculo para circula¢do na area rural
e 3 (trés) profissionais (médico veterinario, agronomo e técnico agropecuario e em
agroecologia). Esta estrutura minima ofertada pelo poder publico municipal podera
atuar em parceria com as instituicbes de Educacdo existentes na cidade, como a UEG,
UFG, IFG e EFAGO, para potencializar disponibilidade de recursos fisicos, veiculos,
insumos, maquinas agricolas e equipamentos, projetos de pesquisa e extensdo, Pessoal
(profissionais, estagiarios) para atuagdo na area.

o Consolidar o Programa Municipal de Melhoramento Genético da bovinocultura
para pequenos produtores rurais;
o Apoiar a criagdo de uma incubadora para viabilizar a criacdo de empresas de

assisténcia técnica e extensdo rural, bem como possibilitar oportunidade de emprego e
renda para estudantes formados nas areas afins;

o Fomentar a industrializagdo, beneficiamento, comercializagdo e inspecédo
sanitaria de alimentos;



o Dar suporte aos agricultores para elaboracao e execucdo de projetos de compras
institucionais (PAA e PNAE);

o Apoiar as feiras existentes e canais de comercializacdo direta aos consumidores,
por exemplo, a cesta camponesa e demais iniciativas;
o Consolidar e ampliar o Programa Social Vale Feira, como beneficio social

para familias em situacdo de vulnerabilidade que podem comprar produtos da
Agricultura Familiar. O “Vale Feira” tem um valor especifico, que hoje é de R$100,00
(cem Reais), destinado a familias/pessoas de baixa renda ou em situacdo de
vulnerabilidade possam comprar alimentos de qualidade e produzidos aqui em nossa
cidade, diretamente do produtor familiar. Assim, os produtos colhidos na agricultura
familiar terdo venda certa. E o Vale Feira sera destinado para quem mais precisa.
Ajudamos quem produz e quem precisa se alimentar ao mesmo tempo;

o Possibilitar a elaboracdo de projetos para captacdo de recursos e estruturacdo de
acoes coletivas, com apoio da Secretaria Municipal de Projetos e Captacdo de Recursos;
o Elaborar, executar e dar suporte a projetos via editais com financiamento de

acOes coletivas voltadas ao desenvolvimento rural, definindo como areas prioritarias
para 0s projetos coletivos: beneficiamento/agroindustrializacdo e comercializacao;
pecudria leiteira; uso e conservacdo do Cerrado e recursos hidricos; turismo rural
sustentavel; educacdo ambiental; residuos solidos; cultura, esporte e lazer; juventude e
mulheres rurais; educacdo do campo; associativismo e cooperativismo; acessibilidade
(estradas, comunicacdo);

o Adotar como indicadores de Projetos Coletivos para o campo: Desenvolvimento
de Unidades Demonstrativas, banco de sementes, mudas e material genético;
Implantacdo de Pontos de Entrega VVoluntéaria — PEVS, de residuos reciclaveis em areas
rurais; Programa de melhoramento genético para rebanho leiteiro etc.;

o Promover o atendimento nas comunidades rurais de forma rotativa para apoiar as
iniciativas mais individuais, com atendimento mais individualizado para demandas
pontuais: projetos produtivos; orientaces gerais (aposentadoria, saude publica, editais),
possibilitando suas realizacGes dentro das escolas do campo, para consolida-las como
centros de referéncia nas comunidades onde estdo inseridas.

o Fortalecer as escolas e a educacdo do campo, com garantia da continuidade de
funcionamento das escolas do campo no Municipio de Goias, melhorando a
infraestrutura fisica dos estabelecimentos educacionais do Campo, com atendimento dos
estudantes, garantindo sua adaptacao para as caracteristicas da Agricultura Familiar;

o Reformar e/ou construir estrutura para atendimento pedagdgico dos estudantes e
para desenvolvimento de acdes de apoio produtivo para a comunidade do entorno;

o Criar uma Comissdo de Educacdo do Campo no Conselho Municipal de
Educacao;

o Reformar e/ou construir estrutura para atendimento pedagdgico dos estudantes e
para desenvolvimento de acdes de apoio produtivo para a comunidade do entorno;



o Ampliar a equipe de apoio a Educacéo do Campo dentro da Secretaria Municipal
de Educacdo visando ao acompanhamento técnico de areas produtivas nas escolas
(hortas, etc.);

. Instituir no Curriculo Escolar das escolas do campo a disciplina de “Educacao
Ambiental, Agroecologia e Cultura Camponesa”;

o Dar continuidade & interacdo entre escolas, encontros de estudantes, mutirGes e
feiras do conhecimento;

o Desenvolver projetos para buscar recursos que instrumentalizem o
desenvolvimento das reas produtivas das Escolas do Campo.

o Desenvolver acdes para democratizar 0 acesso aos servigos de internet, telefonia

na area rural e comunicacgdo: elaborar projetos e buscar recursos para instalacdo de
antenas de captacdo de sinal de internet em pontos estratégicos na area rural do
Municipio de Goias;

° Construir um programa em diferentes vias (Radio, Podcasts, WhatsApp, etc.)
para repassar informacdes regulares para os moradores da area rural,

° Garantir internet de alta capacidade nas Escolas do Campo, que possa ser
compartilhada com a comunidade do entorno;

° Apoiar o0 desenvolvimento de instrumentos digitais (aplicativos) que
potencializem a comercializacdo e dialogo com a populacdo das areas rurais do
Municipio;

° Apoiar, promover e buscar recursos para a ampliacdo e manutencao das
obras de infraestrutura béasica e produtiva (estradas, pontes, manutencdo dos
espacos de lazer). A disponibilizacdo de infraestrutura basica e produtiva, assim como
de equipamentos produtivos, ainda é restrita. E necessario, portanto, garantir a melhoria
das condicdes materiais para o desenvolvimento rural, fortalecendo a Agricultura
Familiar do Municipio com a continuidade da manutencdo de estradas e vias de acesso
para a populacdo rural, considerando que o territério do Municipio de Goias é grande e
possui muitas estradas vicinais;

° Dar continuidade a construcdo de pontes, que qualificam o acesso da populacéo
do campo aos servigcos disponiveis nas areas urbanas e para a comercializacdo de
produtos;

° Buscar recursos para garantir infraestrutura e equipamentos produtivos, como
pequenas agroindustrias, caminhdes etc.;
° Garantir disponibilizacdo de infraestrutura para as atividades esportivas,

culturais e de lazer.

PROMOVER ACOES E DESENVOLVER POLITICAS PUBLICAS PARA O
INCENTIVO DAS ATIVIDADES CULTURAIS E DE LAZER NA AREA
RURAL:

° Garantir a disponibilizacdo de estruturas para lazer e cultura na érea rural, com
destaque para os distritos e, principalmente, construir uma pauta de atividades culturais
a partir das areas rurais, incentivando também o turismo rural.



APRIMORAR A POLITICA DE RESIDUOS SOLIDOS (LIXO) NO
MUNICIPIO, CONTRIBUINDO PARA APRIMORAR A COLETA SELETIVA
DO LIXO E IMPLANTAR O SERVICO DE COLETA DE LIXO NA AREA
RURAL.:

Houve muitos avancos, nos ultimos anos, na Coleta Seletiva de residuos solidos,
mas, na area rural, a destinacdo de residuos sélidos ainda € um desafio, por isso
consideramos necessario criar uma dindmica e estrutura para garantir a coleta de
residuos na area rural:

° Implantar um plano de manejo dos residuos solidos nas areas rurais e construir
estrutura em pontos estratégicos para acondicionamento e coleta de residuos solidos na
area rural;

° Propor processos educativos para producdo de compostagem a partir de residuos
organicos, contribuindo com a diminuicdo dos residuos e potencializando utilizacdo de
insumos organicos na producéo;

° Estimular a agroindustria para o beneficiamento da producdo local, buscando
garantir o aumento da renda das familias produtoras;
° Proporcionar Equipe Multitécnica, com participacdo de Estudantes do Ensino

Médio e da Educacédo Superior, para a orientacdo dos produtores rurais sobre elaboracéo
de projetos para obter acesso a programas de créditos (recursos financeiros e materiais);

° Incentivar a diversificacdo de novas culturas;

° Transformar o Municipio de Goias em polo produtor de alimentos organicos “in
natura” e beneficiados (doces, licores, sorvetes, cachaga, polpa de frutas etc.);

° Apoiar a politica de crédito fundiario do Governo Federal, para jovens e adultos;
° Estimular a producdo leiteira e seu processamento em agroindustrias de
derivados certificados do leite (iogurte, queijos, requeijdo etc.);

° Consolidar o Pr6-Campo — Programa de Recuperacdo e de Manutencao
Permanente das Estradas nas Areas Rurais;

° Criar o Programa Municipal de Valorizacdo da Cultura e de Desenvolvimento do
Turismo Rural,

° Criar o Programa Municipal de Uso Sustentavel dos Recursos Naturais do
Cerrado (espécies frutiferas e fitoterapicas);

° Fortalecer o Programa de Aquisicdo de Alimentos — PAA, com a compra de

produtos da agricultura familiar para a alimentagéo escolar e para agdes sociais do
governo municipal;

° Implantar o Selo de Inspe¢do Municipal — SIM,;

° Aderir ao Sistema Unico de Atencdo a Sanidade Agropecuéria — SUASA, do
Governo Federal;

° Reivindicar e apoiar cursos, a serem desenvolvidos pelas IES sediadas no
Municipio, voltados para as ciéncias agrarias;



° Reestruturar e implantar novas feiras livres, em Goias, de modo a oportunizar e
potencializar o acesso do pequeno produtor rural ao mercado local, podendo ser criado o
Emporio da Agricultura Familiar;

° Incentivar e apoiar formas de producao sustentavel como a agroecologia;

° Criar o Centro de Apoio a Mulher do Campo.

8. CULTURA E TURISMO COMO FATORES DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

O Governo da Coligacdo Goias 300 anos: unida e no rumo certo! vai pér em
pratica uma série de acOes para ativar o Turismo em nossa cidade, gerando renda para as
familias de moradores que queiram trabalhar e gerar renda com a Cultura Vilaboense,
com atividades artisticas, com a gastronomia e o artesanato local.

Na area do Turismo, a chegada do SESC a Goias, com a aquisicdo do antigo
Hotel Vila Boa, representa um reconhecimento das potencialidades da cidade nesse
importante setor de servi¢os que mais cresce no mundo.

Também, serd dado todo apoio necessario a processos de industrializacdo no
Municipio, a exemplo da nova abertura qualificada do Frigorifico FRIGOVIP, que
gerara expressiva demanda de trabalhadores e trabalhadoras.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A CULTURA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

o Apoiar e dar todo o suporte para a boa conducdo dos trabalhos da Comissdo
Municipal para as Comemoracfes dos 300 anos da Cidade de Goiés, criada pelo
Decreto n°® 420, de 13 de junho de 2024, que atuara de forma articulada e integrada com
outras instituicdes governamentais do Estado de Goias e da Unido, da sociedade civil e
do setor empresarial, coordenando o processo de consultas e de formulagdes de
propostas de acOes e atividades que possam ser inseridas na programacéo oficial de
festividades comemorativas do tricentenario da Cidade, contribuindo para fazer desse
marco histérico um canteiro de oportunidades para o Povo de Goiés.

o Expandir parcerias com o Setor Privado, para a manutencdo de equipamentos
publicos e monumentos da area tomada do Municipio, como a parceria celebrada com a
Tintas Luztol que beneficiou o Mercado Municipal e a Igreja do Carmo com pinturas;

o Concha Acustica. Construir, na Praca de Eventos com a parceria do IPHAN,
uma Concha acustica adequada para atender as demandas de palcos para os eventos
culturais e artisticos, de qualquer porte, como o FICA e os grandes shows e
apresentagcdes musicais, teatrais, de dangas que j& ocorrem na cidade. Além desses usos,
a concha acustica estara disponivel para que a diversidade cultural e artistica local, os
“fazedores de cultura, possam utiliza-la, como todos que realizam e promovem: Musica
Gospel, Musica Sertaneja (Projeto Musica Raiz, Encontro de Violeiros e outros);
Movimento Hip Hop, Samba, Mdusica Popular Brasileira — MPB, teatro, danca...



Também, servird para atender a eventos como o Encontro de Motociclistas; eventos
civicos e religiosos. Enfim, sera um equipamento destinado a cultura, ao turismo e ao
desenvolvimento econdmico;

o Consolidar e expandir o Projeto Goias Cidade Literaria;

o Construir o Portal da Cidade de Goids, com elementos da sua caracteristica
colonial vernacular e agregando as marcas das escritoras e poetas Leodegéria de Jesus e
Cora Coralina;

o Implantar o projeto: cultura nos bairros e distritos (Fomentar e promover a
difusdo cultural nos bairros e distritos, de forma que a populacéo dos bairros e distritos
tenha o direito a cultura. Além de democratizar a cultura, levar aos bairros e distritos
atividades culturais, valorizando os/as artistas e grupos culturais do Municipio de
Goias/GO);

o Implantar o Circuito Municipal de Arte e Cultura — promovendo atividades nos
espacos publicos publicas (escolas, parques, pragas, integrardo uma grande rede
difusora de obras culturais cadastradas no municipio — Fomentar a producéo cultural
local, incentivando festivais de cultura populares nos bairros e distritos);

o Criar o Portal da Cultura Permanente para acesso digital aos bens culturais,
incluindo artesanatos, filmes, musicas, livros, museus, arquivos publicos e historicos da
cidade;

o Estruturar, manter e otimizar o funcionamento de Centros de Atendimento ao
Turista — CAT, na entrada e no centro da cidade, com equipes preparada sobre o
conhecimento da cidade e para orientacdo aos turistas;

o Destinar espacos para comercializagdo de produtos artesanais;
o Ter um espaco na rodoviaria municipal para orientaces sobre o turismo;
o Promover a qualificacdo de pessoas que trabalham diretamente com Turistas,

incluindo os Guias, buscando parcerias com o SEBRAE, 6rgdos de Turismo dos
Governos Estadual e Federal e o Curso de Turismo da UEG;

o Elaborar projetos e buscar recursos para investimentos nas areas do turismo;

o Realizar a Festa da Agropecuaria e do Pedo, como atividade permanente do
calendario de eventos do Municipio;

o Revitalizar o Parque Agropecuério Municipal, dinamizar o seu uso permanente

com realizacdes de eventos de lazer, de cultura, de comércio e outras atividades em
parcerias com os produtores rurais para a valorizacao e utilizagdo do espago;

o Promover, em parceria com o setor de bares, restaurantes, pousadas e hotéis,
atividades e eventos, em epocas de baixa temporada, para a atragédo de turistas.

o Fortalecer parcerias com realizadores de eventos (como o Encontro de
Motociclistas);

o Revitalizar a Praga de Eventos como espaco de lazer, gastronomia e de
exercicios fisicos;

o Apoiar o turismo nos Distritos e nas areas rurais;



o Realizar projetos turisticos nos Assentamentos de Reforma Agraria, criar o
memorial da Reforma Agréria na Igreja do Ferreiro.

o Criar o circuito das aguas do Municipio de Goias: Cachoeira da Cascavel,
Cachoeira Cabeca de Touro, Cachoeira das Andorinhas, Aguas de S&o Jo3o e outras; e
realizar o Projeto Circuito das aguas, para revitalizar, proteger as nascentes e outros;

o Buscar, junto ao Governo Estadual, um projeto para estimular o destino a Goias
tendo como via de acesso o Aeroporto Municipal,
o Promover o marketing de Goids com vistas a consolidar a cidade como um

destino cultural no Pais: turismo de lazer, turismo de eventos, turismo religioso.
Divulgar Goiads como potencial turistico — Desenvolver Campanhas de Marketing
Turistico (aplicativo desenvolvido pelo CONTUR);

o Divulgar, com antecedéncia, as atividades turisticas locais (produzir materiais de
divulgacdo digital e impressos como panfletos e cartazes);

o Estimular o funcionamento dos museus em horarios estendidos nos dias de
domingo;

o Divulgar e estimular a frequentacéo de pessoas ao Caminho de Cora,;

o Aprimorar o espaco do Parque Municipal da Carioca para uso da comunidade e

de turistas, proibindo estacionamento particular dentro do da Carioca, com acesso
apenas a entrada de veiculos de uso publico, ambuléncias, SAMU, Corpo de Bombeiros
e Policia;

o Consolidar o Projeto Natal de Luz;

o Buscar e apoiar a criacdo de linhas de transporte publico entre Goias — Anéapolis
- Pirenopolis e Brasilia, a0 menos nos fins de semana;

o Valorizar os guias turisticos;

o Apoiar o curso de Turismo da UEG;

o Criar a Casa da Cultura Vilaboense, para abrir oportunidades de manifestacdes

culturais da populagdo local com wuma agenda permanente de atracOes,
preferencialmente, locais;

o Ampliar e divulgar intensamente a Agenda de eventos culturais e religiosos;
o Continuar apoiando os grupos culturais e artisticos da cidade;
o Atrair novos eventos culturais, cientificos e educacionais de alcances estadual,

regional e nacional, para movimentar o turismo, especialmente, nos meses de baixa
temporada;

o Melhorar a infraestrutura turistica para gerar emprego e renda para os moradores
de Goias: implantar o Horto Botéanico; buscar financiamento para a construcdo do
Centro de Convencdes local; estimular o Projeto Mercado Vivo, no Mercado Municipal
revitalizado e requalificado;

o Apoiar os Festejos do Carnaval com a valorizacgdo e apoio financeiro aos blocos
carnavalescos;



o Buscar apoio junto a Parlamentares e/ou ao Setor Privado para instituir
premiacdo em dinheiro as Escolas de Samba (1° ao 3° lugar), como forma de subsidiar a
aquisicdo de instrumentos e de aprimorar as apresentacdes e desfiles.

o Fortalecer o funcionamento do Conselho Municipal de Turismo e incrementar o
Fundo Municipal de Turismo;

o Fortalecer o Sistema e o Conselho Municipal de Cultura;

o Aprovar e implementar o Plano Municipal de Turismo;

o Promover parcerias com os 6rgdos de Cultura dos Governos Estadual e Federal,

para incentivar a leitura, as artes plasticas, artes cénicas e cinematograficas e o
artesanato;

o Manter apoio ao Festival Internacional de Cinema e Video Ambiental — FICA, o
Festival de Artes, a Semana Santa, o Festival Gastronémico em parceria com o0 SESC, o
Encontro de Corais, 0 Festival de Poesia, a Festa da Pecuéria, o Encontro de
Motociclistas, o Encontro de Violeiros e todos os eventos dos meios urbano e rural da
cidade, propiciando a participacéo da populacdo local;

o Propor a criagdo de novos encontros e festivais em periodos de baixa temporada.
o Apoiar o Memorial das Culturas Indigena e Negra;

o Revitalizacdo das raizes alemas na Col6nia de Uva: fomentar a instituicdo de um
festival que apresente a cultura alemd;

o Implantar o Memorial da Imigragdo Alema na Coldnia de Uv4;

o Buscar parcerias para asfaltar a estrada que liga a GO-070 ao Distrito de

Buenolandia, para favorecer a atividade turistica, o transporte e o escoamento da
producao;

o Recuperar a Casa de Bartolomeu Bueno da Silva e criar o Museu do Ciclo do
Ouro;
o Fortalecer e divulgar as atividades culturais e os atrativos naturais do Distrito de

Aguas de Sio Jodo; difundir as potencialidades medicinais das aguas sulfurosas de S&o
Jodo;

o Apoiar a implantacdo do Museu Octo Marques;

o Estimular atividades ecoturisticas (acampamentos) e agroturisticas (vida do
campo) nos Projetos de Assentamentos da Reforma Agraria;

o Apoiar as associacdes vinculadas a cultura e ao turismo: Associacdo de

Profissionais do Turismo; Associagdo de Guias; Associacdo de Artesaos; Associacao de
Bares, Hotéis, Restaurantes e Similares; Associacdo de Artistas Populares e outras;

o Efetivar a sinalizacdo turistica e a divulgacdo das trilhas: Imperial, Serra
Dourada, Morro da india e de outros espacos e produtos;

o Criacdo do Centro de Trabalho Temporéario para atendimento de demandas nos
periodos de intensas atividades turisticas;

o Revitalizar os chafarizes da Cidade de Goiés;

o Buscar parcerias para implantar bancos/caixas 24 horas.



o Criar e implantar o projeto Cidade Digital com areas de acesso livre a Internet
(Wifi Zone);

o Buscar parcerias para aumentar a estrutura turistica da Cidade de Goias:
melhoria de acessos terrestres e aéreo, promover a sinalizagdo da cidade e das vias de
acesso a Cidade de Goiaés.

o Apoiar a qualificacdo da oferta turistica atual dos equipamentos e servigos para
atender melhor as expectativas do turista;
o Estimular e incentivar o desenvolvimento sustentavel do turismo com politicas

que favorecam a preservacdo dos patriménios natural e cultural, a inclusdo social e a
promocdo da qualidade de vida da populacgéo;

o Instituir o Plano de Desenvolvimento Integrado, com o objetivo de unir o0s
segmentos e instituicbes para a recuperacdo econdmica do Municipio e a
implementacao de projetos de forma conjunta.

o Prestar 0 apoio necessario a processos de industrializagdo no Municipio, como
nova abertura qualificada do Frigorifico FRIGOVIP, com a sua enorme capacidade de
gerara empregos formais diretos e indiretos.

GOIAS CIDADE DIGITAL: TECNOLOGIA E INOVACAO PARA UM FUTURO
SUSTENTAVEL

Esta proposta pode ampliar, significativamente, o impacto das iniciativas da
Gestdo, especialmente nos aspectos de modernizagdo, desenvolvimento sustentavel e
valorizacdo do patrimonio cultural.

A proposta Goias Cidade Digital representa uma abordagem mais robusta e
inovadora de transformacdo digital. Essa integracdo esta alinhada ao status de Goias
como Patriménio da Humanidade e as demandas contemporaneas por inclusdo digital e
sustentabilidade, fortalecendo o plano de governo em sua totalidade.

GOIAS CIDADE DIGITAL: TECNOLOGIA E INOVACAO PARA UM
FUTURO SUSTENTAVEL.

Com a rica histéria de Goias, Patrimdnio da Humanidade, o objetivo da nova
gestdio ADERSON 13 e ZILDA LOBO é transformar o Municipio em uma cidade
digital, que valorize e preserve o patrimonio cultural, a0 mesmo tempo em que promove
a inclusao digital e o desenvolvimento sustentavel. Inspirando-se nas melhores préaticas
de cidades que também possuem o titulo de Patrimdnio da Humanidade, propomos as
seguintes agoes:

e Infraestrutura de Conectividade:

Implementar uma rede de internet de alta velocidade acessivel em areas publicas,
especialmente nos pontos turisticos, centros histdricos e principais pragas do municipio;

Disponibilizar Wi-Fi gratuito em locais estratégicos, como pracas, museus e areas
culturais, proporcionando acesso digital universal a populacéo e aos visitantes;

e Preservacdo Digital do Patrimonio:

Digitalizar e disponibilizar online o acervo historico, cultural e artistico da cidade,
incluindo documentos, fotografias, obras de arte e outros artefatos relevantes;

Desenvolver um sistema de visitas virtuais aos principais pontos turisticos e
historicos, permitindo que o patrimdnio cultural de Goias seja acessivel globalmente.



e Gestao Inteligente de Servigos Publicos:

Implementar um sistema de administracdo publica digital, onde os cidaddos e
cidadds possam acessar servicos essenciais, como salde, educacdo e financas,
diretamente pela internet;

Facilitar a participacdo cidada em audiéncias publicas e consultas populares através
de plataformas digitais, aumentando a transparéncia e a eficiéncia administrativa.

e Educacédo Digital Inclusiva:

Estabelecer parcerias com instituicdes de ensino e tecnologia para oferecer cursos e
oficinas de alfabetizacdo digital para todas as idades, garantindo que toda a populacéo,
especialmente jovens e idosos, tenha acesso as ferramentas e conhecimentos necessarios
para navegar no mundo digital de forma segura e eficaz.

e Turismo Digital Sustentavel:

Criar aplicativos e plataformas digitais que promovam o turismo sustentavel,
oferecendo rotas ecoldgicas e informacdes sobre praticas de preservacao e incentivo ao
ecoturismo;

Desenvolver uma aplicagdo maével para turistas, que ofereca informagdes historicas
e culturais em tempo real enquanto exploram a cidade de Goias.

e Inovacdo e Empreendedorismo:

Estabelecer um centro de inovagdo digital no municipio, que funcione como um hub
para startups e empreendedores locais, incentivando o desenvolvimento de tecnologias e
solucBes sustentaveis aplicaveis tanto em Goias quanto em outras regides.

Com essas iniciativas, a nova gestdo ADERSON 13 e ZILDA LOBO buscara
posicionar Goids ndo apenas como uma guardid de seu patrimoénio histérico, mas
também como um modelo de cidade do futuro, onde tradigdo e inovacdo se unem para
promover um desenvolvimento urbano e rural sustentavel e inclusivo.

9. DESENVOLVIMENTO URBANO, MORADIAS E REGULARIZACAO
FUNDIARIA

A Coligacdo Goias 300 anos: unida e no rumo certo! vai criar condi¢cdes para
que toda a populacdo tenha acesso a moradia digna, com asfalto e saneamento, e para
que os bairros e distritos sejam mais limpos e bem cuidados, com iluminacao publica.
Vai implantar o Conselho Municipal de Politicas Urbanas.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO,
MORADIA E REGULARIZACAO FUNDIARIA:

o Elaborar e aprovar o Plano Local de Habitagcdo de Interesse Social, com atencdo
para a regularizacdo fundiaria urbana, a melhoria de moradias existentes e a construcao
de moradias novas, em parcerias com 0s Governos Estadual e Federal.

o Fortalecer o Programa Municipal de Moradia Popular, com construcdo e
reformas de casas;



o Promover a urbanizacdo e a integracdo dos bairros com o centro da cidade,
principalmente os setores Bacalhau, Papyrus, Tempo Novo, Jardim das Acéacias e Goias
Il;

o Implantar o “Projeto NOs cuidamos da nossa rua” para agdes, em parceria com a
comunidade, de revitalizacdo de todas as ruas com projetos de arborizacdo, jardinagem,
construcdo de pracas, areas de lazer e construgdo calgamentos e de calgadas;

o Com a assinatura do PLANO ESTRATEGICO DE UNIVERSALIZACAO DE
GOIAS, pela SANEAGO, a Administragdo Municipal exigira o cumprimento do
calendario de execucdo dos servicos que assegurardo o abastecimento de agua potavel e
0 saneamento basico (esgoto sanitario) de 100% (cem por cento) da cidade;

o Buscar a conclusdo das obras das redes de esgoto e da Estacdo de Tratamento de
Esgoto — ETE;

o Fiscalizar o setor imobiliario para que os loteamentos oferecam a infraestrutura
minima exigida por lei.

o Concluir e manter atualizado o recadastramento dos imdveis urbanos na sede do
Municipio e nos Distritos;

o Buscar a implantagdo do sistema de abastecimento de 4gua em Aguas de S&o
Jodo junto a SANEAGO.

o Ampliar o Cemitério Sdo Miguel e otimizar a manutencdo dos demais cemitérios
do Municipio, na cidade e nos Distritos;

o Consolidar o Programa Cidade Legal que promove a aplicacdo da legislacéo

urbanistica em relacdo a empreendimentos imobiliarios, a construcdes, reformas e
ampliacdes, bem como a regularizacéo fundiéria na sede do Municipio e nos Distritos.

10.  ADMINISTRACAO MODERNA E EFICIENTE: SERVIDORAS E
SERVIDORES RESPEITADOS E SERVICOS PUBLICOS DE QUALIDADE
PARA CIDADAOQOS E CIDADAS

A Coligacao Goias 300 anos: unida e no rumo certo! — vai investir ainda mais
na modernizacdo da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas para melhorar a
eficiéncia nos servicos prestados a populacgéo.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVA, SERVIDORES E SERVICOS PUBLICOS:

o Compromisso nimero um com servidores e servidoras publicas do Municipio de
Goiés: efetuar o pagamento dos salarios em dia — o que significa mais do que uma
obrigagdo é um sinal de respeito e valorizacdo de quem trabalha. Esta é uma medida que
exige uma Gestdo responsavel e comprometida com as pessoas que fazem a
Administracdo Publica acontecer de modo eficiente para toda a comunidade local.



o Convocar e nomear 0s novos Servidores Publicos selecionados por concursos
publicos a serem realizados no ano de 2024 e nos anos seguintes para atender, com
eficiéncia, a populacéo;

o Em uma das importantes acdes de otimizacdo da area administrativa, o
compromisso de criar a Secretaria Municipal de Planejamento, Urbanismo e
Captagdo de Recursos (como sucessora do GABPLAM) foi cumprido nessa atual
Gestdo, com a edicdo da Lei n. 334, de 29 de dezembro de 2022, de autoria da atual
gestdo. A estrutura técnica especializada e operacional desta unidade da Prefeitura de
Goias esta em franca construcdo, o que a possibilita atuar de forma criativa na busca de
novos recursos a partir das concepgdes e elaboracdes de projetos fundamentados no
conhecimento da realidade e nas oportunidades de financiamentos seja pelo Setor
Publico (transferéncias voluntarias de recursos do Estado de Goids e da Unido) ou
Privado, seja pelo Governo Estadual ou Federal, pelas Emendas Parlamentares e até de
fontes de financiamento por organismos internacionais e estrangeiros. Esta Secretaria
sera estruturada para apoiar a elaboracdo de projetos para organizagdes associativas da
comunidade e para as pessoas individualmente. A gestdo da Cidade sera, ainda mais,
planejada, eficiente, participativa e transparente.

o Desenvolver acdes administrativas de forma integrada, potencializando o Comité
de Secretarias como instrumento de potencializacdo da Administracdo Municipal, para
otimizar o investimento publico, sem qualquer duplicidade de despesas e criando um
ambiente cada vez mais colaborativo entre as unidades administrativas e suas equipes.

o Implantar um canal direto de comunicacdo com a populacdo, via
aplicativo WhatsApp, como um meio agil para comunicacdes de ocorréncias envolvendo
servicos publicos, de sugestdes, reclamacdes e para pedir informacoes;

o Intensificar praticas de uma gestdo participativa e planejada em sintonia com 0s
Conselhos Municipais e segmentos organizados da comunidade, como entidades de
classe, associacdes de moradores e de empreendedores;

o Fazer a aplicacdo honesta e transparente dos recursos publicos, com prestacfes
de contas em audiéncias publicas;

o Intensificar a relacdo de parcerias e de cooperagdo com os Governos Estadual e
Federal, buscando novas parcerias nas areas publica e privada, nacional e internacional;

o Investir no aprimoramento e na efetividade dos instrumentos de planejamento da
Cidade e da Administracdo: Plano Diretor, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias, Lei Or¢camentaria Anual, Lei de Ocupacdo e Uso do Solo;

o Criar o Conselho de Desenvolvimento Econémico e Social Sustentavel do
Municipio de Goiés, para congregar a representacdo da diversidade da Populacdo local,
nas areas do desenvolvimento econdmico, social, cultural, tecnologico e educacional
para uma cidade de moderna com 300 anos de historia;

o Modernizar a gestdo publica e possibilitar a integracdo com cada secretaria ou
departamento, também, via Internet;

o Manter e aprimorar o Sistema de Transparéncia das Informacg6es Publicas;



o Manter um programa de radio semanal, para informar os projetos e as acdes do
Governo Municipal;

o Qualificar o Projeto Prefeitura Itinerante, para atender melhor as comunidades
dos distritos, dos bairros e do campo;

o Ampliar programas de qualificacdo e de atualizagéo de servidores e servidoras e
0s servicos publicos municipais;

o Manter a politica de recomposicdo dos salarios de servidores e servidoras
publicas;

o Promover a revisdo e a implantacdo do plano de cargos e salarios de todas as
categorias do funcionalismo publico;

o Oferecer servicos eficientes para a populacgéo, priorizando a informatizacdo de
servicos publicos;

o Investir na modernizagdo da Administracdo e nas condicdes de trabalho.

o Implantar o Orgcamento Participativo para os investimentos locais, buscando a

participacdo de Parlamentares locais, do Estado e da Unido, para a obtencdo do seu
financiamento.

11.  TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILIDADE COM SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL PARA A PROTECAO DA VIDA NAS AREAS
URBANA E RURAL

Transporte coletivo seguro e acessivel € um direito e uma reivindicacdo de todos
e para melhorar esse e outros servicos que assegurem dignidade as pessoas usuarias, a
Coligacdo Goias 300 anos: unida e no rumo certo! ird atuar de forma a atender as
necessidades de quem mais precisa do Poder Publico, garantindo e ampliando o
transporte coletivo com tarifa zero.

Seguranca Publica combina com defesa e protecdo social da vida, do patriménio
e da cidade. A nova Administracdo do ADERSON e da ZILDA LOBO vai fortalecer a
organizacdo e o funcionamento da Unidade de Defesa Civil, para atuar, de formas
preventiva e reativa, diante de ameacas e de problemas decorrentes de fendmenos
naturais (chuvas) e de incéndios, bem como permanecera participando e colaborando
com ac¢Oes de seguranca publica de nossa cidade, com acfes que vdo assegurar a
tranquilidade de toda a populacgéo local.

11.1 - NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA TRANSITO, TRANSPORTE E
MOBILIDADE COM SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL PARA A
PROTECAO DA VIDA NAS AREAS URBANA E RURAL:

o Manter e ampliar o Programa de Transporte Coletivo Publico, com veiculos
qualificados e com tarifa zero para a Populacéo.
o Criar e estruturar o Conselho Municipal de Transito, Transporte e Mobilidade;



o Melhorar o transporte publico, com acréscimo de novos 6nibus, criacdo de novas
linhas urbanas, ampliacdo do atendimento as areas rurais e construcdo de pontos
cobertos.

o Atualizar a organizacdo dos servigos de transportes de taxi e de mototaxi.
o Consolidar a regulamentacéo do transporte escolar.
o Ampliar a estrutura da Secretaria Municipal de Transito, Transporte e

Mobilidade para o bom exercicio de todas as suas atribui¢fes, com a Municipalizacdo
do Trénsito.

o Celebrar convénio com a Policia Militar para a Educacdo e Fiscalizacdo da
Legislacdo de Transito.

o Implantar o Sistema Viario Municipal Integrado com sinalizacbes
informativas nas areas urbana e rural, de modo a facilitar a circulacdo no territorio local.
o Ampliar a execucdo de projetos de Educacdo para o Transito nas escolas
municipais.

11.2 - NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL:

o Estruturar e treinar servidores para acOes de Defesa Civil de prevencdo e de
combate a problemas causados por chuvas ou incéndios;

o Apoiar, em dialogo com as autoridades de Seguranca Publica do Estado de
Goias e a sociedade, a implantacdo do programa Policia Comunitaria;

o Buscar parcerias com os governos Estadual e Federal, para construir nova
unidade carceraria, com espaco para a pratica de atividades produtivas, educacionais e
de qualificacdo profissional;

o Apoiar a existéncia e o funcionamento da Delegacia da Mulher na Cidade de
Goias;

o Continuar apoiando o 1° BPM — Batalhdo da Policia Militar do Estado de
Goiés, nas acOes de combate e de educacdo contra as drogas;

o Continuar a apoiar o Corpo de Bombeiros Militar — CBM. A Prefeitura vai

liderar, em parcerias com Governos, o CBM, Universidades, Produtores Rurais e
Comunidade, uma intensa Campanha Preventiva contra Incéndios;

Otimizar o Sistema de Vigilancia Monitorada via internet de pontos estratégicos da
cidade, com ampliacdo de instalacdes de cameras.

12. INVESTIMENTOS EM OBRAS E INFRAESTRUTURAS
ESTRATEGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A Cidade de Goias necessita melhorar a sua infraestrutura basica e a oferta de
equipamentos publicos e comunitarios para que a populacdo possa viver com mais
dignidade. Para isso, a Coligacdo Goias 300 anos: unida e no rumo certo! vai criar e



implantar o Sistema de Infraestrutura e Obras Publicas e executar o Plano de
Reestruturacdo Urbana e Rural do Municipio de Goiés.

NOSSAS PRINCIPAIS PROPOSTAS PARA A INFRAESTRUTURA:

o Potencializar a Usina Municipal de Energia Solar (Fotovoltaica) como
mecanismo de colaborar com a conservagdo do Meio Ambiente, por se tratar de geracao
de energia limpa; de reduzir despesas com 0 custeio de energia para os predios
municipais (proprios e locados) para a iluminacdo publica; e como possibilidade de
subsidio ao consumo de energia elétrica por familias necessitadas (Programa Social);

o Potencializar a nova Fabrica de blocos e bloquetes, ja em franca atividade, para
calcamento de ruas, em todos os setores da cidade, por ser uma aplicagédo
ambientalmente adequada para o Municipio;

o Conservar e ampliar o parque municipal de maquinas pesadas com a aquisicao
de equipamentos novos e promover a manutencdo dos maquinarios atuais (patrolas, pas
mecanicas, caminhdes, compactador, caminhdo prancha etc.);

o Planejar e executar projetos de arborizacdo na cidade e nas rodovias que dao
acesso ao Municipio;

o Consolidar, de forma ainda mais eficiente, a coleta seletiva de residuos sélidos
em todos os bairros;

o Garantir a manutencdo das pracas, vias publicas e da iluminacdo publica em
todos os bairros;

o Buscar parceria com o Governo Estadual para construgdo dos dois trevos do anel

viario (saidas para Itapirapud e para Goiania).

13.  MULHERES, JUVENTUDES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANOS

Com as criacdes da Secretaria Municipal das Mulheres, Juventude e Direitos
Humanos e da Secretaria de Politicas de Promocdo da lgualdade e Equidade
Etnico-Racial, a Administracdo fez a decidida opcdo pelo desenvolvimento de um
modelo local de gestdo integrada de servicos e beneficios publicos (municipais,
estaduais e federais), bem como pela defesa de direitos, por meio da articulacdo e da
integracdo entre as politicas publicas setoriais e transversais, especialmente da
Assisténcia Social, Saude, Educacdo, Trabalho, Moradia, Pessoas Idosas, Juventudes,
Criancas e Adolescentes, Culturas, Seguranca Alimentar e Nutricional,
Mulheres, Igualdade Racial, Populagcdo de Rua, entre outras. E essa forma de gestéo
integrada e transversalizada precisa continuar, sempre considerando as necessidades de
aprimoramentos e avancos.

Praticas de racismo ndo sdo episodicas, mas cotidianas em formas implicitas e
explicitas e o acesso a Cidadania foi e, muitas vezes, ainda é negado ou dificultado
principalmente para pessoas negras e indigenas. Diante de um racismo que é a0 mesmo



tempo estrutural e estruturante em nossa sociedade, a luta antirracista € fundamental
para a construcdo de uma Cidadania Plena e da Igualdade Racial e a Prefeitura de Goias
tem se preparado para uma atuacdo firme no sentido da construcdo permanente de uma
democracia racial.

As politicas publicas de defesa de direitos humanos, de justica e de seguranca
precisam estar articuladas, visando a protecao a vida e a seguranca de ativistas (negros e
negras, quilombolas, indigenas, LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia e outros
segmentos).

PROPOSTAS PARA A REALIZACAO E A DIFUSAO DAS POLITICAS DE
IGUALDADE RACIAL:

- Aprofundar o conhecimento do contexto racial local em seus aspectos
historico, cultural e social, considerando suas representacdes, formas de organizagéo e
de estruturacdo de suas relacdes institucionais;

- Fundamentar a atuacdo do Poder Executivo local no conhecimento da realidade
das organizac6es dos grupos e coletivos da cidade, assim como suas redes e formas de
dialogo e intercambio. Verificar, localmente, a partir de dados concretos, os impactos
positivos obtidos com as politicas de igualdade racial estabelecidas em leis e ja
desenvolvidas (cotas nas universidades, cotas no servico publico, ensino de historia e
cultura afro, entre outras politicas);

- Para a juventude e movimentos culturais de juventudes negras (RAP, grafite,
musica, teatro, danca), e também os grupos esportivos, € cada vez mais necessaria uma
comunicacdo e definicdes participantes de programas, projetos e acdes especificos a
partir de pautas e interesses locais comuns;

- Romper com a ldgica de organizacdo das cidades brasileiras, ao longo da
historia, que foi racializada, e superar, com acGes proprias e em parcerias com o Estado
de Goias e com o Governo Federal, a auséncia de infraestruturas e de acesso a direitos
para as pessoas negras e indigenas que constituem a populacéo local;

- Promover o debate sobre direito a cidade no contexto da promocdo da
igualdade racial, associando-o com os temas dos direitos sociais basicos;

- Evidenciar e melhorar o acesso e a qualidade desse acesso das pessoas negras a
redes de apoio e a equipamentos sociais de promocdo de salde, educacao, esporte,
cultura e lazer, bem como moradia e saneamento basico, especialmente em suas
comunidades, como o Quilombo Alto Santana;

- Destacar a memoria e o patriménio, de modo a combater o apagamento e o
esquecimento da participacdo das pessoas, instituicOes, organizagbes e movimentos
culturais negros na evolugéo historica das cidades, com uma programacéo que enfatize
o dia 20 de novembro, data do aniversario da morte de Zumbi dos Palmares e Dia
Nacional da Consciéncia Negra, que é feriado municipal (Lei n. 303, de 15 de dezembro
de 2021) e nacional (Lei federal n. 14.759, de 21 de dezembro de 2023);

- Defender e apoiar a liberdade religiosa, garantida na Constituicdo Federal, de
todos os credos e manifestacOes de religiosidade, em especial das religides de matriz



africana, explicitando a luta de um povo que resiste na defesa de sua forma de viver o
sagrado, a justica e o direito como parte da dinamica social.

- Articular e apoiar 0s movimentos sociais, culturais e esportivos em busca de
mais Cidadania e igualdade racial;

- Estimular a busca constante do dialogo dos coletivos e movimentos sociais
com as instituicbes dos setores publico, privado e do terceiro setor, com a finalidade de
ampliar a Cidadania;

- Entender, incorporar e representar 0s anseios e demandas sociais dessas
camadas e seus desejos de uma nova cultura politica participativa, pois a juventude
negra deve ser participe e protagonista das formulacdes de politicas publicas e parceira
na busca por equidade;

- Enfrentar, com envolvimento das instituicdes do Sistema de Seguranca Publica
e de Defesa dos Direitos Humanos, todas as formas de violéncia que atingem a
juventude negra, articulando a promogéo das potencialidades locais com impactos nas
politicas de seguranca;

- Apoiar o Estatuto da Igualdade Racial, que estabeleceu o Sistema Nacional de

Igualdade Racial — SINAPIR, para estruturar e articular as politicas voltadas a
superacdo do racismo;
- Implementar e apoiar a consolidacdo da Secretaria de Politicas de Promoc¢do da
Igualdade e Equidade Etnico-Racial e do Conselho Municipais de promocdo de
igualdade racial, articulando em rede a defesa das politicas especificas para as pessoas
negras e indigenas estabelecidas na cidade.

CONCLUSAO

Este é um conjunto das principais propostas para nossa cidade de Goias 300
anos: Terra do trabalho, do desenvolvimento sustentavel e da Felicidade. E todas
elas construidas com muita participacdo e o carinho que o Povo de Goias merece.
Este € o inicio de um novo Plano que queremos e buscaremos concretizar no
Municipio de Goias, acentuando uma Gestdo Democratica, Planejada,
Transparente e Integrada a um Projeto de Desenvolvimento Local Sustentavel.

Vem Com a Gente! Vote 13!

ADERSON LIBERATO GOUVEA
Prefeito * 13

ZILDA ASSIS LOBO
Vice-Prefeita
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