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notadamente deve ser entendido como o plano bdsico de gestdo administrativa para
um periodo de 04 (quatro) anos, mas, que tenha projegéo para futuras geragédes.
Portanto, sGo agdes que impactam a vida da comunidade local, com efeitos diferidos

ao longo dos anos, portanto, com projegdes futuras.

A nomenclatura da coligagéo & A FORCA DO NOVO TEMPO, que remete ao momento
vivenciado pela comunidade, em que o municipio mudou a inclinagcdo da gestdo,
passando de um momento de estaghag¢do a mudanca de paradigmas. Pois, uma vez
iniciado o campo de preparacdo, o municipio ampliard a possibilidade de evoluir no

dmbito da qualidade de vida da populagdo.

® Dar continuidade no processo de viabilizagdo da contratagdo de profissionais de
salde, nas diversas especialidades, dando continuidade oo atendimento com

cardiologista, ortopedista, pediatra, ginecologista, além do atendimento clinico geral.

® Melhorar e modernizar o Hospital Municipal.

® Ampliar e efetivar o Centro de Diagnéstico por Imagem (raios-X, ultrassom,

tomografia).

® Concluir e efetivar a implantagdo da maternidade, com acompanhamento médico
especializado em todas as fases gestacionais até a realizagéo do parto, que passard
a ser feito aqui em Itaugu dando continuidade ao processo de efetivacdo e realizagdo

dos partos na cidade de Itaugu.




® Efetivagdo de projetos em que o principal objetivo seré dar a devida assisténcia ds
gestantes do municipio e oferecer atendimento humanizado e individualizado, para
gue, do final, a gestante seja acompanhada no dltimo trimestre pelo médico que ird

realizar o parto, de acordo com opg¢do da gestante.

® Ampliar e agilizar a oferta de exames laboratoriais, a fim de melhorar o

atendimento, facilitando o diagndstico dos pacientes;

® Atencdo farmacéutica com a melhoria da cobertura de medicamentos
disponibilizados nas unidades de salde. Sendo que a central de estoque de

medicamentos serd na Central de Saude.
® Dar amplas condicdes as equipes de saude da familia, para efetivarem os
atendimentos domiciliares e dos agentes comunitarios priorizando & atencgdo bdasica

e preventiva,;

® Implantar atendimento médico e odontoldgico regulares no Povoado Vilas Boas;

® Ampliar os programas odontolégicos educativos, buscando a promog¢éo de salude

bucal;

® Ampliacdo do atendimento ambulatérial geridtrico, para atender com respeito e

dignidade nossos idosos;

® Disponibilizar profissionais de salde para atendimento aos internos do Lar do Idoso
de forma periodica, além de atendimento preventivo e domiciliar para evitar

deslocamentos;




Promover pdrceria entre farmdcias locais e a administragcdo municipal, para
atendimento e fornecimento de medicamentos exigidos pelo Poder Judicidrio, ou por
recomendac¢do do Ministério Plblico, além daqueles que estejom fora da lista de
medicamentos da atencdo bdsica, mas que sejam hecessdrios atendimento de
farmdcia bdsica, com a entrega dos medicamentos as familias cadastradas e com

controle de uso em sistema informatizado (remédio na casa do paciente);

® Desenvolver e incentivar programas integrados de atendimento aos dependentes
de dlcool, drogas licitas e ilicitas. Fortalecer projetos de recuperagdo para
dependentes quimicos. Paralelamente, criar e incentivar agdes e servigos com foco

nas criangas, adolescentes e jovens, estruturados a partir de trés eixos: prevengdo,

cuidado/tratamento e reabilitagéo e reinsercéo social;

® Elaborar, incentivar e patrocinar projetos para criagdo de um centro de castracéo
e reinser¢do de cdes e gatos, visando principalmente animais abandonados ou que

pertencam a tutores sem condigdes financeiras para pagar pelos servigos;

® Contribuir de toda forma para redu¢céo do niumero de zoonoses;

® Fortalecer o Programa de Combate do mosquito Aedes Aegypit, com a formacgdo

de brigadas sanitdrias a fim de prevenir a dengue, chikungunya e zica virus.

® Incentivar e contribuir para execucdo de projetos de atendimento d satGde mental,
com promogdo de cursos, palestras, cronogramas de atencéio ao problema no

tratamento e prevenc¢do de problemas mentais.

® Efetivar e ampliar programas de conscientizagdo de problemas que mais afetam a
salde da comunidade, por meio de cores, identificacdo ampla e macica, publicidade

do que se pretende concientizar, da seguinte forma:




- Criar, apoiar e patrocinar projetos voltados para o atendimento das pessoas que
possuem madis experiéncia de vida, no qual possam passar seus valores e

conhecimentos 00s mais NOVos € Menos experientes.

- Criar programas ocupacionais e de conscientizgagdo para desmistificar e afastar os

preconceitos ligados ao etarismo.

« Incentivar todas as agdes da Associacdo da Melhor Idade com o objetivo de oferecer
atividades que contribuam no processo de vida sauddével, autonomia e sociabilidade,
garantindo acompanhamento médico, nutricional e fisioterdpico. Continuar com o
atendimento em pratica de esportes, além de fluxo de atendimento em piscina

aquecida e hidromassagem, dando continuidade ao que jd vem sendo executado.

CAMPO DA EDUCAQI‘O E CULTURA

« Investir na capacitagdo, qualificacdo e valorizagdo dos profissionais da Educagdo,

assegurando melhores condi¢des de trabalho, o cumprimento do piso hacional e a

revis@o anualmente os saldrios dos profissionais da Educacéo;

+ Qualificar os professores para o atendimento das demandas do alunos da Educacgéo
Especial, com o atendimento socializado e inclusivo conforme as orientagdes

nacionais do Ministério da Educacgdo;

- Implementar programa de atendimento aos alunos com dificuldades de

aprendizagem (presenca de psicologos, psicopedagogos e assistentes sociais);




« Construgdo de um Centro Educacional com o intuito de unificar as unidades

escolares que oferecem Educacdo Infantil e Ensino Fundamental |.

- Criar a tradi¢gdo do plantio de uma drvore na nhascente do rio Meia Ponte por cada

aluno que concluir o ensino médio no municipio.

+ Buscar recursos para garantir transporte escolar confortdvel e seguro, dando

continuidade ao atendimento de forma digna e eficiente;

« Promover manutenc¢éo periddica na estrutura fisica das unidades escolares

voltadas para a consolidacéo de um ambiente propicio ao ensino/aprendizagem;

- Estabelecer parcerias com a Secretaria Municipal de Saude para viabilizar os
diagnosticos de possiveis criangas especiais com o objetivo de auxiliar familias em

situagdo de vulnerabilidade.
« Garantir, rigorosamente, o controle da qualidade da merenda escolar;

« Implantagdo de uma biblioteca pUblica moderna e informatizada, a ser executada

ao longo dos 04 (quatro) anos de gestdo.

« Apoiar nossas manifestagdes culturais: grupos de congada, catira e folia de reis,
convidando grupos culturais de outras localidades para prestigiar e auxiliar a

participagdo dos grupos locais.




« Promover noites culturais (cinema ao ar livre, cinema ambiental, shows, teatro em

locais puUblicos), execuc@o de recitais em parceria com a orgquestra sinfénica

(mantida pelo Poder Publico) ou filarménica (mantida pela iniciativa privada) nos

locais pUblicos municipais.

« Valorizagdo cultural da Casa da Ponte, colaborando com a continuidade do museu
€ com o resgate e registro de nossa histéria, envolvendo a comunidade e as

instituicoes escolares em eventos e festas culturais.

« Implementar projeto para ativagdo da internet pUblica de qualidade em todos os

orgdos publicos, garantido o livre acesso;

« Promover a revitalizagdo das pracgas publicas contando com a participagdo dos
cidadd@os aliados ao Poder Plblico na fiscalizacdo e conservagdo dos espacos

revitalizados.

» Modernizag@o e valorizagdo das estruturas do Clube Municipal para atendimento

aos estudantes universitarios.

« Recuperar a pavimentagdo asfdltica e realizar a nivelagdo do bloqueteamento em

NOssds ruds;

« Manuteng¢d@o das matas ciliares em toda extensdo do rio Meia Ponte no perimetro

urbano;

« Promover a arborizagdo e urbanizagéo do lago artificial, oferecendo um ambiente de

convivéncia familiar e garantindo lazer para a comunidade itauguense,




« Garantir a conservagdo e a manutengdo das estradas rurais do municipio na época
de g, estiagem amenizando os problemas e diminuindo as intervengées em periodo

chuvoso;

« Criac¢do do projeto: Em Itaugu, Minha Estrada € Sem Porteiral Substitui-las por mata-

burros.

- Dar condi¢cées para o produtor rural exercer suas atividades de forma eficiente e
ampla, com o fornecimento de maquindrio, equipamentos e mdo de obra qualificada

no atendimento das demandas do produtor.

« Dar continuidade ao programa de evento gastronédmico de salgados, anualmente,
com o intuito de divulgar os grandes talentos salgadeiros de nosso municipio. O

objetivo & fortalecer o titulo de capital goiana do salgado, com o amplo

desenvolvimento do setor turistico municipal;

« Promover melhorias estruturais na Festa do Pedo, envolvendo produtores rurais e

Sindicato Rural na realizagdo do evento;

+ Resgatar o Carnaval Familia cultivando as tradigdes e tornar uma festa prazerosa e

participativa,

*« Promover a carreata de carreiros de boi anualmente;

- Incentivar nossas tracionais cavalgadas, principalmente a cavalgada que antecede
a Festa do Pedo, como sendo um evento organizado segundo as tradigbes de
cavalgada, cavalaria, e com propodsito especifico de difundir os valores culturais do

ato em si;




« Dar continuidade e ampliar os eventos da feirinha dos fins de tarde e noite de

sdbado,

com melhoria de sua estrutura, analisando o melhor local para criar a estrutura da

RUA COBERTA, ambiente propicio para desenvolver atividades culturais.

- Criar o cronograma anual de festividades, com a execugdo a cada trés meses de
alguma atividade cultural a ser estabelecida no cronograma, tais como: Festival de
Virada de Ano, Carnaval, Festival Gastrondmico, Festival de Emancipac¢éo Politica,
Festival da Primavera, Festival de Ver&o ou Final de Ano. A critério do comité municipal

de cultura.

« Dar continuidade a realizagdo anual da festa em comemoragdo ao dia da mulher.

« Continuar realizando anualmente a festa em comemoracdo ao dia da mées para

todas as mdes itauguenses.
« Festejar o dia do Servidor Pablico.

CAMPO DO MEIO AMBIENTE

» Melhorias na drea de preservagdo ambiental nas dependéncias do Clube Municipal

(insercdo de plantas nativas do cerrado, identificadas com orientagéo de profissional

experiente em reflorestamento). Posteriormente, a criagcdo de um jardim botdnico em

parceria com alguma universidade;

* Projetos voltados para praticas sustentéveis: coleta de lixo seletiva, educacgo

ambiental, descarte de materiais em local apropriado, entre outros.




« Auxilio aos produtores rurais com a criagdo de cacimbas de contengdo de dguas

pluviais, advindas dos periodos chuvosos, no intuito de conter erosées.

- Projetos de assisténcia e revitalizacdo de matas ciliares e dos mananciais hidricos

de nosso municipio.

- Catalogar e identificar os veios d'dgua, bem como os pontos de prote¢gdo ambiental

gue necessitem ser acautelados pelo Poder PUblico.

« Programas de protec¢éo da fauna e alocacdo de arvores frutiferas, com o objetivo de

atrair a fauna silvestre para o municipio.

CAMPO DO EMPREGO E DESENVOLVIMENTO

» Criagdo do Polo Industrial de Itaugu, em drea estratégica. Trabalharemos
incessantemente para valorizar as empresas e empreendedores, aqui existentes, e

pdra trazer novas empresas, visando gerar empregos em Itauguy;

« Elaborar projetos para o desenvolvimento comercial nas margens da GO-070, nossa
principal vitrine, com a valorizagcdo do espago, tais como iluminagdo publica

adequada, arborizacéo e revitalizagdo, além da criagéo do portal sul e portal norte;

« Promover caravanas de conhecimento, onde empresdrios e produtores rurais teréo
a oportunidade de trocar experiéncias e conhecimentos com outras localidades e

traze- las para Nosso Municipio;

- Projeto para uma parceria com o Sistema S (Senai, Sesi, Senac e Sesc), a fim de

possibilitar, para Itaugu, cursos técnicos de formacgdo inicial destinados a alunos e

trabalhadores de baixa renda, empregados ou desempregados, de nosso municipio;




« Promover acgdes, em parceria com o SEBRAE que estimulem a formalizagcdo dos

pequenos hegodcios;

» Elaborar o Guia do Investidor, com indicadores econdmicos, socidis e ambientais,

gue servird como um portfdlio de atracéo de investidores;

« Ampliar e modernizar a iluminagdo publica através do uso de tecnologias limpas
(uso de células fotovoltaicas, lGmpadas de LED e outros métodos mais eficientes e

sustentéveis), priorizando vias e pracas dos bairros periféricos;

« Serdo reduzidos, e até zerados, impostos e taxas, como o IPTU e o Alvard, para o

investidor que gerar empregos na cidade;

- Desconto nos impostos sobre servicos (ISSQN) dos fornecedores de servico, para

ampliagcdo de empreendimentos, valorizando o prestador local;

« A concessdo do beneficio serd dada a empresas que cumprirem algumas
condigbes, tais como: empregar mdo de obra local, faturarem toda a produgdo de
sua empresa no municipio, além de estarem em dia com suas obrigagdes

tributdrias;

- Firmaremos parceria com o Sistema S (Senac, Senai, Sebrae) dando continuidade

ao programa, JOVEM APRENDIZ que tem como meta ensinar uma profissdo aos nossos

jovens;

- Contribuir para o desenvolvimento sustentdvel do potencial turistico de nosso
municipio, de forma ampla e eficiente, principalmente com o desenvolvimento do
LOCALIZADOR GEOGRAFICO mais adequado ao nosso Municipio.




CAMPO DA CASAEMORADIA

« Criar um plano habitacional visando garantir o direito @ moradia e de saneamento

bésico, respeitando as prioridades e situagdes de emergéncia, com participacdo

popular e transparéncia;

- Adquirir terrenos em dreas de interesse social para construcéo de moradias e

regularizar os loteamentos ainda pendentes no Distrito de Orddlia e Povoado Vilas

CAMPO DA CASAEMORADIA

- Diversificagcdo das modalidades de Esporte para todos do municipio de Itaugu.

Boas.

« Uma das nossas prioridades ser@ o esporte como ferramenta de transformacéo
social, investindo na contratacdo de profissionais para iniciacdo e aperfeicoamento

de praticas esportivas (futebol, volei, basquete, handebol, futsal entre outros);

- Acompanhamento profissional para os esportes individuais (natacdo, artes

marciais, ciclismo, atletismo entre outros);

- Criacdo de um centro de prdaticas esportivas visando ampliar a participacdo da
populacdo na pratica da atividade fisica voltada para a salde e qualidade de vida.
Daremos novo rumo a qualidade de vida de nossas criangas, adolescentes, adultos e
terceira idade com o objetivo de ensinar o esporte baseando na premissa de inclusdo
e participagéo de todos, independentemente dos potenciais e das limitagdes

individuais;




LINHAS GERAIS DO PLANO DE GESTAO

ESTE PLANO CONTEM AS LINHAS GERAIS, QUE SERAO AMPLIADAS,
REAVALIADAS, INCREMENTADAS NO DECORRER DO PROCESSO DE
GESTAO.

NAO SE TRATA DE UM PLANO ERMETICO E FECHADO, QUE NAO
POSSA SER MODIFICADO NO CURSO DE SUA EXECUCAO.

A PRIORIDADE DO PLANO E EVIDENCIAR O GRAU DE SATISFAGAO
DA COMUNIDADE, E ALCANCE DE SEUS OBJETIVOS,
PRINCIPALMENTE DA MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO.

UM DOS OBJETIVOS DA GESTAO E A PARTICIPAGAO POPULAR,
COM ABERTURA PARA OUVIR A COMUNIDADE DE FORMA AMPLA,
COERENTE, SEM INTERMEDIAGOES.
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