CRISTALINA AVANCANDO E CUIDANDO DE TODOS

PLANO DE GOVERNO

Em conformidade com a legislagao eleitoral, apresentamos o Plano de Governo
da coligagdo CRISTALINA AVANCANDO E CUIDANDO DE TODOS, com o candidato a

Prefeito de Cristalina, Dr. Luis Otavio, e a Vice-prefeita, Luciana Candida.

Cristalina é destaque no cenario econdmico nacional como um dos principais
polos do agronegdcio, especialmente na irrigagao, sendo sinénimo de desenvolvimento.
Em consequéncia, houve um crescimento extraordinario do seu PIB (Produto Interno
elevando-o0 a um dos maiores do Estado de Goids e do Brasil. Dados tao
significativos refletem a necessidade de alcancar indices ainda mais relevantes na
administragdo do municipio como um todo (Cidade, Distrito, Povoado, Assentamentos e

Zona Rural).

Assim, o conjunto de agdes, projetos e propostas deste plano de governo foi
minuciosamente estudado e visa elevar Cristalina a um novo patamar de
desenvolvimento, com uma gestao transparente e participativa, com equilibrio fiscal e
pautada na verdade e na eficiéncia, tendo a inovagdo como aceleradora do processo de

melhoria da qualidade de vida dos cristalinenses.

Norteado por pilares solidos, este plano visa deixar um importante legado de uma
administracao responsavel, de respeito ao ser humano, por meio de agdes voltadas ao
atendimento das necessidades do cidadao cristalinense, a conservagao do patriménio
publico, a realizagdo de obras estruturantes, a renovagao urbana e ao fortalecimento da
economia, baseada na sua historia originaria do garimpo, na vocacao pelo agronegécio
e no fortalecimento da cadeia do turismo, além do estimulo ao crescimento do comércio

local e da prestacao de servigos.

Ao mesmo tempo em que busca cuidar do patrimonio existente, das raizes e das
origens, buscamos trazer a modernidade, a evolugao e a industrializagdo através de
acoes inovadoras dentro de nosso municipio. Nesse sentido, buscaremos o que ha de
mais moderno para o aperfeicoamento da Gestao Publica, através do conceito de Smart
Cities, da divulgacdo de nossas potencialidades, como: riquezas naturais, potencial

agricola, especialmente tecnologicamente desenvolvido na area da irrigacéo, que é
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exemplo para todo o mundo, localizag&o estratégica margeada pelo entroncamento das
BRs 040 e 050, altitude privilegiada, riquezas e belezas naturais, dentre outras virtudes
que tornam nosso municipio extremamente qualificado, competitivo e pronto para

avancgar no seu desenvolvimento.
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1 — GESTAO PUBLICA

A gestao é um ponto fundamental, tanto na vida pessoal quanto na profissional.

No Governo Municipal, ndo pode ser diferente; o interesse publico deve estar em primeiro

lugar. Ao Governo Municipal cabe a prestagcado de um servigo de qualidade a populagao,

nas mais diversas reparticdes, onde trabalharemos de forma efetiva para que isso

aconteca durante todo o periodo da gestdo. O interesse da comunidade e, por

consequéncia, do municipio estara acima de qualquer interesse pessoal, privado ou

politico. Dessa forma, o compromisso firmado é exclusivamente com o desenvolvimento

e o cuidado de Cristalina. Teremos um Governo, sobretudo, participativo, aberto ao

dialogo, transparente, responsavel com os gastos publicos, onde a populagao e todos os

setores da sociedade terdo voz e vez.

ACOES:

v

GOVERNO ITINERANTE: Agenda nos bairros, distrito, povoado,
assentamentos e zona rural, ouvindo as demandas da populagao, levando
servicos e prestando contas da Gestao;

FALA CIDADAO: Ouvidoria municipal para receber denuncias, sugestdes,
elogios e as demandas em geral da populacéo;

CRISTALINA TRANSPARENTE: Canal de informagao ao cidaddo onde
todos podem verificar onde o dinheiro arrecadado dos impostos que vocé
paga esta sendo aplicado;

QUALIFICA SERVIDOR: Programa de qualificagdo dos servidores
municipais, os quais terao a sua disposi¢cao capacitagcoes e condi¢des para
aperfeicoar e evoluir na sua fungao, prestando um servigo ainda mais
qualificado e, assim, recebendo a devida e merecida valorizagao. Inclusive
sendo respeitados seus direitos propostos pelas legislagoes;
DESBUROCRATIZA CRISTALINA: Tem como objetivo avancar e
modernizar os servigos oferecidos, com a finalidade de agilizar e
proporcionar incentivo ao desenvolvimento, na instalacdo de novas
empresas, no crescimento das ja existentes e em todos os setores do

municipio, e assim, gerar emprego e possibilitar o crescimento;
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PROGRAMA IMPOSTO ZERO: Incentivo concedido pelo governo
municipal a empresas que contratem jovens dos programas sociais, PNE e
demais grupos de pessoas com dificuldade de inser¢do no mercado de
trabalho;

Construcdo, manutencdo, ampliacdo e modernizacdo dos Prédios
Publicos;

PROGRAMA CRISTALINA EM DIA: Criagao de programa de incentivo a
assiduidade, concedendo beneficios no pagamento de impostos e taxas
municipais;

Reformulagcédo do Cddigo de Obras e Posturas, adequando ao momento da
grande possibilidade de desenvolvimento de nosso municipio e, assim,
atuar de forma a contribuir com o crescimento e modernizacéo;

Criacao de Conselho Gestor em Campos Lindos, visando aperfeigoar e
profissionalizar a administracdo do Distrito, buscando a criagcdo de um
cronograma de trabalho, para que possamos avangar de forma efetiva em
todas as areas que sao de responsabilidade do poder publico;

Implantar um programa econémico que associara o fomento ao turismo,
comércio local, instalagdo de novas industrias e empresas e o
fortalecimento do agronegocio, atraindo investimentos e, por
consequéncia, aumentando a renda e a geragdao de emprego, com a

finalidade de melhorar a qualidade de vida de nossa populagao.
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2 - SERVIDOR PUBLICO

A prestacdo desse servico disponibilizado pela Gestdo Publica passa pelo
Servidor Publico, o qual é de vital e fundamental importancia, deve ser valorizado, se

sentir motivado e principalmente respeitado. Esse € um compromisso da nossa gestao.

AGOES:

v' Pagamento dentro da data do vencimento;

v Nomeacdo de Comissdo Interna para criacdo, revisdo e aperfeicoamento
dos Planos de Carreira;

v" Conceder aumento e correg¢édo das perdas anuais durante a gestao;

v" Manter o didlogo amplo e irrestrito com os servidores, assim como com o
Sindicato, ouvindo suas demandas e reivindicacdes, com o intuito de
aperfeicoar as condi¢des de trabalho e o servigo prestado a populagao e,
principalmente, valorizar o servidor, que €, sem duvidas, o maior
responsavel pelo andamento da maquina publica e merece todo respeito e
reconhecimento por parte da gestao e da comunidade;

v' Realizagdo de concurso publico, assim como dar posse aos ja aprovados
em concursos anteriores, valorizando assim a carreira do servigo publico;

v' Implantacao de programas visando a valorizagao e a evolugao profissional
dos servidores, criando condi¢gées para que possam progredir em suas
carreiras;

v' Assegurar os direitos previstos na lei a todos os servidores, como: 0 acesso
as suas titularidades, gratificagoes, diarias e demais direitos;

v' Buscar a viabilizagdo de beneficios que sdo importantes na valorizacao e
no cuidado dos servidores, como Planos de Assisténcia a Saude, Seguros,

créditos bancarios, entre outros.
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3 - SAUDE

Priorizar a saude buscando assegurar o direito de um servico de qualidade e

seguranga como é de anseio de toda a comunidade.

AGOES:

v" Buscar a implantacao de leitos de UTI e o servigo de hemodialise;

v" Avancar na evolugao do Centro Especializado de Reabilitagdo nos moldes
do Governo Federal, ampliando a complexidade e a disponibilidade dos
servicos prestados a comunidade, tanto em quantidade quanto em
qualidade;

v' Implantacdo da Unidade de Acolhimento, visando o atendimento as
pessoas em situacao de vulnerabilidade;

v' Implantacdo da Unidade de Acolhimento em psiquiatria e dependéncia
quimica;

v' Buscar a implantagdo da UPA 24 horas — Unidade de Pronto Atendimento
e equipe do SAMU 192 em Campos Lindos;

v’ Estruturagédo do Programa AGITA CRISTALINA, que propde a melhoria da
qualidade de vida da populagao através de ag¢des de saude nos diversos
bairros, distrito, povoado e zona rural, por meio de equipe multiprofissional
(educador fisico, fisioterapeuta, nutricionista e outros);

v' Implantar mais 5 equipes de Saude da Familia e Saude Bucal, sendo 2
delas em Campos Lindos;

v" Construir UBSs - Unidade Basica de Saude, dentro do padrao do Ministério
da Saude, que vao gerar melhoria das condicbes de trabalho dos
profissionais e melhorar o atendimento a populacao, tendo em vista que
alguns locais locados, como as casas, ndo atendem a demanda,
principalmente aos portadores de necessidades especiais e as
necessidades das equipes;

v' Realizar manutencdo, adequacdo e melhoria das unidades de saulde

existentes;
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Integrar todas as unidades de saude do municipio, transformando em um
sistema unico como preconizado, a fim de melhorar a qualidade do
atendimento e otimizar o tempo de espera;

Diminuir o tempo de espera para atendimento nas especialidades, assim
como para a realizagcdo de exames;

Buscar solugdes para agilizar e diminuir o tempo de espera para a
realizacao das cirurgias eletivas da fila de espera;

Ampliar o numero de atendimentos e as especialidades disponiveis a
populagao;

Ampliar o atendimento em saude bucal no municipio, principalmente nas
escolas e na zona rural, povoado e distrito;

Implantar o PROGRAMA SORRINDO COM CRISTALINA: atender a
demanda de proteses odontoldgicas, recuperando a qualidade de vida e
autoestima das pessoas que necessitam;

Realizar parcerias publico-privadas quando necessario, visando melhorar
e agilizar o atendimento dos servigos oferecidos de forma complementar a
populagao;

Ampliar o Programa Academia da Saude, levando-o aos bairros, zona rural,
distrito, povoado e assentamentos;

Ampliar a implantagdo da Equipe Multi — Equipe Multidisciplinar;

Ampliar os atendimentos do CAPS, inclusive com atendimento infantil,
ampliando a assisténcia em saude mental na média complexidade;
Implantar a Residéncia Terapéutica;

Ampliar e fortalecer a assisténcia as familias atipicas;

Implantagdo do Consultério de Rua, Programa do Ministério da Saude;
Construcao de sede apropriada e adequada as necessidades do SAMU,
com a renovacao de frota, disponibilidade de treinamento e fornecimento
de material adequado de trabalho, modernizando a estrutura de trabalho;
Criacdo da Maternidade Amiga da Crianga, com um olhar especial para
gestantes, desde o inicio do pré-natal até o pos-parto, com cuidado
humanizado e assisténcia pediatrica aos recém-nascidos e criangas;
Ampliacdo das especialidades cirurgicas e procedimentos realizados em

NOSSO Municipio;
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Implantacdo de Unidade Movel de Saude para atendimentos na zona rural,
povoado e distrito, levando atendimento de profissionais e a realizagao de
exames;

Ampliar a abrangéncia do PROGRAMA “Melhor em Casa”;

Fortalecimento da Farmacia Basica, ampliando a disponibilidade de
medicamentos, inclusive com a implantacdo do Programa Remédio em
Casa;

Parceria com os governos estadual e federal para o fortalecimento da rede
de saude, agilizando e melhorando a disponibilidade dos tratamentos
médicos realizados fora do domicilio;

Ampliar a disponibilidade de qualidade para pessoas que necessitam de
tratamento em outras localidades, bem como estruturar a Casa de Apoio,
visando oferecer um cuidado humanizado aos cristalinenses que
necessitam, inclusive disponibilizando esse recurso aos finais de semana;
Fortalecer instituicbes que prestam relevantes servicos em importantes
areas, como a Fundagao Georgia Cristina;

Valorizar igualitariamente todos os profissionais, funcionarios e
colaboradores, efetivos ou nao, que se dedicam a prestar servigo de saude
€m NnosSsO municipio;

Parcerias e a busca de implantacado de instituicbes de ensino nas mais
diversas areas da saude, contribuindo com a melhoria do atendimento e
com a disponibilidade para os cristalinenses também estudarem;

Apoiar as acdes do Conselho Municipal de Saude.
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4 - EDUCAGAO

A educacao € um dos principais segmentos de uma sociedade. A oferta de uma

educacdo publica de qualidade impacta diretamente no indice de Desenvolvimento

Humano, gerando igualdade de oportunidades no mercado de trabalho, dignidade e

melhoria da qualidade de vida. A principal fungdo de um governo é garantir politicas

publicas que promovam os direitos educacionais a todos os estudantes do municipio,

independentemente de onde estejam.

AGOES:

NN N N NN

Garantia do cumprimento do Plano Municipal de Educagao (2025 — 2035);
Instituir o “FormAcéao”, plano de formagao continuada para os professores
em tempo de servico;

Buscar a equidade no indice do IDEB — indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica entre todas as escolas, através do programa de formacgao
e valorizacao dos professores;

Promover a alfabetizacdo de 100% das criancas de até 7 anos de idade;
Ampliar as vagas de atendimento para creches, atendendo 100% das
criangas de 0 a 3 anos de idade;

Criar o programa “Escola em Tempo Integral”’, ampliando as vagas de
educacédo em tempo integral, especialmente nas escolas localizadas em
regides mais vulneraveis;

Garantir a manutencgao, ampliagcao e apoio as instituicbes conveniadas;
Ampliar o atendimento de PCD — pessoas com deficiéncia;

Garantir a inclusao efetiva, promovendo a formagao docente adequada;
Garantir profissionais como psicopedagogos nas escolas;

Ampliar o atendimento do AEE — Atendimento Educacional Especializado;
Cumprir os direitos contemplados no plano de carreira, assim como as
legislacbes estaduais e federais, garantindo a remuneragao e beneficios
para os profissionais da educacao, visando a valorizacdo merecida dos
docentes;

Ampliar a oferta do transporte escolar de qualidade, garantindo conforto e

seguranga aos estudantes;
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Valorizar igualitariamente todos os profissionais, funcionarios e
colaboradores, efetivos ou ndo, que se dedicam a prestar servico da
educagao em NnOSSO Municipio;

Garantir a merenda escolar de qualidade, prezando pelo adequado
cardapio nutricional e priorizando a aquisi¢ao de produtos provenientes da
agricultura familiar;

Implantar o programa “Educagdo do Campo”, visando dar igualdade de
qualidade da educacgao na zona rural,

Construir e garantir a manutengao da infraestrutura das escolas e creches
a fim de promover um ambiente seguro e confortavel para a pratica do
ensino;

Criar o programa “Esporte e Educacao” — implantando quadra poliesportiva
com cobertura em todas as escolas municipais;

Disponibilizar a capacitagdo para a equipe gestora, garantindo a
possibilidade de permanente atualizacdo e aperfeicoamento da gestao
escolar;

Estabelecer regime de colaboragdo, parcerias e convénios entre as
instituicbes publicas e privadas, a fim de promover a integracao, troca de
experiéncias e aumento da diversidade de opg¢des a disposicao do
estudante;

Ampliar o Programa Bolsa Universitaria (PROUMIN) para estudantes de
baixa renda, com o objetivo de facilitar o acesso ao ensino superior e
incentivar a permanéncia na faculdade;

Apoiar o transporte escolar para cursos técnicos e de graduagao em outros
municipios;

Estimular a implantagdo em nosso municipio de universidades com cursos
nas mais diversas areas, assim como apoiar a ampliacdo de cursos junto
ao |IF Goiano e outras instituicdes privadas ja instaladas em Cristalina, a
fim de aumentar a oferta de cursos de formagéo técnica, tecnoldgica e
superior, com estimulo a inovacéao, ciéncia e tecnologia;

Fortalecer parceria com o COTEC, a fim de ampliar a disponibilidade e o
acesso a formacao técnica em nosso municipio;

Apoiar as agdes do Conselho Municipal de Educacao.
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5 - SEGURANCA

Implantagdo do Plano de Acgéo: Cristalina uma Cidade Segura.

AGOES:

v

Construcao de sede apropriada e adequada as necessidades da GCM,
com a ampliagdo e renovacao da frota, disponibilidade de treinamento e
fornecimento de material adequado de trabalho, modernizando a estrutura;
Apoiar a criacdo de Conselhos Locais de Seguranca Publica em Campos
Lindos e S&o Bartolomeu;

Expandir o sistema de monitoramento por cédmeras com um novo
programa, “‘De olhos abertos”, como forma de trazer a sensagado de
seguranga e, na pratica, inibir os atos delituosos, inclusive em Campos
Lindos e Sao Bartolomeu;

Ampliar a parceria com as Policias Civil, Militar e demais forcas de
seguranca, incluindo a criagdo do Centro Integrado de Seguranga;

Apoiar as agdes do Conselho de Seguranga Municipal;

Garantir o Plano de Carreira para os profissionais, visando a valorizagao e

reconhecimento da GCM.
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6 — PROTEGAO SOCIAL

Assisténcia e Promog¢ao Social sdo mais que um dever do municipio; sdo também

a certeza da construgao de um presente e futuro mais justos, dignos e igualitarios dentro

da comunidade.

ACOES
v
v" Ampliar e fortalecer CRAS;
v" Ampliar e fortalecer CREAS;
v" Ampliar e fortalecer o CRAS no Distrito de Campos Lindos;
v' Reestruturar o SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

\

Vinculos), fortalecendo e incentivando as atividades dos grupos da melhor
idade, bem como os demais grupos de faixa etaria;

Desenvolver projetos em parceria com a rede socioassistencial para
criangas, jovens, gestantes e idosos;

Criar departamento para assisténcia as familias atipicas;

Criar departamento para assisténcia a juventude, para os jovens em
vulnerabilidade social, para redu¢ao de danos em drogas e alcool, ampliar
0 programa menor aprendiz e o primeiro emprego e estimulo a adesao aos
cursos técnicos;

Valorizar igualitariamente todos os profissionais, funcionarios e
colaboradores, efetivos ou nao, que se dedicam prestando servigo a
Assisténcia Social em nosso municipio;

Criar projeto “NASCER CRISTALINA” para as gestantes em
vulnerabilidade social, com vinculagdo a saude, obrigatoriedade do pré-
natal, social com o cadastro no bolsa familia e participacao das atividades
desenvolvidas pelo CRAS, a fim de garantir o ganho de enxoval e
assisténcia imediata para os primeiros meses de cuidado ao recém-
nascido;

Fortalecer o programa nacional de seguranga alimentar;

Fortalecer os conselhos ja existentes no municipio;

Criar o conselho municipal da mulher;
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Capacitacdo permanente e valorizagcao dos Conselheiros municipais;
Adequar os servigos ja prestados pela secretaria de assisténcia social, de
acordo com a lei do sistema unico de assisténcia social (SUAS);

Cooperar em parceria com o0s programas Residéncia Terapéutica e
Unidades de Acolhimento, a fim de disponibilizar abrigo para acolhimento
dos moradores de rua (disponibilidade de hotelaria e alimentagao) e para
os residentes de outros municipios, o estimulo ao retorno as suas familias
e cidades de origem;

Inclusdo social: estimular e implantar nos estabelecimentos publicos a
acessibilidade e uma central para surdos, com a disponibilidade de
intérprete de libras plantonista para atender as demandas da comunidade
surda;

Criar um programa para incentivo de contratacdo de PCD (Pessoa com
deficiéncia);

Reestruturacdo da Coordenadoria Municipal de politicas publicas para
mulheres;

Implantar a Casa da Mulher Brasileira;

Fortalecimento dos convénios com as entidades filantropicas (Casa
Betania, APAE, Associacdo Sao Vicente de Paulo, Igrejas Evangélicas,
entre outras);

Manter, ampliar e qualificar os programas dos governos federal e estadual,
Monitorar familias em vulnerabilidade social, garantindo a efetiva adesao a
escola e beneficios do programa estadual e/ou federal;

Assisténcia as familias de criangas atipicas;

Garantir e ampliar os programas Bolsa Familia e Maes de Goias;
Ampliacao e estimulo aos cursos técnicos e profissionalizantes;

Otimizar a assisténcia as familias em vulnerabilidade social, ampliando a
rede de apoio a fim de potencializar a melhoria da qualidade de vida;
Fortalecer a rede de apoio as comunidades que prestam assisténcia as
familias, como as institui¢cdes religiosas, lideres de comunidade, dentre
outros;

Vincular as mées atipicas e fortalecer os beneficios dos programas;

Criar Creche do ldoso, bem como espaco para lazer, artesanato e demais

atividades de socializagao, potencializando a qualidade de vida;
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Ampliar e fortalecer a rede de apoio com as demais secretarias, como a
saude, para que os beneficios sejam vistos na integridade da saude fisica,
mental e social;

Criar um Banco de Alimentos para a populacdo em estado de
vulnerabilidade e instituicbes filantropicas, priorizando produtos
provenientes da Agricultura Familiar;

Buscar parceria com o sistema S (SENAI-SESC-SENAT) no sentido de
trazer educagao técnica para Cristalina e criar um programa “MEU
PRIMEIRO EMPREGO” em parceria com empresas, para inser¢cao de
jovens no mercado de trabalho;

Implantar programa de estimulo ao empreendedorismo feminino com
capacitacéo gerencial e orientagao financeira, Mulheres Empreendedoras;
Implantagdo da lavoura social, cuja producdo sera destinada aos
programas sociais do municipio;

Fortalecimento da Casa de Apoio — Minha Casa € Cristalina, ampliando a
disponibilizacdo de estadia e apoio a pessoas da zona rural, distrito e
povoado que necessitam.

CEAM - Centro Especializado de Atendimento A Mulher. Os Centros
Especializados de Atendimento a Mulher (CEAM) ofertarao acolhimento e
acompanhamento interdisciplinar (social, psicologico, pedagdgico e de
orientagdo juridica) as mulheres em situagbes de violéncias de género.
Visam promover e assegurar o fortalecimento da sua autoestima e da
autonomia e o resgate da cidadania, além da prevencao, interrupgcao e

superacao das situagoes de violagdes aos seus direitos.
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7 - INFRAESTRUTURA RURAL E URBANA, TRANSPORTE E MOBILIDADE

O desenvolvimento de um municipio passa essencialmente pelas obras

estruturantes em todas as areas. Dessa forma, a infraestrutura rural e urbana sera

prioridade.

AGOES:

v
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CRISTALINA PAVIMENTADA: Elaborar Plano de Agao que vise pavimentar
100% das ruas e avenidas de nosso municipio, com especial atengao ao
Distrito de Campos Lindos;

Manutencgao da malha viaria rural, construcao, reforma e recuperagao das
pontes, bueiros, caixas de contengao, mata-burros, vias de escoamento,
entre outros;

Recapeamento asfaltico da cidade, povoado e distrito;

Obras de mobilidade e adequacéao do transito e melhorias na sinalizagao;
Fortalecimento no funcionamento da SMTCris;

Criar o PROGRAMA CIDADE BEM CUIDADA, com um programa de
manutengao e recuperagao urbana, com projetos e obras permanentes de
melhoria da aparéncia da cidade;

Recuperar e construir calgadas, garantindo acessibilidade para pessoas
com necessidades especiais e mobilidade reduzida, visando maior conforto
e seguranca;

Incentivar que os proprietarios de lotes e terrenos baldios construam seus
muros e passeios (oferecendo aos proprietarios de residéncias contiguas
incentivos fiscais);

Expandir e melhorar a malha cicloviaria existente com servigos de
pavimentagdo, microdrenagem, iluminagdo e sinalizagdo, além de
disponibilizar arborizagéo adequada;

Manter e recuperar o0s equipamentos e prédios publicos, com
aproveitamento de energia solar nas estruturas publicas, incluindo a
administracao do distrito;

Manter acdes de rogada e limpeza urbana e limpeza de terrenos baldios e

fiscalizar as obras realizadas por concessionarias de agua e esgoto;
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Buscar solugao definitiva junto as esferas estadual e federal e 6rgéaos
competentes para a constante falta de disponibilidade de agua nos bairros
e a historica falta de fornecimento em regiées como o Distrito de Campos
Lindos. Da mesma forma, tratar a solugédo para a disponibilidade de redes
de esgoto e tratamento para todo o municipio, salientando o Distrito de
Campos Lindos;

Humanizar o transito e seus agentes na zona urbana através da SMT —
Superintendéncia Municipal de Transito;

Fortalecer e expandir a fabricacdo de briquetes, servindo de apoio ao
Projeto Cristalina Pavimentada, com atencao especial aos bairros, e a
implantacao da fabrica de briquetes também no Distrito de Campos Lindos;
Fortalecer, ampliar e valorizar a garagem municipal através de
investimentos em estrutura, condigdes de trabalho e equipamentos, e
reconhecimento da importancia de seus colaboradores;

Estudo para implantacdo de uma unidade da garagem municipal em
Campos Lindos;

Levar internet de qualidade para instituicdes de ensino, espacgos publicos,
especialmente ao Distrito de Campos Lindos e ao Povoado de Séao
Bartolomeu, através de parceria com as operadoras;

Valorizar igualitariamente todos os profissionais, funcionarios e
colaboradores, efetivos ou nao, que se dedicam prestando servico a
garagem municipal;

Fortalecer as parcerias publico-privadas para as ag¢des estruturantes e de

conservagao dentro do municipio.
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8 — MEIO AMBIENTE

Cristalina, do cristal ao cerrado, possui riquezas e belezas naturais Unicas que

podem e devem conviver em plena harmonia com o desenvolvimento do municipio.

AGOES:

v

S N KX %

Criar o programa ‘CRISTALINA LIMPA’, com o objetivo de manter ruas e
terrenos baldios livres de lixo e entulho, destinando-os a locais pré-
determinados (aterros sanitarios);

Apoiar e fortalecer os programas de reciclagem e coleta, incentivando a
separagao do lixo;

Implantar a coleta seletiva e criar o aterro sanitario, com especial atengao
também a destinacao do lixo no Distrito de Campos Lindos;

Arborizar areas degradadas com espécies da flora nativa do cerrado;
Recuperar areas de nascentes, mananciais e matas ciliares;

Melhorar a arborizacao dos canteiros das avenidas;

Fortalecer acgdes vinculadas as escolas, comércios, empresas e
instituicbes, entre outras, com o objetivo de esclarecer e conscientizar
sobre o meio ambiente;

Estimular a conservagdo dos espacos verdes na cidade por escolas,
empresas, turistas e moradores, entre outros;

Fortalecer a produgédo de mudas nativas a serem utilizadas pelo municipio
e disponibilizadas a comunidade;

Criar um programa de arborizacdo com espécies adequadas a serem
plantadas ou servirem de substituicdo as ja existentes;

Fortalecer e ampliar a equipe de profissionais, assim como investir na
estrutura e condi¢des de trabalho, para que a Secretaria de Meio Ambiente
tenha a relevancia e condicdo de realizar as analises, orientacbes e
emissao de documentos, de forma a atender a legislagao, contribuindo com

a protecdo do meio ambiente e o desenvolvimento do municipio.
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9 — HABITAGAO E ORDENAMENTO URBANO

O conceito de habitagcdo, segundo o Centro das Nagbes Unidas para os

Assentamentos Humanos (HABITAT), refere-se ao conjunto das condi¢des voltadas a

oferecer ao cidadao vida digna e com qualidade. Desse modo, falar de habitagdo hoje

significa tratar da oferta de moradia em espago adequado, com acessibilidade fisica,

segurancga, garantia da posse, estabilidade estrutural e durabilidade, iluminagao, e

infraestrutura basica apropriada.

AGOES:

v

Criacdo da Secretaria de Habitacdo, demonstrando o compromisso de
nossa gestdo com o ser humano, a familia, a comunidade e,
principalmente, com a dignidade humana, visto a divida que o municipio
tem com a construgcao de moradias populares voltadas as familias carentes
cristalinenses;

Priorizar ao longo de todo o governo a criagdo de parques habitacionais,
com a construgdo de casas ou apartamentos, em parceria entre o
municipio, Estado (AGEHAB) e Governo Federal, a fim de atender o grande
déficit habitacional em nosso municipio, proporcionando dignidade as
familias;

Auxiliar e possibilitar aos interessados o acesso aos programas Cheque
Moradia e Cheque Reforma;

Fortalecer o programa de regularizagao fundiaria e a reurbanizagao das
areas regularizadas, valorizando essas regides;

Captar recursos federais e estaduais para realizar melhorias em conjuntos
habitacionais;

Criacdo do PROGRAMA JOAO DE BARRO: construcdo de casas
destinadas a populacdo de baixa renda com recursos do Governo
Municipal e parcerias com a iniciativa privada;

Criacdo de um programa para disponibilidade/doagao de lotes para que as

familias possam construir suas residéncias.
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10 - CULTURA E TURISMO

A cultura retrata as raizes, os costumes e a historia de um povo, através dela é

possivel, conhecer o passado, entender o presente e valorizar o futuro, dessa forma

preservar, reconhecer e divulgar a cultura é valorizar nosso povo.

O turismo além da importancia de apresentar nossas belezas naturais e riquezas

construidas pelo nosso povo, contribuiu para geracdo de emprego e renda, mas

principalmente para demonstrar a todo o mundo, nosso orgulho por Cristalina.

AGOES:

v

Criar o Conselho do Patrimbénio Cultural e Memodria de Cristalina, com
participacado da sociedade civil, com objetivo de preservagéo do patriménio
cultural e histérico do municipio e estimulo as manifestacées culturais
tradicionais;

Criar o Programa Casa do Saber, onde serao realizados palestras e cursos
de artes, literatura, musica, com preferéncia para o publico infanto juvenil
Busca de recursos e parcerias para a Constru¢cao de ANFITEATRO voltado
para apresentacoes teatrais, palestras e apresentagao de cunho cultural,
literario e artistico;

Criar polos de cultura, esporte e lazer nos bairros com maior
vulnerabilidade juvenil

Incentivar, proteger e valorizar a riqueza artistica e cultural de Cristalina;
Realizacdo do Festival Cristalinense de Musica e Cultura, com especial
atencao ao Festival da Cultura Nordestina em Campos Lindos;

Apoiar e fortalecer o CLUBE DA MELHOR IDADE DE CRISTALINA;
Implantar o PROGRAMA MUSICALIDADE: Escola de musica voltada a
ensinar criangas e adolescentes, principalmente de baixa renda a arte da
musica, onde sera criada a orquestra e coral da Infancia e Juventude;
Realizar e/ou Apoiar eventos culturais e outras expressdes populares,
como Exposi¢cao agropecuaria, FAICRIS, Marcha para Jesus, Festas
Juninas, Festa do Divino entre outros eventos com expressao cultural e

artistica;
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Apoiar e fortalecer as parcerias de CRISTALINA nos Programas do
Governo Federal de apoio e incentivo a cultura e turismo;

Estimular e apoiar as associagbes e empresas associativas de produgao
de artesanatos, bens ou servicos e feiras relacionados ao turismo;
Realizar e participar de eventos que promovam 0O municipio e suas
potencialidades, incluindo parcerias com Instituicdes e Associagbes como:
motoclube, clube jipeiros, CTA, Feiras do Cristal, entre outros;

Apoiar e fortalecer o CAT — Centro de Apoio ao Turista, assim como
programas e agdes voltadas a divulgacao e apoio ao turismo e cultura;
Incluir no Plano, a¢des de sinalizagao voltadas ao turista;

Valorizar a Casa da Cultura, através de agdes que venham a trazer o devido
reconhecimento da sua importancia;

Construir o Portal da Entrada da Cidade, que sera um cartdo postal

nacional, elevando o conhecimento de nosso municipio.
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11 - ESPORTE E LAZER

Dentre as atividades humanas, essas duas, sobremaneira concorrem para a

promog¢ao da saude fisica e mental de seus praticantes. Ademais, as atividades de lazer

e a pratica esportiva contribuem para gerar coesao social nas comunidades. As agdes

nesta direcdo sao importantes para manter as criangas, os adolescentes e os jovens na

escola e fora de situagdes de risco e contribuem para melhorar a qualidade de vida,

sobretudo de deficientes e de idosos.

AGOES:

v

CRIAR O CENTRO OLIMPICO DE CRISTALINA: Construcdo de um Centro
Esportivo de Exceléncia, com a contratagcao de profissionais qualificados e
capacitados, incentivando a pratica de esportes, em diversas modalidades,
e formando atletas olimpicos do futuro;

Criar o PROGRAMA ATLETA DO FUTURO: Desenvolver nos diversos
bairros modalidades esportivas que incentivem a participacao das criangas,
adolescentes e jovens. E em um segundo momento formar seleg¢des
municipais que possam participar de eventos e campeonatos de alto nivel,
potencializando a revelagao de atletas em Cristalina;

Otimizar os espagos publicos para a pratica de atividades fisicas,
esportivas e de lazer, inclusive recuperando alguns espagos deteriorados
com o tempo;

Criar o PARQUE MUNICIPAL: desenvolver o projeto de criagdo do Parque
Municipal de Cristalina, voltado para atividades de recreagao, esporte, lazer
e convivio social;

Apoiar o funcionamento do Programa AGITA CRISTALINA, desenvolvido
pela Secretaria de Saude;

Apoiar e incentivar a promog¢ao de campeonatos municipais em diversas
modalidades esportivas nos bairros e comunidades;

Realizacdo do Campeonato Municipal de Futebol Amador e do
Campeonato Inter FIRMAS de Cristalina;

Apoiar a promogao de eventos esportivos e de lazer sistematicos em

bairros, povoado e no distrito;
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Criar o polo de Academia da Saude para portadores de necessidades
especiais, visando levar o lazer, a saude e o esporte mais proximos das
pessoas;

Realizar parceria publico privadas para o desenvolvimento de atividades
esportivas em locais com estrutura para o desenvolvimento de atletas;
‘Repatriar’ atletas de cristalina para politicas de incentivo a pratica
esportiva, prestigiar e apoiar atletas locais utilizando da experiéncia de
atletas locais consagrados para auxiliar na criagdo das politicas publicas
de incentivo a pratica esportiva

incentivar e apoiar atletas que representarao Cristalina em Campeonatos

em outras localidades.
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12 — AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

O agronegoécio ao longo dos anos, com a dedicagdo e disposicdo dos nossos

produtores e a aplicagdo de tecnologia altamente avangadas, como a irrigagao e o

cuidado com os recursos naturais, transformou Cristalina em um dos maiores produtores

sustentaveis de alimentos do pais, sendo esta atividade a grande locomotiva do nosso

desenvolvimento.

ACOES:

v

Fortalecer e ampliar a equipe de profissionais, assim como investir na
estrutura e condigdes de trabalho, a fim de que a Secretaria de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, tenha a relevancia e condicao de apoiar e
representar o setor de tamanha importancia;

Fortalecer a Secretaria da Agricultura Familiar, dando apoio e condi¢gbes
para que possam atender as necessidades e demandas desse importante
seguimento;

Atuar junto as entidades envolvidas, com embasamento técnico, visando a
regularizacédo do uso da agua para producgao de alimentos, assim ajustando
as questdes legais para regularizagao de liberacbes provisorias de
outorgas, assim como novas liberagdes, visando a disponibilidade de agua
ao pequeno, médio e grande produtor, fortalecendo assim a produgéo de
alimentos e a preservacao do meio ambiente;

Dispor de Atencado especial aos pequenos produtores e a agricultura
familiar, entre eles os assentados, apoiando com ajuda técnica, em parceria
com instituicdes como SENAR, IF Goiano, entre outros, propondo o
desenvolvimento de cultura e de valor agregado, capazes de gerar retorno
a esses produtores;

Manter o patrulhamento mecanico das estradas vicinais em atencédo a
seguranca do transporte escolar, ao deslocamento dos moradores da zona
rural, a logistica de transporte e escoamento da producao;

Apoiar e incentivar a agricultura familiar e a producdo de alimentos,

oferecendo assisténcia técnica em parceria com o IF Goiano.
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Aquisigdo de produtos provenientes da Agricultura Familiar, pequenos
produtores, assentados para os programas publicos, como merenda
escolar, alimentagdo em 6rgaos publicos como Hospitais, bolsa alimento,
entre outros.

Firmar parceria com os produtores rurais buscando sua capacitacao
técnica objetivando a expansao e comercializagao de sua produgao;
Ampliar estrutura fisica, de maquinas e equipamentos da Prefeitura para
melhor atender as demandas urbanas e rurais;

Manter as parcerias com as associacbes e entidades de apoio a
Comunidade, como Exemplo a Jatoba, assim como buscar outras solugbes
e parcerias publico privadas;

Atuar junto as Entidades responsaveis para criar condigdes favoraveis para
o desenvolvimento do agronegocio independentemente do tamanho ou
modalidade, como: disponibilidade de geragao de energia elétrica, licengas,
incentivos, entre outros.

Valorizar, apoiar e investir na melhoria da Feira Municipal Abel Caixeta,
criando de melhores condi¢des, tanto aos feirantes comercializarem seus
produtos, como para a populagao frequentar, realizando obras que vao
desde as estruturantes, apoio técnico e divulgagao e valorizagao da feira e
dos feirantes;

Em parceria com os feirantes e a comunidade de Campos Lindos, investir
na Adequacao do Espaco criado para a Feira do Distrito, a fim de atender
as necessidades dos feirantes e dar devido respeito a comunidade que
frequenta;

Apoiar a agro industrializagao rural, associativismo e o cooperativismo.
Apoiar e ampliar a patrulha mecanizada para apoio aos Assentados e
pequenos produtores rurais, além do apoio para aquisicao de sementes e

apoio ao transporte de calcario e adubos, caso necessario.
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13 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, GERAGAO DE EMPREGO E RENDA

O poder publico se mostra protagonista no cenario do desenvolvimento
econdmico, pois é o responsavel por atrair e estimular a iniciativa privada, assim como

oferecer condi¢cdes para o pleno desenvolvimento da mesma, ao passo que contribui

geracao de emprego, caminhe ao lado da ocupagao dessas vagas de emprego, por
pessoas da comunidade, com o objetivo unico de desenvolvimento, associado a melhoria

da qualidade de vida.

AGOES:

v" Criar o PROGRAMA CESCA COM CRISTALINA: levando ao conhecimento
dos investidores, todas as nossas potencialidades, como: localizagao,
logistica estratégica, producao agricola, disponibilidade de recursos, entre
outros;

v" Conceder incentivo fiscais como forma de estimulo a empresas e industrias

gue possam se instalar no municipio;

Criacao do PARQUE INDUSTRIAL

Incentivo ao cooperativismo e ao empreendedorismo;

Apoio especial as empresas de micro, pequeno, meédio e grande portes;

S N KX %

Valorizagdo e incentivo ao comércio local, com a¢des voltadas a divulgagao

e aquisicao de produtos dessas entidades;

v Fomentar e ampliar os programas de qualificagdo em parcerias com
instituicoes;

v' Criar o Banco Municipal do Emprego, gerando o encontro entre o
profissional disponivel no mercado e as vagas disponiveis nas empresas;

v" Apoiar e buscar junto as Entidades do Setor microcrédito e crédito aos

MiCros e pequenos empresarios;

v' Parcerias com Instituicbes Estaduais, Nacionais e Internacionais;

<

Apoio a realizagdo de eventos, feiras e turismo de negdcio;
v" Ampliar as relagdes entre o setor publico e os mais variados seguimentos
do setor privado, com o objetivo de potencializar seus negdcios atraindo

investimento, gerando emprego e produzindo riquezas

Pagina 25 de 27



v Atuar junto as Entidades responsaveis para criar condi¢goes favoraveis para
o desenvolvimento, como: disponibilidade de geracao de energia elétrica,

licengas, incentivos, entre outros.
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14 - CONSIDERAGOES FINAIS

Este Plano de Governo é fruto de amplo dialogo com os diversos segmentos da
comunidade, na busca incessante em entender os desejos e sonhos, assim como as

dificuldades e frustracdes por parte da populacao.

As diretrizes presentes em tal documento tem como finalidade direcionar a
caminhada do municipio rumo a futuro desenvolvimento, com a participagcao de todos
em uma unica direcdo, baseado em projetos e agbdes concretas e responsaveis,
respeitando cada cristalinense, gerando iguais oportunidades, dando voz a todos e
sobretudo assumindo o compromisso de uma gestao publica pautada na transparéncia,

na confianga e no comprometimento com o desenvolvimento do nosso municipio.
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