Plano de Governo Prefeito Luiz Contador — Vice Valdiney

Municipio de Nova Gléria - 2024

EDUCACAQO

» Investir na formaciao continuada dos Professores e profissionais da educacao,
melhorando a capacitacao, criando um ambiente de proacao, sintonia e motivacao das
pessoas envolvidas no processo de aprendizagem.

» Investir na melhoria das estruturas fisicas de Escolas, Creches e Quadras Esportivas,
criando um ambiente propicio de atuacao dos profissionais da educacao, facilitando o

aprendizado e retencao do conhecimento adquirido pelos alunos.

SAUDE

> Viabilizar a construcao de uma Policlinica, um centro de saiide que atenda nossa
comunidade com qualidade, oferecendo no minimo exames basicos de Raio X,
Mamografia e Hemograma, facilitando o diagnostico do médico, realizando uma triagem
aqui no nosso municipio, evitando ir até a UPA de Ceres, que quase sempre esta com
lotacdo méxima, dificultando os atendimentos;

> Realizar a contratacao de médicos em areas especificas, com énfase nas criancas;

> Saude da Familia — Ampliar a estratégia de saide da familia, garantindo
atendimentos preventivos;

> Implantar o servico de saude bucal;

> Estudar a necessidade de estabelecer uma casa de apoio em Goiania para acolher as
pessoas que estao em tratamento e seus acompanhantes, evitando assim idas e vindas e

também os altos custos dos tratamentos;



CULTURA/ESPORTE

> Realizacdo das Festas tradicionais da nossa cidade (Folia de Reis, Festa de
aniversario da cidade, festas civico militares;

> Apoiar as Igrejas em suas festas e eventos religiosos valorizando seu papel
fundamental na construcao da sociedade;

> Natal de Luz - Firmar parcerias com entidades para a realizacao do projeto Natal de
Luz, caracterizando a cidade para nossos municipes e visitantes;

> Fanfarra - Criacao da Fanfarra Municipal e estudar a viabilidade de uma Orquestra
Sinfonica;

> Aulas de musicas - Aulas de instrumentos de sopros e violdo para criangas e
adolescentes;

> Realizacao de campeonatos (Society no Jardim Paulista e municipal de campao);

> Escolinha - Apoiar e incentivar as escolinhas de futebol;

> Associacoes Esportivas - Apoio todas as associacOes esportivas para que se
fortalecam e possam crescer e desenvolver o esporte, faremos uma parceria forte com as
entidades que apoem o esporte;

> Criacao de pistas de caminhadas, haja vista muitas pessoas correrem riscos em
estradas improéprias, ja que esta é uma pratica esportiva que possui muitos adeptos;

> Reabrir o Ginasio Esportes da nossa cidade e dar manutencio nas quadras

esportivas;

SOCIAL

> Programas Sociais - Dar continuidade a todos os programas sociais que vém sendo
desenvolvidos e buscar a implantacdo dos novos programas do governo Federal e
Estadual;

> Apoiar as Entidades sociais e filantropicas do nosso municipio;

> Elaboracao e fixacao de projetos para que os beneficios de moradia popular possam
obedecer critérios justos, criando um cadastro municipal onde nao haja interferéncia
politica, religiosa, posicao social ou qualquer outro tipo de acao que possa beneficiar por

vantagens fora dos parametros estabelecidos;



> Lavoura e horta comunitaria — Criacao de lavoura e horta comunitaria para
beneficiar os menos favorecidos;

> Realizacao atendimentos através de mutirées comunitarios, onde todos os servicos
publicos serdo oferecidos nos Povoados e Distritos, aumentando o alcance e qualidade do

servigo publico ao cidadao.

AGRICULTURA

> Associacoes - Dar apoio para o fortalecimento das associagoes com a aquisicao de
equipamentos Agricolas e assisténcia técnica e capacitacao profissional;

> Agroindustrias Familiares - Fomentar e implantar mini e pequenas agroindustrias
da agricultura familiar, para agregar valores nos produtos;

> Hortifrutigranjeiros - Incentivar a agricultura familiar na producao de
hortifrutigranjeiros;

> Projeto Feira do Produtor — Incentivar a participacao dos produtos rurais a feira do
Produtor;

> Patrulha rural — Criacao da patrulha rural: maquinario (P4 Carregadeira, Patrol,
Retro escavadeira e Caminhao Cacamba), separados para uso somente na area rural,
dividiremos o municipio realizando uma visita prévia de cada localidade levantando as
necessidades, mapeando as areas de atuacao, aproveitando a logistica e localizacao do
maquinario, evitando desperdicio de tempo e custos de locomocao;

INFRAESTRUTURA E URBANISMO

> Limpeza urbana — serdo contratadas pessoas (formar varias equipes de limpeza)
urbana em todo municipio;

> Pracas publicas - Reestruturacao das pracas ptblicas ja existentes;

> Construir uma entrada principal da nossa cidade, valorizando nossas
potencialidades e criando boa impressao aos municipes e visitantes;

> Recuperar nossa malha viaria que se encontra em estado deploravel,

> Cuidar de nossas estradas vicinais facilitando o transito dos moradores dos

Povoados e area rural;



> Criar uma Usina Solar capaz de manter o gasto com energia elétrica do municipio,
trazendo uma economia com impacto nos cofres publicos que atualmente precisa assumir

uma despesa alta com energia elétrica.

INDUSTRIA E COMERCIO

> Associacao Comercial - Incentivar e apoiar a criacao da Associacao Comercial para
ajudar as empresas em suas demandas e necessidades;

> Novas empresas - Incentivar os Empresarios do Municipio dando prioridades as
eles com incentivos para a instalacao de novas empresas para geracao de emprego e rendas
> Expoagro — Propor a realizacao da Expoagro para fortalecer e incentivar a geracao
de renda e empregos;

> Criacao de um Parque Industrial com finalidade de atrair novos negocios para o
municipio, aumentando o nimero de empregos gerados (busca por mais empregos deve

ser colocado como principal na nossa gestao)

SERVIDOR PUBLICO

> Valorizacao - Adotar uma politica de capacitagao profissional e melhores condi¢oes
para o desenvolvimento de suas atividades, bem como cumprir o Plano de Cargos e
Carreira desde que, ndo comprometa o municipio no que diz respeito a Lei de
responsabilidade Fiscal — LRF;

> Didlogo — Manter as portas abertas para o didlogo com os servidores, ouvindo
sugestoes para o melhor atendimento ao ptiblico e também valorizando a expertise de cada
colaborador;

> Direitos — Cumprir com todos os direitos do funcionario, evitar o acimulo de férias
vencidas e outros beneficios que acarretam em algum momento problemas de gestao para

o erario publico;



CAMARA DE VEREADORES

» Facilitar o trabalho de fiscalizacao dos Vereadores dando acesso aos processos

licitatérios, documentos e pagamentos efetuados pela gestao;

» Ouvir as reivindicacoes e demandas trazidas pelos Vereadores como legitimos
representantes do povo;

» Valorizar os apoios politicos a nivel Estadual e Federal do Vereador dos Vereadores,
informando ao povo as emendas e conquistas trazidas pelos mesmos.

» Reunir e compartilhar a aplicacao do dinheiro pablico, atendendo a populacao com

eficiéncia e rapidez.

CONCLUSAO

Todo este planejamento tem como objetivo final cuidar bem das pessoas,
aplicando o dinheiro publico com eficiéncia e vamos usar todas as ferramentas
administrativas e estratégias para que possamos conseguir ter uma administracao de
sucesso, sob a protecao e sabedoria de nosso Deus, criador do céu e da terra, aquém
devemos honrar em todo tempo.



