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1. Pra Gente Continuar Fazendo Historia

O plano de governo da Coligacdo "Pra Gente Continuar Fazendo Histéria” foi desenvolvido
com base nas necessidades da populacdo, abrangendo areas como saude, educagdo, cultura, lazer,
seguranca e saneamento basico. Por meio da setorizagdo, pretende-se aproximar o poder publico das
demandas dos cidaddos e otimizar o uso dos espacgos publicos com iniciativas civicas.

Foi identificado um potencial significativo entre universitarios e recém-formados que, apesar
da falta de experiéncia, tém a capacidade de contribuir para a gestdo e mapeamento dos espacos
publicos através de um calendério anual, especialmente pela instalacdo de novos cursos superiores na
cidade, em especial, o de Direito, tanto na UNIVANGELICA como na UEG. Conselhos regionais
poderdo priorizar as demandas com base na capacidade da prefeitura, que terd a possibilidade de
contratar esses profissionais para tarefas especificas.

As iniciativas serdo implementadas em nucleos regionais de bairros, conselhos participativos
e programas de primeiro emprego para jovens, acompanhadas por um calendario de eventos nos
espacos publicos. Isso permitird construir a cidade desejada, com propostas setoriais e regionais sendo
compartilhadas com toda a comunidade.

Este documento estabelece a base para a gestdo 2025/2028, com estratégias focadas no
fortalecimento do agronegdécio de forma sustentavel e da ampliacdo das confecc¢des, promocgéo da

ecologia e valorizacdo da cultura local. O objetivo principal é melhorar a qualidade de vida por meio
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da educacdo empreendedora, do incentivo ao esporte e lazer, e da garantia de seguranca e servicos de
salde.

A inovagdo serd promovida, criando uma cultura inovadora entre servidores publicos e jovens
estudantes. Serdo desenvolvidos mecanismos para identificar e implementar boas ideias, provando
que solucdes simples podem ter um impacto transformador. As formulas antigas de gestdo foram
extintas, nosso compromisso é com a construcdo do presente e a transformacao continua.

A continuidade da histéria se dara com dedicacao e respeito pelos 288 anos de luta, com uma

Visdo jovem e esperancosa, mas experiente, que levara Jaragué para um futuro de sucesso.
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2. Trajetoria

2.1. Paulo Vitor Avelar

Paulo Vitor Avelar nasceu em 21 de abril de 1986, filho de Denilson Vilela Avelar e Balbina
Oliveira Cardoso Avelar, solteiro e portador do CPF 015.211.371-10, ele cresceu na cidade de Jaragua.

Sua formac&o académica inclui um curso de Comunicagéo Social na Universidade Anhanguera
de Anéapolis, concluido entre 2004 e 2008, e uma pos-graduacdo em Gestdo Publica pela Universidade
de Brasilia, realizada de 2017 a 2019.

Desde jovem, Paulo Vitor esteve envolvido com a comunidade, participando com entusiasmo

das manifestagdes religiosas, festivas e culturais locais. Com apenas seis anos, acompanhava as



festividades religiosas com grande interesse e, aos dez anos, tornou-se coroinha na Igreja Nossa
Senhora da Penha, onde serviu até os quatorze anos.

Durante sua adolescéncia, integrou o Grémio Estudantil do Colégio Estadual Didgenes de
Castro Ribeiro e, mais tarde, foi presidente da Associacdo dos Universitarios de Jaragua (AUJA).
Também participou da Associacdo dos Defensores do Patrimdnio Historico e Cultural de Jaragua
(AMA Jaragud).

Sua trajetoria politica comegou como presidente do PMDB Crianga, entre 1997 e 1998, e como
secretario da Primeira-dama de Jaragud, de 2005 a 2007, na Secretaria de Assisténcia Social. Entre
2007 e 2008, atuou como superintendente de Projetos na Secretaria de Educagdo e Cultura da
Prefeitura Municipal de Jaragud. Em 2009, passou a ser assessor do Prefeito, cargo que ocupou até
2012. Em seguida, foi secretario Municipal de Cultura de Jaragué, entre 2013 e 2014.

Expandindo seus horizontes, foi chefe de Gabinete na Assembleia Legislativa do Estado de
Goiés de 2015 a 2016. Nos anos seguintes, desempenhou a mesma funcgéo na Prefeitura Municipal de
Goianesia (2017-2018) e no Paléacio Pedro Ludovico Teixeira, como chefe de Gabinete do Governador
Ronaldo Caiado, de 2019 a 2020.

Em 2020, Paulo Vitor foi eleito prefeito de Jaragua com 45,59% dos votos validos, totalizando
10.499 votos. Sua administragdo tem sido bem-sucedida, com uma aprovagéo superior a 90%,
conforme relatado pelo Jornal Opg&o. Iniciou seu mandato com o0 apoio de sete vereadores e
atualmente esta em busca de reeleicdo com o respaldo de doze dos treze vereadores, tendo apenas um
na oposicao.

"Vamos continuar o trabalho comegado, consolidando
0s avangos e aprimorando cada conquista. Juntos, vamos
seguir transformando nossa cidade para um futuro ainda

mais promissor." - Paulo Vitor Avelar
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2.2. Leomar Abadia Cardoso da Silva

Leomar Abadia Cardoso Silva, nascido em 7 de maio de 1954, é uma figura proeminente em
Jaragud, conhecido por seu profundo comprometimento com o desenvolvimento comunitario e a
administracao publica. Casado com Jane Martins Alves Silva desde 1981 e pai de duas filhas, Leomar
é graduado em Gestdo Publica pela Universidade Estadual de Jaragua e possui 0 CPF nUmero
100.770.061-00.

Desde jovem, Leomar demonstrou um espirito empreendedor notavel. Aos sete anos, comegou
a vender laranjas nas ruas de Jaragua e, aos dez, conquistou a confian¢a dos funcionarios do Banco do
Brasil, oferecendo-se para lavar seus carros. Apos completar o ensino médio, iniciou sua trajetoria
profissional como escriturario no escritério de contabilidade de Tonico Pinto. Em 1974, integrou a
equipe do escritorio Lider e, no ano seguinte, co-fundou o Ideal Contabil, empresa na qual ainda esta

ativo.
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Sua trajetoria no servigo publico é igualmente marcante. Leomar desempenhou um papel
fundamental como vice-prefeito de Jaragué na Gltima gestdo. Além disso, dedicou-se como ministro
da Eucaristia na Paroquia Nossa Senhora da Penha entre 2000 e 2010 e presidiu a Associacdo
Comercial e Industrial de Jaragua de 2004 a 2007. Atualmente, ¢ membro do conselho fiscal do
Jaragua Esporte Clube e conselheiro da APAE de Jaragua desde 2014.

Leomar Cardoso continua a se empenhar na melhoria da comunidade, promovendo servicos
publicos de exceléncia e a preservacdo da cultura e dos valores locais. Ele foi eleito vice-prefeito de

Jaragua em 2020 e atuou como secretario de Financas de 2021 a 2024.

"VVamos avangcar com nossos projetos, elevando nossas
conquistas e explorando novas oportunidades. Com esforco
conjunto e colaboracao, podemos transformar nossa cidade em
um espago mais dinamico, prdéspero e acolhedor para todos." —

Leomar Abadia Cardoso da Silva
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2.3. Missao, Visao e Valores

A) Misséo
Nossa missao € continuar a promover uma gestdo transparente e responsavel, que responda de
forma eficaz as necessidades dos cidaddos. Buscamos estreitar a relacdo entre o poder publico e a

comunidade, estimulando parcerias, promovendo novas ideias e incentivando inovacoes.

B) Viséo
Comprometemo-nos a desenvolver uma gestdo que seja ndo apenas inovadora e sustentavel,

mas, também, competitiva, sempre pautada pela equidade e justica em todas as nossas agdes.

C) Valores

Nossa administracao se baseia na participacdo ativa da comunidade, transparéncia e eficiéncia na
gestdo publica. Estamos dedicados a combater desigualdades por meio do crescimento econémico,
implementando iniciativas que aprimorem a qualidade de vida, criem empregos e elevem a renda.
Promovemos a igualdade de oportunidades, incentivando o desenvolvimento pessoal e 0 exercicio

pleno da cidadania.
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3. Meio Ambiente e Sustentabilidade

Acdes pontuais do Meio Ambiente

3.1 Conclusdo do encerramento do Lixdo com a recuperagdo ambiental da &rea e correta
destinacao dos residuos sélidos.

3.2 Realizar investimentos substanciais para recuperacéo florestal das areas verdes urbanas.

3.3 Implantar a coleta seletiva urbana, estimular o didlogo com comunidade local e buscar
ampliacdo de postos de coleta seletiva.

3.4  Efetivar as normatiza¢fes do Cddigo Ambiental do Municipio.

3.5 Fortalecer as a¢des que garantem o repasse integral do ICMS Ecologico.

3.6  Aprimoramento do servico de licenciamento ambiental.

3.7  Combater a polui¢do sonora em diversos pontos e horarios da cidade, inclusive por meio de
campanhas educativas.

3.8  Fortalecimento da “Virada Ambiental de Jaragua” com eventos tematicos culturais durante a
semana do meio ambiente envolvendo as escolas municipais e a comunidade em geral.

3.9 Fortalecimento do Plano Municipal de Arborizagdo Urbana.

3.10 Promover aeducacdo ambiental nas escolas e incentivar a realizacdo de campanhas educativas,
em parceria com o terceiro setor.

3.11 Fortalecer programas de estudo dos rios Corrego da chapada, Acuri, Rio vermelho e
Monjolinho.

3.12 Fortalecer a politica publica de controle de populacdes de animais urbanos, por meio de
programas permanentes, massivos e continuados de castracao (esterilizacéo cirurgica) de cées e gatos.
3.13 Ampliar a¢des educativas (adoges e etc.) junto as escolas, de modo sistémico e continuadas
em parceria com o terceiro setor.

3.14 Praticar uma atuacdo eficaz e precisa da Fiscalizacdo Municipal para o cumprimento das
legislacBes vigentes de protecdo e defesa dos animais, que atue de forma educativa, preventiva e

punitiva.

Acdes pontuais de Sustentabilidade

3.15 Compras sustentaveis.
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3.16 Administracdo publica zero papel: modernizacdo e digitalizacdo de todos processos,
extinguindo o uso de papel e processos fisicos.

3. 17 Servicos e infraestrutura seguindo padrfes de seguranca e codigos de construcéo.

3.18 Criar e promover a "Semana do Descarte Consciente” nas escolas, faculdades e instituicdes.
3.19 Promover crescimento econbémico e aumentar os indices de investimento por meio de uma
melhor governanca da cidade.

3.20 Desenvolver plataformas abertas com a coparticipacdo dos cidaddos no processo de deciséo
local.

3.21 Ampliar os espagOes urbanos de areas verdes.

3.22 Implantar a coleta seletiva urbana, estimular o didlogo com a comunidade local e buscar a
ampliacdo de postos de coleta seletiva.

3.23 Promover acdes de conscientizacdo sobre a separacdo correta e 0s padrbes de conservacao dos
residuos descartados.

3.24 Utilizar materiais inteligentes, incorporando novas técnicas construtivas e a integracdo de
energias renovaveis.

3.25 Desenvolver um programa de estimulo a economia criativa que incentive a realizacdo de
estudos e pesquisas, bem como a organizacdo de diversas cadeias produtivas e arranjos locais
vinculados a atividade cultural, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.

3.26 Implementar sistemas de tecnologias da informacgéo e comunicacao voltados para a promogao
da qualidade de vida dos cidaddos, abrangendo areas como seguranca publica, salde, educacéo,
turismo, cultura, entre outras.

3.27 Assegurar uma educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, promovendo oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida.

3.28 Proteger, conservar, restaurar e promover os ecossistemas, incluindo agua, habitats naturais e
biodiversidade, minimizando os impactos ambientais e adaptando os padrfes de producdo e consumo
para a sustentabilidade.

3.29 Incentivar empresarios e a comunidade em geral a adotarem posturas voltadas para cidades
sustentaveis.

3.30 Desenvolver servicos publicos digitais para reducao de custos.

3.31 Implantar plataformas online que transformem a experiéncia do cidadao.

3.32 Organizar as secretarias com o0 objetivo de aumentar a eficiéncia dos servicos prestados.
3.33 Criar 0 SELO VERDE, a ser destinadas as instituicdes privadas que adotarem politica

sustentavel.
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4. Culturae Turismo

Acgdes pontuais da Cultura

4.1 Fortalecer esforgos para proteger e salvaguardar o patrimonio cultural local.

4.2  Valorizar, prestigiar e estimular as manifestac6es folcloricas e culturais nacidade de Jaragué.
4.3 Fortalecer o projeto de preservacdo do patriménio arquitetdnico, urbanistico, paisagistico e
imaterial dos conjuntos urbanos histéricos, bem como a valorizacdo de seus aspectos sociais,
econdmicos e turisticos.

4.4  Fazer o levantamento iconografico de Jaragua.

4.5 Organizacdo do cronograma anual de eventos culturais.

4.6 Criacdo e lancamento de editais semestrais de fomento para projetos de arte e economia
criativa.

4.7 Implantar espaco fisico adequado para apresentacdo e manifestacdes culturais do municipio.
4.8 Fortalecer as atividades econémicas baseadas no conhecimento e conectadas ao talento
criativo. A gestdo publica deve disponibilizar técnicas e tecnologias, agregando valor ao capital
intelectual e cultural como instrumento impulsionador do desenvolvimento socioeconémico.

4.9  Fortalecimento do Espaco Cultural Zuleika de Castro para exposi¢cdo de artes, sendo
selecionadoum artista principal para cada més, como valorizacéo e incentivo.

4.10 Apoiar e valorizar as manifestagGes culturais locais, criando e melhorando a infraestrutura para
a realizacdo de eventos esportivos e culturais na cidade e no campo.

4.11 Desenvolver acGes que visem ampliar e divulgar o ecoturismo cultural no percurso que
corresponde ao “Caminho de Cora”, dando destaque ao municipio, com énfase na cultura local e em
atividades de esporte, lazer e experiéncias locais (culturais e gastrondmicas).

4.12 Abrir canais institucionais de didlogo, estimular e buscar compreender as manifestacdes
culturais na sociedade jaraguense.

4.13 Fortalecer o apoio logistico e estrutural para as manifestacGes culturais ja existentes.

4. 14 Promover oficinas de capacitagdo técnica na area das artes cénicas e artes visuais com o intuito
de formar multiplicadores para ampliar o acesso da populagéo as varias formas de linguagem artistica.
4.15 Desenvolver um programa de estimulo a economia criativa que incentive a realizagdo de
estudos e pesquisas e a organizacdo de diversas cadeias produtivas e arranjos locais vinculados a
atividade cultural, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel.

4.16 Reestruturar projetos que envolvam as escolas publicas e particulares da cidade, para
popularizar e fortalecer a identidade cultural de Jaragua.
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4.17 Criar uma mostra de fatos historicos, personalidades e variadas manifestacdes culturais de
Jaragud, como mdsica, poesia, contos, causos, dancas, cores, comida, entre outros.

4.18 Implantar a cultura itinerante, com os artistas da cidade para apresentacdes e oficinas gratuitas
de arte nos bairros e distritos de Jaragua. Abrir edital para escolha dos artistas, com roteiro definido
no inicio de cada ano.

4.19 Promover visitas guiadas aos museus de Jaragua.

4.20 Qualificacdo profissional de guias turisticos, para 0 acompanhamento de visitantes,
apresentando-lhes as belezas naturais e culturais de Jaragué.

4.21 Criar ag¢fes de turismo com o calendario de festas jaraguenses, promovendo-as em parceria
com os bairros, distritos e zona rural.

4.22 Fortalecer e expandir a Feira da Criatividade de artesanato, gastronomia e apresentagdes

artisticas, levando-a para além do Larguinho Sant’ Ana.
Acdes pontuais do Turismo

4. 23 Implantar o plano estratégico de marketing turistico de Jaragua.

4.24 Criar o CAT, para além de informar, oferecer aos turistas pacotes de experiéncias culturais na
cidade.

4.25 Qualificar profissionalmente guias turisticos para o acompanhamento de visitantes,
apresentando-lhes as belezas naturais e culturais de Jaragua.

4.26 Criar a¢fes de turismo com o calendario de festas jaraguenses, promovendo-as em parceria
com os bairros, distritos e zona rural.

4.27 Disseminar informacdes e estratégias de interesse mutuo, em especial sobre mercados e
destinos turisticos de Jaragua e regido.

4.28 Contribuir para a realizacdo de pesquisas, levantamentos e sistematizacdo de dados e
informagc®des turisticas em Jaragué e regiao.

4.29 Apoiar a capacitacdo e a disseminacao de experiéncias geradas pelo turismo local.

4.30 Criar o “selo do turismo” para identificar produtos e servicos que estejam de acordo com as
normas implantadas para o setor.

4.31 Desenvolver um “mapa de bolso” com produtos e servigos (artesanato, gastronomia, hotelaria,
etc.) para facilitar a locomocdo do turista e aquecer o consumo local.

4.32 Promover o turismo rural, voltado para fazendas e chacaras com experiéncias e vivéncias

culturais; o turismo ecoldgico, voltado para passeios ligados a natureza; e o turismo cultural, com
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visitas aos pontos culturais da regiéo.

4.33 Planejar roteiros de visitacdo e elaborar produtos e servigos que destaquem os atrativos
turisticos de Jaragua.

4.34 Desenvolver acBes que visem ampliar e divulgar o ecoturismo cultural no percurso que
corresponde ao Caminho de Cora, dando destaque ao municipio, com énfase na cultura local e em
atividades de esporte, lazer e experiéncias locais (culturais e gastronémicas).

4.35 Comprometimento com o atendimento do turismo sustentavel, relativos as suastrés dimensoes
(ambiental, sociocultural e econdmica).

4.36 Desenvolver o turismo como uma atividade econémica sustentavel, com papelrelevante na
geracdo de empregos, proporcionando a incluséo social.

4.37 Fortalecer o premiado Festival Prato da Casa, que desenvolve o setor de turismo, cultura e
comercio da regido, tornando-o uma presenca anual no calendario turistico e cultural de Jaragua.
4.38 Expandir a divulgacdo do Festival Gastronémico Prato da Casa atraindo publico, ndo s6 das

redondezas, mas de todo o Estado.
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5. Educacéo

Acdes pontuais

5.1 Fortalecer a disciplina de Empreendedorismo nas escolas publicas municipais através de
parceria com o SEBRAE (Programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos).

5.2  Buscar, intermediar e auxiliar em todas as formas possiveis a disponibilizagdo de novos cursos
universitarios nas unidades educacionais de ensino superior presentes no municipio, transformando
Jaragua em um polo universitario.

5.3 Realizagéo de eventos de empreendedorismo com a participacdo das escolas para apresentacéo
de solucdes para 0 municipio (Fabrica de ldeias).

5.4  Aperfeicoar a infraestrutura das unidades educacionais. Dotar as mesmas com instalacfes
fisicas e materiais pedagogicos adequados a aprendizagem de exceléncia.

5.5 Incentivar a continuidade da gestdo democréatica com elei¢Ges para diretores.

5.6  Fotalecimento dos programas municipais de merenda escolar para um aumento da qualidade
e quantidade de alimentos saudaveis oriundos da agricultura familiar, promovendo o
desenvolvimento regional.

5.7  Aumentar a diponibilidade de creches para o atendimento das criangas que estdo em estado de
vulnerabilidade.

5.8 Incentivar a formacdo continuada de professores com capacitacdo de metodologias ativase
inclusivas.

5.9 Insercdo de metodologias significativas com o protagonismo do aprendiz, de acordo com a
BNCC, visando o desenvolvimento da leitura e interpretacdo textual, bem como a realizacdo dos
conceitos basicos da matematica e demais disciplinas.

5.10 Estratégias pedagdgicas contextualizadas com o cotidiano do aprendiz, com intuito de
promover a formacéo socioeducacional.

5.11 Melhorar progressivamente a remuneracdo do magistério. Valorizacdo do profissional da
educacéo, piso salarial, assinatura de progressées, melhoriasno plano de carreira, pagamento dentro
do més trabalhado.

5.12 Fortalecimento de novas tecnologias nas escolas. Criacdo de laboratério de informatica nas
unidades educacionais.

5.13 Fortalecer o calendario escolar com feiras culturais, de ciéncias e multidisciplinar, promover

a competividade com jogos, gincanas e apresentacGes estudantis, para a formacdo completa do
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aprendiz.

5. 14 Desenvolver a¢Bes junto as instituicbes superiores para reestruturacdo da formacéo inicial de
professores. Capacita-los para educar criangas e jovens da sociedade em transformacéo, baseada nas
tecnologias de informacéo e comunicacéo.

5.15 Fortalecer a Implantacdo da educacdo em tempo integral, com o desenvolvimento de
atividades culturais, esportivas e de relacionamento social de forma associada ao projeto pedagdgico
das escolas. Com aulas de reforgo, artes plasticas, teatro, danca viol&o e etc., fortalecendo a cultura
local.

5.16 Programar novas estratégias que visem ao maior envolvimento das familias com a educacao
dos filhos e com o trabalho educativo das escolas.

5.17 Criar e Articular o Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo com ampla
participacdo das instituicbes publicas e privadas e com modelo de governanca eficaz voltado para
resultados.

5.18 Ampliar as acOes de cooperacdo com as instituicdes privadas de ensino visando a ampliacdo
da oferta de vagas de ensino (bolsas) técnico/profissionalizante e superior.

5.19 Fortalecer o curso preparatorio para o vestibular, para populacdo em vulnerabilidade social ou
baixa renda, assegurando assim, que todos tenham a oportunidade de ensino superior.

5.20 Fortalecer a parceria com o estado de Goiés, no intuito de aumentar as vagas da Escola do
Futuro em Artes Basileu Franca - UDEPI Jaragué e buscar a construcdo de uma sede propria para o

mesmo;
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6. Esporte e Lazer

Acdes pontuais

6.1  Manter e aperfeicoar os espagos publicos adequados as praticas esportivas e ao lazer.

6.2  Construcéo do Centro Poliesportivo.

6.3 Fomentar ainda mais as varias modalidades esportivas do municipio, tais como: voleibol,
handebol, ciclismo, entre outros.

6.4  Preservar as academias ao ar livre, as quais deverdo receber supervisao e acompanhamento de
profissionais de educacao fisica, para garantir a sua integridade.

6.5 Estimular os sistemas de ensino a dinamizar as praticas esportivas no ambiente escolar
organizando 0s jogos estudantis municipais.

6.6  Criar projetos especificos para os ciclistas.

6.7  Criar campeonatos periodicos itinerantes, com varias modalidades nos distritose a zona rural.
6.8 Fazer campanhas publicitarias para conscientizacdo da importancia das atividades esportivas
e de lazer, salde fisica e mental da populacéo.

6.9  Transformar o esporte em pilares das a¢fes de combate as drogas e a violéncia através de
programas sociais estruturados e integrados.

6. 10 Resgatar, incentivar e ampliar os campeonatos municipais amadores.

6. 11 Elaborar programa municipal de incentivo ao esporte que também sera feito para a inclusdo
esportiva dos portadores de necessidades especiais em parceria com a APAE e outras entidades do
terceiro setor.

6.12 Abrir os centros esportivos para utilizagdo de membros da 3% idade para modalidades de
esportes coletivos e individuais, com incentivo e realizacdo de torneios. Com trabalho de ginéstica
aerdbica, hidroginastica, dangas, caminhadas entre outros, acompanhado de um profissional ou
estagiario de educacao fisica.

6. 13 Fortalecer a ja tradicional corrida de distancia pelas ruas em comemoracao ao aniversario de
Jaragua, seguindo exemplo da corrida de Séo Silvestre.

6. 14 Promover atividades voltadas para a areia, tais como: volei de praia, beach tenis, futvolei, etc..
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7. Assisténcia Social

Acdes pontuais
7.1 Programar de forma articulada com os Orgdos estaduais e demais setorespertinentes,
acOes eficazes de combate ao trafico e consumo de drogas.
7.2  Atrticular parcerias com o Governo Federal e Estadual para assegurar a ampliagéo do programa
“Meu Lote Minha Vida” e obter recursos e apoio técnico adicionais, afim de atender ao déficit de
moradias das familias jaraguenses.
7.3  Criar uma coordenacédo especializada para articular as a¢oes e politicaspublicas de prevencao
e combate & violéncia contra as mulheres e jovens.
7.4 Ampliar e reforcar as acOes de atendimento e apoio das populacdes em situacédo de fragilidade
social..
7.5 Promover o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servicos
socioassistenciais.
7.6  Incluir familias no sistema de protecédo social e nos servicos publicos.
7.7  Promover a¢des para reintegrar a pessoa em situacao de rua a familia e a comunidade.
7.8 Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas
com dependéncia, seus cuidadores e suas familias.
7.9  Fortalecer e ampliar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos contibuindo para
a promocao dos direitos humanos de criangas e adolescentes epara o0 exercicio pleno da cidadania,
utilizando esportes e atividadessocioeducativas como ferramenta de aprendizagem, autoprotecéo,
cultura de paz, habilidades para a vida e desenvolvimento integral de meninas e meninos da cidade de
Jaragua..
7.10 Fortalecer o programa do pequeno aprendiz, a partir dos 14 anos, sejam elas remuneradas ou
ndo, com ou sem finalidade de lucro.
7.11 Diagnosticar e catalogar os vazios urbanos com o objetivo de planejar a sua reocupagdo por
empreendimentos habitacionais.
7.12 Ampliar os investimentos no setor, implementando os programas federais e estaduais.
Formulando novos projetos para alcancar a exceléncia, essa politica leva a reducao da desigualdade
social e da dignidade as familias menos favorecidas.
7.13 Ac0es de habitagdo integrada a politica de desenvolvimento urbano.
7.14 Prioridade para planos, programas e projetos habitacionais para a populacdo de menor renda,

articulados nos ambitos de governos estadual e federal.
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8. Salde

Ac0es pontuais

8.1  Manter o acolhimento e atendimento humanizado aos usuérios da atencdo basica de saude.
8.2  Aperfeicoar a ouvidoria, para ampliar escuta dos colaboradores, gestores e usuarios da atencéao
bésica.

8.3 Aumentar e/ou personalizar a extensdo das cargas horarias de atendimento das unidades
béasicas de saude - UBS.

8.4  Aumentar e personalizar a extensdo das cargas horarias de atendimento da assisténcia
farmacéutica - AF.

8.5  Apoderar 0 paciente, para que ele possa participar ativamente dos processos de decisdo em
relagéo ao seu tratamento.

8.6 Influenciar as instituicdes de saude para que implementem na cultura organizacional as
diretrizes e os dispositivos da politica nacional de humanizacdo, como acolhimento, gestdo
participativa, ambiéncia, clinica ampliada e compartilhada, valorizacdo do trabalhador e/ou
colaborador e a defesa de direitos dos usuarios.

8.7 Influenciar o governo, com articulacdes de esforgos dos trés poderes, para que possam
incorporar as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo - PNH.

8.8  Potencializar o mecanismo de prevencéo e cuidados.

8.9  Envolver a populagéo, o governo e as instituicdes de satde no processo de humanizagdo na
saude.

8.10 Melhorar o atendimento dos pacientes e as condi¢cGes do trabalhador da salde Politica
Nacional de Humanizagéo - PNH.

8.11 Construir autonomia e protagonismo dos sujeitos e coletivos implicados na rede SUS.

8.12 Fortalecimento do controle social com carater participativo em todas as instancias gestoras do
SUS.

8. 13 Reestruturar o Hospital e Maternidade de Jaragua.

8. 14 Implantar o Centro de Atencdo Especial ao Idoso — CAEID.

8. 15 Estruturar de forma adequada as unidades basicas de saude, fortalecendo a rede basica como
a principal porta de entrada do sistema de saude.

8.16 Estruturar o acesso a servigo especializado de forma a garantir o cuidado integral e continuo.
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8. 17 Implantar uma politica de gestdo da informacao para atender a necessidade da rede assistencial
e um gerenciamento eficaz.

8. 18 Programar instrumentos de gestdo e intensificar a captacao de recursos financeiros externos.
8.19 Fortalecer a continuidade na capacitacao dos profissionais.

8.20 Promover atencéo integral & saude da populagdo Jaraguense exaltado as areas e populagdes de
maior vulnerabilidade.

8.21 Buscar parcerias, programa integrado de atendimento aos dependentes quimicos, que envolva
atencdo na area da saude, educacdo, formacdo profissional, assisténcia juridica e parceria com o
terceiro setor.

8.22 Capacitar profissionais da salde para o atendimento adequado aos usuérios e dependentes
quimicos com apoio diagnostico e terapéutico.

8.23 Implementar o progama com adolecentes dependentes quimicos.

8.24 Intensificar o uso de equipamentos da rede propria e conveniada para analises clinicas,
patologia clinica e imagem, aumentando a eficiéncia de utilizacdo dos mesmaos.

8.25 Compromisso com a democratizacdo das relagdes de trabalho e valorizacéo dos profissionais
de salde, estimulando processos de educacdo permanente.

8.26 Ampliar junto ao governo a reducdo das filas e o tempo de espera de exames e procedimentos
eletivos.

8. 27 Realizar um atendimento acolhedor e resolutivo baseado em critérios de risco.

8. 28 Inserir o cuidador no processo da assisténcia e fazer cumprir o codigo dos usuarios do SUS.
8.29 Garantir a gestdo participativa pelas unidades de salde, aos trabalhadores e usuarios.

8.30 Estimular préaticas resolutivas, racionalizar e adequar o uso de medicamentos, eliminando
acOes desnecessarias, reforcando o conceito de clinica ampliada.

8.31 Expandir o programa cuidado farmacéutico nas unidades basicas de saude.

8.32 Sensibilizar as equipes de salde ao problema da violéncia intrafamiliar e & questdo dos
preconceitos. Adequar os servicos ao ambiente e a cultura local.

8.33 Realizar sistema de comunicacdo e informacdo que promova o autodesenvolvimento e
compromisso social dos trabalhadores com agdes de incentivo.

8.34 Valorizar a jornada integral ao SUS.

8.35 Estimular o trabalho em equipe.

8.36 Desenvolver empatia, fortalecer vinculos, estabelecer didlogo e uma comunicacao efetiva,
olhar para os aspectos emocionais do paciente, enxergar o individuo em toda a sua potencialidade,

melhorar 0 ambiente e as relagdes nas instituicdes de salde.
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8. 37 Assumir um compromisso com a pessoa que sofre. Estar ao seu lado o tempo necessario, com
disponibilidade interna e com os recursos externos que disponibilizamos.

8.38 Implantar pesquisa de satisfacdo dos usuarios para garantir um controle de qualidade interno
para os atendimentos prestados.

8.39 Criar arede de atengdo materno-Infantil com implantagéo da politica do parto humanizado no
hospital e materniade de jaragua.

8.40 Acompanhamento dos agentes de salde, para 0s pacientes pds internagéo.

8.41 Implantar plano de avaliacdo e incentivo ao desempenho.

8. 42 Implantar uma estrutura fisica para o CER- centro de especialidades e reabilitacdo, utilizando
estruturas ja existentes.

8.43 Criacdo do centro de atencdo integral a saude da mulher — CAISM.

8.44 Implementar a politica de cuidados a mulheres vitima de violéncia.

8. 45 Implantar e/ou melhorar o programa de atencdo integral a saude da mulher —

8.46 PAISM.

8.47 Melhoria das condicdes de saude da mulher como o direito a vida, a liberdade e integralidade
pessoal, a protecdo a salde, ao planejamento familiar, a sexualidade prazerosa e saudavel, a vida
privada e a familiar. A ndo discriminagdo por motivo de sexo ou idade, de homens e mulheres na
participacdo dos filhos com igual responsabilidade, a informacéo e educacao sexual.

8. 48 Especialidades médicas e multidisciplinares para atender as demandas da atencao a saude da
mulher, proposto pela politica nacional a atencdo integral a saide da mulher — PNAISM, como
ginecologia, clinica geral generalista, obstetricia, pediatria, psicologia, assistente social, farmacia,
educacéo sexual, infectologia, oncologia.

8.49 Manter as casas de apoio em Goiania e outros centros de atendimento a comunidade
jaraguense.

8.50 Fortalecer a frota da secretaria municipal de saude.

8.51 Aumentar a eficiéncia e a eficicia do Hospital Estadual de Jaragué Dr. Sandino de Amorim.
8.52 Buscar junto as forcas politicas, a ampliacdo do numero de leitos de internacdo do hospital
estadual de jaragua- HEJA.

8.53 Realizar capacitagdo com equipe multiprofissional para atendimentos aos usuarios com TEA-
Transtorno do Espectro Autista.

8.54 Ampliar o ambulatorio de atendimentos aos usuarios com TEA- Transtorno do Espectro
Autista, garantindo o atendimento no proprio municipio, sem a necessidade do deslocamento.

8.55 Ampliar e estruturar a rede de frio municipal conforme a Programa Nacional de Imunizacgdes.
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8. 56
8. 57
8.58

Restruturar o laboratério municipal de Jaragua.
Restruturar as unidades bésica de satde da zona rural do municipio de Jaragué.
Fortalecer o programa melhor em casa, garantido a continuidade do atendimento aos pacientes

domiciliar.

8. 59

Fortalecer o programa qualifica garatindo atendimento multidiciplinar aos usuarios do sistema

Unico se saude.

8. 60
8. 61
8. 62
8. 63
8. 64
8. 65

Fortalcer o centro de psicoldgia do municipio de jaragua.

Bucar junto as forcas politicas a contrucéo para as unidades basica de salde sem cede propria.
Bucar junto as forcas politicas a contrucéo para o centro de atengédo psicossocial- CAPS.
Criacéo do tratamento fora do domicilio- TFD.

Aquisi¢éo de unidade odontoldgicas méveis - UOM

Fortalecer o programa saude na escola — PSE do municipio de jaragua.

22

A
UNIAS m Progressistas

BRASIL ‘e ps¥ Republlcanr;gré godemos Q PRZ PSB40

L 4



9. Infraestrutura e Desenvolvimento Agropecuario
Acdes pontuais

9.1 Expandir o recapeamento e manutengéo das vias urbanas.

9.2 Expandir a pavimentagdo nas vias da zona urbana levando a um total de zero ruas sem asfalto
em Jaragua.

9.3 Expandir o programa de reforma dos equipamentos publicos do municipio, visando
transforma-los em espacos de multipropésitos tanto na zona urbana quanto rural.

9.4  Construcdo do anel viario de Jaragua, tirando o transito da GO 427 do centro historico, desta
forma melhorando o transito dentro da cidade, gerando mais seguranca e conforto. A¢do em parceria
com o Governo do Estado.

9.5 Construcéo do parque linear ao longo do Corrego Rio Vermelho em toda sua extensdo urbana
com consequente revitalizacdo das margens e canalizacdo do mesmo.

9.6  Expandir o programa de construcdo de tanques para criagdo de peixes na zona rural.

9.7 Desenvolver acdes de assisténcia técnica, gestdo e extensdo rural aagricultores familiares, e
aos que desejam produzir de forma sustentavel. Implantar parcerias com SEBRAE e SENAR para
assessorias as agroindustriasfamiliares, buscando ampliar a comercializacdo e proporcionar maior
valor agregado aos produtos.

9.8 Ampliar o programa de recuperagéo de estradas e pontes na zona rural.

9.9  Auxilio aos pequenos produtores rurais junto ao SENAR, Programas do governo federal e
estadual, no sentido de conhecimento sobre aumento de producdo/intensificacdo, exploracdo de areas
néo utilizadas, mercado, custos, etc.

9.10 Incentivo a formacdo de cooperativas de produtores especificas (produtores de abacaxi, leite,
melancia, etc.), para melhorar valores de compras e vendas.

9.11 Fortalecimento da data do aniversario da cidade para promover uma verdadeira feira de
agronegocios junto a tradicional exposicéo agropecudria, com palestras, dias de campo, exposi¢es
de animais emaquinarios, produtos agropecuarios

9.12 Fortalecer o processo de producéo, certificacdo e comercializacdo de produtos organicos da
agricultura familiar, através do associativismo e do cooperativismo.

9.13 Estimular a comercializacdo dos produtos via programas institucionais,principalmente pelo
Programa Nacional de Alimentac&o Escolar — PNAE, e Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA.
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9.14 Sistematizacao da coleta de residuos solidos e educacdo ambiental nas comunidades rurais.
9.15 Apoio a utilizacdo do crédito fundiario.

9.16 Fortalecimento na implantacéo (preparo do solo) e assisténcia técnica.

9.17 Limpeza dos rios e pontes as margens das comunidades.

9.18 Maior atencéo e investimentos da administracdo publica do municipio ao meio rural.

9.19 Fortalecimento da Assisténcia técnica quanto a adubacdo, irrigacdo e controle integrado de
pragas. Programa de controle integrado de pragas e doencas; incentivo ao uso de praticas
agroecoldgicas (PNAE);

9.20 Fortalecimento das feiras dos agricultores no municipio.

9.21 Profissionalizagéo e incentivo aos jovens que desejem permanecer no campo. Apoio aos que
desejam investir na agricultura.

9.22 Revitalizacdo, manutencao e gestao qualificada dos espacos publicos.

9.23 Fortalecimento do envolvimento de arquitetos e engenheiros jaraguenses, na discussao,
implementacéo e avaliagdo do plano de urbanismo da cidade.

9.24 Fortalecimento do projeto de acessibilidade para pessoas com deficiéncia e restricdo de
mobilidade.

9.25 Mapear geograficamente 0s espacos publicos e equipamentos como centros urbanos
regionais.

9.26 Buscar a participacdo dos moradores e autogestdo do espago, com envolvimento de entidades
governamentais e empresas privadas nas intervencgoes.

9.27 Fortalecer o desenvolvimento de percursos caminhaveis que priorizem o pedestre e 0
transporte por bicicletas por meio da melhoria da infraestrutura das calgadas e estabelecimento de
ciclovias e ciclofaixas;

9.28 Realizar e incentivar em parcerias, processos de revitalizacdo e ambientacdo de calcadas,

asfalto, e fachadas das lojas do centro comercial.
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10. Desenvolvimento Econdémico

Acdes pontuais

10.1 Monitoramento das despesas correntes e a racionalizacdo do uso dos recursos publicos para
uma melhor capacidade municipal de investimento.

10.2 Promover o municipio em feiras e eventos buscando atrair novos investidores.

10. 3 Desenvolver campanhas para divulgar o municipio como um bom lugar para viver e trabalhar,
atarindo assim mao de obra qualificada para atender tanto as empresas ja existentes quanto aquelas
que se instalarem aqui.

10.4 Desenvolver uma Estratégia de Marketing e Infraestrutura para Transformar o Outlet no
Centro da Moda do Vale Séo Patricio, Aproveitando o Trafego das Rodovias BR-153 e GO-080.
10.5 Selegdo de uma carteira de investimentos estruturantes e estratégicos, capazes de impactar a
atividade econdmica de Jaragua e suas receitas futuras.

10.6 Enfatizagdo da “Passarela da Moda”, ligando trevo norte ao trevo sul com infraestrutura e
logistica, tornando assim a vitrine comercial de Jaragua para impulsionar o setor do desenvolvimento
industrial do vestuério.

10. 7 Organizagdo com 0s parametros capazes de manter uma relacdo de responsabilidade fiscal e
de correta aplicacdo dos recursos estaduais e federais.

10.8 Fortalecimento da Sala do Empreendedor para atendimento as MPES no municipio com
concentracdo de servigos para realizacdo de todos os cadastros necessarios referente a formalizacéo,
alteracéo e baixa de empresas.

10.9 Fortalecimento de Agente de Desenvolvimento para atuar como captador de recursos e
interlocutor com as diversas secretarias visando desburocratizar os processos de regularizacdo de
empresas.

10. 10 Realizar atualizagdo da Lei Geral das MPEs com foco em ofertar melhores condiges
desburocratizar o processo de formalizacdo de empresas no municipio.

10. 11 Fortalecer a disciplina de Empreendedorismo nas escolas publicas municipais através de
parceria com 0 SEBRAE (Programa Jovens Empreendedores Primeiros Passos).

10. 12 Elaboragéo de eventos de empreendedorismo com a participacdo das escolas para apresentagéo
de solugdes para o municipio (Fabrica de ldeias).

10. 13 Realizar e incentivar processos de revitalizacdo e ambientacdo de calgadas, asfalto, e fachadas

das lojas do centro comercial.
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10. 14 Criacéo de identidade visual do Centro Comercial.

10. 15 Impulsionamento com agdes de marketing para atragao de novos clientes.

10. 16 Ampliacdo da parceria com a Goids Fomento no municipio com proposta de criacdo de linhas
de crédito especificas para confeccdes do vestuario (investimento / capital de giro).

10. 17 Fundacéo de programa para fomentar e apoiar as industrias no processo de exportagéo.

10. 18 Criagdo de programa para fomentar e apoiar no desenvolvimento de empresas de tecnologia
(startups).

10. 19 Fortalecimento do convénio com a Associacdo Comercial, COTEC, CDL, entre outros, para
estimular os pequenos empresarios a iniciar seu negocio utilizando do espacgo para sua producéao
(pesquisa, criacdo de colecdo, modelagem, corte e costura) além de oportunizar um ambiente para
realizacdo de capacitacdes e network.

10. 20 Construir calendario de eventos nos espacos publicos. Mapear geograficamente os espacos
publicos e equipamentos como centros urbanos regionais para a¢des dentro de um calendario cultural
e de lazer.

10. 21 Criacdo de conselhos participativos regionais para priorizar as demandas dentro do que a
prefeitura pode realmente fazer e estes serem ouvidos diretamente.

10. 22 Criagdo de nucleos regionais de bairro.

10. 23 Elaborar programa de primeiro emprego para jovens.

10. 24 Criacdo de mecanismos para estimular e identificar boas ideias que foram ou podem ser
implantadas (Comite de Inovacéo).

10. 25 Fomentar a formalizacdo dos prestadores de servico e a criagédo de empresas.
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Considerac0es finais

Estamos em um momento decisivo para o futuro de Jaragué. Este plano de governo representa
ndo apenas uma nova proposta, mas a continuidade e a expansdo do trabalho que j& vem sendo
realizado. Ele estabelece uma visdo clara e a¢fes concretas, servindo como base para 0 progresso
continuo da cidade.

Durante a campanha eleitoral, o plano ser& aprimorado com as contribui¢cdes de todos que se
unirem a missé@o "Pra Gente Continuar Fazendo Histdria”. A participacéo de cada cidaddo e cidadd é
crucial para consolidar e avancar os resultados ja alcancados, transformando a visdo para Jaragua em
realidade.

O Plano de Governo foi desenvolvido com a colaboragdo de muitas pessoas, que integraram e
refinaram as melhores sugestfes para garantir um plano sélido e eficaz.

O municipio esta diante de oportunidades valiosas para enfrentar novos desafios e promover
o0 desenvolvimento continuo da cidade. A contribuicdo ativa de todos é essencial para fortalecer uma
Jaragua mais sustentavel, inovadora e resiliente — a cidade que todos merecem.

Acredita-se firmemente que a cidade e sua populacdo merecem um cuidado constante e
dedicado. A politica é vista como uma ferramenta poderosa para implementar mudancas positivas e
melhorar a qualidade de vida.

Temos orgulho dos avangos que ja alcancamos e estamos determinados a maximizar o
potencial promissor que nossa cidade ja demonstra. Reeleger a nossa equipe significa assegurar a
continuidade de um trabalho que tem gerado resultados positivos e reafirmar nosso compromisso com
0 progresso constante de Jaragua. Juntos, fortaleceremos as conquistas realizadas e faremos de nossa
cidade um exemplo de sucesso e inovacao que todos merecem.

Jaragua, 12 de agosto de 2024.

Coliga¢do “Pra Gente Continuar Fazendo Historia”

27

Ac ’ $-Z N >
gaks"ﬁ_ g p’°9’_?55’5f°5 pS; Republicancs 110 %odemos Q PR@ 5840

L 4



