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INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos Eduardo
Moreira e Gervam, para a administracado municipal no periodo de 2025 a 2028.

O Plano apresentado traduz toda a vontade de uma gestdo realmente
comprometida com a populacdo Niquelandense. Trata-se de uma proposta
politica publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social.

Neste periodo, o candidato, implementara um novo Modelo de Gestao na
Administracdo Municipal, propondo e executando projetos estruturantes em
servigos criticos para a populacdo, com resultados altamente positivos nas
diversas areas de atuacdo do Governo.

Os maiores anseios da comunidade estdo voltando para os setores de
saude, educacdo, Seguranca, diante disso, pretende-se ampliar 0s servicos ja
existentes na cidade e implantar outros e que nessa juncdo garantam a
comunidade assisténcia digna, através de estratégias contidas neste Plano.

Outra acdo de grande impacto da futura administragdo € atender aqueles
gue geram empregos, valorizando o comercio local, estimular nossos produtores
rurais e incentivar cada vez mais a industria em nosso municipio.

Além das acdes mencionadas, pretende-se buscar incansavelmente o
apoio de 6rgaos da administracdo publica nas duas esferas (Federal e Estadual)
por meio de projetos voltados ao desenvolvimento local nas principais areas
(Emprego e renda, infraestrutura, saude, educacao, lazer, seguranca, habitacao)

da nossa cidade.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos desejados estardo
atrelados a valores como: Trabalho, Transparéncia, Responsabilidade,

Realismo, Consisténcia,

Criatividade e, o principal pilar que é o planejamento. Esses sdo 0s principios
que deverdao compor uma administracéo forte e verdadeiramente comprometida
com os anseios do povo Niqguelandense, essa sera a marca da nossa trajetoria

politica.



Lembrando que, este Plano de Governo ndo se configura uma ideia
acabada ou imposta, mas apenas um esboco das principais acfes a serem
executadas, estando sempre aberto a outras contribuicbes que possam vir a
surgir ao longo da Campanha Eleitoral e no decorrer da gestdo no momento em
que a gestdo passa ouvir a populacdo, introduzindo a comunidade na
Administracao.

Este Plano de Governo, representa um molde de gestdo de alto
desempenho com participacdo dos cidadaos. As propostas aqui presentes
surgem a partir de objetivos e projetos ambiciosos de uma administracéo
extremamente dedicada e competente, que conhece as principais necessidade

dos Niquelandeses.

1 - EDUCACAO

METAS



Melhorar a taxa de atendimento na educacéao infantil
Aumentar a taxa de alfabetizacao

Aumentar a taxa liquida de matricula no ensino fundamental

YV V V V

Aumentar a nota média do IDEB nos anos iniciais do ensino
fundamental
» Aumentar a nota média do IDEB nos anos finais do ensino

fundamental

OBJETIVOS

1) Eliminar as filas da educagéo infantil, garantindo oferta de
vagas paratoda a demanda do municipio, especialmente para as criancas

mais vulneraveis.

PROPOSTAS

> Estabelecer parcerias com instituicbes privadas locais para
atender a demanda em creches, com o objetivo de eliminar as filas
de espera.

» Garantir transparéncia nas filas de espera para creches e escolas

2) Aprimorar o desempenho dos alunos da rede publica de
ensino, garantindo que alcancem niveis adequados de aprendizagem em

suas respectivas faixas etarias.

PROPOSTAS

> Estabelecer programas intensivos de alfabetizacdo nos primeiros
anos do Ensino Fundamental
» Desenvolver programas de apoio para alunos com interrupgcoes em

seu processo de alfabetizacdo, oferecendo aulas de reforgo e



atividades extracurriculares para a recuperagao das habilidades de
leitura e escrita.

> Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliacdo para
acompanhar a aprendizagem e progresso dos alunos e identificar
precocemente aqueles em risco de evasdo, permitindo
intervengdes oportunas

» Ampliar a jornada escolar para que os estudantes tenham mais
tempo de aprendizado e desenvolvimento sempre que possivel

» Implementar metodologias de ensino inovadoras e
comprovadamente eficazes para criar ambientes escolares
motivadores e alinhados com as necessidades do mundo moderno

» Garantir uma infraestrutura que ofereca um ambiente propicio a
aprendizagem, incluindo transporte escolar eficiente, reforma das
escolas existentes
ou construcdo de novas quando necessario e fornecimento de
merenda escolar de qualidade, para tornar a educacao acessivel a
todos e reduzir as taxas de evasao escolar.

» Implementar um processo seletivo transparente e baseado em
critérios técnicos para a nomeacao de diretores de escola seguindo
as diretrizes do FUNDEB

3) Assegurar que o conteudo ensinado nas escolas seja adequado e

pertinente.

PROPOSTAS

» Assegurar o alinhamento do curriculo municipal as expectativas de
aprendizagem previstas no conteudo programatico, documentos

normativos e na legislacao.



» Qualificar a equipe da secretaria, com a participagao de
especialistas em educacéo para implantacdo de mecanismos de
gestdo pedagogica.

» Apoiar e criar incentivos para que a dire¢ao da escola, com o apoio
da coordenagdo pedagodgica, acompanhe os planos de aula
desenvolvidos pelos docentes, garantindo a aderéncia ao curriculo
estabelecido.

> Registrar, se possivel de forma digital, os documentos de
acompanhamento dos planos de aula criando, assim um arquivo
para acompanhar o comprimento do curriculo e viabilizar acdes de
aprimoramento da gestéao curricular.

» Implementar um escopo-sequéncia, que detalha as habilidades,
objetos de conhecimento e expectativas de aprendizagem a serem
ensinadas em cada ano de forma progressiva, para orientar 0s
professores sobre como transformar todas as habilidades em um
plano coerente de aprendizagem

» Oferecer formacdo continuada a coordenacdo pedagodgica e
docentes sobre elaboracéo e uso de escopo e sequéncia e planos

de aula

4) Criar mecanismos de valorizacdo e reconhecimento aos
docentes e gestores escolares pela melhoria da aprendizagem e

assiduidade.
PROPOSTAS
» Garantir uma estrutura de carreira aos professores que valorize e

recompense os resultados no aprendizado dos alunos e o tempo
dedicado a sala de aula



» Implementar um sistema eficiente e transparente de registro de
presenca
» Implementar programas continuos de desenvolvimento

profissional e formagé&o continuada para gestores e professores.

5) Otimizar a gestdo e recursos educacionais por meio de

parcerias, autonomia financeira e desenvolvimento profissional.

PROPOSTAS

» Avaliar a viabilidade de estabelecer parcerias publico-privadas
para a construcdo e manutengdo dos imdveis das escolas, com o
objetivo de fornecer a estrutura necessaria a melhoria da
aprendizagem no municipio.

» Implementar autonomia financeira nas escolas para despesas com
manutencao, seguranca e aquisicdo de equipamentos e materiais
de menor valor, buscando agilidade e otimizag&o dos recursos.

> Implementar programa de desenvolvimento profissional para
servidores da Secretaria de Educacédo, incluindo formacédo em
gestao de politicas publicas e ferramentas administrativas

» Implementar sistema de alerta e acompanhamento para garantir
gue 0 municipio se inscreva e cumpra 0s prazos dos programas
federais e estaduais de financiamento da educacdao maximizando

a captacéo de recursos

6) Oferecer, diagnosticos precisos e de qualidade aos estudantes

visando aprimorar a educacéo inclusiva na rede publica de ensino
PROPOSTAS
> Estabelecer parcerias com universidades publicas e privadas para

realizar testes e diagndsticos em criancas da rede publica, tendo

em mente resultados fidedignos.



METAS

> Reduzir o déficit imobiliario da cidade
» Reduzir o percentual de imdveis irregulares

OBJETIVOS

1) Regularizar as propriedades do municipio, garantindo o direito
de propriedade a todo cidadéao

PROPOSTAS



» Implementar um programa de regularizacao fundiaria, com custos
reduzidos para familias de baixa renda, autorizando a
comercializacdo de imdveis, mesmo que a constru¢cado nao possua
habite-se, promovendo o desenvolvimento econdémico.

> Digitalizar e integrar os dados cartograficos da cidade, utilizando

georreferenciamento para uma melhor gestao do territorio

2) Promover programas de moradia popular, buscando reduzir ou

eliminar o déficit habitacional

PROPOSTAS

» Promover politicas de construcdo de unidades habitacionais
voltadas a populacéo de baixa renda.

> Implementar o Aluguel Social, um subsidio de aluguel para auxiliar
pessoas de baixa renda e populag¢des vulneraveis a poderem locar

imoveis de acordo com suas necessidades.
3) Compartilhar a gestédo, o desenvolvimento e a manutencao de
espacos publicos com empresas ou associagdes privadas locais
PROPOSTAS
> . Expandir e implementar leis que permitam a ado¢&o de espacos

publicos, como pracas, por meio de financiamento coletivo,

associacOes de bairro e atividades econdémicas.



> Estabelecer Zonas de melhoria, onde comerciantes e proprietarios
possam colaborar para o desenvolvimento e manutencdo de

espacos publicos.

4) Revitalizar centros ou &reas degradadas e abandonadas e
implementar intervencdes urbanisticas para melhorar a seguranca da

cidade.

PROPOSTAS

» Revitalizar por meio da facilitagdo de processo de demolicdo de
edificios e da construgdo de novas estruturas.
» Implementar acbes de zeladoria, patrulhamento e projetos de

revitalizac&o urbanistica.



3 - Saude
METAS

» Aumentar a cobertura da atencéo primaria
» Aumentar a cobertura vacinal
» Aumentar a cobertura do atendimento pré-natal

» Reduzir as mortes por causas evitaveis

OBJETIVOS

1) Melhorar a qualidade do atendimento no sistema de salude

municipal por meio daimplementacéo de infraestrutura, tecnologias e uma
gestao eficiente.

PROPOSTAS:

» Adotar uma gestdo baseada em dados, utilizando analise
estatistica para melhorar a tomada de decisdes, identificar areas
criticas, otimizar operagfes e planejar a expansdo da rede de
saude de maneira estratégica.

» Modernizar a infraestrutura do sistema de saude com uma

plataforma digital unificada, que incluira a criacdo de um registro



2)

médicos

Unico de Saude para cada cidaddo, melhorando o acesso e a
gestdo das informacdes de saude.

Estabelecer um sistema de monitoramento em tempo real para 0s
estoques de medicamentos nas unidades de saude publica,
assegurando que médicos e pacientes, tenham informacdes
atualizadas sobre a disponibilidade e a localizacdo dos
medicamentos.

Aprimorar a distribuicdo de medicamentos municipais e coordenar
sua entrega com os remédios fornecidos pelo estado e Uniéo.
Estabelecer uma prestacdo de contas acessivel e periodica que
detalhe os avancos, melhorias e desafios enfrentados na gestao.
Estabelecer canais de dendncia efetivos para identificar e
combater mas praticas na gestado da saude.

Implementar sistemas de triagem digital para atendimento
prioritario, incluindo aplicativos e plataformas online que permitam

a pré-avaliacdo

de pacientes remotamente, faciltando o encaminhamento
adequado para os servicos de saude mais relevantes e

desafogando os servigos presenciais.

Fortalecer a saude da familia e ampliar o acesso a servi¢os

PROPOSTAS:

Implementar campanhas educativas em mudltiplas plataformas de
comunicacgéo para sensibilizar a populagdo sobre a prevencao de
doencas, a importancia dos exames regulares e a ado¢do de um
estilo de vida saudavel, contando com a colaboracéo de diversas

secretarias e setores da sociedade.



» Introduzir a telemedicina como ferramenta para melhorar o acesso
ao atendimento médico, com foco especial as vilas e povoados,
garantindo que mais pessoas tenham acesso a consultas e
orientacdes médicas, associada a equipamentos e tele laudo.

» Realizar visitas domiciliares regulares para o acompanhamento da
saude de grupos vulneraveis, como idosos, gestantes e criancas,
assegurando o0 monitoramento continuo e a prevencdo de
problemas de saude.

» Promover consultas e orientacdes sobre métodos contraceptivos,
acompanhadas de campanhas educativas para informar e
capacitar a populacéo sobre planejamento familiar.

» Estender o horario de funcionamento de alguns Postos de salde,
diminuindo a demanda e oportunizando o atendimento a populacao

trabalhadora.

3) Aprimorar o sistema de monitoramento e vigilancia sanitéria,
garantindo o controle de qualidade dos alimentos e a saude publica por

meio de inspecdes e sistemas de alerta eficazes.

PROPOSTAS:

» Revisar e atualizar as normas de vigilancia sanitaria, introduzindo
0 conceito de baixo risco, autorizando a operacado sem licenca
prévia e focando em uma abordagem de fiscalizagdo mais
educativa, ativa e presente na comunidade em vez de punitiva,
para promover a conformidade por meio do conhecimento e da

conscientizagao.

» Desenvolver e implementar um sistema de alerta rapido para a
deteccdo e manejo eficiente de surtos de doencas relacionadas a
contaminacao de alimentos e produtos.

» Organizar campanhas educativas sobre seguranca alimentar e

combate a vetores de endemias, a fim de promover praticas mais



seguras de manipulagcdo e consumo de alimentos e manejo de
materiais.

» Implementar programas eficazes de controle de vetores, como
mosquitos que sao responsaveis pela transmissdo de doencgas
como dengue, Zika e Chikungunya, buscando reduzir a incidéncia
dessas doencas, com incorporacao de tecnologias e envolvimento

de outros setores da salude no municipio.

4) Expandir as campanhas de vacinacao, enfatizando a
importancia da imunizacao para grupos prioritarios e para a saude publica

em geral.

PROPOSTAS:

» Realizar campanhas de vacinacao, direcionando esforcos
para grupos prioritarios como criangas, idosos e
profissionais da area da saude, a fim de garantir que
recebam as vacinas necessarias de maneira oportuna.

» Estender os horarios de funcionamento dos postos de saude
de modo a proporcionar maior flexibilidade e facilitar o
acesso a vacinacdo para a populacdo em geral,
especialmente a populacao trabalhadora.

» Implantar equipes moveis de vacinacdo e postos de
vacinagao itinerantes em locais movimentados durantes fins
de semana e eventos publicos.

» Desenvolver e implementar campanhas abrangentes de
conscientizagdo sobre a importancia da vacinagao utilizando
midias sociais e outros canais de comunicagdo para
alcancar um publico amplo e diversificado, informando sobre

os beneficios das vacinas.



5)

Melhorar o planejamento e a conexdo entre as politicas da

salde das cidades, Estado e Governo Federal.

6)

PROPOSTAS:

» Promover a integracdo dos sistemas municipal e estadual de

saude, articulando o atendimento primario no municipio e de
especialidades em polos regionais do estado, assegurando a
continuidade, a abrangéncia e a eficiéncia dos servigos de saude

oferecidos a populacao.

» Desenvolver e implementar sistemas de informacdo unificados

para o compartilhamento eficiente de dados de salude entre os
diferentes niveis de governo, a fim de aprimorar o planejamento, a
gestdo e a resposta as necessidades de saude da populacdo com

base em informagdes precisas e atualizadas.

» Coletar e analisar dados de saude, permitindo um planejamento

regionalizado. Adequado as necessidades locais e baseado em

evidéncias.

Criar programas para area de cuidados aos animais

domeésticos, através de parcerias publico privadas.

PROPOSTAS:

» Atendimento Veterinario, convénios com entidades de assisténcia

animal e programa de castracao.

» Criar parceria publico privada para a implantacdo de um Centro de

Zoonoses.

7) Atividades Fisicas

PROPOSTA:



» Criar um programa de atividades fisicas e parcerias com
academias, 6rgaos esportivos, para fomentar o mercado local na

prevencgédo da saude.

METAS



1)

emprego

2)

negocios.

YV V V V VY

>

Melhorar o desempenho em indices de competitividade
Aumentar o PIB per capita do municipio

Reduzir o tempo médio para abertura de empresa
Aumentar o nimero de empregos normais

Aumentar o nimero de empresas abertas

OBJETIVOS

Facilitar o exercicio de atividades profissionais e acesso ao

PROPOSTAS:

Facilitar a empregabilidade dos cidadaos, implementando centrais
e feirdes do emprego, bem como outras atividades que conectem
a populagdo desempregada as vagas disponiveis

Implementar programas de educacdo e treinamento
profissionalizante, em parceria com a iniciativa privada, sistema S
e outros érgaos estaduais e federais, para qualificar4 a populacao
de acordo com demandas de méo de obra do municipio

Reduzir as burocracias, registros e barreiras para o exercicio de

atividades profissionais.

Implementar medidas de atracdo de grandes projetos de

PROPOSTAS:

Ter uma gestdo ativa na atragcdo de investimentos, elaborando
guias de investimentos, indo em eventos e contatando empresas,
associacoOes, federacdes, e demais entidades do setor produtivo

para promover as vantagens competitivas da cidade.



» Planejar e executar projetos de parques industriais em parceria
com o setor privado considerando a vocacdo geografica, logistica

e estrutural da cidade.

3) Garantir a seguranca da Propriedade privada e apoiar as

operacdes agropecuarias

PROPOSTAS:

» Trabalhar na regularizacao de terras e na emissao de escrituras,
garantindo a legalidade e a seguranca juridica dos iméveis

» Manter a infraestrutura adequada para o escoamento de produgao,
seja atraves da prefeitura ou de programas que viabilizem
investimentos privados no ativo publico, como por meio de

doacbes dos empresarios locais.

> Estabelecer parcerias para oferecer educacdo e suporte aos
agricultores, especialmente os pequenos produtores, em técnicas
de manejo, gestdo de negdocios e participacdo em licitagdes.

> Instalagéo de infraestrutura necessaria para internet e tecnologias

voltadas a agricultura.



YV V V V V V

5 - SEGURANCA PUBLICA

METAS

Reducéo do numero de furtos e roubos

Reducédo do numero de mortes violentas intencionais

Reducédo de mortes violentas por causa indeterminada
Reducéo da ocorréncia de crimes de violéncia sexual

Reducéo da ocorréncia de crimes de violéncia fisica

Reduc¢éo de numero de danos e mortes causados por acidentes

OBJETIVOS



1) Produzir e monitorar dados claros e precisos de incidéncia de
crimes, permitindo a focalizacdo e a territorializacdo das acbes de

prevencao e combate, especialmente nas regifes mais criticas.

PROPOSTAS:

> Instituir um Observatoério de Prevencao da violéncia, responsavel
pelo levantamento de dados conectados a criminalidade na cidade
e pela coordenacdo de politicas publicas com as forcas de
seguranca, organizacdes da sociedade civil e poder publico

» Elaborar um mapa de pontos de calor do crime a partir dos Boletins
de Ocorréncia, apontando areas com altos indices de
criminalidade, para fundamentar intervengdes coordenadas com a
area de seguranca, urbanismo, assisténcia social e outros 6rgaos
relevantes da gestao municipal, ou em nivel estadual ou federal.

» Compartilhar o mapa de pontos de calor do crime e de areas com
altos indices de criminalidade com a populagéo e outras forgas de
seguranca.

» Aprimorar os canais de dendncia e comunicacdo com a populacao,

tornando-o mais acessiveis e conhecidos.

2) Construir um plano intersetorial de prevencdo e combate ao
crime, coordenando planos de acdo junto as forcas de seguranca,

organizacdes da sociedade civil e poder publico

PROPOSTAS:

» Estruturar intervencdes integradas de prevencdo ao crime, em
cooperacdo com as areas de cultura, educacdo, saude,
assistencial social e com as for¢as de seguranca.

> Elaborar uma Operacdo Delegada, onde o municipio contrata a

Policia Militar de seu estado para desempenhar fungbes de



fiscalizagdo, nos moldes da Lei Municipal 14.977/2009 de Séao
Paulo (SP).

» Em conjunto com as forcas de seguranca, implementar
intervengdes tecnoldgicas e rotinas de patrulhamento nas areas

de alta criminalidade mapeadas como pontos de calor do crime.

3) Implementar na gestdo municipal na promocao de seguranca,
inclusive da Guarda Municipal.

PROPOSTAS:

» Remanejar a estrutura existente da prefeitura para formar um
corpo especializado dedicado a questdes de seguranca urbana
com o objetivo de desenvolver, implementar e gerenciar politicas
e estratégias de prevencdo ao crime na cidade, trabalhando em
colaboragéo com outras entidades e for¢as de seguranca.

» Instalar um centro de Controle Operacional para coordenar as
acOes, reunir e analisar informacdes, e alinhar politicas publicas
de seguranca com forcas de seguranca e 0s servicos de
emergéncia.

» Implementar as capacidades concedidas na Lei Federal
13.022/2014, que regulamenta as Guardas Municipais, para que
possam desempenhar um papel mais ativo na promocédo da

seguranca nos ambientes urbanos.



» Autorizar o corpo da Guarda Municipal (quando implementado), a
fiscalizar o comercio de produtos com alto risco de serem produto
de receptacdo, combatendo a lucratividade do crime.

» Implantacdo de cameras de monitoramento nos principais

corredores de transito da cidade, e pontos estratégicos.

6 - FINACAS PUBLICAS
METAS
Melhorar o resultado fiscal, sem aumento de carga tributaria

Reduzir o valor do déficit em relacéo ao orcamento

Reduzir a divida bruta nominal e percentual

YV V V VY

Melhorar a classificagéo da capacidade de pagamento

1) Implementar boas praticas de elaboracdo e execucdo do

orcamento para assegurar estabilidade e previsibilidade fiscal.

PROPOSTAS:

» Estimar a arrecadacdo com base em projecdes historicas e
expectativas técnicas sobre o desempenho econdmico do ano
seguinte.

» Mapear um plano de contingenciamento de despesas, isto €, de
limitacOes das despesas para evitar desequilibrio financeiro, para
ser implementado em casos de frustacdo de arrecadacdo ou
necessidade de remanejamento de gastos.



» Elaborar um fluxo de caixa das despesas municipais, dando

previsibilidade para a execugcédo orcamentaria anual.

2) Implementar estratégias para aumentar a receita sem

aumentar impostos reforcando o caixa do municipio

PROPOSTAS:

» Renegociar dividas de contribuintes inadimplentes, sem criar
desvantagens aqueles que pagaram suas obrigacdes em dia,
buscando a regularizagéao fiscal.

» Aperfeicoar o célculo do Valor Adicionado Fiscal para aumentar a

precisao dos repasses de ICMS

3) Estabelecer medidas de otimizagcdo de despesas, reduzindo

gastos e promovendo eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

PROPOSTAS:

» Revisar politicas publicas, beneficios e isencdes para efetividade
em relacéo aos objetivos pretendidos, avaliando a eliminacéo de
despesas em medidas que ndo cumpriram suas metas.

» Renegociar e reestruturar dividas com credores

> Renegociar custos bancarios para cobranca, pagamentos e

gestdo das contas da cidade.



7 - FISCALIZACAO, TRANSPARENCIA E COMBATE A
CORRUPCAO

METAS

» Aumentar o nivel de transparéncia e governanca publica

» Garantir conformidade de prazos e requisitos da Declaracédo de
Contas Anuais (DCA)

» Reduzir a vulnerabilidade do municipio

OBJETIVOS

1) Aprimorar e eliminar leis e normas desnecessérias,
digitalizando e automatizando sistemas, para reduzir subjetividades e

burocracias que dao origem a oportunidades de corrupc¢éo

PROPOSTAS:

» Implementar programa de revisao e atualizacao de leis e normas
municipais com foco em reduzir interpretagdes subjetivas e trazer
mais clareza e evidencias técnicas nas analises submetidas ao
poder publico, estabelecendo um prazo especifico para que essa
revisao seja concluida

> Aderir a Lei de Governo Digital e regulamentar sua aplicacao,

criando base normativa que incentive a digitalizacdo de



procedimentos burocraticos e de servi¢os publicos com énfase no

aumento da eficiéncia publica

2) Criar ou aprimorar mecanismos de transparéncia e boa

governancga publica na gestao municipal

PROPOSTAS:

» Garantir a transparéncia dos atos administrativos e normas do
meio da implementacdo de diario oficio eletrbnico, da
consolidacdo e disponibilizacdo de todas as normas legais e
infralegais aplicaveis no ambito municipal, e da divulgacédo de
informacgdes sobre o processo legislativo municipal, facilitando o
controle do cidadao sobre seus governantes.

> Aperfeicoar os mecanismos de transparéncia ativa por meio da
implementacao e atualizagao do portal da transparéncia municipal,
no qual deve haver dados sobre as contas publicas, informacdes
de contato, relatérios de auditoria, salarios e verbas indenizatérias
e outras informagfes, em conformidade com a Lei de Acesso a
Informacao

> Aperfeicoar os mecanismos de transparéncia passiva por meio da
implementacdo de canal especifico que possibilite ao cidadao
requisitar e receber informagbes e documentos, acompanhar
prazos e apresentar recursos por meio eletrénico

» Instituir politica de dados abertos, nos moldes do Decreto
8.777/2016 do Governo Federal, e realizar consultas e revisdes
perioddicas para aprimorar os sistemas de acordo com as principais
demandas da sociedade.



3)

Instituir boas praticas de integridade e prevencdo a corrupgao

junto ao funcionalismo publico e empresas em contrato com a prefeitura

PROPOSTAS:

4)

» Criar um coédigo de integridade e conduta tanto para o

funcionalismo publico quanto para empresas que mantém grandes
contratos com a Prefeitura, com capacitagdo e treinamento
frequentes visando assegurar praticas éticas e responsaveis,
incluindo a regulamentacéo e a definicdo de potenciais conflitos de

interesses.

Estabelecer um canal de denuncias para que cidadaos e servidores
possam reportar irregularidades de forma anbnima, com a
possibilidade de apresentar provas. Esses canais deverdo ser
monitorados por um corpo investigativo independente e sujeitos a
auditorias externas

Definir e implementar critérios e procedimentos especificos para a
ocupacdo de cargos e fungdes comissionados, promovendo a
nomeacao de agentes com experiencia profissional e académica
compativeis com as necessidades publicas e vedando a nomeacao

de agentes em conflito de interesse.

Instituir ou aprimorar o controle interno no municipio,

fortalecendo mecanismos de fiscalizacdo e combate a irregularidades,



especialmente em contratos e aquisi¢gdes, com a possibilidade de contratar

auditorias privadas
PROPOSTAS:
> Investigar dendncias e fiscalizar contratos em andamento, tanto da
gestdo atual como das passadas, com indicios de irregularidades
e avaliar a possibilidade de contratar auditorias privadas
» Centralizar o processo de compras e aquisicbes em uma unica
area ou secretaria especializada, com treinamento para a equipe

e ferramentas de fiscalizagdo dos processos reduzindo o espago

para a corrupgao

8 — ASSISTENCIA SOCIAL

METAS



» Reduzir a populacdo dependente de servigcos de assisténcia e
beneficios sociais por meio da conquista de sua autonomia
» Reduzir o numero de pessoas em situacdo de rua

» Reduzir o percentual de familias na pobreza e extrema pobreza

OBJETIVOS

1) Desenvolver diagnésticos sociais detalhados do municipio

para identificar suas caracteristicas especificas

PROPOSTAS:

> Elaborar um diagnostico soOcio territorial para mapear as
necessidades e potencialidades dos territérios, com o objetivo de
desenvolver politicas publicas mais assertivas e inclusivas.

» Reforcar o atendimento a individuos e familias em situacdo de
risco social e pessoal, com foco na garantia de seus direitos

basicos e autonomia

2) Facilitar o acesso aservicos e beneficios sociais para pessoas
em situacdo de venerabilidade, visando garantir direitos basicos e

promover autonomia

PROPOSTA:

» Regqistrar as pessoas em situacao de vulnerabilidade no Cadastro
Unico garantindo acesso a servigos e beneficios sociais



» Implementar programas de seguranca alimentar, integrando
hortas comunitarias, bancos de alimentos, restaurantes populares
e cozinhas comunitarias, com o objetivo de combater a fome e
estabelecer esses locais como ponto de apoio para encaminhar
populacdes vulneraveis a programas de superacao e assisténcia
» Divulgar informacdes sobre organizacdes de assisténcia atuantes
nas cidades e cadastradas nos conselhos municipais ligados a

pasta, promovendo o contato direto da populagdo em geral

3) Fortalecer e expandir redes de apoio e parcerias tanto com a
iniciativa privada quanto com outras secretarias e 6rgaos publicos, para
desenvolver e implementar programas integrados de acolhimento e

assisténcia

PROPOSTAS:

> Estabelecer parcerias entre o setor privado e organizagbes do
terceiro setor, em conjunto com politicas de trabalho, emprego e
renda, para desenvolver e implementar programas de capacitacédo
e insercdo no mercado de trabalho para pessoas em situagéo de
vulnerabilidade

» Criar redes de apoio integradas em parcerias com outras
secretarias, 0rgaos publicos e terceiro setor para acolher mulheres,
criangas, idosos e comunidade LGBTQIA+ e outras populagdes em
situacdo de violéncia e vulnerabilidade, oferecendo abrigo,
aconselhamento, assisténcia juridica e programas de reintegracéo
social

» Ampliar as oportunidades de insercédo no mercado de trabalho por
meio de cursos de capacitagao profissional e mutirbes em parceria

com empresas locais

4) Fortalecer a gestdo da Assisténcia Social em resposta as

necessidades comunitarias



PROPOSTAS:

» Capacitar as equipes multidisciplinares da Assisténcia Social a
partir de formacgdes continuadas para atuarem conforme o que
prevé a lei e em situacdes adversas.

> Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliacdo das
acOes de assisténcia social a fim de garantir a eficacia e aprimorar
continuamente as politicas.

» Firmar parcerias entre municipios para compartilhar recursos,

expertise e responsabilidades no cuidado de alto complexidade

9 — ESPORTE, CULTURA E TURISMO
METAS

» Aumentar a atracdo de investimentos privados para o turismo e
para eventos esportivos culturais na cidade

» Aumentar as vagas de empregos geradas pelo setor privado nos

setores de Turismo, Cultura e Esporte no municipio

OBJETIVOS



1)

Aumentar 0 acesso ao esporte de lazer e competitivo com

eficiéncia de gastos

2)

PROPOSTAS:

> Incentivar a criacdo de associacdes esportivas formais bem como

capacitar empreendedores do setor esportivo na comunidade,
procurando desenvolver habilidades de gestdo e inovagéo e atrair
patrocinios

Atrair eventos esportivos para a cidade

Promover a abertura das escolas aos finais de semana e feriados
para que a comunidade organize atividades esportivas,
incentivando a pratica de exercicios e 0 bem-estar entre os
moradores, se possivel, em parceria com entidades do terceiro

setor.

Aumentar 0 acesso a cultura com eficiéncia de gastos

PROPOSTAS:

Incentivar a criacdo de associacbes culturais formais, com
capacidade de atrair patrocinios e outras verbas privadas
Capacitar empreendedores do setor cultural, visando desenvolver
habilidades de gestédo e inovacgao

Administrar os programas e bens culturais de maneira transparente
e com participacdo ativa dos cidadaos, buscando eliminar as
influéncias politicas

Documentar e celebrar o patrimbnio imaterial como tradigcdes,
festas e artesanatos locais, atravées de eventos culturais,

preferencialmente por meio de parcerias com o terceiro setor e com



o setor privado, para manter viva a heranca cultural intangivel da

comunidade.

3) Potencializar o turismo e avalorizagéo daidentidade local para
ampliar o apelo turistico e elevar a qualidade dos servi¢cos oferecidos na

cidade

PROPOSTAS:

> Estabelecer parcerias com o setor privado para investimentos em
infraestrutura turistica e eventos

» Promover eventos e estratégias de marketing que destaquem a
cultura local e o potencial turistico da cidade para atrair visitantes
e patrocinadores

> Estabelecer colaboracdo entre os municipios para identificar
objetivos comuns, desenvolver estratégias conjuntas, compartilhar
recursos, expertise técnica, infraestrutura e fundos para projetos de
interesse mutuo.

» Desenvolver um roteiro turistico integrado que valorize tanto o
patrim6nio material quanto imaterial da cidade, promovendo
experiencias culturais autenticas sobre a histéria e as tradi¢cdes
locais

» Implementar programas educativos em locais histéricos e culturais
do municipio, integrando o turismo com a aprendizagem, onde
estudantes e visitantes possam explorar o patrimonio material e
imaterial

» Entender o turismo como um agente cultural, mas também como

uma nova matriz econémica geradora de emprego e renda

> Fortalecer a secretaria de turismo, fomentar parcerias com a
iniciativa provada e ou Associacdes para fortalecer o turismo na

regiao.



10 - MOBILIDADE

METAS

» Implantar o transporte publico coletivo

» Reduzir a mortalidade e a morbidade nos transportes

OBJETIVOS

1) Implantar o sistema de transporte coletivo por meio de

parcerias publico-privadas, uso de tecnologias e incentivos para
investimentos privados buscando eficiéncia e agilidade

PROPOSTAS:



» Empregar técnicas de mapeamento, incluindo
georreferenciamento para redesenhar se for o caso, ou aprimorar
a expanséao da rede de transporte coletivo.

» Promover a integragdo dos sistemas de transporte coletivo

municipal com os povoados e vilas.

2) Promover a seguranca no transito, reduzindo acidentes,

lesdes, Obitos e prejuizos

PROPOSTAS:

» Estruturar os dados de transito, permitindo aplicar inteligéncia

sobre as decisfes de gestao de trafego

» Elaborar um mapa de pontos de calor de acidentes de transito e
locais de risco a partir de dados de acidentes e outras avaliacdes
urbanisticas, para fundamentar intervengées

> Implementar intervencdes urbanisticas para a reducao de riscos e
acidentes, baseados em critérios técnicos e mapeamento de
riscos

> Implantar e investir na capacitacdo da equipe de servidores

responsaveis pela gestdo de trafego, ou elaborar parcerias com



institutos especializados para o diagnéstico da seguranga no

transito e planejamento de intervencdes.

11 — MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

METAS
» Aumentar a cobertura da coleta de residuos sélidos urbanos
> Aumentar a cobertura de coleta seletiva urbana

» Reduzir a destinacéo inadequada dos residuos solidos urbanos

» Aumentar o nivel de seguranca hidrica

OBJETIVOS

1) Educar a populacdo sobre a preservacdao ambiental para

promover hbitos sustentaveis

PROPOSTAS:

» Desenvolver programas educacionais para conscientizar a

populacdo sobre a importancia da preservagao ambiental, os



impactos negativos das queimadas e as consequéncias da
poluicdo da agua

» Organizar campanhas de conscientizac&do sobre os problemas do
abandono animal e promover a adocao responsavel e castracao

de animais de estimagao.

2) Estabelecer Parcerias Publico- Privadas para a manutencéo e
operacao de parques publicos urbanos, explorando o potencial turistico e

aprimorando a experiencia dos visitantes

PROPOSTAS:

» Incentivar investimentos privados para requalificacdo e
modernizacdo das instala¢des das pracas, como areas de lazer

» Oferecer uma gama diversificada de servigos, como alimentacao
e atividades recreativas, para melhorar a experiencia dos

visitantes

3) Implementar sistemas de reciclagem, gerenciamento de
residuos e realizar a limpeza e despoluicdo de cdrregos que cortam a

cidade

PROPOSTAS:

> Apoiar a formacdo de cooperativas para coleta do material
reciclavel, incentivando a coleta seletiva e reciclagem

> Estabelecer centros de compostagem e reciclagem,
preferencialmente por meio de parcerias publico privadas



» Por meio de campanhas, incentivar os moradores a separarem o
lixo orgéanico e reciclavel, inclusive as criancas e adolescentes, em
parceria com a pasta de Educacéo

» Implementar projetos de limpeza e despoluicdo dos coérregos
dentro da cidade

» Desenvolver canais de denuncias acessiveis para o publico

reportar problemas ambientais e abusos de abandono de animais



