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ALBERTO RIBEIRO
(CANDIDATO A PREFEITO)

Tenho 57 anos de 1dade. 57 anos de Goiatuba. Dizer que nasci,
crescl e formel minha familia aqui é motivo de orgulho para
mim. Sou apaixonado pela nossa cidade.

Sou empresario e, nos ultimos sete anos e meio, ful secretario de
Administracao e Planejamento do prefeito Zezinho Vieira. Falo
com entusiasmo do trabalho que realizamos neste periodo.

Goilatuba deu um salto de desenvolvimento, e 1sso é resultado de
uma gestao séria, estratégica e dedicada. Fizemos muito, mas
ainda podemos fazer muito mais.

Por 1sso apresento, com muita alegria, nosso Plano de Governo.
Fruto de estudo, planejamento e de muito didlogo com a
populacao.

Ao lado do prefeito Zezinho e do Gabriel Faleiros, vamos
trabalhar para que Goiatuba continue no caminho certo!
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SAUDE

Nos ultimos anos Goiatuba avancou muito na Saude. Sabemos, no entanto, que esta e

uma area sensivel para qualquer cidade, que exige sempre novos investimentos.

1. FORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA

e Ampliacao das Equipes de Saude da Familia (ESF): Aumentar o numero de
equipes para ampliar o servico prestado a populacao.

e Capacitacao Continua para Atendimento Humanizado: Oferecer treinamentos
requlares para os profissionais de saude visando melhorar a qualidade do
atendimento e garantir humanizacao em todos os servigcos da saude, da recepgao
aos procedimentos de alta complexidade.

e Unidades: Ampliar o numero de unidades para facilitar o acesso em todas as

regioes da cidade.




2. SAUDE BUCAL

e Ampliacao dos Servicos Odontolégicos: Ampliar o numero de
servidores no Centro de Especialidade Odontologica.
e Programas de Prevencao: Implementar programas de prevencao de

doencas bucais nas escolas e comunidades.

3. CENTRO DE ATENDIMENTO A CRIANCAS COM TEA

e Ampliacao do Centro de Atendimento a Criancas com Transtorno de
Espectro Autista e outros transtornos de neurodesenvolvimento,

garantindo servicos multidisciplinares e terapias necessarias.



4. PROGRAMAS DE PREVENCAO

e Intensificar campanhas de prevencao a doencas cronicas com
programas nas escolas, intensificacao da vacinacao, exames
preventivos (como mamografia), programas de pré e pés-natal, entre

outros.

5. HOSPITAL MUNICIPAL COM LEITOS DE UTI

e Ampliacao do Hospital Municipal, garantindo maior capacidade de
atendimento e implantacao da Maternidade Municipal, dentro da

unidade. Abrir leitos de UTI no Hospital Municipal.



6. CRIACAO DE UM CENTRO DE
DISTRIBUICAO DE REMEDIOS

e Implantacao do Centro de Distribuicao de Remédios para entrega em
domicilio de medicamentos de responsabilidade do municipio e
também dos medicamentos fornecidos pela Central de Medicamentos

de Alto Custo Juarez Barbosa.

7. SISTEMA DE ATENDIMENTO

e Informatizacao de toda a rede de saude, garantindo maior integracao
entre todas as unidades, descentralizacao de servicos e agilidade no

atendimento.



EDUCACAO

A Educacao de Goiatuba é motivo de orgulho para todos nés. E ainda podemos
avancar mais. Nosso objetivo é entregar a exceléncia para todos os alunos do

municipio:

1. QUALIDADE DO ENSINO

e Formacao Continuada de Professores: Implementar programas de capacitacao continua
para os professores, focando em novas metodologias de ensino, uso de tecnologia e
praticas pedagdgicas inovadoras.

e Avaliacao e Melhoria de Desempenho: Realizar avaliagoes periddicas do desempenho

escolar e utilizar os resultados para desenvolver planos de a¢ao especificos para cada

escola.
e Material Didatico de Qualidade: Assegurar que todas as escolas tenham acesso a

materiais didaticos atualizados e de alta qualidade.



2. INFRAESTRUTURA ESCOLAR

e Modernizacao das Escolas: Investir na modernizacgao das escolas,
incluindo reformas, melhorias nas salas de aula e laboratorios.

e Seguranca nas Escolas: Implementar medidas de seguranca, como
cameras de vigilancia e treinamento de funcionarios para situacoes de
emergencia.

e Ambientes Acolhedores: Criar ambientes escolares acolhedores e bem

equipados para estimular o aprendizado e o bem-estar dos alunos.




3. TECNOLOGIA E INOVACAO

e Inclusao Digital: Garantir que todas as escolas tenham acesso a internet
de alta qualidade e equipar as salas de aula com computadores.

e Plataforma de Ensino On-line: Desenvolver uma plataforma de ensino
on-line para complementar o ensino presencial, oferecendo recursos

adicilonais e atividades interativas.



4. EDUCAGAO INCLUSIVA

e Apolo a Alunos com Necessidades Especiais: Garantir que todas as
escolas estejam equipadas e preparadas para atender alunos com
necessidades especiais, com profissionais capacitados e
infraestrutura adequada.

e Programas de Integracao: Desenvolver programas de integracao para

promover a inclusao de alunos com diferentes habilidades.



5. INCENTIVO A EDUCAGCAO INFANTIL

e Expansao de CMEIs: Ampliar a rede de creches e CMEIs para garantir que
todas as criancas tenham acesso a educacgao infantil de qualidade.

e Programas de Desenvolvimento Infantil: Implementar programas focados
no desenvolvimento integral das criancas, incluindo atividades ludicas,

esportivas e culturais.



6. APOIO AO ENSINO MEDIO E TECNICO

e Parcerias com Escolas Técnicas: Ampliar parcerias com
escolas técnicas e instituicoes de ensino para oferecer cursos
profissionalizantes e técnicos aos alunos do ensino meédio.

e Estagios e Programas de Aprendizagem: Criar programas de
estagios e aprendizagem para preparar os jovens para o

mercado de trabalho.



7. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO

e Melhoria Salarial: Rever a politica salarial dos professores e demais
profissionais da educacao para valorizar e motivar a categoria.
e Beneficios e Incentivos: Oferecer beneficios e incentivos para os

profissionais da educacao baseados em metas e produtividade.



8. ENGAJAMENTO DA COMUNIDADE
ESCOLAR

e Conselhos Escolares: Fortalecer os conselhos escolares para
promover a participacao ativa da comunidade na gestao das
escolas.

e Eventos e Atividades: Organizar eventos e atividades que
envolvam pais, alunos e a comunidade, promovendo uma maior

Integracao e colaboracao.



9. PARCERIAS E COLABORACOES
COM A UNICERRADO

e Ampliar parceria em todas as areas do municipio, criando ambientes de estagio para os
alunos e garantindo o devido retorno para a sociedade goiatubense.

e Reforco dos projetos de extensao.

e Reforco dos projetos de pesquisa para alcancar status de Universidade.

e Abertura de novos campus — Apoio a projetos pedagdgicos desenvolvidos pela instituicao
para expansao da UniCerrado a outros municipios.

e Transformacao do Hospital Municipal de Goiatuba em Hospital Municipal Universitario de
Golatuba, para estabelecimento do Hospital Escola e ampliacao de todos os atendimentos na
unidade.

e Construcao da Clinica Médica Veterinaria Municipal Universitaria em parceria com a

UniCerrado (projeto de castracao, dentre outros de bem-estar animal).



DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Para garantir o apoio aos mais vulneraveis, nosso objetivo € ampliar os programas
soclails e iImplementar novas agoes visando o atendimento emergencial e

emancipatoro das familias:

1. FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

e Ampliacdo do Cadastro Unico: Garantir que todas as familias em situacao de
vulnerabilidade estejam registradas no Cadastro Unico para ter acesso aos
beneficios sociais.

e Fortalecimento dos Programas Estaduais e Federais: Assegurar que todas as
familias elegiveis recebam o Bolsa Familia, o Maes de Goias, Aluguel Social,
Dignidade, entre outros, além de fornecer acompanhamento continuo para

garantir que as condicoes do programa sejam cumpridas.



2. INCLUSAO SOCIAL E ECONOMICA

e Programas de Geracao de Renda: Desenvolver programas de capacitacao
profissional e empreendedorismo para ajudar as familias a aumentarem
sua renda.

e Feiras de Economia Solidaria: Organizar feiras para promover o trabalho de
cooperativas e pequenos empreendedores locais, iIncentivando a economia
solidaria.

e Microcrédito: Estabelecer, em parceria com Estado, programas de
microcrédito para pequenos empreendedores e trabalhadores informais,

facilitando o acesso a financiamentos com juros baixos.




3. APOIO A GRUPOS VULNERAVEIS

e Centro de Referéncia para Mulheres: Criar um centro de referéncia para
oferecer apoio psicoldgico, juridico e social as mulheres vitimas de
violéncia domeéstica.

e Assisténcia aldosos e Pessoas com Deficiéncia: Ampliar os servicos de
assisténcia a 1dosos e pessoas com deficiéncia, incluindo centros de
convivéencia e programas de inclusao social.

e Programas para Criancas e Adolescentes: Desenvolver programas de
protecao e inclusao para criancas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade, como atividades extracurriculares, apoio psicologico e

programas de mentoria.



4. FORTALECIMENTO DOS CRAS E CREAS

e Capacitacao de Profissionais: Oferecer capacitacao continua para os
profissionais dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
e dos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
(CREAS).

e Expansao dos Servicos: Ampliar a rede de CRAS e CREAS para
garantir que todas as areas do municipio estejam cobertas, facilitando

0 acesso da populacao aos servicos de assisténcia social.



5. HABITACAO E MORADIA

e Programas de Habitacao Popular: Garantir entrega de casas a custo zero
para familias em situacao de extrema vulnerabilidade de Goiatuba.

e Regularizacao Fundiaria: Ampliar os programas de reqularizacao fundiaria
para garantir que as familias tenham seguranca juridica sobre suas
moradias.

e Melhoria das Infraestruturas de Moradias: Promover programas de
melhoria das infraestruturas de moradias precarias, garantindo acesso a
saneamento basico, agua potavel e eletricidade, além de auxilio para

reformas.




6. SEGURANCA ALIMENTAR

e Banco de Alimentos: Estabelecer um banco de alimentos para coletar e
distribuir alimentos para familias em situacao de vulnerabilidade.
Ampliar o programa de distribuicao de cestas basicas.

e Hortas Comunitarias: Incentivar a criacao de hortas comunitarias para
promover a seguranca alimentar e a integracao da comunidade.

e Programas de Alimentacao Escolar: Fortalecer os programas de
alimentacao escolar para garantir que todas as criancas recebam

refeicoes nutritivas e balanceadas.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Golatuba avancou muito economicamente, mas podemos avancar ainda mais.
O proposito do nosso projeto é atrair novas empresas e industras, gerando mais

emprego e renda para populacao, além da promocao de eventos e acoes que atrailam
recursos para o municipio.

1. INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO
E PEQUENOS NEGOCIOS

e Programa de Apoio ao Empreendedor Local: Criar um programa de apolo para micro e
pequenos empresarios, oferecendo linhas de crédito com juros reduzidos, consultoria em
gestao, marketing e inovagao por meio de parcerias com instituicoes de consultoria
técnica e com o Governo do Estado, por meio das Secretarias da Retomada, do
Desenvolvimento Social e da Industria e Comércio.

e Desburocratizacao para Pequenos Negécios: Simplificar os processos de abertura e
regularizacao de empresas.




2. AT,RAQAO DE INVESTIMENTOS E NOVOS
NEGOCIOS

e Incentivos Fiscais para Novas Empresas: Oferecer incentivos fiscais, como
reducao de impostos e facilidades para aquisi¢cao de terrenos, para atrair
novas empresas e industrias ao municipio.

e Polo Industrial: Reestruturar do Polo Industrial de Goiatuba, em parceria
com o Estado, para garantir infraestrutura para instalacao de novas
Industrias.




3. FOMENTO AO TURISMO

e Eventos e Festivais: Criar eventos anuais, como festivais de musica, gastronomia e
artesanato, que atraiam turistas e gerem renda para a cidade, valorizando e ampliando
a eXposicao agropecuaria.

e Sinalizacao e Promocao Turistica: Melhorar a sinalizacao turistica e investir em
campanhas de marketing para promover a cidade como destino turistico regional e
nacional.

4. DESENVOLVIMENTO RURAL E AGRONEGOCIO

e Apoio a Agricultura Familiar: Implementar programas de apoio a agricultura familiar,
com assisténcia técnica, acesso a crédito, sementes e Insumos, e incentivo a
comercializagao direta dos produtos.

e Cooperativas e Assoclacoes: Incentivar a formacao de cooperativas e associacoes de
produtores rurais para fortalecer o agronegécio local e facilitar o acesso a mercados
mais amplos.

e Valorizacao dos Produtos Locais: Promover os produtos agricolas e agroindustriais da
regiao, com a criacao de selos de qualidade e apoio a exportacao.




5. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

e Economia Verde: Incentivar negdcios sustentaveis, como empresas de
energia renovavel, reciclagem e agricultura organica, que contribuam para
0 desenvolvimento economico e a preservagao ambiental.

e Educacao Ambiental e Sustentabilidade: Promover programas de educagao
ambiental que conscientizem a populacao e os empresarios sobre praticas
sustentaveis e a importancia da preservacao dos recursos naturais.

e Certificacao e Incentivos para Sustentabilidade: Oferecer certificacoes e
Incentivos fiscais para empresas que adotem praticas sustentaveis e
contribuam para a reducao da pegada ecoldgica do municipio.




6. PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS (PPP)

e Incentivo as PPPs para Infraestrutura e Servi¢os: Desenvolver parcerias
publico-privadas para a construcao de infraestrutura, como escolas,
unidades de saude e sistemas de saneamento, além de servicos como
coleta de lixo e 1luminacao publica.

e Gestao Conjunta de Projetos Estratégicos: Estabelecer PPPs para a gestao
de projetos estratégicos, como parques industriais, centros de inovacao e
redes de transporte, compartilhando recursos e expertise entre o setor
publico e o privado.




7. FORTALECIMENTO DO COMERCIO LOCAL

e Campanhas de Valorizacao do Comércio Local: Lancar campanhas para
Incentivar a populacao a comprar no comercio local, destacando a
Importancia de apoiar os empreendedores da cidade.

e Consumo interno: garantir a compra maxima de produtos locais para
merendas escolares e outras demandas do municipio.

e Requalificacdo de Areas Comerciais: Investir na requalificacéo de areas
comercials, como mercados, feiras e centros comerciais, melhorando a
infraestrutura e a atratividade desses locais.

e Parcerias para E-commerce Local: Estimular parcerias para o
desenvolvimento de plataformas de e-commerce que conectem os
comerciantes locais com consumidores da regiao e de outras localidades.




INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

A Infraestrutura de Goiatuba hoje é outra. Nos ultimos anos demos um verdadeiro

salto de desenvolvimento. E queremos fazer mais!

1. MELHORIA E EXPANSAO DA
INFRAESTRUTURA VIARIA

e Pavimentacao e Recapeamento: Ampliar o programa de pavimentacao e
recapeamento de ruas e avenidas.

e Manutencao Continua: Manter o programa de manutencao das vias
publicas para evitar deterioracao e garantir a seqguranca dos motoristas e
pedestres.

e Melhoria da Sinalizacao: Atualizar e melhorar a sinalizacao horizontal e

vertical, incluindo faixas de pedestres, lombadas e placas indicativas.



2. MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL

e Ciclovias e Ciclofaixas: Implementar ciclovias e ciclofaixas.
e Mobilidade Ativa: Desenvolver e melhorar cal¢cadas para promover a
mobilidade ativa, facilitando o deslocamento de pedestres e pessoas

com mobilidade reduzida.



3. REQUALIFICAGAO DE ESPACOS PUBLICOS

e Pracas e Areas de Lazer: Requalificar e revitalizar pracas e areas de lazer
em todas as regioes da cidade, criando espacos agradaveis para
convivencla, atividades fisicas e culturais.

e Parques Urbanos: Implantar e manter parques urbanos, garantindo areas
verdes para a populacao.

e Jluminacao Publica: Ampliar e modernizar a iluminacao publica, utilizando

tecnologia LED para melhorar a seguranca e reduzir o consumo de energia.




4. GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

e Implantar um aterro sanitario.

e Coleta Seletiva: Implantar o programa de coleta seletiva, incentivando a
reciclagem e a reducao de residuos.

e Educacao Ambiental: Promover campanhas de conscientizacao sobre a
iImportancia da reciclagem e da reducao do lixo.

e Parcerias para Reciclagem: Estabelecer parcerias com cooperativas de
catadores e empresas de reciclagem para aumentar a eficiéncia do

gerenclamento de residuos.



5. AGUA E SANEAMENTO BASICO

e Universalizagcao do Saneamento: Investir na expansao da rede de
esgoto e na universalizacao do acesso a agua potavel.

e Tratamento de Esgoto: Melhorar e ampliar as estacoes de tratamento
de esgoto, garantindo que todos os residuos sejam devidamente
tratados antes de serem descartados.

e Combate as Perdas de Agua:; Implementar programas para reduzir as
perdas de agua na rede de distribuicao, garantindo maior eficiéncia no

uso dos recursos hidricos.



6. INOVACAO E TECNOLOGIA

e Cidade Inteligente: Implementar solucoes de cidade inteligente (smart city)
para melhorar a gestao urbana, utilizando tecnologias como IoT (Internet
das Coisas) para monitoramento de transito, iluminacao publica e
seguranca.

e Wi-F1 Publico: Ampliar o acesso a internet gratuita em espacos publicos.

e Sistema de Gestao Integrada: Desenvolver um sistema de gestao integrada
para centralizar informacoes sobre infraestrutura, facilitando a tomada de

decisoes e a prestacao de servicos a populacao.




7. SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

e Programa de Arborizac¢ao: Implantar um programa de arborizagao
urbana, plantando arvores em ruas, pracas e areas publicas para
melhorar a qualidade do ar e a estética da cidade.

e Protecdo de Areas Verdes: Preservar e proteger areas verdes e reservas
naturais, iIncentivando a criacao de parques ecol6gicos.

e Energia Renovavel: Incentivar o uso de fontes de energia renovavel,
como a Instalacao de painéis solares em prédios publicos e a promocao

de 1niciativas privadas.



HABITACAO

Entendemos a dificuldade do pai1 ou da mae de familia que precisa pagar o aluguel,
custear alimentacao, remédios, entre outras despesas da familia. Por 1sso queremos
garantir acesso a moradia digna para as familias de Goiatuba que mais precisam

1. AUMENTO DA OFERTA DE MORADIAS
POPULARES

e Construcao de Conjuntos Habitacionais: Implementar programas de construcao
de moradias populares para reduzir o déficit habitacional.

e Parcerias Publico-Privadas (PPP): Estimular parcerias com o setor privado para a
construcao de unidades habitacionais acessiveis as familias de baixa renda.

e Ampliacao de Programas: Realizar parcerias governamentais para ampliar o
numero de beneficiarios dos programas Aluguel Social, Pra Ter Onde Morar -

Construcao, Minha Casa Minha Vida, entre outros.



2. REGULARIZACAO FUNDIARIA

e Programa de Regularizacao: Ampliar os programas de reqularizacao
fundiaria para garantir que todas as familias tenham seguranca juridica
sobre suas propriedades.

e Mutiroes de Regularizacao: Realizar mutiroes de regularizacao documental

em bairros e comunidades, facilitando o acesso ao titulo de propriedade.




3. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA
HABITACIONAL

e Reformas e Melhoria de Moradias: Implementar programas de melhoria
e reforma de moradias precarias, garantindo condicoes adequadas de
habitabilidade.

e Infraestrutura Urbana: Reforcar programas de melhoria da
infraestrutura urbana em areas habitacionais, incluindo pavimentacao

de ruas, instalacao de redes de agua, esgoto e eletricidade.



4. APOIO A AUTOCONSTRUCAO

e Assisténcia Técnica: Oferecer assisténcia técnica gratuita para
familias de baixa renda que desejam construir ou reformar suas
proprias casas, garantindo qualidade e seguranca na construcao.

e Material de Construcao: Criar programas de subsidio ou
financiamento de materiais de construcao para familias de baixa

renda.



5. PROGRAMAS DE HABITACAO PARA
GRUPOS VULNERAVEIS

e Moradias para Idosos: Desenvolver programas especificos de habitacao
para 1dosos, garantindo moradias adaptadas e acessiveis.
e Habitacao para Pessoas com Deficiéncia: Construir e adaptar moradias

para pessoas com deficiéncia, garantindo acessibilidade e inclusao.




6. PLANEJAMENTO URBANO E
PARTICIPACAO POPULAR

e Planejamento Integrado: Integrar as politicas de habitacao ao
planejamento urbano, garantindo a criagcao de bairros com
infraestrutura adequada e servicos publicos.

e Participacao da Comunidade: Promover a participacao ativa da
comunidade no planejamento e execucao de projetos habitacionais,

através de audiéncias publicas e consultas populares.



SEGURANCA PUBLICA

Apesar de ser uma responsabilidade do Estado, a Prefeitura de Goiatuba trabalhou, nos ultimos anos,

para reforcar a seguranca do cidadao no municipio. Diversas acoes foram realizadas, principalmente
focadas na infraestrutura.

E este trabalho precisa continuar.

1. MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DE
SEGURANCA

e Centros de Monitoramento: Criar centros de monitoramento e controle,
utilizando cameras de vigilancia em pontos estratégicos da cidade para
aumentar a vigilancia e a resposta rapida a incidentes.

e Jluminacao Publica: Reforcar a 1luminacao publica em areas urbanas e

rurais para aumentar a sequranca dos cidadaos.



2. PREVENCAO E COMBATE A CRIMINALIDADE

e Patrulhamento Ostensivo: Realizar parceria com o Estado para
intensificar o patrulhamento ostensivo em horarios e locais estratégicos.

e Programas de Prevencao ao Crime: Implementar programas de
prevencao ao crime, focando em jovens e adolescentes, com atividades
educativas, culturais e esportivas que afastem os jovens da
criminalidade.

e Combate ao Trafico de Drogas: Fortalecer as acoes de combate ao trafico
de drogas, com operacoes integradas entre as policias e o Poder Publico

Municipal.



3. APOIO AS VITIMAS E MEDIACAO DE
CONFLITOS

e Centro de Apoio as Vitimas: Criar centros de apoio psicoldgico, juridico e
soclal para vitimas de crimes violentos, oferecendo suporte e orientacao.

e Mediacao de Conflitos: Estabelecer nucleos de mediacao de conflitos para
resolver disputas de forma pacifica e evitar que pequenas questoes se

tornem casos de violencia.




4. TECNOLOGIA E INOVACAO

e Aplicativos de Seguranca: Desenvolver aplicativos de seguranca que
permitam aos cidadaos reportar ameacas, solicitar ajuda e obter

informacoes em tempo real sobre a sequranca em sua area.



CULTURA

A valorizacao da cultura do municipio é também o reforco da identidade da propna
populacao. Por 1sso esta area tem muito valor para nos e sera uma das prioridades
nanossa gestao.

1. CRIACAO DO MEMORIAL DE GOIATUBA

e (Criacao de um Memorial dedicado a histéria da cidade, destacando a
cultura e tradicoes da populacao. O espaco também comportara eventos
artisticos, exposicoes, pecas de teatro, oficinas e outras atividades

culturais.



2. FESTIVAIS

e Implantacao de um calendario cultural anual com festivais, festas
tradicionais (como exposicao agropecuaria), entre outras, movimentando

a cldade e atraindo turistas para os eventos.

3. CINE CULTURA AO AR LIVRE

e Promover sessoes de cinema ao ar livre em pracas e parques, exibindo

filmes premiados, com foco na democratizacao do acesso a cultura.

4. ARTE NAS ESCOLAS:

e Integrar aulas de musica, teatro, danca e artes ao curriculo escolar,

Incentivando o desenvolvimento artistico desde a infancia.



ESPORTE E LAZER

O esporte é um instrumento valioso para construcao de uma sociedade melhor. Por
1sso, pretendemos incentivar o esporte e o lazer em Goiatuba, como foi feito nos
ultimos anos, garantindo o acesso as atividades esportivas e eventos para todas as

pessoas da cidade.

1. MANUTENCAO E CONSTRUCAO DE
ESPACOS ESPORTIVOS

e Reforma e modernizacao de quadras e campos: Melhorar as condicoes das
quadras poliesportivas, campos de futebol e outros espacos existentes.

e Construcao de novas areas esportivas: Implantacao de novas areas de lazer,
como academias ao ar livre, pistas de caminhada e ciclismo, e areas de

recreacao infantil nos bairros da cidade.



2. PROGRAMAS DE INCENTIVO AO ESPORTE

e Escolas de esportes municipais: Incentivo a escolas de futebol, basquete,
volel e outras modalidades esportivas, com treinadores capacitados e
infraestrutura adequada.

e Tornelos e competicoes municipais: Organiza¢cao de campeonatos e
torneios municipais para diferentes faixas etarias, incentivando a pratica

esportiva e a iIntegracao social.



3. EVENTOS ESPORTIVOS E CULTURAIS

e Festivals de esporte e lazer: Realizacao de eventos periddicos como
corridas de rua, maratonas, festivais de danca e ginastica, entre
outros, envolvendo toda a comunidade.

e Parcerias com clubes e associacoes: Estabelecer parcerias com clubes
locais, assocliacoes esportivas e ONGs para a promocao de eventos e
atividades.



4. INCENTIVO AO ESPORTE INCLUSIVO

e Programas para pessoas com deficiéncia: Criacao de projetos especificos
para Iincluir pessoas com deficiéncia na pratica esportiva, com equipes e
atividades adaptadas.

e Esporte para a terceira idade: Implementacao de programas de esporte e

lazer voltados para 1dosos, como caminhadas orientadas, hidroginastica e

yoga.




5. EDUCACAO E CONSCIENCIA ESPORTIVA

e Educacao fisica nas escolas: Fortalecer o curriculo de educacao fisica nas
escolas municipais, com maior oferta de modalidades esportivas e a
presenca de profissionais qualificados.

e Campanhas de conscientizacao: Campanhas para promover a
iImportancia do esporte e da atividade fisica como elementos

fundamentais para a saude e o bem-estar da populacao.



GESTAO TRANSPARENTE E EFICIENTE

A eficiencia da gestao publica, bem como a valorizacao do servidor, € um principio
de Alberto Ribeiro, que comandou, nos ultimos sete anos e meio, a secretaria de
Administracao e Planejamento. Nosso foco é potencializar o trabalho para oferecer
um atendimento cada dia melhor ao cidadao.

1. TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL

e Portal da Transparéncia Modernizado: Ampliar e modernizar o portal da
transparéncia, tornando-o mais acessivel, intuitivo e atualizado, com informacgoes

detalhadas sobre gastos publicos, contratos, licitacoes e salarios dos servidores.



2. DIGITALIZAGCAO E DESBUROCRATIZACAO

e Governo Digital: Implantar um sistema integrado de governo digital, permitindo
que servigos publicos, como emissao de documentos, solicitacao de licencas e
pagamentos de tributos, sejam realizados online de forma rapida e segura.

e Simplificacao de Processos: Revisar e simplificar processos administrativos para
reduzir a burocracia, acelerar o atendimento ao cidadao e melhorar a eficiéncia

dos servicos publicos, como na emissao de licencas.



3. CAPACITACAO E VALORIZACAO DOS
SERVIDORES

e Programa de Capacitacao Continuada: Implementar um programa de formacao e
capacltacao continua para os servidores publicos, com cursos, workshops e
treinamentos em areas estratégicas como gestao, atendimento ao publico e uso
de tecnoloqias.

e Plano de Carreira e Meritocracia: Atualizar o plano de carreira dos servidores, com
énfase na meritocracia e no reconhecimento do desempenho, incentivando a

exceléncia no servico publico.



4. NOVOS PROJETOS

e Escritorio de projetos: Criar o escritorio de projetos para o desenvolvimento de

acoes que garantam a busca de recursos nos governos Estadual e Federal.

5. PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS (PPP)

e Incentivo as PPPs: Criar um marco regulatorio e incentivos para a realizacao de
parcerias publico-privadas em areas como infraestrutura, saneamento e

tecnologia, garantindo eficiéncia e qualidade nos servicos prestados a populacao.



6. PROTOCOLOS DE ATENDIMENTO

e Estabelecer protocolos eficientes de atendimento, facilitando a dinamica de
trabalho e garantindo uniformidade no atendimento em todas as unidades da
prefeitura. O foco sera a qualidade do servico prestado ao cidadao, garantindo a
resolucao das demandas apresentadas.

e Criar sistema de avaliacao do atendimento, para reconhecer e valorizar servidores

com bom desempenho, e possibilitar ajustes onde for necessario.

7. CONSELHOS MUNICIPAIS

e Reativar os Conselhos Municipais para garantir maior participacao popular nos
projetos e tomadas de decisoes da prefeitura, além de ampliar o olhar sobre as

demandas da cidade.



OBRIGADO!



