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1. APRESENTAÇÃO   

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas do candidato Fernando 

Pellozo da coligação “Vamos avançar mais”, composta pelos partidos UNIÃO BRASIL, PP 

e PSB, para a administração municipal no período 2025-2028. O conteúdo programático 

das propostas foi desenvolvido por uma equipe composta por profissionais experientes em 

gestão, técnicos de várias áreas e pessoas da comunidade canedense, coordenadas pelo 

candidato, que contribuiu com sua experiência adquirida ao longo de sua trajetória 

profissional e administrativa na cidade de Senador Canedo.  

O Plano aqui apresentado traduz o anseio de um governo realmente comprometido 

com a população canedense, tendo como referência a experiência adquirida em quatro 

anos de gestão e a parceria com o governador do Estado de Goiás, Ronaldo Caiado, um 

dos governadores mais bem avaliados em todo o Brasil. O slogan “Vamos avançar mais” 

surgiu de uma visão de que Senador Canedo avançou muito com a gestão atual e que pode 

avançar ainda mais nos próximos anos. Trata-se de propostas de políticas públicas voltadas 

para a continuidade de um trabalho que tem buscado alcançar um amplo desenvolvimento 

econômico e social, trazendo ideias inovadoras para todos os setores da administração 

pública, tendo como bases a articulação interinstitucional, a busca de parcerias com 

instituições públicas e privadas, todas comprometidas com a responsabilidade social.  

Nosso plano de governo propõe um impulsionamento do avanço conquistado pela 

gestão atual na administração municipal, propondo a execução de projetos fundamentais 

para os serviços destinados à população de Senador Canedo. Com um modelo de gestão 

dinâmico e resolutivo, recomenda a solução dos constantes desafios da nossa sociedade 

com projetos estruturantes que serão capazes de otimizar ainda mais o progresso da nossa 

cidade. 

Entre 2025 e 2028 será dinamizado o Modelo de Gestão já aprovado pela população, 

tendo como eixos principais a profissionalização e modernização da gestão, voltados para 

a execução de projetos importantes e resolutivos para toda a nossa cidade. 

Deve-se considerar que a cidade precisa continuar a acelerar o progresso industrial 

e comercial no sentido de assegurar o emprego e o empreendedorismo à população, 

lembrando que essa realidade demanda a adoção de estratégias que garantam às pessoas 

a qualificação e o acesso aos postos de trabalho, através de um ambiente de cooperação 

e parcerias diversas. 
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Além das parcerias locais, a administração municipal buscará o apoio de órgãos da 

administração pública nas esferas federal e estadual, por meio de projetos voltados ao 

desenvolvimento local nas áreas prioritárias (emprego, renda, empreendedorismo, 

infraestrutura, saúde, educação, turismo, lazer, segurança, habitação) da gestão. 

A realização dos objetivos visados pela administração municipal estará atrelada a 

valores como profissionalismo, trabalho, transparência, responsabilidade, modernização, 

criatividade e, acima de tudo, planejamento. Esses princípios deverão continuar a 

caracterizar uma administração forte e verdadeiramente comprometida com os anseios, 

com as principais demandas da população e serão a marca da nossa trajetória política e 

administrativa. 

Destacamos ainda que todas as ações propostas estarão em consonância com a 

legislação (federal, estadual e municipal vigentes), onde Câmara Municipal, Assembleia 

Legislativa, Câmara Federal e Senado serão importantes parceiros, atuando rumo ao 

alcance da sustentabilidade econômica e socioambiental de Senador Canedo.   

Ressaltamos que este Plano de Governo não se configura uma ideia acabada ou 

imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, estando 

aberto a outras contribuições que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no 

decorrer da gestão, que estará sempre aberta à participação da comunidade.  

O modelo de gestão a ser otimizado, com foco em instrumentos de planejamento, 

profissionalização, modernização, acompanhamento de metas e sustentado sobre uma 

forte disciplina de execução e meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de 

informações importantes para a concepção de novas soluções para a cidade a médio e 

longo prazos, possibilitando à cidade atingir o ápice do desenvolvimento possível, no 

período em que a cidade caminha para os seus 40 anos. 

Este Plano de Governo representa a evolução de um modelo de gestão de alto 

desempenho e reflete simultaneamente o popular e trabalhador do candidato. As propostas 

contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e complexidade que 

demandarão uma administração ainda mais dedicada e competente e, para alcançarmos 

os projetos que propomos, contamos com o apoio de todos aqueles que amam Senador 

Canedo e escolheram essa cidade para viverem em paz e bem. 
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2. QUEM É O CANDIDATO   

 Fernando Pellozo  

Fernando Pellozo, 47 anos, nascido em Goiânia, morador de Senador Canedo desde 

1994 é casado, pai de dois filhos, fisioterapeuta do município desde 2002, Especialista em 

administração hospitalar e gestão pública de saúde, Mestre em saúde coletiva e ex-diretor 

de diversas unidades de saúde de Senador Canedo. Foi candidato a vereador nas eleições 

de 2008, 2012 e 2016, candidato a deputado estadual em 2018, obtendo sempre uma 

votação expressiva. Eleito prefeito em 2021 com a maior votação da história da cidade, Dr. 

Fernando é frequentemente descrito como uma pessoa humana, atenciosa e competente 

no que faz, tendo prestado serviços relevantes na área da saúde. Também é popularmente 

descrito como pessoa educada, humilde, de muita garra e determinação. É o atual 

presidente do União Brasil de Senador Canedo, a convite do governador Ronaldo Caiado.   

    

Trajetória Profissional 

Dr. Fernando, como é conhecido, é graduado em Fisioterapia pela Universidade 

Estadual de Goiás (2001); pós-graduado em Administração Hospitalar e de Serviços de 

Saúde pela Universidade Anhanguera (2011); Especialista em Gestão da Clínica nas 

Regiões de Saúde pelo Ministério da Saúde/Hospital Sírio Libanês (2014); Mestre em 

Saúde Coletiva pela Universidade Federal de Goiás – UFG (2020); É Perito Judicial nas 

áreas de Fisioterapia, Ergonomia e Saúde do trabalhador; Servidor efetivo da Prefeitura 

Municipal de Senador Canedo no cargo de Fisioterapeuta desde 2002; foi Diretor 

Administrativo do Centro de Especialidades Médicas (2007 e 2008); Diretor Administrativo 

do Pronto Socorro Santa Rosa (2009); Primeiro Diretor Administrativo da Maternidade 

Municipal Aristina Cândida da Prefeitura de Senador Canedo (2010 a 2012); Primeiro 

Diretor Administrativo da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24h de Senador Canedo - 

GO (2013 a 2014); Primeiro Diretor de Tecnologia da Informação da Secretaria Municipal 

de Saúde de Senador Canedo (2014 a 2015); Foi Secretário Extraordinário da Prefeitura 

de Senador Canedo (2015 a 2016); Diretor de Políticas sociais do sindicato dos 

Trabalhadores de Senador Canedo (2007); Membro do Conselho Municipal de Saúde (2007 

a 2012); Conselheiro Fiscal do Regime Próprio de Previdência do município de Senador 

Canedo - SENAPREV (2012); Conselheiro do Instituto de Assistência Médica dos 

Servidores de Senador Canedo - IAMESC (2012); Conselheiro de Políticas sobre Droga do 

Município de Senador Canedo - COMPOD (2014 - 2016); Membro do Gabinete de Gestão 
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Integrada Municipal - GGIM (2015); Professor da disciplina de Políticas Públicas de Saúde 

do Instituto Consciência de Pós-graduação (2012). 

 

Trajetória política 

Dr. Fernando iniciou sua carreira política partidária em 2008, quando concorreu ao 

cargo de vereador na cidade de Senador Canedo pelo Partido Democrático Trabalhista, 

obtendo 581 votos à época. Concorreu novamente ao cargo de vereador em 2012, obtendo 

1.178 votos, tornando-se suplente de Vereador pelo Partido Democrático Trabalhista. Em 

2016, foi o quarto vereador mais votado, ficando como primeiro suplente pelo Partido Social 

Cristão – PSC, obtendo importantes 1.279 votos. Disputou as eleições de 2018, como 

Deputado Estadual alcançando o total de 10.140 votos, 7.670 somente em Senador 

Canedo, tornando-se primeiro suplente de deputado pelo Partido Progressista - PP (2019). 

É o atual Presidente Municipal do União Brasil de Senador Canedo. 

   

3. QUEM ESTÁ CONOSCO   

   

Coligação “Vamos avançar mais”.   

    

A Coligação “Vamos avançar mais” é composta pelos partidos União Brasil (UB), 

Partido Progressista (PP) e Partido Socialista Brasileiro (PSB). 

 

4. A NOSSA VICE 

 

Salma Bahia 

A candidata escolhida como vice-prefeita da coligação, Salma Bahia Carreiro Leite da 

Silveira nasceu em Uberlândia (MG), é casada com Edilberto Maia há 24 anos, mãe da 

Jéssica, Camilla e Maria Eduarda. Formada em Direito, agropecuarista e empresária. Junto 

com seu marido empreenderam no ramo de loteamentos em Senador Canedo, outros 

municípios de Goiás e Mato Grosso. 

 

Trajetória profissional 

A sua maior realização foi como empreendedora social quando em 2010 idealizou e 

fundou a Associação Pestalozzi de Senador Canedo na qual integra a Diretoria Executiva 
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como Presidente há 14 anos. Trabalho voluntário realizado com muito amor, dedicação, 

responsabilidade e profissionalismo. 

A chegada da Associação Pestalozzi no município de Senador Canedo foi um marco 

na garantia e defesa de direito das pessoas com deficiência intelectual e múltipla. Com 

atendimento nas áreas da saúde, educação e assistência social a entidade atendeu 

diretamente, ao longo dos 14 anos, cerca de duas mil pessoas com serviços gratuitos de 

psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, terapia ocupacional, arteterapia e atendimento 

educacional especializado. Indiretamente a entidade atendeu aproximadamente cinco mil 

pessoas por meio do acompanhamento social. 

O lema da Associação Pestalozzi: “pensar além do seu mundo para melhorar o mundo 

de alguém”, sintetiza muito toda gratidão e o seu servir junto à comunidade de Senador 

Canedo. 

Salma Bahia também atua como membro da Diretoria Executiva da Federação das 

Associações Pestalozzi do Estado de Goiás (FEPESTALOZZI-GO) e está como 

Coordenadora Estadual do Movimento Nacional Pestalozziano de Auto defensores em 

Goiás (MONPAD). 

Com atuação ativa de diversos Conselhos de Direitos de Senador Canedo, Salma 

Bahia participa das políticas públicas em vários destes importantes Conselhos: Saúde, 

Educação, Assistência Social, Meio Ambiente, Criança e Adolescente e Conselho da 

Pessoa com Deficiência. 

 

Trajetória política 

Politicamente, Salma Bahia em 2012 participou do processo eleitoral como candidata 

a vereadora ajudando, através dos quase 500 votos na ocasião, a eleger dois vereadores 

do partido. Na época, Salma Bahia aproveitou para divulgar o trabalho da Pestalozzi que 

havia iniciado há apenas 2 anos adquirindo assim experiência, conhecendo o município e 

o processo eleitoral pois foi membro da Executiva do Partido como Secretária Geral. 

Atualmente Salma Bahia preside o Partido Progressista (PP) e colocou seu nome mais 

uma vez a disposição para participar do pleito eleitoral do ano de 2024. 

Com o partido compondo a base dos partidos da atual gestão, Salma Bahia foi 

escolhida pelo atual Prefeito, Dr. Fernando Pellozo, para compor como candidata a vice-

prefeita na majoritária. 

Com sua sensibilidade, olhar voltado para questões sociais, experiência 

administrativa, participação nas políticas públicas do município há 14 anos, espera 
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contribuir juntamente com o candidato a reeleição Fernando Pellozo, com o crescimento de 

Senador Canedo município este que escolheu para empreender, trabalhar e morar há mais 

de 25 anos. 

Desta forma, espera retribuir a Senador Canedo com seu trabalho, comprometimento, 

profissionalismo e amor tudo que ela e sua família conquistaram ao longo de tantos anos. 
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5. PALAVRA DO PREFEITO AO LEITOR 

 

Gratidão é o sentimento que tenho por essa cidade, após mais de 30 anos morando 

aqui e mais de 22 anos atuando como servidor público, 14 deles na administração municipal 

– 4 como prefeito. Sempre contribuindo, trabalhando muito, ajudando e respeitando a todas 

as pessoas – sem distinção. Hoje sei que posso contribuir ainda mais com a vivência 

adquirida e a experiência do trabalho realizado como prefeito. Aqui me formei e me realizei 

profissionalmente, formei minha família e iniciei minha carreira política. Continuo sonhando 

e trabalhando para modernizar, profissionalizar e humanizar o serviço público municipal. 

Fazer da prefeitura uma instituição transparente, próxima, parceira do cidadão e das 

diversas entidades do município. 

Vejo na política um instrumento para humanizar a cidade, com direitos assegurados e 

serviços dignos para todos, priorizando sempre aqueles que mais precisam. Para isso é 

necessário melhorar a qualidade de vida das pessoas, criar uma cidade inteligente e 

funcional, capaz de dar oportunidades aos que nasceram e aos que escolheram viver aqui, 

em Senador Canedo. 

Nas páginas que se seguem, apresentaremos novas propostas que acreditamos ser 

fundamentais para melhorar a vida da nossa população. Tais propostas foram compiladas 

após uma escuta sensível de toda a população, analisada por técnicos competentes e 

viáveis de acordo com a força e a realidade do nosso município. Este plano de governo foi 

construído de tal forma que nos possibilita agir no presente e pensar o futuro, deixando 

para as próximas gerações uma cidade melhor, sustentável, democrática e segura. 

 

Uma ótima leitura a todos. 

DR. FERNANDO PELLOZO 
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6. O QUE É UM PLANO DE GOVERNO 

O Plano de Governo é um documento público do partido e do candidato, que busca 

estabelecer todas as ações dos integrantes da coligação em busca de colocar Senador 

Canedo entre as melhores cidades do Brasil para se viver. É também a forma pela qual o 

governante direciona o caminho que deve seguir na gestão municipal. Ele é a base para a 

sustentação das propostas para a gestão, onde, por meio do conhecimento que se tem da 

realidade atual da cidade, da demanda da população e das potencialidades do município, 

se propõem projetos para melhorar e desenvolver cada uma dessas áreas da cidade.  

O Plano de Governo é composto por um conjunto de ações e propostas que irão 

nortear e determinar a relação com a sociedade durante toda a campanha, o que permitirá 

apresentar durante o processo eleitoral cada projeto para que a população possa 

compreender o estilo de gestão que será utilizado.   

Este plano foi criado de forma participativa, permitindo que várias pessoas 

colocassem suas opiniões e demandas, fazendo deste um plano assertivo que acolhe os 

anseios da população e o anseio do candidato. Para tal, fizemos diversas reuniões com a 

população, nas quais cada projeto sugerido foi registrado e estudos técnicos foram 

realizados para viabilizar a aplicação dessas propostas na realidade de Senador Canedo. 

Sendo assim, temos certeza de que os sonhos e desejos da população de ter uma cidade 

cada vez melhor serão comtemplados nos projetos apresentados.   

O nosso Plano de Governo é um resumo do que será buscado pelo candidato, sendo 

reeleito, no decorrer dos quatro anos de administração municipal, portanto, o Plano de 

Governo é sobretudo um termo de compromisso com o eleitor que será honrado na 

sequência do sucesso nas eleições.  
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7. AS PROPOSTAS PARA SENADOR CANEDO AVANÇAR MAIS 

 

7.1 – SAÚDE 

Com a promulgação da Constituição Federal, a saúde passa a ser reconhecida como 

direito social e dever do poder público. Sendo assim, a saúde torna-se essencial para o 

poder público. 

Distante de abranger apenas o atendimento hospitalar ou acesso a medicamentos, a 

saúde está relacionada diretamente ao conceito de qualidade de vida, englobando medidas 

que vão desde a atenção básica até projetos de vida mais saudáveis. Principal indicador  

do Índice do Desenvolvimento Humano (IDH) a saúde está diretamente ligada a diversos 

outros indicadores utilizados como unidades de medida no desenvolvimento humano.  

O direito à saúde, especialmente quando examinado sob a ótica da qualidade de vida, 

exige superação das desigualdades que envolvam o acesso democrático a alimentos, 

medicamentos e serviços que sejam seguros e que tenham sua qualidade controlada pelo 

poder público.   

Ademais, a efetivação do direito à saúde depende de políticas sociais e econômicas 

que assegurem acesso à saúde por todos os cidadãos. 

 

PROPOSTAS: 

 

1. Conclusão do Hospital e maternidade Municipal de Senador Canedo com leitos de 

UTI neonatal, adulto e pediátrica, centros cirúrgicos, laboratórios e centro de exames 

de alta complexidade; 

2. Conclusão da informatização e modernização todos os processos e o fluxo de 

atendimento, desburocratizando o atendimento e facilitando a vida o paciente e dos 

servidores (agendamentos automáticos no momento da consulta ou através de 

aplicativos, por exemplo); 

3. Conclusão do sistema de atendimento eletrônico integral à saúde, onde o cidadão 

terá a oportunidade de falar diretamente com um médico ou profissional da saúde, 

que fará um atendimento inicial, esclarecendo dúvidas diversas e direcionando o 

paciente para o atendimento adequado, já realizando o agendamento através 

também deste canal; 
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4. Construção de novas unidades básicas de saúde e de CAPS, nas regiões onde 

forem viáveis e necessários; 

5. Construção de 03 Unidades Básicas de Saúde (Araci Amaral, Jardim do Lago e 

Santa Edwirges); 

6. Construção do Centro de Especialidades Odontológicas na Região do Oliveiras 

7. Construção da UPA na região do Jardim Ravena; 

8. Implantação de mais equipes de Estratégia de Saúde da Família nas UBS Jardim 

Canedo III; Paraíso; 

9. Organização dos Serviços de Telemedicina e Tele Saúde por meios digitais; 

10.  Fortalecimento do Programa Saúde da Escola direcionado à saúde do adolescente; 

11.  Implantação do CAPSi; 

12.  Ampliação dos serviços da clínica TEIA com atendimento as crianças portadoras do 

Espectro do Autismo dos 06 aos 10 anos; 

13.  Ampliação das Farmácias Populares (Araci Amaral e Jardim Canedo III); 

14.  Implantação de serviços de reabilitação na Vila Galvão; 

15.  Ampliação das atividades de Educação Permanente para os profissionais da 

Secretaria Municipal de Saúde através da Escola de Governo e Núcleo de Educação 

Permanente da SMS; 

16.  Abertura de residência multiprofissional (enfermagem obstétrica, urgência e 

emergência, família e comunidade). 

 
7.2 – EDUCAÇÃO 

As constantes evoluções da sociedade nos trazem a necessidade de uma 

reformulação no sistema de ensino atual. Encontramos uma clientela dinâmica, muitas 

crianças com desestruturas familiares e problemas psicossociais que exigem ações rápidas 

e eficazes, capazes de atender as necessidades dessas demandas com decisões precisas 

e coerentes. 

Proporcionar ao educando uma educação plena visando o seu desenvolvimento 

integral, resgatando valores e preparando-o para a vida. Oportunizar ao profissional da 

educação um espaço para a formação e a autoformação, sistematizando as atividades 

pedagógicas incentivando as competências criadoras. 
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PROPOSTAS: 

1. Construir cinco novos Centros Municipais de Educação Infantil (CMEIs) para 

atender a demanda das regiões Boa Vista, Morada do Morro, Vila São 

Sebastião, Uirapuru e Terra Bela; 

 

2. Construir novas salas de aula nos CMEIs das regiões Vila Galvão e Jardim das 

Oliveira para melhor atender a demanda existente; 

 

3. Construir três escolas de ensino fundamental, anos iniciais e anos finais, nas 

regiões Boa Vista, Vila São Sebastião e Terra Bela; 

 

4. Implementar escolas de tempo integral, com duas unidades na região Central, 

uma na região das Oliveiras e uma na região da Galvão, a fim de melhorar o 

desempenho acadêmico dos estudantes, reduzir as taxas de evasão escolar e 

abandono e de promover uma educação mais abrangente e integrada; 

 

5. Realizar reformas de pequeno e grande porte em todas as instituições de 

ensino, readequando os espaços para o atendimento às crianças com 

necessidades específicas; 

 

6. Implementar um Centro de Formação Continuada para os professores e 

servidores administrativos da rede municipal de ensino, com o objetivo de 

aprimorar a capacidade e o desenvolvimento profissional; 

 

7. Garantir a alfabetização de todas as crianças ao final do 2º ano do ensino 

fundamental, promovendo a inclusão e a redução das desigualdades, por meio 

da oferta de professores auxiliares de alfabetização; 

 

8. Criar programas de incentivo à leitura nas escolas, com a implantação de 

bibliotecas móveis e eventos literários, para estimular o interesse dos alunos 

pela literatura; 

 

9. Implementar uma política de Educação de Jovens e Adultos (EJA) que aumente 

a taxa de alfabetização, com ações específicas para o público-alvo; 
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10.  Viabilizar atendimento oftalmológico para alunos matriculados na Educação de 

Adolescentes Jovens e Adultos (EJA) através de unidades móveis; 

 

11.  Implantar o sistema de frequência por biometria nas unidades escolares, 

ocasionando maior controle e segurança; 

 

12.  Fortalecer parcerias com o Sistema “S” para promover a qualificação 

profissional dos jovens e adultos, atendendo às demandas do mercado de 

trabalho; 

 

13.  Fomentar a integração de tecnologias educacionais, através de programas e 

projetos pedagógicos como robótica, inteligência artificial e lego, promovendo 

um ensino inovador e tecnológico; 

 

14.  Garantir o acesso e a permanência de educandos com necessidades 

educacionais especiais na educação especializada, por meio da introdução e 

integração de tecnologias assistivas nas salas de aula; 

 

15.  Implantar um programa de atividade motora adaptado nas aulas de educação 

física, especificamente para alunos com necessidades educacionais especiais; 

 

16.  Garantir que todos os estudantes das zonas urbanas e rurais que necessitam 

do transporte escolar sejam atendidos de forma eficiente e segura; 

 

17.  Garantir a segurança através da Guarda Municipal em todas as instituições de 

ensino para garantir a segurança dos alunos e funcionários;  

 

18.  Instalar aparelhos de ar-condicionado em todas as instituições de ensino do 

município; 

 

19.  Ofertar apoio psicossocial nas instituições de ensino, com equipes de 

profissionais específicos para atender às necessidades emocionais e sociais 

dos alunos; 
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20.  Transformar Senador Canedo em referência estadual do ensino infantil e 

ensino fundamental. 

 
 

7.3 - EMPREGO E RENDA 

Devemos ampliar a geração de emprego e renda em nosso município, bem como 

fortalecer todos os outros segmentos com incentivos, os quais possibilitem Senador 

Canedo se transformar em referência nos setores industrial e comercial. Para isso, iremos 

promover e fomentar o crescimento destes segmentos, aproveitando o cenário positivo que 

se desenha no horizonte com a retomada do crescimento econômico do país após a 

pandemia.  

Iremos promover o desenvolvimento e o crescimento econômico de Senador Canedo, 

retomando a construção de polos industriais, priorizando projetos que valorizem os 

cidadãos e o município, e que promovam o desenvolvimento sustentável, investindo em 

infraestrutura para consolidar o nosso município como referência industrial no estado de 

Goiás. 

Essas propostas visam criar um ambiente favorável para o desenvolvimento 

econômico e social de Senador Canedo, promovendo a geração de empregos e o 

fortalecimento do empreendedorismo local. 

  

PROPOSTAS: 

1. Criação da Escola de Trabalho: 

 - Estabelecer uma instituição dedicada à capacitação e qualificação profissional, 

oferecendo cursos técnicos, oficinas e programas de formação em diversas áreas, 

alinhados às demandas do mercado de trabalho local. 

 

2. Programa de incentivo à economia local: 

 - Desenvolver políticas de incentivo fiscal e apoio logístico para pequenas e médias 

empresas locais, promovendo a geração de empregos e o fortalecimento da economia 

local. 
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3. Feiras e eventos de negócios: 

 - Organizar feiras de negócios e eventos de networking para conectar 

empreendedores locais com investidores e clientes potenciais, estimulando parcerias 

e novas oportunidades de negócios. 

 

4. Parcerias com instituições de ensino: 

 - Firmar parcerias com universidades, escolas técnicas e instituições de ensino para 

promover programas de estágio e aprendizagem, facilitando a inserção de jovens no 

mercado de trabalho. 

 

5. Plataforma digital de empregos: 

 - Criar uma plataforma online que conecte empregadores e candidatos a vagas de 

emprego, facilitando o processo de recrutamento e seleção de talentos na cidade. 

 

6. Fomento ao turismo de negócios: 

 - Desenvolver o turismo de negócios em Senador Canedo, promovendo a cidade 

como destino para conferências, congressos e eventos empresariais. 

 

7. Programa de capacitação em tecnologia e inovação: 

- Implementar programas de capacitação em áreas de tecnologia e inovação, 

preparando a força de trabalho local para os desafios e oportunidades da economia 

digital. 

 

8. Microcrédito para pequenos negócios: 

- Estabelecer um programa de microcrédito para apoiar pequenos empreendedores 

na abertura e expansão de seus negócios, com condições facilitadas e suporte 

técnico. 

 

9. Desburocratização e modernização dos serviços públicos: 

- Simplificar e modernizar os processos de abertura e regularização de empresas, 

reduzindo a burocracia e facilitando a vida dos empreendedores. 
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7.4. SEGURANÇA PÚBLICA E MOBILIDADE URBANA 

 

Nosso plano de governo estabelece que a prefeitura, a partir de 1º de janeiro de 2025, 

vai compartilhar a responsabilidade de Segurança Pública na medida dos limites de 

atuação. 

Embora a segurança pública seja exercida pelas polícias federais e estaduais, 

conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a Prefeitura entende que 

pode e vai contribuir dentro de seus limites legais de atuação. 

Por meio da criação da Secretaria Municipal de Segurança Pública integrada, com a 

Gestão Integrada, a prefeitura vai contribuir e apoiar as forças de segurança que atuam na 

cidade, buscando, junto com o efetivo da Guarda Municipal, Polícia Militar, Polícia Civil, 

Conselhos de Segurança, Poder Judiciário e comunidade, combater a criminalidade de 

forma primária. 

Nosso plano de governo se compromete a apoiar e fortalecer os Conselhos de 

Segurança, realizando audiências públicas e amplo debate com a sociedade para avaliar e 

deliberar a respeito das demandas da Segurança Pública em nossa cidade. 

Por fim, realizar operações em parceria com os demais órgãos de segurança do nosso 

estado. 

 

PROPOSTAS: 

1. Melhorar a capacidade de resposta das forças de segurança; 

2. Integrar tecnologias avançadas para um monitoramento mais eficiente; 

3. Promover a ordem e a segurança nos parques e pontos turísticos; 

4. Monitorar todas as entradas e saídas da cidade com tecnologia avançada; 

5. Instalação de câmeras em praças e parques; 

6. Ampliar a cobertura com a instalação de novas câmeras táticas nos perímetros 

urbanos; 

7. Implementação de Inteligência Artificial para leitura de placas; 

8. Criação do Programa Anjos da Guarda, destinado a realização de palestras, 

interações, workshop, conscientizando sobre uso de drogas, consequências de 

ilícitos penais e aproximação da segurança pública com a comunidade escolar 

em geral; 
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9. Patrulha Agro Seguro, destinada a mapear, identificar e realizar o 

patrulhamento das regiões rurais afastadas da região central e que é menos 

assistida pelo patrulhamento de rotina; 

10.  Ronda Escolar, ronda ostensiva destinada a prevenção e repressão de ilícitos 

penais praticados nas unidades de ensino; 

11.  Ampliação do Programa Guarda Mirim, ampliar o programa Guarda Mirim de 

60 para 100 crianças assistidas; 

12.  Implantação do POP GCM, para dar transparência e padronizar as ações 

realizadas pelos agentes da Guarda Civil Municipal; 

13.  Instalação de bicicletários cobertos em pontos estratégicos visando atender a 

população que deixam suas bicicletas em árvores para pegar o coletivo;  

14.  Implementar o Plano de Sinalização com Orientação de Tráfego, visando 

suprir as necessidades básicas de orientação do usuário diante das 

transformações do cenário urbano, definindo o sistema viário estrutural, as 

rotas de tráfego, as zonas de interesse de tráfego, sinalização turística, 

educativa, de serviços auxiliares e o sistema de orientação; 

15.  Finalizar a criação da Escola Pública de Trânsito (EPT), um espaço que será 

dedicado a oferecer cursos, palestras e diversas atividades voltadas para 

escolas públicas e privadas, empresas, entidades e profissionais das áreas de 

educação, trânsito e transporte. A EPT será destinada a atender a todos os 

públicos, desde crianças até a terceira idade;  

16.  Aprimoramento na infraestrutura para modos de transporte ativos:  

• Ciclovias e Ciclofaixas: expansão da rede de ciclovias e ciclofaixas, conectando 

pontos estratégicos da cidade e garantindo segurança para os ciclistas. 

Implantação de bicicletários em pontos estratégicos para atender a população 

que as deixam no relento para pegar o coletivo.  

• Caminhabilidade: melhoria das calçadas e criação de zonas de pedestres, 

incentivando caminhadas e garantindo acessibilidade para todos, incluindo 

pessoas com deficiência. 
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7.5. MEIO AMBIENTE   

 

Esse plano visa integrar a sustentabilidade ambiental nas políticas públicas de 

Senador Canedo, promovendo o desenvolvimento equilibrado e a proteção dos recursos 

naturais. A inclusão de equipamentos acessíveis em   parques reforça o compromisso com a 

inclusão social e a qualidade de vida de todos os cidadãos. 

 
 
 
PROPOSTAS: 
 
1. EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

1.1 - Comunidade Parceira 

Promover a sustentabilidade e a educação ambiental em comunidades locais, através 

de programas de capacitação e projetos comunitários; 

Oficinas de Sustentabilidade. Capacitação Comunitária, realizar oficinas e cursos 

gratuitos sobre práticas sustentáveis, como reciclagem, coleta seletiva, uso racional da 

água, prevenção de queimadas e projetos de reflorestamento. Empoderamento Econômico: 

Incluir módulos sobre empreendedorismo verde, ajudando os participantes a criar negócios 

sustentáveis. 

 

1.2 Projetos de Reflorestamento 

Plantio com comunidade escolar local e guardiões ambientais; 

Adoção de áreas verdes degradadas próximas à escola para reflorestamento e 

manutenção; 

Ecopontos e uso de materiais sustentáveis; 

Gestão de resíduos. Criar pontos de coleta para materiais recicláveis e resíduos 

perigosos em pontos estratégicos da cidade (Região Central, Jardim das Oliveiras, Vila 

Galvão e Região Vila São Sebastião) em parceria com a iniciativa privada. Criação de 

campanhas de conscientização sobre a importância da reciclagem e do descarte adequado. 

 

1.3 Ecoescola  

Criação do Parque Ambiental Educacional em conjunto com a Escola de Governo. O 

parque terá como objetivo promover a conscientização ambiental e o desenvolvimento 

sustentável da comunidade canedense, fornecendo um espaço educacional dinâmico e 

inclusivo; 
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Capacitação de professores com foco em métodos práticos e acessíveis de ensino de 

Educação Ambiental; 

Disponibilizar uma plataforma online com materiais de apoio e planos de aula para 

facilitar a implementação da educação ambiental; 

 

2. PRESERVAÇÃO DE NASCENTES E RECURSOS HÍDRICOS 

Proteger, restaurar nascentes e corpos d'água existentes no município de Senador 

Canedo; 

Mapear e criar áreas de proteção para nascentes; 

Projetos de recuperação de áreas degradadas e plantio de vegetação nativa. 

 

3. POLÍTICA DE ÁREAS VERDES 

Expandir e manter áreas verdes e de lazer. 

Criação e manutenção de parques urbanos com equipamentos acessíveis para 

crianças com mobilidade reduzida, problemas visuais, espectro autista. Criação de espaços 

para pets em todos os parques municipais;  

Criação de espaços de convivências em todos os parques, como quiosques; 

Criação de espaços para food truck; 

Arborização de áreas urbanas e criação de corredores ecológicos; 

Criação e implementação do Arvômetro nas principais avenidas do município. 

 

4. CONSERVAÇÃO DA FAUNA E FLORA 

Preservar a biodiversidade local. 

Planos de manejo para espécies ameaçadas e programas de reintrodução de 

espécies nativas. Monitoramento da fauna e flora nos principais parques do município. 

 

5. ENERGIA RENOVÁVEL 

Incentivar o uso de fontes de energia limpa. 

 

6. AGRICULTURA SUSTENTÁVEL 

Promover práticas agrícolas sustentáveis. 

Capacitação de agricultores em técnicas de agroecologia e agricultura orgânica, além 

da capacitação dos produtores rurais em parceria com a secretaria de agricultura para 

combate a incendio em vegetação. 
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7. REABILITAÇÃO DE ÁREAS DEGRADADAS 

Recuperar áreas degradadas do município. 

Identificação através de estudos e reabilitação de áreas com plantio de vegetação 

nativa. 

 

8. INCENTIVO À PESQUISA CIENTÍFICA 

Fomentar o conhecimento e inovações sustentáveis. 

Estabelecimento de parcerias com universidades e financiamento de pesquisas 

ambientais. 

 

9. FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL 

Garantir o cumprimento das leis ambientais. 

Reforço da fiscalização e criação de um sistema de denúncias ambientais. 

 

7.6. INFRAESTRUTURA  

 

PROPOSTAS 

1. Dar continuidade na implantação e readequação de acessos a fim de 

estabelecer ligações interbairros solucionando gargalos de tráfego; 

2. Dar continuidade na manutenção e recuperação da malha viária e ciclovias com 

serviços de pavimentação, drenagem, iluminação e sinalização; 

3. Dar continuidade na manutenção de estradas vicinais por meio de 

terraplanagem, patrolamento, encascalhamento e drenagem de acessos à 

zona rural do município; 

4. Realizar a construção e manutenção de calçadas com acessibilidade plena os 

equipamentos municipais; 

5. Realizar a melhoria permanente do sistema de iluminação pública com foco na 

eficiência energética e na intensificação da segurança; 

6. Dar continuidade na implementação de projetos de geração de energia limpa 

de fontes renováveis para suprir o consumo dos próprios públicos municipais; 

7. Dar continuidade nas ações de limpeza urbana com foco na redução da 

destinação de resíduo bruto ao aterro sanitário; 

8. Dar continuidade aos projetos de educação ambiental para reciclagem de 

resíduos sólidos, da construção civil e da massa verde;  
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9. Dar continuidade na implantação de pontos de apoio de coleta seletiva de lixo, 

realizando a separação adequada dos resíduos e dando a sua destinação final 

correta; 

10.  Dar continuidade na instalação, manutenção e conservação dos equipamentos 

de academia, playgrounds, quadras esportivas nos espaços públicos de lazer; 

11.  Dar continuidade ao projeto paisagístico de praças e vias públicas da cidade;  

12.  Construção de Viveiro Municipal para produção de mudas de espécies nativas, 

frutíferas e ornamentais;  

13.  Construção de arena multiuso para realização de grandes eventos;  

14.  Buscar novos modelos para manutenção dos parques e praças da cidade;  

15.  Estruturar projetos de infraestrutura urbana que beneficiam o turismo; 

16.  Readequação da estrutura do cemitério municipal; 

17.  Dar continuidade na construção, reforma e ampliação de unidades escolares; 

18.  Construção da Biblioteca Municipal; 

19.  Construção de um Centro Histórico e Cultural; 

20.  Dar continuidade na construção do Hospital Municipal; 

21.  Construção do Centro de Especialidades Odontológicas – CEO; 

22.  Dar continuidade na construção, reforma e ampliação de unidades de saúde;  

23.  Construção de Unidades de Pronto Atendimento – UPA; 

24.  Dar continuidade na construção, reforma e ampliação de unidades de 

assistência social; 

25.  Construção do Centro de Referência Especializado de Assistência Social – 

CREAS;  

26.  Construção do Centro de Referência de Assistência Social – CRAS; 

27.  Construção do Centro de Convivência do Idoso – CCI. 

  

 

7.7. HABITAÇÃO  

 

A questão da habitação ganha visibilidade na cidade, num espaço urbano complexo 

e produto social que envolve trabalho morto – edificações, infraestrutura, e trabalho vivo – 

a força de trabalho envolvida na produção de bens e serviços. 

Sendo assim, verifica-se a necessidade de uma atenção maior por parte do poder 

público municipal em relação à moradia. Neste plano de governo fica evidenciada a 
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preocupação do nosso candidato a prefeito, com o tema. Deixamos isso claro a seguir com 

as nossas propostas elencadas para o setor habitacional.  

  

PROPOSTAS: 

1. Regularização Fundiária 

A regularização fundiária consiste no conjunto de medidas jurídicas, urbanísticas, 

ambientais e sociais que visam à regularização de assentamentos irregulares e à titulação 

de seus ocupantes, de modo a garantir o direito social à moradia, o pleno desenvolvimento 

das funções sociais da propriedade urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente 

equilibrado. 

Pretende – se promover Regularização Fundiária em 100% todos os imóveis passíveis 

de Regularização. 

 

2. Habitação de Interesse Social 

A questão específica do déficit habitacional, somado a demandas que se projetam 

com o crescimento da cidade, não pode ser de competência exclusiva do município, uma 

vez que envolve um volume substancial de recursos financeiros e uma capacidade 

operacional que o município sozinho não tem. Assim, a construção de novas habitações 

para atender o déficit habitacional, importa, fundamentalmente, em investimentos do 

Governo Federal com a participação do setor privado, a exemplo do programa Minha Casa, 

Minha Vida, Governo do Estado de Goiás - Programa para Ter onde Morar, além de 

recursos próprios do Município. Pretende-se na gestão 2025-2028 construir 3 mil unidades 

habitacionais. 

 

3. Programa Morar Melhor 

Doação de Material Construção para pequenas reformas, às famílias de baixa renda. 

 

7.8. ESPORTE E LAZER  

  

O esporte e lazer são expressões da cultura humana que estabelecem uma interface 

com desenvolvimento educacional de uma sociedade. Ter disponível esporte e lazer é 

fundamental para o processo de humanização das novas gerações, e que, portanto, devem 

ser concebidos como alavancas ao desenvolvimento integral do ser humano, abordado com 

responsabilidade. 
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O Plano de Governo voltado para a temática de Esporte, Cultura e Lazer pretende 

ajudar na formação de uma sociedade mais humana, promovendo a integração das 

pessoas e estimulando a cidadania.  

As ações governamentais nele previstas visam à construção de uma cultura esportiva 

e de lazer a ser efetivada numa gestão participativa, democrática e desconcentrada. O 

Esporte e o Lazer são elementos importantes no desenvolvimento integral dos cidadãos, 

pois desenvolvem a autoconfiança e a autoestima, hábitos saudáveis de vida, superação 

de limites, o respeito às individualidades, o espírito de grupo, e tantos outros aprendizados. 

No campo da interação social, as práticas esportivas e de lazer, constantes e 

regulares, trazem a possibilidade real de inclusão das pessoas no contexto social em que 

vivem. Por esta razão, as ações do Poder Público para todos os segmentos da sociedade 

são essenciais para diminuir as desigualdades sociais, educacionais e culturais existentes 

em nossa cidade.  

  

PROPOSTAS:  

1. Bolsa atleta Municipal; 

2. Auxílio atleta de alto rendimento para subsidiar as viagens e competições em 

outras cidades; 

3. Construção do novo estádio municipal; 

4. Reforma do estádio Plínio José de Sousa;  

5. Complexo esportivo; 

6. Ciclo olímpico - formar atletas com potencial olímpico para as olimpíadas de 

2028; 

7. Programa de Iniciação Esportiva - Esporte ao alcance de todos; 

8. Área multiuso para esportes radicais. 

  

7.9. PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   

  

 A nossa Carta Magna, em seu art. 6º caput, versa sobre os direitos sociais, todo 

cidadão tem direito a saúde, educação, segurança, moradia, trabalho e lazer, enfim, a 

Constituição Federal assegura direitos fundamentais que embasam o princípio da dignidade 

da pessoa humana.  

Um desses direitos, sem dúvida, é a seguridade social. E pode-se afirmar que o 

objetivo genérico do sistema brasileiro de seguridade social é preservar a dignidade da 
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pessoa humana, mediante a realização do bem-estar e da justiça social, tendo em vista ser 

integrante do Título VIII, da Constituição Federal, que regula a Ordem Social.  

Dentro desse contexto, a seguridade social mostra-se como um adjacente de ações e 

esforços do poder público e da sociedade que objetivam garantir a efetivação desses 

direitos preestabelecidos. Como aponta o art.194 da Constituição Federal:  

“A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos 

poderes públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à 

previdência e à assistência social”.  

Desta forma, não apenas a União, os estados, o Distrito Federal e os municípios, como 

também as pessoas jurídicas de direito privado e pessoas físicas ou naturais, poderão 

colaborar com a efetivação dos direitos fundamentais e com a prática da Seguridade social.  

O nosso plano de governo reconhece os direitos do cidadão e dos trabalhadores 

canedenses e vai cumprir o artigo 40 da Constituição Federal, que assegura a todos os 

servidores em cargo efetivo um regime próprio de previdência, e propõe uma gestão 

transparente e eficaz que proteja e resguarde o sistema previdenciário do município 

preservando todos os aspectos legais e direitos adquiridos dos seus segurados.  

 

Propostas:  

 

1. Clube de Vantagens 

• Objetivo: Incentivar os servidores ativos, aposentados e pensionistas a gastarem 

seus recursos financeiros no comércio local com descontos especiais, através da 

parceria entre o Instituto e comércio local credenciado.  

 

2. Pré-Aposentadoria 

• Objetivo: Orientar os servidores efetivos em atuação a conhecerem as regras para a 

aposentadoria, auxiliando na organização dos documentos necessários e no 

planejamento da nova fase. 

 

3. Pós-aposentadoria 

• Objetivo: Acompanhar a transição dos servidores da fase de ativos para inativos a 

fim de minimizar eventuais traumas, difundir os cuidados com a saúde física e mental, 

inserir em eventos e atividades do cotidiano da comunidade e estimular a percepção 

de novos objetivos na vida nessa nova realidade. 
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4. Rede Vida 

• Objetivo: Auxiliar os servidores Aposentados e Pensionistas em situação de 

vulnerabilidade social através de parcerias com a Secretaria de Saúde, Educação, 

Assistência Social e empresas privadas, colocando em prática o Estatuto do Idoso. 

 

5. Consignado SENAPREV 

• Objetivo: Facilitar o Crédito aos servidores aposentados e pensionistas 

proporcionando a menor taxa de juros do mercado e com prazo adequados. 

 

6. Educação Financeira  

• Objetivo: Estabelecer parceria com Instituições Financeiras, para implementar a 

Educação financeira aos aposentados, pensionistas e na Educação Pública e Privada, 

com a finalidade de disseminar o conhecimento de finanças domésticas evitando o 

endividamento das famílias e um melhor o gerenciamento das finanças. 

 

7. Empreendedorismo na Aposentadoria 

• Objetivo: Abrir portas aos aposentados e pensionistas empreendedores, e auxiliar 

aqueles que pretendem ainda iniciar uma nova atividade, ofertando apoio técnico, 

cursos e promovendo eventos para divulgação e comercialização dos produtos. 

 

8. Aplicativo SENAPREV/RPPS 

• Objetivo: Colocar à disposição dos usuários do SENAPREV, recursos tecnológicos 

disponíveis no mercado, possibilitando o acesso mais rápido as suas informações 

previdenciárias e uma melhor inteiração entre o usuário e o Instituto.    

  

7.10. INOVAÇÃO TECNOLÓGICA 

  

A concepção de política de centralização do poder definiu, por um longo período da 

nossa história, o desenho e a dinâmica da cidade a partir de decisões pontuais, de 

interesses pessoais e de grupos econômicos organizados, contribuindo para a formação de 

um quadro muito negativo, em relação às condições de vida e de sobrevivência da 

população brasileira.   
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 Segundo Lavinas e Versano (1997); Paixão (1997); Westphal (1997): os 

investimentos em ações Inter setoriais e na gestão integrada das políticas públicas têm sido 

apontados como um dos grandes desafios para o enfrentamento das diferenças 

inaceitáveis na distribuição de oportunidades de acesso da população brasileira à qualidade 

de vida.  

 Essa situação demonstrou a necessidade de dar um salto de qualidade na gestão 

municipal, de maneira a tornar-se eficiente e transparente o uso dos recursos públicos. Isso 

exigiu dos governos municipais a responsabilidade de responder aos desafios urbanos 

pensando e construindo a cidade, de modo diferente, Viana (1998).   Sendo assim, o Plano 

de Governo estabelece como diretriz a profissionalização da gestão pública municipal, a 

qual se apresenta por meio dessas propostas. 

Essas propostas visam transformar Senador Canedo em uma cidade modelo de 

inovação tecnológica, promovendo o desenvolvimento sustentável e a melhoria contínua 

da qualidade de vida para toda a população. 

  

PROPOSTAS:  

  

1. Transformação da Secretaria Municipal de Inovação Tecnológica em Empresa 

Pública de Tecnologia. 

Transformar a atual Secretaria Municipal de Inovação Tecnológica, Gestão de 

Pessoas e Apoio Institucional em uma empresa pública de tecnologia, 

estabelecendo um polo de inovação para a região Centro-Oeste. Esta 

transformação promoverá a inovação, fomentará o desenvolvimento tecnológico, 

possibilitará novas oportunidades de emprego e crescimento econômico na região, 

posicionando Senador Canedo como um centro de referência em tecnologia no 

Centro-Oeste. 

 

2. Informatização Completa dos Processos de Saúde com DataSUS 

Informatizar 100% dos processos e fluxos da saúde utilizando o sistema DataSUS, 

garantindo a integração e a eficiência dos serviços de saúde oferecidos à 

população. Isso melhorará a qualidade do atendimento, reduzirá filas e tempos de 

espera, além de assegurar uma gestão mais eficiente dos recursos de saúde 

pública, proporcionando um atendimento mais ágil e eficaz para todos os cidadãos. 
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3. Informatização Total dos Processos Municipais com Ferramentas Locais 

Informatizar todos os processos administrativos e operacionais do município 

utilizando ferramentas 100% desenvolvidas pela equipe local de tecnologia. Essa 

iniciativa aumentará a eficiência e a transparência dos serviços públicos, 

promoverá a inovação local, valorizará os talentos da cidade e reduzirá custos com 

sistemas externos. 

 

4. Expansão do Projeto de Robótica Educacional 

Expandir o projeto de robótica educacional para todas as escolas do município, 

garantindo aulas, professores qualificados e kits individuais de robótica para todos 

os alunos da rede municipal. Isso fomentará o interesse dos jovens pela ciência e 

tecnologia, desenvolverá habilidades essenciais para o futuro e preparará os 

alunos para o mercado de trabalho do século XXI. 

 

5. Implantação da Telemedicina na Saúde em Senador Canedo. 

Implementar a telemedicina nos serviços de saúde de Senador Canedo, permitindo 

consultas médicas à distância, monitoramento remoto de pacientes e acesso a 

especialistas de outras localidades. Além das consultas médicas, o projeto incluirá 

tele odontologia, tele psiquiatria, tele dermatologia e outras especialidades, 

ampliando o acesso à saúde, especialmente para moradores de áreas mais 

distantes, reduzindo a necessidade de deslocamentos e otimizando o uso dos 

recursos médicos disponíveis 

 

6. Criação da Plataforma CanedoEdu Desenvolver e implementar a plataforma 

CanedoEdu para gerenciar toda a rede de educação de Senador Canedo, 

incluindo matrículas, desempenho dos alunos, recursos educacionais e 

comunicação entre escola e família. A plataforma centralizará e facilitará a 

gestão educacional, melhorando a qualidade do ensino e promovendo a 

inclusão digital de todos os envolvidos no processo educativo. 

 

7. Criação de Concurso Público em Áreas Específicas de Tecnologia Realizar 

concursos públicos específicos para áreas de tecnologia, atraindo profissionais 

qualificados para integrar a equipe de inovação do município. Isso garantirá 

que Senador Canedo tenha uma equipe altamente capacitada para 
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desenvolver e implementar soluções tecnológicas inovadoras, impulsionando o 

desenvolvimento da cidade. 

 

8. Conecta Canedo Implementar o programa Conecta Canedo, que visa implantar 

a comunicação unificada em Senador Canedo por meio do WhatsApp e 

telefonia VoIP. Esse projeto, iniciado no mandato atual, trará a prefeitura para 

a palma da mão dos cidadãos e empresas, facilitando o acesso a serviços, 

informações e atendimento. A comunicação contará com inteligência artificial 

(IA) customizada e treinada com os serviços públicos de Senador Canedo para 

fornecer respostas assertivas. Isso promoverá uma comunicação mais eficiente 

e acessível entre a administração pública e a população, aumentando a 

transparência e a satisfação dos cidadãos com os serviços municipais. 

 

9. Implementação de Cidades Inteligentes Iniciar projetos piloto de cidades 

inteligentes, utilizando tecnologias IoT (Internet das Coisas) para melhorar a 

gestão urbana, como iluminação pública inteligente, gerenciamento de 

resíduos, e monitoramento de trânsito. Isso melhorará a qualidade de vida dos 

cidadãos através de soluções tecnológicas que tornam a cidade mais eficiente, 

sustentável e responsiva às necessidades da população. 

 

10.  Criação de Laboratórios de Inovação Estabelecer laboratórios de inovação em 

parceria com universidades e empresas de tecnologia, onde projetos de 

pesquisa e desenvolvimento possam ser conduzidos para solucionar desafios 

locais. Esses laboratórios fomentarão a inovação colaborativa, gerarão novas 

tecnologias e soluções aplicáveis a contextos municipais, e posicionarão 

Senador Canedo como um hub de inovação e pesquisa.  

 

11.  Expansão da Rede Wi-Fi Pública Estabelecer uma rede Wi-Fi pública gratuita 

em áreas estratégicas da cidade, como praças, parques e centros 

comunitários. Isso facilitará o acesso à internet para todos os cidadãos, 

promovendo a inclusão digital e proporcionando oportunidades educacionais e 

profissionais para a população. 
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12.  Monitoramento Ambiental e Sustentabilidade Implementar sensores e 

sistemas de monitoramento para medir a qualidade do ar, níveis de ruído, e 

condições ambientais. Utilizar esses dados para desenvolver políticas e 

iniciativas de sustentabilidade. Isso garantirá um ambiente mais saudável e 

sustentável para os moradores, promovendo a conscientização ambiental e a 

implementação de práticas ecológicas. 

 

13.  Programa de Capacitação em Tecnologias Digitais Oferecer cursos e 

workshops gratuitos ou subsidiados em tecnologias digitais, programação, e 

habilidades relacionadas à inovação para a população, especialmente jovens 

e desempregados. Isso desenvolverá as habilidades da força de trabalho local, 

promovendo a empregabilidade e incentivando o empreendedorismo 

tecnológico. 

 

14.  Criação de uma Plataforma de Participação Cidadã Desenvolver uma 

plataforma digital onde os cidadãos possam participar ativamente do governo 

local, sugerindo ideias, votando em propostas e acompanhando projetos em 

andamento. Isso aumentará a transparência, a participação cívica e a confiança 

dos cidadãos no governo, tornando a administração municipal mais responsiva 

às necessidades da população. 

 

15.  Parcerias com Instituições de Pesquisa e Desenvolvimento Estabelecer 

parcerias com universidades e centros de pesquisa para desenvolver projetos 

inovadores que possam ser aplicados na cidade, como energias renováveis, 

eficiência energética e soluções de saúde. Isso fomentará a pesquisa aplicada 

e a inovação, trazendo benefícios diretos para a comunidade local e 

posicionando a cidade como um polo de desenvolvimento tecnológico. 

 

16.  Segurança Pública Inteligente Implementar e expandir os sistemas de 

segurança pública atuais baseando-as em inteligência artificial e análise de 

dados, como câmeras de vigilância inteligentes, sensores de movimento e 

plataformas de análise preditiva de crimes. Isso aumentará a segurança da 

população, otimizará a atuação das forças de segurança e prevenirá crimes de 

forma mais eficaz. 
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17.  Ampliação das Estações do Conhecimento: Projeto criado com a finalidade de 

proporcionar a população de Senador Canedo a possibilidade de acesso a 

inovação tecnológica. Ambientes equipados, modernos e criativos que 

oportunizam e incentivam a prática do estudo, associando que a busca pelo 

conhecimento, qualificação, capacitação, e imersão cultural, proporciona 

melhores expectativas de vida e de futuro. Expandir as Estações para mais 

locais buscando alcançar toda a população de Senador Canedo. O objetivo é 

que a partir deste projeto seja difundido entre o Município o conceito da 

Inovação Tecnológica, as práticas do empreendedorismo digital, a formação de 

mão de obra especializada em programação e demais áreas de tecnologia. 

Uma ação presente que visa no futuro tornar Senador Canedo um centro de 

referência no ramo da tecnologia, e fornecedor de mão de obra qualificada e 

apta para o mercado de trabalho. 

 

18.  Reestruturação da Infraestrutura de Rede da Saúde: Implementação de uma 

rede robusta para unidades de saúde, melhorando a conectividade e suporte a 

sistemas como prontuário eletrônico e telemedicina, resultando em um 

atendimento mais ágil e eficaz. 

 

19.  Ampliação Infraestrutura de Rede para Prédios Públicos: Criação de uma rede 

integrada de alta velocidade para prédios públicos, incluindo sedes 

administrativas, escolas e unidades de saúde, promovendo uma administração 

pública mais eficiente e transparente. 

 

20.  Reestruturação da Infraestrutura de Rede para Educação: Desenvolvimento 

de uma rede dedicada para instituições educacionais, garantindo acesso 

seguro e rápido à internet, facilitando o uso de recursos digitais no ensino. 

 

21.  Renovação do Parque Tecnológico de Todos os Prédios Públicos A proposta 

busca modernizar os equipamentos de informática e a infraestrutura 

tecnológica em todos os prédios públicos de Senador Canedo, incluindo 

escolas, unidades administrativas e, especialmente, unidades de saúde. Isso 

inclui a substituição de computadores e servidores antigos, a instalação de 
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redes de alta velocidade e sistemas de segurança cibernética. O foco na saúde 

é garantir que as unidades de saúde possam operar de forma mais eficiente, 

com melhor gestão de dados e serviços como prontuário eletrônico e 

telemedicina, resultando em um atendimento mais ágil e seguro. 

 

22.  Formação Tecnológica com Laboratórios Móveis (Chromebooks): O programa 

de Formação Tecnológica com Laboratórios Móveis em Senador Canedo é 

uma iniciativa para capacitar professores e alunos no uso de tecnologias 

digitais, como Chromebooks. Ele oferece treinamento em habilidades básicas 

e avançadas, incluindo programação e robótica. O objetivo é promover a 

inclusão digital e uma cultura de inovação nas escolas, tornando o ensino mais 

interativo e preparando os alunos para o mercado de trabalho futuro. 

 

23.  Conectividade nas Instituições de Ensino: Garantir acesso à internet de alta 

qualidade em todas as escolas, facilitando o uso de ferramentas educativas 

online e o ensino híbrido. 

 

24.  Desenvolvimento de Sistema de Gestão Educacional Próprio: Criação de um 

sistema para gerenciar matrículas, desempenho dos alunos e comunicação 

com pais, otimizando processos administrativos e melhorando a comunicação 

escolar. 

 

25.  Expansão da Infraestrutura de Fibra Óptica e Rede Pública de Wi-Fi: Expansão 

da fibra óptica e criação de rede pública de Wi-Fi em locais estratégicos, como 

praças públicas, unidades de saúde e transporte público, incluindo ônibus. 

 

26.  Criar o Complexo Educacional de Inovação Tecnológica, Sustentabilidade e 

Governança (CEISG), que sediará a Escola de Governo, Escola Ambiental e 

Escola Tecnológica. Objetiva promover a qualificação contínua dos servidores 

públicos municipais por meio de programas de formação e capacitação. 

Implementar programas de educação ambiental para a comunidade, 

incentivando práticas sustentáveis, conscientização e a educação ambiental. 

Fomentar a inclusão digital e a inovação tecnológica entre a população e o 

setor público. Intensificar as parcerias estratégicas com os órgãos 
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governamentais, universidades e instituições de pesquisa e ensino. O 

Complexo será um passo significativo rumo a um futuro mais eficiente, inclusivo 

e sustentável. Transformar a capacitação dos servidores públicos e a inclusão 

da população nas práticas ambientais e tecnológicas de ponta, promovendo 

uma governança eficiente e um desenvolvimento socioeconômico equilibrado. 

Um compromisso com o desenvolvimento sustentável, a inovação tecnológica 

e a excelência na administração pública. 

 

27.  Plano Diretor de Informática e Modernização do Parque Tecnológico: 

Modernização dos sistemas tecnológicos da prefeitura, incluindo atualização 

de equipamentos e software, melhorando a eficiência administrativa e a 

segurança dos dados. 

  

7.11. ASSISTÊNCIA SOCIAL   

Objetivo: Melhorar a qualidade e a eficiência dos serviços de saúde oferecidos aos 

servidores públicos municipais e suas famílias. 

Visão: Garantir que todos os servidores públicos municipais tenham acesso a 

cuidados de saúde de alta qualidade, com um atendimento personalizado e baseado em 

necessidades reais. 

PROPOSTAS: 

1. Reestruturação e Modernização dos Serviços: 

2. Auditoria e Reforma dos Processos: Revisar e atualizar os processos 

internos do Instituto para aumentar a eficiência. 

3. Investimento em Infraestrutura: Melhorar as instalações e equipamentos. 

4. Capacitação de Profissionais: Promover treinamentos e qualificações 

contínuas para os profissionais. 

5. Expansão e Diversificação dos Serviços: 

6. Novos Serviços e Especialidades: Introduzir novas especialidades médicas 

e serviços de saúde conforme a demanda. 

7. Parcerias com Clínicas e Hospitais: Estabelecer parcerias com instituições 

de saúde para oferecer uma gama mais ampla de serviços. 

8. Tecnologia e Inovação: 
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9. Implementação de Sistemas de Gestão: Adotar tecnologias de gestão para 

trazer melhorias. Manter atualizado todas as informações referentes ao 

IAMESC. 

10. Telemedicina: Expandir o uso da telemedicina para consultas e 

acompanhamento remoto. 

11. Promoção da Saúde e Bem-Estar: 

12. Programas de Saúde Preventiva: Campanhas de vacinação, testagem 

rápida, atendimento odontológico e atendimento com clínico geral, exames 

regulares e programas de bem-estar. Exemplos: Programa da Mulher, 

Programa de Atenção à Pessoa Idosa, Programa de Gerenciamento de 

Pacientes Crônicos (hipertensão, diabetes etc.), Programa em Forma e 

Programa de Apoio Social. 

13. Atividades de Conscientização: Organizar eventos e workshops sobre 

alimentação saudável, exercícios físicos e manejo da saúde mental. 

14. Gestão e Sustentabilidade: 

15. Planejamento Orçamentário: Desenvolver um orçamento robusto e 

transparente para garantir a sustentabilidade financeira do Instituto. 

16. Avaliação e Controle de Custos: Implementar medidas para controlar custos 

e evitar desperdícios. 

17. Transparência, Relatórios e Atualizações: Publicar relatórios regulares 

sobre o desempenho do Instituto e as melhorias implementadas. 

18. Auditorias Regulares: Realizar auditorias internas e externas para garantir a 

conformidade e a eficiência operacional. 

7.12. COMUNICAÇÃO  

  

Nossa administração buscará estreitar o relacionamento entre a prefeitura/prefeito e 

a comunidade, possibilitando à prefeitura comunicar, de forma clara e direta, as ações e 

estratégias que estão sendo desenvolvidas para a melhoria de vida da população. Uma das 

metas da comunicação é destacar os potenciais do município, tanto na mídia local como na 

mídia nacional, trabalhando de forma integrada com todas as áreas da administração, 

realçando potenciais e evitando crises. A comunicação pretende fazer com que as 

atividades e processos da administração de Senador Canedo sejam compreendidos por 

toda por nossa população. 
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7.13. CULTURA E TURISMO   

  

A cultura é a somatória de costumes, tradições e valores.  É um jeito próprio de ser, 

estar e sentir o mundo, ‘jeito’ este que leva o indivíduo a fazer, ou a expressar-se, de forma 

característica.  

A cultura é um agente de identificação pessoal e social, um modelo de 

comportamento, de ser, de pertencer, de crenças, de um lugar, de um grupo, de uma 

família, de um povo, que integra segmentos e questões sociais e gerações. Ela desperta 

os recursos internos do indivíduo e fomenta sua interação com o grupo, sendo um fator 

essencial na promoção da saúde, da educação, do bem-estar, na medida em que o 

indivíduo se realiza como pessoa e expande suas potencialidades.   

Os povos evoluem através de mudanças significativas em sua cultura e as mudanças 

acontecem rapidamente quando o clima político é de liberdade; caso contrário demora 

apenas o tempo de o pensamento, que é livre, suplantar a intolerância.  

Desta forma, o nosso plano de governo compromete-se a apoiar e fomentar a cultura 

municipal, promovendo e desenvolvendo de maneira efetiva: festivais de música, dança, 

artes, artes cênicas e artes visuais, enfim, as mais diversas manifestações culturais do povo 

canedense.   

É preciso fortalecer e levar ao encontro da população canedense propostas coesas 

que garantam para Senador Canedo mais benefícios das políticas culturais nacionais, 

reforçando que o desenvolvimento deve chegar a todas as regiões da nossa cidade.   

  

PROPOSTAS: 

1. Colocar Senador Canedo no Mapa Turístico do Estado de Goiás - Rota 

Desafios das Flores (Caminho dos Eucaliptos), Fórum de Negócios e 

Tradições, Turismo Religioso; 

2. Circuito Gastronômico de Senador Canedo; 

3. Festa das barraquinhas; 

4. Visitas de alunos nas empresas locais; 

5. Festivais de dança e música (hip hop, dance, batalhas de rimas, rap); 

6. Festa Junina (Arraiá Canedo) - Danças Típicas; 

7. Complexo Turístico Maguito Vilela (Festival do Paramotor, Pôr do Sol no Cristo) 

8. Feira dos Artesões; 

9. Revitalização e Promoção do Patrimônio Cultural; 
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10.  Preservar e promover o patrimônio histórico e cultural local; 

11.  Implementar projetos de restauração de edifícios históricos e monumentos; 

12.  Criar um programa de educação patrimonial nas escolas para engajar jovens 

na preservação cultural; 

13.  Desenvolver um portal online interativo para turismo virtual que permita a 

exploração de pontos turísticos e culturais; 

14.  Fomento à cultura local e artística 

Objetivo: Incentivar a produção e a divulgação da arte e cultura locais. 

Ações: Estabelecer um fundo de apoio para artistas locais, incluindo músicos, 

pintores, escritores, entre outros; 

15. Organizar festivais culturais anuais que celebrem a diversidade artística da 

região; 

16.  Criar centros culturais comunitários regionalizados que ofereçam workshops, 

exposições e apresentações; 

17.  Desenvolvimento do turismo sustentável; 

Objetivo: Promover um turismo que respeite o meio ambiente e a cultura local. 

Ações: Desenvolver roteiros turísticos sustentáveis que destaquem atrações 

ecológicas e culturais. 

18.  Incentivar empresas de turismo a adotar práticas verdes e a colaborar com 

comunidades locais; 

19.  Integração entre Cultura e Turismo 

Objetivo: Criar sinergias entre as atividades culturais e o setor turístico. 

Ações: Desenvolver atividades turísticas que incluam experiências culturais, como 

participação aos festivais locais; 

20.  Estabelecer parcerias com organizações culturais para promover eventos que 

atraem turistas; 

21.  Criar roteiros/atividades de turismo cultural que integrem diferentes aspectos 

da identidade local, como gastronomia, tradições e artesanato; 

22.  Apoio ao Turismo de Experiência 

Objetivo: Oferecer aos turistas experiências imersivas e autênticas. 

Ações: Incentivar as "vivências locais" por meio de parcerias com residentes, 

promovendo atividades e práticas culturais; 
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23.  Promover o turismo de experiência por meio de plataformas digitais que 

conectem turistas com experiências autênticas oferecidas por moradores 

locais; 

24.  Essas propostas visam não apenas aumentar o fluxo de turistas e o valor 

econômico gerado pelo setor, mas também garantir que o desenvolvimento 

cultural e turístico seja sustentável e beneficie a comunidade local. 

 

7.14. Sistema de água e esgoto 

 

PROPOSTAS: 

Sistema de saneamento – água 

Curto prazo – investimentos previstos até 2026: 

1. Diagnóstico e projeto básico do sistema de abastecimento de água de Senador 

Canedo. 

2. Adequação e ampliação na rede de distribuição: 

a. Obras de setorização e controle de perdas 

b. Implantação de rede de distribuição de água - Aurora das Mansões. 

 

3. Sistema produtor ribeirão Sozinha: 

a. Arranjo hidráulico de bombeamento Sozinha. 

b. Booster na adutora DN 600mm. 

c. Interligação da adutora DN 600mm a ETA (Estação de Tratamento de Água) 

Lúcio Rosa. 

4. Conclusão das obras do Centro de Reservação – GO-020 

5. Sistema Produtor Dois Irmãos: 

a. Balsa captação Dois Irmãos. 

b. Ampliação do tanque de contato. 

c. Adequação do cavalete de saída e arranjo do sistema de bombeamento. 

d. Manutenção preventiva para operação da segunda mini ETA. 

 

6. Sistema Produtor Jardim das Oliveiras 

a. Substituição de reservatório elevado. 

b. Manutenção preventiva (pintura e manutenção) e reforma do tanque de 

contato. 
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c. Manutenção dos filtros e troca do material filtrante. 

 

7. Sistema Produtor EMGOPA. 

a. Manutenção preventiva (pintura e manutenção) das duas estações de 

tratamento. 

b. Adequação da balsa de captação e montagem de nova tubulação. 

 

8. Sistema Produtor Bom Sucesso 

a. Reforma da ETA Lúcio Rosa. 

b. Aquisição de uma estação de tratamento de água de 70 l/s ou 360m³. 

c. Demolição de prédio operacional e construção de base para instalação de 

ETA compacta. 

d. reposição de material filtrante dos filtros operacional Sanesc. 

 

Sistema de saneamento – esgoto 

Curto prazo – investimentos previstos até 2026: 

9. Limpeza do valo 1. 

10.  Laboratórios de análises de qualidade. 

11. Reativar o equipamento desidratador de lodo. 

12. Adequação do sistema do processo de desidratação de lodo. 

13. Sistema de aeradores e bombas (valos 1 e 2, reposição de equipamentos). 

14. Adequação do sistema elétrico (valo 2). 

15. Estação elevatória Jardim Todos os Santos. 

7.15. Assistência à Saúde do Servidor Público de Senador Canedo 

Reafirmar o compromisso da administração em fornecer um atendimento de saúde de 

qualidade para todos os servidores públicos. 

Enfatizar a importância da continuidade das melhorias e a adaptação às novas 

demandas e desafios. 

 

PROPOSTAS: 

Objetivo: Melhorar a qualidade e a eficiência dos serviços de saúde oferecidos aos 

servidores públicos municipais e suas famílias. 
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Visão: Garantir que todos os servidores públicos municipais tenham acesso a cuidados de 

saúde de alta qualidade, com um atendimento personalizado e baseado em 

necessidades reais. 

1. Reestruturação e Modernização dos Serviços: 

a. Auditoria e Reforma dos Processos: Revisar e atualizar os processos 

internos do Instituto para aumentar a eficiência. 

b. Investimento em Infraestrutura: Melhorar as instalações e equipamentos. 

c. Capacitação de Profissionais: Promover treinamentos e qualificações 

contínuas para os profissionais. 

2. Expansão e Diversificação dos Serviços: 

a. Novos Serviços e Especialidades: Introduzir novas especialidades médicas 

e serviços de saúde conforme a demanda. 

b. Parcerias com Clínicas e Hospitais: Estabelecer parcerias com instituições 

de saúde para oferecer uma gama mais ampla de serviços. 

3. Tecnologia e Inovação: 

a. Implementação de Sistemas de Gestão: Adotar tecnologias de gestão para 

trazer melhorias. Manter atualizado todas as informações referentes ao 

Iamesc. 

b. Telemedicina: Expandir o uso da telemedicina para consultas e 

acompanhamento remoto. 

4. Promoção da Saúde e Bem-Estar: 

a. Programas de Saúde Preventiva: Campanhas de vacinação, testagem 

rápida, atendimento odontológico e atendimento com clínico geral, exames 

regulares e programas de bem-estar. Exemplos: Programa da Mulher, 

Programa de Atenção à Pessoa Idosa, Programa de Gerenciamento de 

Pacientes Crônicos (hipertensão, diabetes etc.), Programa em Forma e 

Programa de Apoio Social. 

b. Atividades de Conscientização: Organizar eventos e workshops sobre 

alimentação saudável, exercícios físicos e manejo da saúde mental. 

5. Gestão e Sustentabilidade: 

a. Planejamento Orçamentário: Desenvolver um orçamento robusto e 

transparente para garantir a sustentabilidade financeira do Instituto. 
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b. Avaliação e Controle de Custos: Implementar medidas para controlar 

custos e evitar desperdícios. 

c. Transparência, Relatórios e Atualizações: Publicar relatórios regulares 

sobre o desempenho do Instituto e as melhorias implementadas. 

d. Auditorias Regulares: Realizar auditorias internas e externas para garantir 

a conformidade e a eficiência operacional. 

7.16. ADMINISTRAÇÃO 

 

PROPOSTAS: 

1. Implantação da Plataforma de Mobilidade – SERVIMOB; 

2. Implantação de novos serviços para os Ganha Tempo (RG, Alistamento Militar); 

3. Capacitação Fornecedores locais para participação dos Processos licitatórios 

(Operar as plataformas, orientação acerca da documentação obrigatória); 

4. Criação do aplicativo Ganha Tempo Digital; 

5. ⁠Implantação da defensoria pública nas unidades dos Ganha Tempo. 

 

7.17. FINANÇAS 

 

PROPOSTAS: 

1. Elaborar planejamento estratégico de todas as áreas da administração a curto, 

médio e longo prazo; 

2. Promover a modernização da gestão com área exclusiva para qualificação de 

servidores da SEFAZ; 

3. Implantar projeto de Gestão de Resultados através do sistema municipal 

integrado de planejamento e avaliação de políticas públicas, com vistas ao 

fortalecimento da capacidade institucional, administrativa e financeira; 

4. Promover ações de capacitação e fomento à economia solidária; 

5. Promover o Ponto do Empreendedor, valorizando o micro e pequeno 

empresário; 

6. Implementar o Centro de Atendimento ao Cidadão-CEAC; 

7. Criar projetos de incentivos fiscais ao pequeno e médio empreendedor, 

garantindo a geração de trabalho, emprego e renda para a população; 
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8. Aperfeiçoar o fluxo de emissão de documentos necessários (licenças, alvarás, 

dentre outros) para que os empreendedores possam ampliar seus 

investimentos na cidade. 

9. Criar mecanismo para regularização de dívidas de contribuintes isentos/imunes 

inscritos na dívida ativa; 

10.  Ampliar a isenção de taxas para contribuintes isentos de IPTU; 

11.  Criação do IPTU Social. 

 

7.18. AGRICULTURA 

 

Propostas: 

1. Construção e ampliação do centro de apoio ao produtor rural e agricultor 

familiar; 

2. Ampliação do sistema de cursos em parceria com a EMATER/GO para os 

produtores rurais;   

3. Ampliar o Programa Horta Municipal com a construção de mais duas unidades, 

região da Vila Galvão unidade 03; e região do Jardim das Oliveiras unidade 04; 

4. Implantar o sistema de horta hidropônica, viabilizando sustentabilidade e 

economia; 

5. Coordenar Programas de Aquisição de Alimentos-PAA - (fortalecer a 

agricultura familiar);  

6. Desenvolver o Projeto “SIM nas escolas” (Serviço de Inspeção Municipal); 

7. Ampliação do Programa Horta na Escola para todas as unidades escolares 

municipais; 

8. Implantar mais uma unidade do Restaurante Municipal na região do Jardim das 

Oliveiras; 

9. Implantar a Feira do Produtor no município de Senador Canedo;  

10. Fomentar a criação de 01 um Banco de Sementes Municipal (Governo 

Federal); 

11. Ampliar o Programa Porteira Aberta, conforme a lei Municipal n°2.465, de 29 

de julho de 2021, na aquisição de novos maquinários e na distribuição de 

insumos ao pequeno produtor e agricultura familiar. 
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7.19. PLANEJAMENTO URBANO 

 

Propostas: 

1. Criar o Simplifica Canedo - trazer eficiência para a aprovação dos projetos, com 

legislação moderna e processo eletrônico na tramitação dos processos em Senador 

Canedo: 

a. Projeto de arquitetura: 

Alvará Fácil - em até 48 horas terá a emissão  

Habite Fácil - em até 48 horas terá a emissão  

 

b.  Projeto de Urbanismo - criar o Grupo de Aprovação de projetos Habitacionais de 

Senador Canedo (GRAPROHAB Canedo) - composto por indicados de secretarias 

afins, responsáveis pela análise e aprovação de projetos, reuniões periódicas, 

visando desburocratizar e acelerar o processo de aprovação dos processos de 

parcelamento, bem como projetos complementares e ambiental; 

 

2. Aprovação e Aplicação do novo Plano Diretor - visando o crescimento da cidade de 

forma planejada e sustentável, atento a: 

a. Aprovação de novos eixos de mobilidade visando a melhoria no trânsito e ampliação 

do transporte coletivo  

b. Criação e consolidação de áreas de desenvolvimento econômico, fomentando novos 

polos indústrias e tecnológicos, ampliando a geração de empregos e a economia do 

município; 

c. Criação de novas áreas de proteção ambiental visando a preservação do meio 

ambiente, bem como de todas as bacias de abastecimento de água do município;  

d. Estabelecer o crescimento ordenado da cidade, visando a regulamentação moderna 

para novos empreendimentos verticais e horizontais no município; 

e. Regulamentação para a criação de novos projetos de habitação social na cidade; 

f. Orientar os recursos destinados a contrapartidas urbanísticas para a criação de 

novos equipamentos urbanos para as áreas de educação, segurança, mobilidade, 

abastecimento e saneamento básico, visando atender carência emergências da 

população; 

 



43 
 

3. Ampliar o Adote uma Praça - fazer parceria com associação de moradores de bairros 

e condomínios para a adoção de área verde, parque e eixos de mobilidade. 


