PLANO DE GOVERNO MONTES CLAROS 2025/2028

APRESENTACAO

O presente documento, proposta de governo, do candidato Vilmar Maciel, traga,
estrategicamente, seus objetivos e metas para o governo, em curto, médio e longo prazo.

Prioridades do nosso governo:

. Mapear todas as forgas econdmicas, politicas e sociais e realizar parcerias para sanar

osproblemas e promover o desenvolvimento do municipio.

. Oferecer educagdo de qualidade possibilitando desenvolvimento profissional, humano

esocial.
. Ampliar e consolidar programas e acdes que garantam mais seguranga para a populacao.

. Melhorar e ampliar o atendimento na area da satde, qualificando e criando novas

parcerias.

. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de emprego

erenda e modo sustentavel.

. Criar um sistema de avaliacdo das politicas publicas que leve em conta a eficiéncia dos

servicos oferecidos e que norteie as prioridades do governo municipal.

MISSAO: “Desenvolver um Municipio economicamente forte e socialmente justo,

oportunizando a melhoria e eficiéncia dos servigos publicos”.

VALORES: Competitividade: desenvolver condi¢des e fatores que transformem o

municipio e suas empresas;

INCLUSAO SOCIAL: Tornar Montes Claros de Goias uma cidade humanizada, com

acgoOes concretas que possibilitem qualidade de vida a todos os cidadaos.

SUSTENTABILIDADE: estabelecer politicas que visem o atendimento das demandas
dasociedade, do meio ambiente, garantindo empregabilidade, e o desenvolvimento das

cmpresas.



CIDADANIA: parceria com os diversos organismos do Estado e do municipio para
fomentar a equidade social e econdmica, bem como o desenvolvimento da cultura,

educacao, emprego, saude, lazer e seguranga para todos.

TRANSPARENCIA: garantir & popula¢io o acesso as informagdes e acompanhamento

dosresultados dos programas e agoes.

PROFISSIONALIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL: garantir uma gestdo
profissional com servidores capacitados que primem pela ética, profissionalismo e

comprometimento com as propostas da gestdo municipal.

RENOVACAO: trabalho inovador seguindo os principios da integridade, respeito e

transparéncia ao cidaddo, buscando uma gestao moderna e eficaz.

Ao comunicar nossa visao de futuro para o municipio de Montes Claros de Goias,
reafirmo que a nossa gestao sera pautada pela transparéncia e nossas ac¢des serdo definidas
pelas prioridades de cada segmento da administragao.

Pretendemos, também, fazer de cada servidor um agente de mudanga e esperamos que
cada municipe sejanosso parceiro nesse projeto de Renovacao sonhado para Montes Claros

de Goias.

O futuro € possivel desde que facamos as escolhas certas. Conto com todos vocés!

PROPOSTAS E ACOES

SAUDE:

Melhorias no programa de atengdo primdria em satde por meio da reestruturacdo das

Estratégias doprograma Satide da Familia e a Satde Bucal.

Criagao do Centro de Reabilitacdo da Saude (Fisioterapia, psicologia, fonouadiologia,
equoterapia).

Ampliar o acesso da populagdo aos exames de diagndsticos por imagem.

Ampliar as areas estratégicas da atengao primaria.



Renovar e ampliar Frota de Veiculos do Sistema de Saude Municipal.

Garantir a humaniza¢do do atendimento na rede de saude publica, assegurando uma

postura de atencao e cuidado que responda efetivamente a expectativa da populagao.

Regular e, consequentemente, ampliar o acesso da populagdo aos exames e as consultas

especializadas.

Monitorar e acompanhar efetivamente o atendimento de qualidade aos cidadaos,
humanizando o atendimento, disponibilizando capacitagdo aos profissionais para

atendimento de exceléncia ao publico.

Ampliacao do quadro de médicos especialistas (geriatria dermatologia).

Captar recursos para manter ¢ melhorar a infraestrutura das unidades de saude do
municipio.

Realizar um transporte de qualidade a todos os pacientes, previamente agendado.
Manter o estoque de medicamento do componente bésico da assisténcia farmacéutica.

Promover acdes e realizar campanhas educativas, além daquela ja existente a fim de

prevenir doengas como: cancer, diabetes, hipertensao, entre outras.
Construir e equipar o laboratério Municipal.

Aquisi¢ao de uma unidade movel de satude.

Construgao da sede propria para SAMU 192.

EDUCACAO:

Construcao de uma nova Creche (CMEI), no Distrito de Ponte Alta do Araguaia.

Criagao da sala de AEE — Atendimento Educacional Especializado.
Doagao de uniformes.

Reforma e ampliagdo das unidades escolares do municipio.
Reforma e construir quadra poli esportivas nas escolas municipais

Garantir apoio psicologico na educagao.



Oferecer o transporte escolar de qualidade, da zona rural para todos os alunos do
municipio.

Aquisicao de kits multimidias para toda as unidades escolares municipal.

Garantir formagao continuada para todos os profissionais da educacao

ASSISTENCIA SOCIAL:

Planejar ag¢des de assisténcia social, tendo como centro a familia, a comunidade e as igrejas
como parceiras na constru¢do de uma sociedade comprometida com o bem comum.
Renovar e ampliar frota de veiculos da Secretaria de Assisténcia Social.

Realizar mapeamento e localizar as familias/pessoas em situacdo de risco e
vulnerabilidade social, garantindo o atendimento aos programas sociais.

Promover o lazer e entretenimento com a terceira idade, ampliando as ag¢des do centro de
convivéncia com encontros periddicos, eventos festivos e viagens.

Em parceria com a satide, promover agdes que visem a prevengao junto aos idosos, como:
caminhadas, afericao de pressao, controle de glicemia, alimentagao saudavel e outros.

Informatizar o atendimento no CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social),
revisando e ampliando o acesso dos cidadaos aos programas sociais.

Ampliar o atendimento com a equipe técnica de protecao social especial.

Promover agdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacgado, Esportes,
Lazer e Saude, priorizando a prevencao e a atencao a familia.

Construcao do espago fisico do CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
Manter a parceria com transporte universitario.
Construgao da sede propria do Conselho Tutelar.

Parceria com SENAR/GO, com cursos ¢ treinamentos em diversas areas.

INFRAESTRUTURA:

Manuteng@o permanente das ruas e avenidas com agdes de recapeamento e tapa-buracos.

Pavimentac¢do de avenidas e ruas ja existentes na Cidade de Montes Claros de Goias bem
como, nos distritos de: Aparecida do Rio Claro, Lucilandia, Ponte Alta do Araguaia e

Registro do Araguaia.

Construgao e revitalizacao das pragas Cristo Rei — Setor Central, 23 de outubro — Setor Sao
Francisco, Arthur Pinto de Oliveira — Setor Agua Branca, praca do Setor Sul e praga no



Distrito do Registro do Araguaia.

Manutencao e recuperagao das estradas vicinais, com constru¢ao de pontes, mata-burros

e bueiros.

Reforna e Ampliagao do Cemitério Municipal com projeto de iluminagdo e demarcagao
dos novos espagos.

Programa de manutengdo e reformas periddicas nos prédios publicos, para um
atendimento de qualidade.

Conclusdo da troca do sistema de iluminac¢do publica do municipio.

Ampliacdo e revitalzagao da Praga da Biblia.

Construcao de banheiros publicos para atender a Feira do Produtor Rural.

Fortalecimento do convénio com a Secretaria de Seguranca Publica Estadual.

Parque Industrial — Aquisicao de area para implantacdao do Setor Industrial/Comércio.

ESPORTE, LAZER E CULTURA:

Construgdo de banheiros, lanchonete e gabinete de transmissdode radio no

Estadio Municipal Amador de Jesus Borges e do Campo Society Geraldo Goveia Leite.

Construcdo do Campo Society com arquibancada, iluminag¢ao e Alambrado no distrito

de Aparecida do Rio Claro e Registro do Araguaia.
Construgao da pista de ciclismo e caminhada no trecho Montes Claros de Goias ao Distrito
de Aparecida do Rio Claro.

Elaborar e Implementar o Sistema Municipal de Esporte e Lazer.

Incentivar e apoiar as acdes relacionadas ao ciclismo, oferecendo suporte aos passeios e

encontros dos ciclistas.

Manuten¢ao da escolinha de iniciagdo esportiva para criancas e adolescentes.

Apoio integral as diversas praticas esportivas com disponibilizacdo dos espagos

publicos.

Promover Campeonatos esportivos municipais € regionais.



AGRICULTURA E PECUARIA:

Assisténcia técnica aos pequenos ¢ médios produtores e cursos de capacitacdo com

Parcerias SENAR/GO e outros.

Criagdo do programa em psicicultura.
Promover, orientar e estimular as atividades agropecudrias do municipio;

Apoiar e incentivar a feira dos pequenos produtores rurais.

GERACAO DE EMPREGO E RENDA:

Fomentar e atrair novas empresas para gerar mais emprego e renda a nossa populagao.

Ampliar as politicas de marketing, dando maior visibilidade ao comercio local.

Aquisi¢io de Areas para Construgio de Parque Agropecuario e Industrial.

Desenvolver politicas publicas com o oferecimento de cursos de capacitagdo para o
fortalecimento do comércio local.

SECRETARIA MEIO AMBIENTE:
Campanhas de protecao ao Meio Ambiente.
Criacdo do programa de recuperagao das nascentes, matas ciliares e areas degradadas.

Viabilizagao de recursos para a constru¢do do Aterro Sanitirio em consorcio com o0s
municipios circunvizinhos.

Empreender projetos sociais, turistico e economico e de geracdo de emprego e renda na

regido dos nossos rios como: Araguaia, Rio Clar, Caiap6 e outros.
Divulgar potencial taristicos do municipio.

Desenvolver projetos em micro bacias hidrograficas com parcerias.
Revitalizagdo e arborizagdao do Parque Caranda.

Criar Programas de separagdo e reutilizagdo do lixo (cooperativas).



