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INTRODUCAO

Nos ultimos quatro anos, trabalhamos incansavelmente para construir uma cidade mais
préspera, justa e inclusiva. Este periodo foi marcado por grandes desafios e conquistas,
fruto de uma gestdo comprometida com a transparéncia, eficiéncia e participacéo popular.
Gracas ao apoio e colaboragéo de cada um de vocés, conseguimos avancar em diversas
areas, transformando sonhos em realidade e colocando nossa cidade em um caminho de
desenvolvimento sustentavel.

Este plano de governo para a reeleicdo reflete nossa viséo de continuidade e aprimoramento.
Estamos focados em consolidar os avancos alcancados e enfrentar novos desafios com a
mesma determinacdo e dedicacdo que marcaram nosso primeiro mandato. Com a experiéncia
adquirida e a confianga renovada, propomos uma gestdo ainda mais integrada e inovadora,
voltada para o bem-estar de toda a populacéo jesupolina.



SAUDE, SANEAMENTO E VIGILANCIA SANITARIA.

Criacdo de Unidade de Saude Complementar no Setor Vista Bela, para atendimentos médico
e odontoldgico.

Ampliar a capacidade de diagndéstico da COVID-19, promovendo a capacitagcao dos
profissionais de salde e ajudando a fortalecer, em apoio as a¢ées do Ministério da Saude, a
capacidade de vigilancia no municipio de Jesupolis;

Promocao da saude mental no contexto da pandemia, com informacgdes direcionadas a
profissionais de salde, pessoas idosas e populacdo em geral,

Programa “SAUDE NA HORA’ — oferecer atendimento médico 24 horas; Contratar
especialidades médicas especialmente Pediatra e Ginecologista, REMEDIO SEMPRE:
Garantir e ampliar o fornecimento gratuito dos medicamentos rede Municipal de Saude;

Garantir o transporte gratuito e humanizados aos pacientes com qualidade, rapidez e
eficiéncia, através de aquisicdo e manutencao permanente da frota de veiculos da Saude,
buscando sempre facilitar e disponibilizar atendimento adequado a nossa comunidade;

Garantir transporte em veiculo exclusivo para pacientes renais; GARANTIR os DIREITOS do
usuario do SUS: no atendimento as criancgas, gestantes e idosos (remédios, exames,
transporte de pacientes e especialidades).

IMPLANTAR MELHORIAS JUNTO AO PSF do municipio visando melhor atendimento e
adequacdo a nova realidade do Pais;

Manutencao e ampliacdo da Unidade Basica de Saude;

Aquisicao de equipamentos e aparelhos médico hospitalar (ultrassom, macas, respiradores e
outros);

Aquisicdo de servicos de saude de terceiros tanto publico como privados e ampliacdo de
ofertas de exames e cirurgias de média e alta complexidade;

Construir e manter a academia de salde dotada de todos equipamentos e espagos
necessarios para praticas de exercicios fisicos capaz de atender todas idades;

Ampliar o atendimento de fisioterapia e consequentemente melhorar as condigdes de trabalhos
do profissionais fisioterapeutas e aquisicdo de aparelhos modernos e em quantidades
ampliadas capaz de atender com mais qualidade e tratamentos cada vez mais humanizados
dos pacientes; Buscar o atendimento de fisioterapia domiciliar (atendendo os pacientes
impossibilitados de mobilidades momentaneas e ou acamados);

Promover a capacita¢do continuada dos profissionais de saude; Manutencdo e aprimoramento
dos programas federais e Estaduais e Municipal;

Exercer trabalho continuado de prevencédo e combate a Dengue e outros vetores;
Melhorar o atendimento e acompanhamento de zoonose e trabalhar de forma coordenada
com a Secretaria de Meio Ambiente buscando abrigo e tratamento de animais doentes e
abandonados;

Promover o atendimento médico no meio rural atraves de mutirdes e agdes itinerantes;



Ampliagdo do atendimento a salde bucal e implantar o programa Brasil Sorridente a fim de
doar proteses dentarias;

Desenvolver permanentemente acdes de educacédo a saude em parcerias com CMEI, Escola
Municipal e Estadual, igrejas, associacdes, cooperativas e outros;

EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER.

+Promover a modernizacdo e melhoria na estrutura fisica, nos equipamentos e mobiliarios das
escolas;

+ Garantir investimentos em materiais pedagogicos e de tecnologia da informacao para as
escolas;

+ Promover Formacao continuada para os profissionais em educacéo;
+ Ampliacdo do apoio pedagogico as escolas;

+Fortalecer o Contraturno para alunos do 20 e 50 ano, visando a recuperacao da
aprendizagem e a participacdo em avaliacdes externas estaduais e nacionais;

% Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares a todos os alunos da rede
municipal;

+ Garantir uma merenda escolar com qualidade e diversidade;
+ Assegurar e melhorar o transporte aos estudantes do meio rural;
+ Reformular o Plano de carreira dos profissionais do magistério bem como

a valorizacao dos profissionais da educacdo e cumprimento do pagamento do Piso Salarial da
classe;

+ Ampliar a oferta das atividades complementares para o0s alunos, com o desenvolvimento
de atividades de reforco escolar, esportivas, artisticas e culturais;

+ Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacdo Especial bem como capacitar os
profissionais da rede municipal para a educacao inclusiva, atendimento aos alunos
especiais, Transtorno de Espectro Autista (TEA) e Altas Habilidades/ Super dotacéo;

+ Organizar um centro de atendimento com equipe multidisciplinar para os alunos com
dificuldades de aprendizagem (psic6logos, fonoaudiologos, assistentes sociais,
psicopedagogos e outros);

+ Fortalecer as parcerias em regime de colaboracdo com o Governo Estadual e Federal,
com o objetivo de aperfeicoar mecanismos de integracéo e articulacéo entre os sistemas
educacionais;

+ Implantacéo do EJA;
+ Manter o transporte Universitario Gratuito;

+ Fortalecer e Ampliar parcerias com universidades para contemplacéo de bolsas de
estudos para 0s universitarios do municipio;

. Implantar o Festival Gastrondmico de Jesupolis;



. Manter e Reestruturar a Semana da Cultura;

. Valorizar as atividades folcloricas de nosso municipio (Folia de Santos Reis, Folia de Sao
Sebastido, Cavalgadas e Caminhadas);

. Apoiar as Festas Catdlicas, Evangélicas e demais denominacdes;

. Fortalecer e apoiar as festas de datas comemorativas como
Aniversérioda cidade, festas juninas, comemoracdes natalinas

e virada de ano;

. Apoio aos artistas jesupolinos na participacdo em eventos local e regional;

= Reestruturacéo e criagdo de programas de incentivo as praticas de Atividade Fisica
como aulas de zumba, Treinamento Funcional, Grupo de caminhada, etc;

= Realizagdo de eventos esportivos como passeios ciclisticos, torneios, gincanas, etc;

= Criar novas areas de esporte e lazer ao ar livre, como pragas, campo sintético
society, pistas de caminhada, parques infantis, academias ao ar livre, entre outros;

= Garantir o fornecimento de uniformes para equipes esportivas da cidade;
= Manter e reestruturar 0s campeonatos esportivos municipais:
Olimpiadas, Copa de Golzinho Iraja Filipe e Copa Genésio José

dos Santos.

= Apoiar e incentivar a participagdo em campeonatos regionais;

= Viabilizar a colocacéo de Arquibancada e iluminac¢éo no Estadio Municipal Chicdo Pereira;
= Maior investimento nos programas esportivos existentes;

= Melhoria nas estruturas e aquisi¢do de materiais e conservacgao, reformas e
ampliacéo das infraestruturas de esporte e lazer;

GERACAO DE EMPREGO E RENDA.

Ampliar a politica de microcrédito para pequenos empreendedores. Estimular o
desenvolvimento da pratica do cooperativismo;

Apoiar as pequenas e médias empresas, favorecendo sua competitividade no
mercado. Incentivar as pequenas e meédias empresas contratarem jovens no seu
primeiro emprego.

Formalizar parceiras com pequenas e médias empresa para que se instalem no Municipio
gerando emprego renda.

Fortalecer o comércio local com compra governamental;

Oferecer cursos e Capacitacfes em parcerias com Sistema S: SESI, SENAR, SENAC,
SENAI, SESC e SEBRAE e Universidades;



Empenho para aquisicdo de areas para que empresas se instalem no
municipio; Apoio as confeccdes e faccdes;
Apoio as ceramicas existentes no municipio;

COMUNIDADE E SEGURANCA.

Criar a Guarda Municipal de Jesupolis visando maior seguranc¢a e atuagao mais efetiva e
racional, com énfase na preservacao da vida e do patriménio.

Implantar sistema de monitoramento das principais vias da cidade com aquisi¢cao de
cameras de video, para prevenir e inibir a violéncia urbana. Atuar pelo desarmamento
infantil, incentivando a troca de armas de brinquedo por outros brinquedos, livros infantis e
revistas em quadrinhos. Manter e ampliar o monitoramento nas escolas e demais prédios
publico. Oferecer curso de capacitagdo anual aos vigias, para que estes prestem um servigo
de seguranca e melhor qualidade nas escolas e outros 6rgdos municipais;

Manutencdo e ampliacdo do convénio do Banco de Horas da Policia Militar Urbano e Rural.
Celebrar convénio para criagdo de Banco de Horas para Policia Civil e Corpo de Bombeiros;

Criacdo do moderno programa “Cidade Conectada”, para instalagdo de WIFI (internet movel)
nos principais pontos e pracas da cidade para facilitar comunicacéo e interacdo da
populacdo acompanhando as novas tecnologias;

Construcdo de um espaco aberto para os jovens para som automotivo; Construcdo de Pista de
Ciclismo; Construcéo de Pista de Skate;

Construcao de Lago Municipal,

Construcdo Centro Administrativo visando melhor atendimento a populacao

Jesupolina; Melhorias nas pragas de nosso municipio;

Reestruturacdo da entrada da cidade; Pavimentacdo Asfaltica; Recapeamento Asfaltico;
Ampliagdo de Rede Pluvial; Construgéo de calgadas;

Construcdo de garagem municipal coberta;

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS.

Permitir que a Administra¢do publica esteja aberta a participacdo popular através da criacédo
de conselhos comunitarios e de Bairros. Assim, a populacéo sabera onde serdo aplicados os
recursos orgcamentarios do municipio;

Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificagao profissional;

Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem como
dos fornecedores;

Assegurara eficiéncia e agilidade no atendimento aos municipes, mantendo a atualizagéo
dos equipamentos e o controle do Patriménio Publico; Contratar estagiarios através de
Programas de estagios para dar continuidade de trabalho e conhecimento ao jovem em sua
area de estudo, ajudando na renda do estudante;



Ampliar as politicas de apoio a juventude, firmando parcerias com instituicdes de ensino e
orgdosgovernamentais desenvolvendo acdes que venham ao encontro dos jovens jesupolinos;

Dar preferéncia ao comércio local para compra de produtos e equipamentos;
Garantir o cumprimento do plano de cargos, carreiras e salérios dos servidores publicos;

ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO.

Construcdo da Sede do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Consolidacdo da Assisténcia Social como politica publica e direito social visando a
manutencdo emelhorias nos Projetos Sociais;

Garantir permanentemente programa de habitacdo de doacao de lotes urbanos para
construcao; Firmar parcerias com governo Federal e Estadual para construcdo de
casas para pessoas carentes;

o Doacéao de kits de materiais de construcdo com recursos proprios e ou por convénio com
AGEHAB eGoverno Federal para pessoas carentes através de avaliacdo e estudo social e
aprovagao prévia pelo Conselho Municipal de Habitagéo;

0 Manutencédo de ampliacao do Projeto “Melhor Idade “

0 Estabelecer articulagéo com a rede ndo governamental de assisténcia

social e com as outras politicas sociais da prefeitura, em especial as de salde,
educacéo, trabalho eseguranca publica, para responder com efetividade a diversidade
das necessidades.

0 Manutencéo do Projeto Orquestra de Violeiros;

0 Manutencéo do Projeto Coral Encantos;

0 Manutencdo do Programa Rede Cegonha garantido em parceria com a Secretaria e
Salde a realizacdo de exames pré-natal e ultrassom morfologica e doacéo de enxovais e
oficinas de artesanato;

0 Manutencéo e ampliacdo das atividades e oficinas as criancas e adolescentes do servico de
convivéncia,;

0 Manutencéo e ampliac@o das oficinas e encontros com beneficiarios do BPC (beneficios
de prestacdo continuadas);

0 Garantir gratuitamente viagens e passeios a cidades turisticas e clubes recreativos para
pessoas dos grupos de idosos, criancas e adolescentes participantes do programas socais
do Municipio;

0 Fortalecimento de parcerias com empresas e SENAR,

SESC, SENAI,SEBRAE e outros entidades correlatas;

0 Garantir formacdo profissional e oficinas de cursos variados visando a geracédo de emprego e
renda;

0 Manter e ampliar o convénio com IEL oferecendo vagas de estagio remunerado a



estudantes do ensino médio e ensino superior;

0 Garantir subsidio de seguranca alimentar a pessoas e familias carentes doando cestas de
alimentos;

0 Manutencdao e restruturacdo da festa da promocéao social possibilitando uma nova
modulacéo e formas de garantir o funcionamento subsidiado por doa¢6es dos programas
sociais do Municipio

implementando parcerias com produtores rurais, empresarios, comerciantes, industriais,
profissionais liberais, universidades, igrejas, escolas e outras;

0 Garantir em parceria com a Secretaria de Agricultura, a realizacdo da pamonhada
como forma de resgate da cultura e tradicdo, possibilitando um evento inclusivo e
cultural;

0 Manutencdo e ampliacédo dos servi¢os de corte de cabelo;

0 Estreitar parceria com OVG buscando atendimento da demandas por cadeiras de
rodas, banho, colchdes, bengalas, muletas, kits de enxoval para bebés, fraudas
geriatricas, e outros;

Criacdo de programa voltado ao atendimento aos adolescentes e jovens propiciando lazer,
entretenimento, discussdes sobre temos relevantes como drogas, sexualidade, trabalho e
formacdao profissional.

Fortalecer e estreitar parcerias com todas secretarias municipais, Escola Municipal Menino
Jesus, CMEI Arco Iris e Colégio Estadual Candido Dias no desenvolvimento de estratégias
de combate a drogas e usoprecoce de alcool;

Ofertar gratuitamente assisténcia e orientacao juridica as pessoas carentes do Municipio;

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Estimular a qualificagéo e a requalificacao da populagado ativa, principalmente aos jovens,
com vistas asnovas ocupagoes profissionais. Contribuir para a criagao e formalizagdo de
micro empresas no municipio. Estimular a inclus@o de pessoas portadoras de necessidades
especiais nos mercados de trabalho, publico e privado.

Buscar parcerias com instituicdes representativas do setor produtivo para apoiar as empresas
na implantagdo de programas de gestdo ambiental. Estimulo & produc@o — ampliar e
intensificar as acdes da patrulha mecanizada, arando e gradeando as areas dos pequenos
produtores para que estes também consigam produzir em maior escala e oferecendo a eles
uma assessoria técnica qualificada.

Dar incentivo e apoio aos agricultores da agricultura familiar para que estes consigam produzir
e venderseus produtos com maior facilidade.

Oferecer gratuitamente cursos, palestras para que 0s pequenos agricultores se reciclem e
firmar convénios com o governo do estado de Goias para trazer novas tecnologias para o
campo.

AGRICULTURA E PECUARIA.

Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicao de géneros da merenda escolar de pequenos produtores locais.



Reimplantacdo do Programa Lavoura Comunitaria mediante parcerias com EMATER e
Governo do Estado, produtores rurais e beneficiarios;

Garantir viagens de produtores rurais as feiras e exposi¢ées de agronegocio no Estado de
Goias eDistrito Federal;

Melhoramento da bacia leiteira;

Fortalecimento da parceria do Programa de extensdo Rural - EMATER, oferecendo
conjuntamente assisténcia técnica aos produtores rurais de acordo com a aptiddo de cada um.

Estimulo & constituicdo de cooperativas e reativacdo das associa¢@es dando capacidade de
autogestéo, por meio de cursos de capacitacéo continuadas dos produtores rurais.

Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos seus respectivos
recipiente;

Criacdo mediante lei municipal de Programa de incentivo aos produtores e Associacdes e
Cooperativas no que concerne ao uso de maquinas e equipamentos, regulamentando o
empréstimo, cessao, uso gratuito e ou remunerado.

Firmar parcerias continuadas com SENAR, FAEG, FIEG, EMATER, SEBRAE, voltadas
ao atendimento da cadeia produtiva do Municipio, permitindo o atendimento
individualizado e coletivo dos produtores rurais; Firmar parcerias publico e ou privado
buscando o melhoramento genético do rebanho;

Firmar parcerias publico e ou privado buscando o melhoramento e recuperacao do solo e de
pastagens; Incentivo a instalacdo de agroindustrias;

Manutencao constante das estradas vicinais;

Manutencao e instalagdo de mata-burros; Manutengéo e construcéo de pontes;

PRESERVACAO E CONSERVACAO DO MEIO AMBIENTE.

Formar professores e membros das comunidades sobre a importancia da preservacao do
meio ambiente, hortas e sustentabilidade, e alternativas locais para praticas ambientais;

Criar alternativas de envolvimento da comunidade para conscientiza¢do sobre o
desenvolvimento sustentavel,

Promover préticas de sustentabilidade em escolas, com foco em atividades ludicas para
alunos e adogédo de habitos saudaveis e sustentaveis; Promover por meio do Municipio e
através de parcerias recuperacao de area degradadas;

Promover por meio do Municipio e a também mediante parcerias recuperacao e
conservacao de nascentes e matas ciliares;

Manutencdo e amplia¢do do viveiro municipal;

Producdo e distribuicdo gratuita aos produtores e demais interessados de mudas de arvores e
plantas nativas da regiao;

Manutencéo e conservacdo da Unidade de Conservacédo Arca de Noé; Promover
mecanismos por meio do Municipio e de parceria publico-privada a criagcdo de novas
Unidades de Conservagéo;



Construcdo de bacias de conten¢des de aguas pluviais levantamento de curvas de

nivel; Implantar programa de reducéo de queimadas;

Promover por meio do Municipio e parcerias da compostagem; Manutenc¢édo e incremento da
coleta seletiva;

Incentivo a Cooperativa de Catadores de Reciclaveis;
Promover por meio do Municipio e de parcerias o descarte adequado de residuos solidos
urbanos; Adequacéao do aterro sanitario;

Buscar alternativas técnicas e ambientalmente correta de transporte e armazenamento de
residuos solidos em aterros privados e ou mediante consorcios;

CRIANCA E ADOLESCENTE.

Privilegiar atividades sécias educativas em meio aberto para criancas e adolescentes em
situacao de vulnerabilidade, com destaque para as ac¢des voltadas a permanéncia e ao sucesso
na escola;

Promover articulagbes com os governos federal e estadual e Ministério Publico para
aplicacdo de recursos financeiros na cidade, ampliando os servi¢cos a crianca e ao
adolescente.

Promover ac¢des integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacao, Esportes,
Lazer e Saude,enfocando prioritariamente a prevencao e a atencéo a familia.

Fortalecer e ampliar os programas contra todas as formas de violéncia decorrentes de
negligéncia, abuso, maus-tratos, exploracdo sexual e crueldade em relacdo a crianca e ao
adolescente.

Garantir o cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente. Contratacdo de Psicologo,
para atendimento a crianca e ao adolescente em vulnerabilidade.
INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE

- Planejamos avancar na melhoria da infraestrutura urbana e rural, com investimentos
em mobilidade, saneamento basico e habitacdo, visando uma cidade mais organizada e
acessivel para todos.

- Manter o ritmo de investimentos em infraestrutura basica: abastecimento d’agua,
saneamento e pavimenta¢do em todo municipio;

- Aquisicao de 01(um) caminh&o basculante (cacamba) para servir as diversas
atividades do municipio;

- Melhoramento das estradas rurais do municipio;

- Fortalecer o comercio local e a agricultura familiar com a implantagéo da feira livre
aos sabados no municipio, das 05:00 as 12:00 horas;

- Ampliar o Programa de Acessibilidade, garantindo o acesso a todos as pessoas com
deficiéncia (Rampas, Corre méaos, entre outros);



- Dar continuidade ao projeto de saneamento da cidade, com a meta de atingir 80% do
municipio;

- Dar continuidade aos investimentos e programas para melhoria da coleta de lixo e
limpeza da cidade;

- Investir na capacitacdo de funcionarios que atuam na area de limpeza;

- Manter atualizado o Controle e Registro de Obras, conforme determinacao do
Tribunal de Contas do Estado de Goias;

- Renovacao da frota de veiculos com o objetivo de melhorar os servigos
prestados a populacao;

- Aquisicao de P& Carregadeira;



